
Zarządzenie Nr 0152-16/2009 

Burmistrza Miasta Iławy 

z dnia 23 grudnia 2009r. 

zmieniające zarządzenie w sprawie nadania Regulaminu Organizacyjnego Urzędowi Miasta 

Iławy 

 Na podstawie art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 08 marca 1990 roku o samorządzie gminnym 
(Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, 
Nr 153, poz. 1271 i Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 80, poz. 717 i Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 
102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203 i Nr 167, poz. 1759, z 2005 r. Nr 172, poz. 1441 i Nr 175, poz. 
1457, z 2006 r. Nr 17, poz. 128 i Nr 181, poz. 1337, z 2007 r. Nr 48, poz. 327, Nr 138, poz. 974 i 
Nr 173, poz. 1218, z 2008 r. Nr 180, poz. 1111 i Nr 223, poz. 1458 oraz z 2009 r. Nr 52, poz. 
420) oraz art. 42 ust. 1 ustawy dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorządowych (Dz. U. 
Nr 223, poz. 1458)  z a r z ą d z a m, co następuje:   

§ 1. 

W Regulaminie Organizacyjnym Urzędu Miasta Iławy stanowiącym załącznik do zarządzenia Nr 
0152-11/2009 Burmistrza Miasta Iławy z dnia 15.05.2009r. w sprawie nadania Regulaminu 
Organizacyjnego Urzędowi Miasta Iławy, wprowadzam następujące zmiany: 
1) § 9 otrzymuje brzmienie:  
     „§ 9. 1. Wydziałami kierują Kierownicy Wydziałów a Referatami - Kierownicy Referatów,  
                  przy czym Referatem Księgowości – Główny Księgowy. 
              2. Wydziałem Budżetu i Finansów kieruje Skarbnik Miasta. 
              3. Wydziałem Organizacyjno-Obywatelskim kieruje Sekretarz. 
              4. Ośrodkiem Psychoedukacji, Profilaktyki Uzależnień i Pomocy Rodzinie kieruje  
                   Kierownik pełniący jednocześnie funkcję Pełnomocnika Burmistrza ds.  
                   Rozwiązywania Problemów Uzależnień. 
               5. Miejskim Inspektoratem Obrony Cywilnej kieruje Burmistrz.” 
2) § 10 otrzymuje brzmienie:  

„§ 10. 1. Tworzy się nieetatowy pion ochrony informacji niejawnych w Urzędzie, zwany  
               dalej „pionem ochrony”, którym kieruje Pełnomocnik Ochrony do spraw ochrony  
               informacji niejawnych, zwany dalej "pełnomocnikiem ochrony" podległy  
               bezpośrednio Burmistrzowi.  

                 2. Zastępcą pełnomocnika ochrony jest kierownik kancelarii tajnej. 
                 3. Pracownicy Urzędu powołani w skład pionu ochrony wykonują zadania związane z  
                     ochroną informacji niejawnych w ramach obowiązków na zajmowanych  
                     stanowiskach. 
                 4. Burmistrz w drodze decyzji ustala:  
                     1) zadania i skład pionu ochrony, 
                     2) utworzenie i zadania kancelarii tajnej.” 

 
§ 2. 

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem 01stycznia 2010 roku. 

 


