Elektronicznie podpisany przez:
Michat Miotek
dnia 25 listopada 2019 r.
UCHWALA NR XV/157/19
RADY MIEJSKIEJ W LAWIE

z dnia 25 listopada 2019 .

w sprawie przyjecia Rocznego Programu Wspéipracy Miasta llawy z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok 2020.

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt. 19, art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jednolity:
Dz.U. z2019r., poz. 506 z p6Zn. zm.), art. 52 ust.1 i4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego io
wolontariacie (Dz. U. z 2019 r. poz. 688 ze zm.), po przeprowadzeniu konsultacji spotecznych z organizacjami pozarzagdowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 podanej ustawy, Rada Miejska w lfawie uchwala, co nastepuje:

§ 1. Uchwala sie Roczny Program Wspbélpracy Miasta llawy z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami
prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok 2020, stanowigcy zatacznik do uchwaty.

§ 2. Wykonanie Uchwaly powierza sie Burmistrzowi Miasta ltawy.
§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia i sbowiazuje do 31 grudnia 2020 roku.

Przewodniczacy Rady Miejskiej
w ltawie

Michat Miotek
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Zatgeznik do uchwaty Nr XV/157/19
Rady Miejskiej w ltawie
z dnia 25 listopada 2019 r.

Rada Miejska w Itawie

Roczny Program Wspotpracy
Miasta Ifawy z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami
prowadzacymi dzialalnosé pozytku

publicznego na rok 2020

Listopad 2019
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Wstep

Roczny Program wspdlpracy Miasta Rawy z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami
prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2020 rok jest dokumentem, ktéry
w perspektywie rocznej okresla cele, zasady, zakres przedmiotowy i formy wspélpracy, a takze priorytetowe
zadania publiczne realizowane w ramach wsp6lpracy miasta z podmiotami ekonomii spolecznej na jego terenie
lub na rzecz jego mieszkancéw.

Funkcjonujace w miescie Itawa organizacje dzialaja gtéwnie w takich obszarach jak: sprawy spoleczne, kultura
i sztuka, ochrona zdrowia, edukacja i wychowanie, sport, turystyka, rekreacja i hobby. Aktywnos$é tych
organizacji jest zréznicowana ze wzgledu na posiadany potencjat oraz strukture wiekowg cztonkéw. Gléwnymi
zrédtami finansowania dla organizacji pozarzadowych sg fundusze zewnetrzne, w tym dotacje samorzadowe
oraz skladki czlonkowskie, innymi za$, darowizny i prywatni sponsorzy, rzadziej odptatna dziatalno$¢ pozytku
publicznego lub dziatalno$é gospodarcza. Dla organizacji posiadajacych status pozytku publicznego waznym
Zrédiem sa wplaty otrzymane z tytutu 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych.

Gléwnag formg wspélpracy samorzadu miasta Hawa z organizacjami pozarzadowymi jest zlecanie realizacji

zadaf publicznych na podstawie otwartych konkurséw ofert.
§1
Postanowienia ogdlne

1. Program ten jest elementem lokalnego systemu polityki spotecznej i gléwnym dokumentem regulujgcym
wspdlprace pomigdzy Gming Miejska Itawa a organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

2. Roczny Program Wspélpracy na rok 2020 jest kontynuacjg zadan realizowanych w latach poprzednich.

§2
Podstawa prawna i merytoryczna programau.

Roczny Program Wspélpracy Miasta lawy z organizacjami pozarzadowymi na rok 2020 zostal opracowany na
podstawie nizej wymienionych przepiséw prawnych:
1) ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2019
r. poz. 688,),
2) ustawa z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym, (Dz.U. 2019 poz. 506 z pé7n. zm.)
3) ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych, (Dz. U. z 2017r., poz. 2077 z p6zn. zm.)

4) akty prawne regulujace realizacje zadan w poszczegdlnych obszarach tematycznych,
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5) rozporzgdzenie Przewodniczacego Komitetu do spraw Pozytku Publicznego z dnia 24 pazdziernika
2018r. w sprawie wzoréw ofert i ramowych wzoréw uméw dotyczacych realizacji zadan publicznych
oraz wzoréw sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz.U.2018 1, poz.2057),

6) rozporzadzenie Przewodniczacego Komitetu do spraw Pozytku Publicznego z dnia 24 pazdziernika
2018r. w sprawie uproszczonego wzorn oferty i uproszczonego sprawozdania z realizacji zadania

publicznego (Dz.U.2018 r, poz.2055).

§3
Stownik

Hekroé¢ w programie jest mowa o:

1) ustawie — rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego
i o wolontariacie,

2) organizacjach — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzagdowe oraz podmioty, wymienione
w art. 3 ust. 3 ustawy,

3) miescie Itawa — rozumie si¢ przez to Gmin¢ Miejska lawa,

4) burmistrzu — rozumie si¢ przez to Burmistrza Miasta Ifawy,

5) samorzadzie — rozumie si¢ przez to Gmin¢ Miejska Ifawa,

6) programie — rozumie si¢ przez to Roczny Program Wspétpracy Miasta lfawy z organizacjami, ktére
zostaly zdefiniowane w pkt. 2,

7) dotacji — rozumie si¢ przez to dotacje zdefiniowane w art. 127 ustawy o finansach publicznych,

8) oferencie — rozumie si¢ przez to organizacje, wymienione w punkcie 2,

9) konkursie — rozumie si¢ przez to otwarty konkurs ofert, o ktérym mowa w art. 11 ust. 2 ustawy,

10) podmiotach ekonomii spolecznej — rozumie sie podmioty prowadzace dzialalno$¢ ekonomiczng ale
ich aktywnos$¢ nie jest oparta na ryzyku ekonomicznym, w ich sklad wchodzg réwniez organizacje
prowadzace odptatng i nieodptatng dziatalno$¢ pozytku publicznego zgodnie z Krajowym Programem
Rozwoju Ekonomii Spolecznej, zawartego w zataczniku do uchwaty Nr 164 RM w sprawie przyjecia
programu pod nazwa ,,Krajowy Program Rozwoju Ekonomii Spolecznej” z dnia 12 sierpnia 2014 r.
(M.P. poz. 811).

§4

Cele programu
1. Celem gléwnym Programu jest ksztaltowanie partnerstwa miasta z organizacjami dla wspélnych dziatan
stuzacych definiowaniu i zaspokajaniu potrzeb jego mieszkancéw oraz wzmacnianie aktywnosci spolecznosci
lokalne;j.
2. Cel gtéwny realizowany bedzie poprzez nastepujace cele szczegdtowe:

1) podejmowanie i inicjowanie réznorodnych form wspélpracy w celu zwigkszenia efektywnosci
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realizacji zadah publicznych w sferze pozytku publicznego,

2) umacnianie partnerstwa pomi¢dzy samorzadem a organizacjami,

3) aktywizowanie spotecznosci lokalnej i podejmowanie dziatan zwigkszajacych zakres partycypacji
spotecznej mieszkancéw,

4) podejmowanie wspélnych dziatan, otwarcie na nowe inicjatywy w celu poprawy jakosci zycia
mieszkancow,

5) budowanie spoteczenstwa obywatelskiego poprzez rozwdj lokalnych spolecznosci i wspieranie ich
lideréw,

6) zwiekszenie wykorzystania instrumentéw ekonomii spotecznej w aktywizacji spolecznej i zawodowe;j

mieszkahcow.

§5

Strony wspélpracy
Realizatorami programu ze strony Miasta Itawy sg:

1) Rada Miejska w Iawie i jej komisje - w zakresie wytyczania polityki finansowe;j i spolecznej Miasta
Rawa oraz priorytetéw w sferze wspélpracy z organizacjami.

2)  Burmistrz - ktory okres$la warunki wspélpracy z poszczeg6lnymi organizacjami, a w szczegblnosci
podejmuje decyzje: przyznawania srodkéw finansowych na realizacje zadan publicznych, uzyczania, uzywania
obiektéw i lokali na dzialania organizacji.

3)  Skarbnik - ki6ry odpowiada za kontrole finansows realizacji zadan publicznych.

4) Wydziaty Urzedu Miasta lub samorzadowe jednostki organizacyjne Gminy Miejskiej awa.
Zadaniem wydzialéw Urzedu Miasta lub samorzadowej jednostki organizacyjnej Gminy Miejskiej Itawa jest:
a) przygotowanie zalozen i kryteriéw konkurséw,

b) biezacy nadzdr i kontrola nad realizacja zadan,
c) wspétpraca z organizacjami.

5) Centrum Organizacji Pozarzgdowych w Itawie (COP) oraz Inkubator Przedsi¢biorczosci

Spolecznej w Hawie (IPS) w zakresie:

a) pomocy informacyjnej, szkoleniowej i doradczej dla organizacji,

b) pozyskiwania funduszy ze zrédet zewnetrznych (konkursy ogélnokrajowe, unijne),

¢) pomocy w opracowywaniu wnioskéw o dotacje, konsultacje projektéw,

d) wspétpracy organizacji z administracja publiczna,

e) dziataf animacyjnych w §rodowisku lokalnym,

f) wsparcie procesu tworzenia i towarzyszenie w rozwoju podmiotéw ekonomii spolecznej i przedsi¢biorstw
spolecznych na terenie miasta,

g) wspieranie i rozwdj inicjatyw, projektéw, partnerstw lokalnych ukierunkowanych na rozwdj ekonomii
spolecznej.

6) Ze strony sektora pozarzqdowego podmioty ekonomii spotecznej:
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a) organizacje wymienione w § 3 pkt. 2 i 3 ustawy z terenu Miasta Itawy,
b) grupy nieformalne podejmujace dziatania w sferze pozytku publicznego,
¢) zespoly wspdlne, grupy robocze, m.in.:
®  Rada Organizacji Pozarzgdowych Powiatu Hawskiego,
o Zespol do Spraw Ekonomii Spotecznej,
®  Miejska Rada Seniorow,
o  Mlodziezowa Rada Miasta,
o Zespot Konsultacyjny do Spraw Oséb Niepelnosprawnych,
* Rada Sportu,
®  Rada Kultury.
7)  Komisja Konkursowa powotana do otwarcia i zaopiniowania ofert ztozonych w konkursach na
realizacje zadan zleconych organizacjom.
8) Koordynacja programu zajmuje si¢ pracownik odpowiedzialny za wspétprace z organizacjami, ktory

przedkiada sprawozdanie z jego realizacji w roku 2020 burmistrzowi nie p6zniej niz do 31 maja 2020 roku.

§6
Zasady wspélpracy
1. Program jest nieodzownym elementem systemu polityki spoleczno — finansowej miasta.
2. Zasady pomocniczosci, suwerennosci stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji i jawnosci

okreslajg fundamenty wspéipracy Miasta Rawy z sektorem pozarzagdowym.

§7
Zakres przedmiotowy
Przedmiotem wspdtpracy Miasta lawy z podmiotami ekonomii spolecznej jest:

1) realizacja zadan samorzadu okreslonych w ustawach,

2) wspieranie i powierzanie zadanh publicznych organizacjom, prowadzacym dziatalnos¢ statutowa
w danej dziedzinie w sferze zadan publicznych, o ktérej mowa w art. 4 ustawy,

3) realizacja zadan wynikajacych ze Strategii Rozwoju Miasta Itawy, Lokalnego Programu Rewitalizacji
dla Miasta Hawa do roku 2025, Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych w Gminie Miejskiej lawa
na lata 2016 — 2020, Miejskiego Programu Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych,
Miejskiego Programu Przeciwdzialania Narkomanii oraz Miejskiego Programu Przeciwdzialania Przemocy
w Rodzinie i Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie,

4) realizacja zadan wynikajacych z tego programu i przyjetych do realizacji w uchwale budzetowej na rok
2020.

§8
Formy wspélpracy
1. Formy wspétpracy Gminy Miejskiej fawa z podmiotami ekonomii spolecznej moga mie¢ postac: finansowej
lub pozafinansowe;.
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1) wspélpraca finansowa polega na zlecaniu realizacji zadan publicznych. Zlecenie realizacji zadaf
odbywa si¢ poprzez:

a) powierzanie wykonania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na ich realizacje,

b) wspieranie wykonania zadan publicznych poprzez udzielenie dotacji na dofinansowanie ich realizacji,

¢) wspélna realizacje zadan na zasadach partnerstwa, okre$lonych w ustawie z dnia 6 grudnia 2006 r.
zasadach prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. z 2017 r. poz.1376 z pézn. zm),

d) udzielanie pozyczek organizacjom na realizacje zadan w sferze pozytku publicznego do kwoty 10000
z1,

e) zakupie potrzebnych dostaw lub ustug w trybie i na zasadach przewidzianych w ustawie z dnia 29
stycznia 2004 r. Prawo zaméwien publicznych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1986),

f) zlecaniu zadan w trybie pozakonkursowym na podstawie art. 19a ustawy do wartosci 20% dotacji
planowanych w roku budzetowym 2020 na realizacj¢ zadan publicznych przez organizacje.

2) Wspélpraca pozafinansowa z organizacjami dotyczy nastepujacych form:

a) wzajemnego informowania si¢ o planach i kierunkach dziatalnoéci przez organy administracji
publicznej i organizacje. Informacje dotyczace wspdlpracy samorzadu z organizacjami dostepne sg na stronie
Biuletynu Informacji Publicznej Miasta Itawy: www.bip.umilawa.pl w zakladce organizacje pozarzadowe.
Informacje kierowane do organizacji zamieszczane s3 réwniez na stronie internetowej miasta Itawy
www.ilawa.pl oraz przesylane poczta elektroniczng na przekazane adresy poczty elektroniczney;

b) konsultowania z organizacjami projektéw aktéw normatywnych w dziedzinach dotyczacych
dzialalnosci statutowych tych organizacji,

c) tworzenia wspélnych zespoléw doradczych i inicjatywnych, sktadajacych sie z przedstawicieli sektora
pozarzadowego i samorzadowego miasta Itawy,

d) doradztwa i udzielania organizacjom pomocy merytorycznej w przygotowaniu projektéw i pisania
wnioskéw o dofinansowanie,

e) udzielaniu informacji o istnieniu zrédet finansowania, zwtaszcza pochodzacych z innych Zrédel
publicznych, sektora prywatnego, funduszy celowych i prywatnych fundaciji,

f) opiniowania wnioskéw o dotacje do innych instytucji lub organéw administracji publicznych
udzielanie rekomendacji,

g) wspierania akcji promujacej przekazywanie 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych
organizacjom pozZytku,

h) wspdlnego rozpoznawania potrzeb i wspdlnego planowania dziatan stuzgcych zaspokojeniu tych
potrzeb,

i) wzajemnego wykorzystywania wiedzy profesjonalistéw pracujacych w administracji publicznej
i organizacjach,

j) prowadzeniu wykazu organizacji realizujacych zadania publiczne,

k) prowadzenie mapy aktywnosci organizacji na stronach Miasta fawa. Podstawa umieszczenia danych
organizacji na ww. mapie bedzie dostarczenie przez nig aktualnych danych dotyczacych organizacji na
formularzu, zgodnie z Zarzadzeniem Burmistrza miasta ltawy w sprawie prowadzenia mapy aktywnosci
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organizacji pozarzagdowych,
1) inicjowanie lub organizowanie szkolefi podnoszacych jakos¢ pracy organizacji w sferze zadan
publicznych, poszerzajacych umiejetnoéci zarzadzania organizacja,
m) wspierania prowadzenie oérodkéw, punktéw wsparcia dla organizacji,
n) dziatalnosci informacyjnej w zakresie oferowanych przez inne podmioty szkolen i publikacji dla
organizacji,
0) popularyzacji dzialalnosci organizacji na stronach internetowych miasta Itawy,
p) udostgpnianie pomieszczenn na prowadzenie dziatalnosci statutowej organizacji pozarzgdowych
w Itawie, na zasadach zawartych w regulaminie obiektu,
q) pomoc w realizacji przedsiewzie¢ na rzecz mieszkancéw poprzez udostepnienie infrastruktury
miejskiej,
r) pomocy organizacjom w nawigzywaniu wspélpracy z mediami,
's) pomocy w nawigzywaniu wspélpracy miedzynarodowe;j,
t) przyznawanie nagréd i wyréznien organizacjom i osobom dziatajgcym w tych organizacjach.
2. Burmistrz moze zawrze¢ z organizacjg umowe¢ w ramach inicjatywy lokalnej na zasadach okreslonych
w uchwale w sprawie okreélenia trybu i szczegétowych kryteriéw o realizacj¢ zadania publicznego w ramach
inicjatywy lokalne;j.
3. Zadania samorzadu moga by¢ realizowane w formie regrantingu.
4, Zadania samorzadu moga by¢ realizowane na podstawie uméw wieloletnich.
5. Organizacje moga zlozy¢ propozycje¢ realizacji zadan publicznych na rok nastgpny do dnia 30 sierpnia
kazdego roku, w Kancelarii Urzedu Miasta Itawa, takze tych, ktdre sa realizowane dotychczas
w inny sposéb, np. przez organy administracji publicznej. Przy rozpatrzeniu takiej oferty stosuje si¢
odpowiednio przepisy ustawy.
§9
Zadania priorytetowe
1. W oparciu o zlozone przez organizacje pozarzadowe wnioski do projektu budzetu miasta na 2020 rok,
przyjmuje si¢ nastepujace kierunki dzialafi:
1) zadania z zakresu pomocy spolecznej, przeciwdzialaniu uzaleznieniom i patologiom spolecznym:
126.000,00zt
Swiadczenie uslug zapewniajacych tymczasowe schronienie osobom bezdomnym, planowana kwota
126.000,00zt
2) zadania z zakresu kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego: 41.000,00z1
® cykl koncertéw muzyki chéralnej dla mieszkancéw Itawy, planowana kwota 12.000,00zt
¢ organizacja wydarzenia kulturalnego "Popoludnie 2z kulturg ukraifiskg”, planowana kwota
12.000,00z1
¢ organizacja pleneréw malarskich "Tlawa oczami artystéw" w ramach obchodéw 715 - lecia miasta,
planowana kwota 3.500,00z1,

¢ pleneru i warsztatu malarskiego, planowana kwota 3.000,00z1,
7
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® organizacja wydarzenia promujacego lokalnych muzykéw i muzykowanie na terenie miasta "Swieto

muzyki", planowana kwota 1.000,00z1

e organizacja koncertu poswieconego ilawskiemu muzykowi "Koncert pamigci Bogdana
Olkowskiego", planowana kwota 1.500,00zt

e organizacja wieczorkéw muzycznych przez lokalnych artystéw z promocjg tworczosci artystéw
z innych dziedzin sztuki, planowana kwota 2.000,00z1

e cykl koncertéw muzyki Gospel, promowanie sztuki $piewn i dzialan artystéw, planowana kwota
6.000,00z1

3) zadania z zakresu ochrony i promocji zdrowia oraz dzialalno$ci na rzecz oséb niepelnosprawnych:
45.000,00zt

e rehabilitacja spoleczna i zawodowa o0séb niepelnosprawnych, wsparcie milodziezy
niepelnosprawne;j
w dazeniu do samodzielno$ci, realizacja zadan w ramach wczesnej interwencji u dzieci
zagrozonych niepelnosprawnoscia, planowana kwota 19.000,00zl, zadanie realizowane w trybie
umowy wieloletniej,

e realizacja spotkan integrujacych i wspomagajacych osoby nieslyszace lub stabostyszace,
podnoszenie $wiadomosci spolecznej na temat probleméw oséb niestyszacych i stabostyszacych,
planowana kwota 2.000,00zt

e organizacja turnuséw rehabilitacyjnych dla dzieci niepelnosprawnych i wsparcie opiekunéw,
planowana kwota 14.000,00zt,

e profilaktyka raka piersi, edukacja mtodziezy i integracja srodowiska kobiet dotknigtych choroba
nowotworowa, planowana kwota 7.000,00z1,

e organizacja imprezy integracyjnej, kulturalno - rekreacyjnej z okazji Migdzynarodowego Swigta
Os6b Niewidomych, podnoszenie $wiadomosci spolecznej na temat funkcjonowania oséb
niewidomych i stabowidzacych, planowana kwota 2.000,00 zi

® organizacja warsztatéw artystycznych dla opiekunéw oséb niepetnosprawnych z terenu miasta

Ttawy, planowana kwota 1.000,00z}

4) wspierania i upowszechniania turystyki oraz krajoznawstwa oraz ochrona ludnosci: 26.000,00z1
e zadanie zapewnienia bezpicczenstwa na akwenach wypoczywajagcym w okresic letnim
mieszkancom miasta fawy oraz osobom przebywajacym w miescie, planowana kwota 26.000,00z1,
5) zadania na rzecz dzieci i mlodziezy, wypoczynku dzieci i mlodziezy: 18.300,00z1
e organizacja zaj¢é letnich sportowo - rekreacyjnych dla dzieci niepelnosprawnych, planowana
kwota 3.000,00zl,
e organizacja letnich zajeé profilaktyczno - wychowawczych dla dzieci, planowana kwota 7.000,00zt
e organizacja letnich zaj¢¢ profilaktyczno - wychowawczych rozwijajagcych kompetencje

obywatelskie, planowana kwota 3.500,00z1,
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® 7zajecia rozwijajace zdolnos$ci i umiejetnosci matematyczne u dzieci, planowana kwota 4.800,00z1
6) zadania z zakresu ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego: 282.000,00 zi
® zapewnienie opieki dzikim i bezdomnym zwierzetom na terenie Gminy Miejskiej Iawa,
prowadzenie schroniska dla bezdomnych zwierzat, planowana kwota 282.000,00z1, zadanie
realizowane w trybie umowy wieloletniej,
7) zadania na rzecz os6b w wieku emerytalnym i kombatantow: 22.500,00z1

® rehabilitacja os6b w wieku senioralnym, wsparcie oséb dotknigtych dysfunkcja uktadu kestno -
stawowego, planowana kwota: 15.000,00z1,

e rozwijanie idei ksztalcenia przez cale zycie, aktywizacja §rodowiska senioréw poprzez warsztaty
rekodzieta artystycznego, przygotowanie widowiska Bozonarodzeniowego, wspieranie aktywnosci
fizycznej senioréw, planowana kwota 5.000,00zt

e wspieranie aktywnosci i dziatan twdrczych stowarzyszen kombatanckich, planowana kwota
2.500,00zt

8) zadania w zakresie podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania polskosci
oraz rozwoju §wiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej: 22.200,00z
® organizacja testu wiedzy o Itawie z okazji 715 lecia miasta, planowana kwota 5.000,00z1
® wparcie wydawnictwa Rocznik Ifawski, planowana kwota 11.000,00zt
e wspieranie dzialan organizacji pozarzadowych i podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3, w zakresie
okreslonym w pkt 1-32 a, planowana kwota 4.000,00zt

¢ organizacja $wieta flagi, planowana kwota 2.200,00z1

2. Przedstawiony powyzej katalog priorytetowych zadan publicznych zaplanowanych na 2020 rok nie
wyklucza mozliwosci powierzenia, wspierania organizacji innych zadai publicznych pozostajacych
w zakresie zadah Miasta awy.
§10
Okres realizacji programu
1. Niniejszy program realizowany bedzie w okresie od 1 stycznia 2020 r. do 31 grudnia 2020 r.
2. Terminy realizacji poszczegélnych zadah okreslone zostang w warunkach konkurséw na realizacj¢ zadan

publicznych na 2020 rok.

§11
Sposéb realizacji programu
1. Zlecanie realizacji zadan publicznych organizacjom odbywa sie po przeprowadzeniu konkursu, w tym takze
w trybie okreslonym w art. 19 a ustawy.
2. Otwarte konkursy ofert oglaszane sg i przeprowadzane w oparciu o przepisy ustawy i wydane na jej

podstawie przepisy wykonawcze.
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3. Organizacje realizujg wspélprace na podstawie umowy o powierzenie lub o wsparcie wykonania zadania
publicznego.

4. Pracownik odpowiedzialny za wspélprace z organizacjami wraz z Wydzialami Urzgdu Miasta lawy czuwa
nad prawidtowoscig realizacji zadania, efektywnoscia, rzetelnodcia i jako$cig wykonania zadania oraz zgodnym
z umowa wykorzystaniem $rodkéw przekazanych organizacjom.

5. Stwierdzenie odstapienia od zawarcia umowy lub niezgodnego z umowsg wykorzystania przez organizacje

$rodkéw publicznych, moze stanowi¢ podstawe do jej wykluczenia z kolejnych postgpowan konkursowych.

§12
Wysokos¢ srodkéw przeznaczonych na realizacje programu

1. W roku 2020 na realizacje niniejszego programu w budzecie Miasta lawy planuje si¢ kwot¢ nie mniejsza niz
583.000,00 zi.
2. Kwoty przeznaczone na realizacje poszczegdlnych zadan programu, ostatecznie obowiazujace, okre$lone
zostang w uchwale budzetowej na rok 2020.

§13

Sposéb oceny realizacji programu

1. Wnioski i uwagi dotyczace realizacji programu organizacje moga zgtasza¢ pracownikowi odpowiedzialnemu
za wspélprace z organizacjami lub bezposrednio Burmistrzowi Miasta Itawy.
2. W zakresie oceny wspdipracy miasta z organizacjami stosowane beda nastgpujace wskazniki:
1) rodzaj zadan publicznych realizowanych przez organizacje,
2) liczba organizacji przystepujacych do konkurséw na realizacje danego rodzaju zadan publicznych,
oglaszanych przez Burmistrza Miasta tawy,
3) liczba organizacji realizujacych zadania publiczne na rzecz lokalnej spotecznosci w oparciu o dotacje
udzielone z budzetu Miasta Itawy,
4) wielkos¢ udzielonych dotacji na poszczegdlne rodzaje zadan oraz wielkosé przedmiotowych dotacji
ogédlem,
5) wysoko$é srodkéw wiasnych finansowych organizacji, zaangazowanych w realizacj¢ zadan publicznych
zlecanych do realizacji przez burmistrza oraz wysoko$¢ przedmiotowych srodkéw ogétem.
6) wysoko$é srodkéw i zakres pomocy przyznawanej organizacjom poza trybem konkursowym,
7) liczba uczestnikéw realizowanych zadan publicznych.
3. Burmistrz przedstawi Radzie Miejskiej w Rawie oraz itawskim organizacjom sprawozdanie z realizacji:
Rocznego Programu Wspélpracy Miasta Itawy z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami
prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego za rok 2020 nie pézniej niz do 31 maja nastgpnego roku po
uplywie realizacji na podstawie wskaZnikéw wymienionych w ust. 2.
4. Ewaluacje aktywnos$ci organizacji i wspdlpracy z samorzadem prowadzi pracownik odpowiedzialny za
wspétprace z organizacjami w Itawie we wspétpracy z Wydzialami Urz¢du Miasta Itawa i samorzadowymi

jednostkami organizacyjnymi.
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§14

Tryb powolania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert w konkursach
1. Oferty opiniuje powolana specjalnie do tego celu komisja.
2. Tryb powolywania i zasady dziatania komisji okre§lone zostaly Zarzadzeniem nr 0151/6/2011 Burmistrza
Miasta fawy w sprawie powolania stalej komisji do rozpatrywania ofert o udzielanie dotacji z budzetu Miasta
Rawy.
3. W pracach komisji mogg braé¢ udzial, z glosem doradczym, osoby posiadajace specjalistyczng wiedzg
w dziedzinie obejmujacej zakres zadan, na ktére zostat ogloszony konkurs.
4. Praca cztonk6éw komisji oraz ekspertéw jest bezplatna.
5. Dodatkowe kryteria oceny do poszczegdlnych rodzajéw zadan mogg zosta¢ ustalone na podstawie
ogloszenia o konkursie.
6. Do zadan komisji nalezy publiczne otwarcie ztozonych ofert oraz ich ocena formalna i merytoryczna

w oparciu o okre$§lone w programie zadania i priorytetowe dzialania na rok 2020,

§15
Informacje o sposobie tworzenia programu oraz przebiegu konsultacji

1. Niniejszym Program Wspélpracy na 2020 rok jest przygotowywany przez pracownika odpowiedzialnego za
wspdlprace z organizacjami, po konsultacjach z organizacjami zgodnie z Uchwalg nr LX/688/10 Rady
Miejskiej w Itawie z dnia 10 listopada 2010 r. w sprawie okre$lenia szczeg6lowego sposobu konsultowania
z radami dziatalnosci pozytku publicznego lub organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi
w art.3 ust3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, projektéw aktéw prawa
miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji
2. Informacja o konsultacjach projektu programu zostata:
1) zamieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej http://www.bip.umilawa.pl
2) umieszczona na tablicy ogloszen Urzgdu Miasta tawy,

3. Wyniki konsultacji zostaly zebrane w protokole zamieszczonym na w/w stronie.

§ 16
Postanowienia koncowe

1. Nad realizacja zadah publicznych kontrole merytoryczng i finansowa sprawujg odpowiednie Wydzialy
Urzedu Miasta Itawa i jednostki samorzadu oraz pracownik odpowiedzialny za wspélprace z organizacjami
poprzez:
1) monitoring i oceng sposobu realizacji zleconych zadan,
2) egzekwowanie przestrzegania ustawy, postanowien zawartych w programie i umowach podpisanych przez
Gmine Miejska Bawa a organizacjami,
3) analize i ocene przedktadanych przez organizacje rozliczen i sprawozdarn,
4) egzekwowanie od organizacji wyjasnien, zwrotu Srodkéw niewykorzystanych lub wykorzystanych
niezgodnie z umowsa.

11

Id: 23B8706D-2421-4006-AA0D-CBEA31B7C736. Podpisany Strona 11z 12



2. Okreslone w niniejszym programie zasady wspéipracy Gminy Miejskiej awa z organizacjami majg
charakter otwarty i zaktadaja mozliwos¢ uwzgledniania nowych form wspétpracy oraz doskonalenia tych, ktére

zostaly juz okre$lone.

s
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Uzasadnienie

Giéwnym celem Programu Wspotpracy Miasta MHawy z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego io wolontariacie {(Dz. U. z 2019 r.
poz. 688), zwane] dalej ustawa, jest zwiekszenie efektywnosci realizacji polityki publicznej Gminy Miejskiej fawa w zakresie
dziatalno$ci pozytku publicznego na rzecz wspéinoty mieszkaricéw MHawy, poprzez budowanie partnerstwa pomigdzy
administracjg publiczng i organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy dziatajgcymi
na terenie Miasta ltawy.

Wspblpraca opiera sie na zasadach pomocniczosci, suwerennoéci, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji,
jawnoséci, réwnoéci szans. Podstawowymi zadaniami wspélpracy sa: poprawa warunkéw zycia mieszkaricéw, zapewnienie
mozliwoéci poszerzania aktywnos$ci spolecznej oraz czynnego uczestnictwa w zyciu Miasta ltawy. Wspéltpraca samorzadu
terytorialnego  z organizacjami pozarzadowymi jest jednym =z nieodigcznych elementow rozwoju demokratycznego
spoteczeristwa obywatelskiego.

Przyjecie Rocznego Programu Wspdipracy Miasta ltawy z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami
prowadzgcymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok 2020, stanowi uszczeg6iowienie przedmiotu wspéipracy wymienionych
podmiotéw z Gming Miejska tawa, z okresleniem zadan priorytetowych Gminy realizowanych w roku 2020 oraz kwot dotaciji
Z przeznaczeniem na realizowanie tych zadan przez podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ust. 2 i ust. 3 ustawy.

Podjecie przedmiotowej uchwaly przez Rade Miejskg w Hawie upowaznia Burmistrza Miasta lawy do oglaszania,
przeprowadzania irozstrzygania otwartych konkurséw na realizacje w2020 roku okreslonych w Programie zadan
priorytetowych Gminy Miejskiej fawa, oraz po rozstrzygnieciu konkurséw, do zawarcia umoéw z organizacjami pozarzadowymi
i podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy.
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