Dyrektor Itawskiego Centrum Sportu Turystyki i Rekreacji

z dniem 20-03-2015 r. ogtasza nabér na wolne stanowisko urzednicze:

~ZASTEPCA DYREKTORA"

w Itawskim Centrum Sportu Turystyki i Rekreacji w Itawie przy ul. Niepodlegtosci 11B.

I. Adres jednostki:

Itawskie Centrum Sportu Turystyki i Rekreacji, ul. Niepodlegtosci 11 B, 14-200
Itawa, tel. 89 644-85-33, e-mail: hala_sportowa@wp.pl

II. Liczba lub wymiar etatu: 1 etat

III. Wymagania niezbedne:

1.
3
4.

5
6.

Obywatelstwo polskie,

Wyksztatcenie wyzsze,

Co najmniej piecioletni staz pracy ( preferowany w dziedzinie sportu i rekreacji ), w tym
dwuletni staz w administracji samorzadowej na stanowisku urzedniczym,

Nie skazanie prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

Petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,
Nieposzlakowana opinia.

IV. Wymagane kompetencje:

1.

Wyksztatcenie wyzsze,

Udokumentowane doswiadczenie z zakresu szeroko pojetej dziatalnosci organizatorskiej
zwigzanej w szczegdinosci z kulturg fizyczng, sportem, rekreacjq i turystyka,

Doswiadczenie w pracy na stanowisku kierowniczym,

Umiejetno$¢ kierowania zespotem pracownikéw oraz zdolnosci menadzerskie i
organizatorskie,

Znajomos¢ przepiséw prawa z zakresu: ustawy o samorzadzie gminnym, ustawy o sporcie
oraz przepis6w wykonawczych do ustawy, ustawy o finansach publicznych, ustawy prawo
zaméwien publicznych oraz przepiséw prawa pracy,

V. Wymagania dodatkowe:

eabtadl o b o

Umiejetnos¢ pracy w zespole.

Umiejetno$¢ organizowania stanowiska pracy

Wysoka kultura osobista.

Samodzielnos¢, kreatywnos$é, dyspozycyjnosc, komunikatywnosc.

VI. Zakres zadan realizowanych na stanowisku pracy:

1.

i

—

b

N

Pomoc Dyrektorowi jednostki w kierowaniu biezaca dziatalnoscig jednostki i reprezentowanie
jej na zewnatrz.

Realizacja zadan statutowych ICST i R.

Wspotpraca w zakresie zadar statutowych z instytucjami kultury, placéwkami o$wiatowymi
oraz sportowymi.

Pomoc Dyrektorowi jednostki w zarzadzaniu mieniem jednostki.

Nadzér nad organizacjg imprez sportowych i rekreacyjnych.

Wymagane dokumenty i oswiadczenia

Kwestionariusz osobowy (do pobrania: zatacznik nr 1 pdf lub w siedzibie ICSTiR).

List motywacyijny,

C.V. z uwzglednieniem przebiegu pracy zawodowej (okresy zatrudnienia

i zajmowane stanowiska),

Kopie dokumentéw poswiadczajacych wyksztatcenie i posiadane uprawnienia,

Kopie $wiadectw pracy oraz zaswiadczenie z obecnego zatrudnienia,

Oswiadczenie kandydata o nie skazaniu prawomocnym wyrokiem sadu za umysine
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,
Oswiadczenie kandydata o nieposzlakowanej opinii,

Oswiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz
korzystaniu z petni praw publicznych.

Oéwiadczenie kandydata o prowadzeniu lub nieprowadzeniu dziatalnosci gospodarczej,
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10. Oswiadczenie kandydata o stanie zdrowia i braku przeciwwskazan do zajmowania
niniejszego stanowiska,

11. Oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw
rekrutacji.
* (druk oswiadczen w zakresie pkt 6-8,10,11 w zalaczniku: osSwiadczenia-do-naboru.pdf )

VIII. Inne

Nabér prowadzi Komisja Rekrutacyjna powotana przez Dyrektora Itawskiego Centrum Sportu
Turystyki i Rekreacji. Rozpatrywane bedq wytacznie oferty ztozone w jezyku polskim. W przypadku
przedstawienia dokumentéw w jezyku obcym - nalezy dotaczyé do nich ttumaczenie na jezyk
polski dokonane przez ttumacza przysiegtego.

IX. Postepowanie konkursowe bedzie dwuetapowe, obejmujace:

Pierwszy etap - kwalifikacja formalna

Ztozone oferty beda sprawdzane pod wzgledem kompletnosci i spetnienia wymagan niezbednych
dla kandydata na wskazane stanowisko urzednicze.

Lista oséb, ktére spetnity wymagania formalne okreslone w ogtoszeniu i zakwalifikowaty sie do
dalszego postepowania kwalifikacyjnego zostanie ogtoszona w Biuletynie Informacji Publicznej,
stronie www Itawskiego Centrum Sportu Turystyki i Rekreacji oraz na tablicy ogtoszer ICSTiR.

Drugi etap - rozmowa kwalifikacyjna z cztonkami komisji

O terminie i miejscu przeprowadzenia drugiego etapu postepowania konkursowego kandydaci
zostang powiadomieni indywidualnie. Osoby, ktére zostang zaproszone na rozmowe kwalifikacyjng
proszone s3 o zabranie ze soba dokumentu stwierdzajacego tozsamo$¢ oraz oryginaty
dokumentéw, jezeli w aplikacji ztozyty kserokopie tych dokumentéw. Po zakoriczeniu rozméw
kwalifikacyjnych w oparciu o ich wyniki komisja wybierze kandydata na wskazane stanowisko wraz
z uzasadnieniem dokonanego wyboru.

Oferty kandydatéw, ktérzy nie zostang zatrudnieni podlegajg zwrotowi do rak wiasnych, a
nieodebrane po szesciu miesigcach od dnia zakoriczenia naboru podlegaja zniszczeniu, z
wytaczeniem oryginatéw dokumentéw zataczonych do aplikacji, ktére zostang przestane listownie
za pokwitowaniem na adres zwrotny.

Z przeprowadzonego postepowania konkursowego zostanie sporzadzony protokét.

Informacja o wynikach naboru zostanie upowszechniona w BIP, stronie www Itawskiego Centrum
Sportu, Turystyki i Rekreacji oraz na tablicy ogtoszeri ICSTiR.

X. Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach w pokoju nr 119 Hali

Sportowo-Widowiskowej Itawskiego Centrum Sportu, Turystyki i Rekreacjiz dopiskiem:
Dotyczy naboru na stanowisko ,Zastepca Dyrektora” w Ilawskim Centrum Sportu
Turystyki i Rekreacji.

Oferty nalezy sktada¢ w nieprzekraczalnym terminie do dnia: 30-03-2015 r. do godz.15 %,
Dokumenty aplikacyjne, ktére wplyng do ICSTiR po terminie, w inny sposéb niz okreslony w
ogtoszeniu lub bez kompletu wymaganych dokumentéw nie beda rozpatrywane.

Informacja o wynikach naboru bedzie umieszczana na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej (http://www.bip.umilawa.pl/), stronie ICSTiR (www.sport-ilawa.pl) w zakladce
~Ogtoszenia” oraz na tablicy informacyjnej Itawskiego Centrum Sportu, Turystyki i Rekreacji.

Dyrektor ICSTiR
mgr Wojciech Zmudziriski
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