b/ Urzgd Miasta ltawy
WPEYNELO

Sprawozdanie S

z realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny w Gminie Miejskiej Itawa
za 2019 r. oraz potrzeby w tym zakresie

Rada Miejska w Itawie wyznaczyla Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej jako
podmiot wiasciwy do realizacji zadania z zakresu administracji publicznej dotyczacego
wspierania rodzin (uchwata nr XXV/258/12 z dnia 29 sierpnia 2012).

Ustawa z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze)
nalozyla na gminy nowe =zadania w zakresie wspomagania rodzin biologicznych
przezywajacych trudnoséci w wypehianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych, jak 1 rodzin,
w ktdrych dzieci przebywaja w systemie pieczy zastepczej lub placéwkach opiekunczo-
wychowawczych. W mysl art. 176 cytowanej ustawy nalezy do nich m. in. opracowanie
i realizacja 3-letnich gminnych programéw wspierania rodziny.

Rada Miejska w Ilawie w dniu 28 stycznia 2019 roku podjela uchwate
nr V/51/19 w sprawie przyjecia Programu Wspierania Rodziny w Gminie Miejskiej
Ilawa na lata 2019 — 2021. Program ma na celu pomoc osobom i rodzinom z grup
szczegllnego ryzyka, jak réwniez podjecie dziatan ostonowych zapobiegajacych izolacji
1 marginalizacji, a takze dziatan prewencyjnych i edukacyjnych na rzecz wspierania rodzin po
to, aby poszczegblni cztonkowie rodziny dazyli do samorealizacji, zaradnosci, samodzielnoci
1 odpowiedzialnosci.

Celem gléownym Programu jest:

wRozwdj zintegrowanego i kompleksowego systemu wsparcia rodzin zamieszkujgcych
teren Gminy Miejskiej fawa”

Cele szczegiolowe:
1. Wspieranie rodzin w wypetnianiu funkcji opiekuniczo-wychowawcze;.
2. Rozwoj ushig i form wsparcia na rzecz rodziny i dzieci.
3. Usprawnienie wspdltpracy podmiotéw dziatajacych na rzecz rodzin i dzieci.

Zadania z zakresu wspierania rodziny w roku 2019 byly realizowane przez Miejski
Osrodek Pomocy Spotecznej w ltawie przy wsparciu:
- Urzgdu Miasta w Itawie,
- Osrodka Psychoedukacji, Profilaktyki Uzaleznien i Pomocy Rodzinie,
- Miejskiej Komisji Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych,
- Zespotu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie,
- Itawskiego Centrum Sportu Turystyki i Rekreacji,
- Hawskiego Centrum Kultury,
- Powiatowego Centrum Rozwoju Edukacji — Poradni Psychologiczno-Pedagogiczne;j
w Ilawie,
- Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie,
- placowek o$wiatowych,



- innych instytucji oraz organizacji pozarzadowych, w ramach ktérych prowadzone s3 rézne
formy pomocy rodzinie.

Cel szczegolowy 1
Wspieranie rodzin w wypelianiu funkciji opieknniczo-wychowawczej

Dzialanie: Promowanie rodzinnej integraciji.

W ramach dzialalno$ci na rzecz rodzin, dzieci i mlodziezy realizowano w 2019 roku nizej
wymienione formy wsparcia:

Ilawskie Centrum Kultury:

- Ferie ,,Zimowa kraina zabaw z ICK” (projekcje filmowe, animacje, mega klocki piankowe,
lego inspiracje, gry planszowe, spektakl teatralny ,.Smokmistrz”, warsztaty rzezbiarskie,
warsztaty plastyczne),

- Wystepy artystyczne — Snappy, Spinel, Gracja, Orkiestra im. Bohaterow Wrzesnia 39 roku,
w ramach Lotniczej Majowki,

- Animacje dla dzieci w ramach Lotniczej Majowki,

- Noc Muzedw, Mobilne planetarium, Seans ,,Kosmiczna Odyseja” w Kinoteatrze,

- Europejski Festyn Rodzinny ,,Dzien Pomaranczowy”,

- Swiatowy Dzief bez Tytoniu,

- Festyn Familijny,

- Dzieh Dziecka Archimini Potomana Zarepete Czeremini Kibiczanie, spektakl muzyczny
,,Aida Dzieciom”, Grupa ,.Heca” z Lipinek,

- Festyn Familijny,

- Top Disco 80, JOY, SONIGUE, Boney M of Sheyla Bonnick, Festiwal Smakow
Foodtrackéw,

- Dni Ifawy: Electric Light Orchestra,

- Dni Mawy: Biesiada w Amfiteatrze, Zespot biesiadny ARKADIA, Janusz Laskowski
zZ zespolem,

- Swigeto Gesi: Balkan Express, Czerwone Gitary,

- Soundlake Festiwal: Para, Mikromusic, The Dumplings, Fisz Emade i Tworzywo, Strefa
Animacji dla dzieci,

- Piknik Inspiracji nad Malym Jeziorakiem,

- Spektakl Teatralny - ,,Kajtu$ czarodziej”,

- spektakl pt. ,Jeremi si¢ ogarnia. LOL” w wykonaniu aktoréw Teatru Jaracza oraz warsztaty
teatralne,

- Wycieczka do Muzeum II Wojny Swiatowej w Gdansku, z udzialem mlodziezy szkolnej
i érodowisk kombatanckich,

- Jarmark Swiateczny Bozonarodzeniowy Parada Swiateczna,

- Sylwestrowe Spotkanie mieszkancéw przy Kinoteatrze — wspolna zabawa z DJ,
pirotechniczny bez hukowy pokaz sztucznych ogni.



Zajecia ICK w 2019 r.:
- Zajgcia teatralne dla miodziezy i dorostych,
- Zajecia fotograficzne,
- Zajgcia plastyczne dla dzieci i mlodziezy,
- Pracownia rzezby,
- SNAPPY — Szkota Tanca,
- Zajecia Pilates,
- Aktywny Poranek Seniora,
- Taniec Towarzyski dla Dorostych,
- Teatr ,,Arlekin” UTW,
- Zajgcia rytmiczno-taneczne z elementami zabaw regionalnych.
Ogoétem z zaje¢ amatorskiego ruchu artystycznego w 2019 r. korzystalo ok. 160 os6b.
Realizowane byly dziatania dla dzieci i milodziezy w ramach wypoczynku feryjnego
1 wakacji:

e zabawy pobudzajgce tworczg aktywnos¢,
nieodplatne projekcje filmowe,
spektakle teatralne,
warsztaty plastyczne.
Itawskie Centrum Kultury bylo organizatorem Dzieciecych Prezentacji Artystycznych
~Przedszkole Tanczy i Spiewa”, wspolnie z ilawskimi szkolami przeprowadzili eliminacje
migjskie i rejonowe Ogolnopolskiego Konkursu Recytatorskiego oraz Spotkan z Poezja
Dziecigea. Przez caly rok 2019 Hawskie Centrum Kultury zorganizowalo imprezy, ktére
skierowane byly do rodzin, dzieci i mlodziezy. Imprezy realizowane byly zaréwno
w Kinoteatrze (oprécz statych projekcji filmowych dla dorostych, dzieci i milodziezy),
w ktorych tacznie uczestniczylo — 82.391 widzow (w Amfiteatrze, jak tez w Osiedlowym
Domu Kultury).

Hawskie Centrum Kultury bylo réwniez wspélorganizatorem wielu dziatan
kulturalnych i spotecznych przy wspélpracy ze stowarzyszeniami, organizacjami spotecznymi
1 innymi instytucjami; m.in. ze Stowarzyszeniem Chér Camerata, fawa Gospel Singers,
Stowarzyszeniami ~ Kulturalnymi SART i Ist-art, Uniwersytetem III  Wieku,
ze Stowarzyszeniem na Rzecz Os6b Niepetnosprawnych Powiatu Hawskiego ,,Promyk”,
Stowarzyszeniem ,,Przystaii”, PSDS, Zespolem Placéwek Szkolno-Wychowawczych,
Stowarzyszeniem Hawski Klub ,, Amazonki”, UKS »Oracja”, Zwigzkiem Emerytow
1 Rencistéw, szkotami podstawowymi i szkotami $rednimi. Kinoteatr, ktory na co dzien petni
przede wszystkim funkcje kina, z ktérego oferty korzystajg cale rodziny, wykorzystywany byt
rowniez przez caly rok do realizacji spektakli i dziatan teatralnych, koncertéw kameralnych,
spotkan autorskich oraz prezentacji dla dorostych, dzieci i mlodziezy, w tych dziataniach
przez caly 2019 rok uczestniczylo ok. 7 tys. oséb. W roku 2019 Zorganizowani nizej
wymienione imprezy plenerowe w Amfiteatrze im. L. Armstronga, w Parku Miejskim oraz na
Stadionie. Program koncertéw przygotowany zostal z myS$lg o wszystkich grupach
spotecznych i wiekowych: Top Disco 80, Festiwal Smakow Foodtrackéw, ,, Popoludnie
z Kultura Ukrainsks”, Dni Hawy — Letnia Scena Eski, koncerty biesiadne, Szanty nad
Jeziorakiem, XLIX Migdzynarodowy Festiwal Jazzu Tradycyjnego OLD JAZZ MEETING
»Ztota Tarka”, Letnie Wieczory Muzyczne, Soundlake Festiwal, Kabareton, Piknik Inspiracji
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Pi nad Malym Jeziorakiem, podczas ktorego zaprezentowane zostaly stoiska k6! naukowych
najwickszych polskich uczelni, pokazy naukowe, pokazy ratownictwa wodnego, animacje dla
najmlodszych. W imprezie uczestniczylo ok. 4 tys. os6b. Hawskie Centrum Kultury bylo
réwniez wspolorganizatorem imprezy ,,Majoéwka Lotnicza”, w ktorej uczestniczylo ok. 10 tys.
0s6b. Ogdtem w imprezach plenerowych realizowanych przez Ttawskie Centrum Kultury
uczestniczylo ok. 46 tysigcy widzéw, w tym ok. 17 tysigcy dzieci i mlodziezy.

Miejska Biblioteka Publiczna:
Liczba imprez przeprowadzonych w ciagu roku: 394, liczba oséb: 6 755.
Formy, ktére na stale zago$city w bibliotece to m.in.:

e Klub Niteczka,

¢ Klub Malucha,

e Klub Algorytm,

e Twoje Zdrowsze Zycie,

e Spotkania z bajka — Gloéne czytanie,

e Ksigzka do domu.

Ilawskie Centrum Sportu, Turystyki i Rekreacji:

Imprezy, ktére zagoscity na stale lub odbywaja si¢ cyklicznie:
e Cykl Imprez Sportowo-Rekreacyjnych na Plazy Miej skiej,
e Memoriat B. Gaca i J. Eobockiego mlodzikéw w pitce noznej,
e Zawody Wedkarskie ,,UKLEJA”,
e Regaty Pomaraficzowe im. Mariana Skubija,
e Ogblnopolski Turniej Pitki Siatkowej Dziewczat ,ZLOTA JESIEN”,
o Turystyczne Regaty ,,O Biekitng Wstegg Jezioraka”,
e Puchar Wiosny i Jesieni w Halowej Pitce Noznej,
e Miedzyprzedszkolne Igrzyska Sportowe,
e Cykl Tumniejow Siatkowki Plazowej,
e Regaty Pucharu Polski Jachtow Kabinowych ,,0 Zeglarski Puchar Itawy”,
e Otwarte Mistrzostwa Itawy w Brydzu Sportowym,
¢ Regionalny Turniej Tenisa Stotowego Osob Niepelnosprawnych,
e Ttawski Potmaraton im. A. Gierszewskiego.
e Ttawska Liga Koszykéwki,
o Zawody wedkarskie z Okazji Dnia Dziecka,
e Mikolajkowe Zawody Plywackie Szkot i Osrodkéw Specjalnych,
e Regionalny Turniej Badmintona Olimpiad Specjalnych,
e Rajd wokét Matego Jezioraka,
e Regaty Smoczych Lodzi,
¢ Lotnicza Majowka Itawa 2019 roku,
e MTB Wyscig wokoét Pigeiu Jezior,
e Otwarte Mistrzostwa w Halowej Pitce Noznej o Puchar Burmistrza Hawy.



W 2019 r. Dom Kultury ,,Polanka” dzialajacy przy Spétdzielni Mieszkaniowej Lokatorsko-
Wiasno$ciowe;j ,,Praca” w Hawie zorganizowat 40 imprez i spotkan integrujacych rodzine.
WSDK ,Polanka” odbywaly si¢ rowniez systematyczne spotkania w Klubie Seniora
»Polanka”. Bralo w nich udziat 30 uczestnikéw — jeden raz w tygodniu.

Przedszkola zorganizowaly ljcznie 155 imprez i spotkaf integracyjnych. Byly to m.in.
wyjazdy plenerowe, pikniki integracyjne, Dzien Babci i Dziadka, Dzief Rodziny, Wigilie
w grupach.

Szkoly podstawowe zorganizowaly lacznie 87 imprez i spotkafi integracyjnych.

Dzialanie: Spotkania majace na celu wymiane doswiadczen, intesracje i edukacje — erupy
WSparcia, grupy samopomocowe

Przedszkola Miejskie:
- Liczba grup wsparcia/grup samopomocowych - 4
- Liczba spotkan — 64

Szkoly Podstawowe:
- Liczba grup wsparcia/grup samopomocowych - 8
- Liczba spotkan — 152

Osrodek Psychoedukacji, Profilaktyki Uzaleznien i Pomocy Rodzinie:

- Liczba grup samopomocowych — 3,

- Liczba spotkan grup samopomocowych — okoto 260 (5 razy w tygodniu).

Grupa Anonimowych Alkoholikéw ,,Anna” oraz AL-ANON, Doroste Dzieci Alkoholikow,
Dorosle Dzieci Dysfunkcji, Grupa Na — WitamiNa.

Dzialanie: Praca z rodzing biologiczna dzieci czasowo umieszczonych w pieczy zastepczej.

Najlepszym $rodowiskiem wychowawczym dla dziecka jest jego rodzina biologiczna.
Dlatego, gdy rodzina ma trudnosci, jest w roznorodny i dtugotrwaty sposéb wspierana. Droga
wsparcia rodziny, ktéra ma trudnosci w prawidlowej opiece nad dzieckiem przebiega od
diagnozy probleméw, poprzez ustalenie z rodzing planu ich rozwiazania i jego realizacje, do
ponownej oceny sytuacji tej rodziny. Jezeli rodzice s3 zmotywowani do dokonania zmian
w zyclu swoim i rodziny, proces ten bedzie, przy pomocy pracownikéw socjalnych
1asystentow rodziny we wspolpracy z psychologami, terapeutami, prowadzil do znaczacej
poprawy funkcjonowania rodziny. W sytuacji, gdy dziecko zostaje umieszczone w rodzinie
zastgpeze), pracownik socjalny nadal kontynuuje prace z rodzing biologiczng w celu jej
reintegracji. Asystent rodziny lub pracownik socjalny wspélnie z czlonkami rodziny ustalajg
plan pracy z rodzing i dokonuja oceny sytuacji rodziny. Analizuja czy dziecko, ktére zostalo
umieszczone w pieczy zastepczej moze powrdcié do rodziny biologicznej, w przypadku gdy
przebywa w domu rodzinnym, czy zachodzi konieczno$é umieszczenia go w pieczy
zastegpczej. W roku 2019 pracownicy socjalni objeli swoim wsparciem i pracg socjalna
25 rodzin, z ktérych dzieci zostaly czasowo umieszczone w pieczy zastepczej.
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Dzialania podejmowane przez rodzing biologiczng w celu powrotu dziecka z pieczy
zastgpczej:

e kontakty z dzieckiem,

¢ wspblpraca z asystentami rodziny,

e wspolpraca z pracownikiem socjalnym,

e spotkania z terapeutami,

e podjecie leczenia odwykowego,

e starania o polepszenie warunkéw mieszkaniowych i bytowych,

e pomoc finansowa,

¢ podjecie zatrudnienia.

Dzialanie: Wspdlfinansowanie kosztow umieszczenia dzieci w pieczy zastepczej

W zwiazku z wejéciem w Zycie z dniem 1 stycznia 2012 r. ustawy o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastepczej, zostat natozony na gminy obowigzek wspierania rodziny
przezywajgcej trudnoéci w wypelnianiu funkcji opiekuniczo - wychowawczych.

Zadanie to przekazano do realizacii Miejskiemu O$rodkowi Pomocy Spotecznej w Hawie.
Zgodnie z wyzej cytowang ustawa z dnia 1 stycznia 2012 r., za dziecko umieszczone
w pieczy zastgpczej, gmina wlasciwa ze wzglgdu na miejsce zamieszkania dziecka przed
umieszczeniem go po raz pierwszy w pieczy zastgpczej, ponosi wydatki:

- w pierwszym roku pobytu dziecka — 10% wydatkéw na opieke i wychowanie dziecka,

- w drugim roku — 30%,

- w trzecim roku i nastepnych latach — 50%.

Do wydatkow zalicza sie: $wiadczenie na pokrycie kosztéw utrzymania dziecka w pieczy
zastepczej, dodatek do §wiadczenia na pokrycie kosztéw utrzymania dziecka, dofinansowanie
do wypoczynku dziecka, $wiadczenie na pokrycie niezbednych wydatkow zwigzanych
z potrzebami przyjmowanego dziecka, §wiadczenie w zwiazku z wystapieniem zdarzenia
losowego lub innego zdarzenia majacego wplyw na jako$¢ sprawowane; opieki.

W 2019 r. liczba dzieci przebywajacych w rodzinach zastgpczych wyniosta - 75.

Liczba dzieci umieszczonych w 2019 r. w rodzinach zastgpczych — 6.

Liczba dzieci przebywajacych w rodzinnym domu dziecka — 6.

Liczba dzieci umieszczonych w 2019 r. w rodzinnym domu dziecka — 2.

Liczba dzieci przebywajacych w regionalnej placowce opiekuficzo-terapeutycznej — 0.

Liczba dzieci umieszczonych w 2019 r. w regionalnej placowce opiekuficzo-terapeutycznej-0.
Liczba dzieci przebywajacych w interwencyjnym oérodku preadopeyjnym — 0.

Liczba dzieci umieszczonych w 2019 r. w interwencyjnym osrodku preadopcyjnym — 0.
Liczba dzieci przebywajacych w placéwkach opiekunczo-wychowawczych — 8.

Liczba dzieci umieszczonych w 2019 r. w placowkach opiekunczo-wychowawczych — 1.

W 2019 r. 9 dzieci opuscilo piecze zastepcza. Powodami opuszczenia byly:

- poprawa sytuacji w rodzinie,

- ukonczenie 18 roku zycia,

- adopcja.

Z analizy danych posiadanych przez Miejski Oérodek Pomocy Spolecznej w Itawie wynika,



ze z roku na rok systematycznie rosna wydatki Gminy Miejskiej awa w zakresie pieczy
zastepceze;.

Cel szczegolowy 2

Rozwéj ustug i form wsparcia na rzecz rodziny i dzieci

Dzialanie: Ustugi dla rodzin 7 dzieémi, w tym ustugi opiekuricze i specjalistyczne

Uslugi opiekuricze oraz specjalistyczne ustugi opiekuncze s formg wsparcia swiadczong
przez Miejski Oérodek Pomocy Spotecznej w Itawie dla 0s6b samotnych, starszych chorych
1 niepelnosprawnych. Ustugi opiekuricze obejmuje przede wszystkim pomoc w zaspokajaniu
codziennych potrzeb zyciowych, opieke higieniczna, zalecong przez lekarza pielegnacje oraz
w miar¢ mozliwoéci, zapewnienie kontaktdw z otoczeniem.

Specjalistyczne ustugi opiekuficze to ushigi dostosowane do poszczegblnych potrzeb
wynikajgcych z rodzaju schorzenia lub niepetnosprawnoéci, $wiadczone przez osoby ze
specjalistycznym przygotowaniem zawodowym.

W roku 2019 Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Hawie §wiadczyt ustugi opiekuficze
dla 206 oséb, natomiast specjalistyczne ushigi opiekuficze $wiadczone byly dla 10 rodzin,
w tym dwojga dzieci.

Dzialanie: Udzielenie pomocy finansowej i rzeczowej rodzinom

Rodzinom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji socjalno — bytowe; Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej w Itawie przyznawal pomoc w formie:
- zasitkéw statych — 14 rodzin,
- okresowych — 236 rodzin,
- celowych — 251 rodzin.
Ogotem ww. rodzajami pomocy objeto 1.055 rodzin, liczacych 2.106 oséb.

Transport:
Z ustug transportowych skorzystaty w 2019 r. w formie:
* przewozu dzieci i mlodziezy do szkot od stycznia do czerwca - 34 osoby, natomiast od
wrzesnia do grudnia - 36 os6b,
 zwyjazdu do szpitali, poradni specjalistycznych oraz na turnusy rehabilitacyjne:
- busem Opel Vivaro — 36 0s6b niepelnosprawnych,
- busem Renault Trafic — 46 0s6b niepelosprawnych,
- samochodem osobowym Deawoo Lanos — 10 0s6b niepetnosprawnych.

Swiadczenia rodzinne:

W 2019 r. udzielono takze pomocy w formie:

- $wiadczen rodzinnych - 2.868 rodzinom,

- funduszu alimentacyjnego - 351 §wiadczeniobiorcom,
- dodatkéw mieszkaniowych - 235 rodzinom,



- $wiadczenia wychowawczego - 3.799 rodzinom,
- $wiadczenia ,,Dobry start” - 2.743 rodzinom.

Stypendia i zasilki szkolne:
Od wrzeénia 2014 roku Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Hawie realizuje

program pomocy materialnej o charakterze socjalnym dla uczniéw. Pomoc ta przyshuguje
w formie: stypendium szkolnego i zasitku szkolnego.
W okresie od 1 stycznia 2019 roku do 31 grudnia 2019 roku na wyptlate stypendiow
i zasitkéw szkolnych wydatkowano kwotg 274.827,00 z1, w tym ze Srodkow wiasnych gminy
wyplacono kwote 54.965,40 z1, a z dotacji 219.861,60 z1.
W ramach tych kwot realizowano przyznane stypendia szkole:
e w okresie od stycznia 2019 r. do 31 sierpnia 2019 roku (rok szkolny 2018/2019):
- kontynuowano przyznane w 2018 roku 157 stypendiéw szkolnych, 99 rodzinom (464
osoby w tych rodzinach). Ostatecznie wyplacono 139 §wiadczef na kwotg 186.630,00
zt.
e wokresie od 1 wrzeénia 2019 roku do 31 grudnia 2019 roku (rok szkolny 2019/2020):
- przyjeto 155 wnioskéw o stypendia szkolne z 94 rodzin (423 osoby w tych
rodzinach). Ostatecznie przyznano 152 $wiadczenia na kwotg 88.197,00 zi.

Stypendia szkole w roku 2019 zostaly wyplacone 208 uczniom ze 130 rodzin,
liczacych 574 oseby. Nie wyptacono zasitkow szkolnych (brak wnioskow).

Karta Duzej Rodziny:
Od dnia 16 czerwca 2014 roku Gmina Miejska Itawa realizuje program rzagdowy dla

rodzin wielodzietnych — Karta Duzej Rodziny. Zadanie to zostalo przekazane do realizacji
Miejskiemu Osrodkowi Pomocy Spolecznej w Hawie.

W roku 2019 wplyneto 628 wnioskéw o wydanie Karty Duzej Rodziny, w tym:

- nowych rodzin — 60,

- nowych rodzin sktadajacych si¢ wylacznie z rodzicow — 519,

- wnioskoéw o uzupetnienie rodziny — 7,

- wnioskéw o przyznanie KDR dla 0séb, ktére juz byty posiadaczami Karty — 42.

Wyszczegélnienie Rok
2017 2018 2019
Liczba rodzin z terenu miasta, ktorym 42 55 579
wydano KDR
1.147
Liczba wydanych kart 235 468 tradycyjnych
627 kart
elektronicznych




Liczba  rodzicéw/opiekundw, ktérym 85 107 519
wydano Kartg

W roku 2019 zauwazono wyrazny wzrost wnioskéw o przyznanie Karty Duzej
Rodziny (628). Bylo to spowodowane zmianami w programie, gdyz mozliwo$¢ uzyskania
KDR majg réwniez rodzice, ktérzy kiedykolwiek mieli na utrzymaniu przynajmniej troje
dzieci.

Celem programu jest podjecie dziatah na rzecz rodzin wielodzietnych, ktore moga
zapewni¢ rodzinom szczegblne uprawnienia w ramach prowadzonej dziatalnosci. Nalezy
podkresli¢, Ze program ma zasieg ogélnokrajowy, zatem adresowany jest do cztonkéw rodzin
wielodzietnych bez wzgledu na ich miejsce zamieszkania. Beneficjentami sg cztonkowie
rodziny wielodzietnej, bez wzgledu na jej dochéd. Dokumentem identyfikujacym czlonkoéw
rodziny jest Karta Duzej Rodziny, wydawana bezplatnie, na wniosek cztonka rodziny
wielodzietnej przez wojta (burmistrza lub prezydenta miasta) wlasciwego ze wzgledu na
miejsce zamieszkania czionka rodziny wielodzietnej. Oznacza to, ze na burmistrza natozony
zostat obowiazek weryfikacji, czy danej rodzinie przystuguja uprawnienia.

* Rodzicom oraz malzonkom rodzica Karta jest wydawana na czas nieokreSlony.
W przypadku dzieci, nalezy wziaé pod uwage ograniczenia wiekowe, pozostawanie
w rodzinnej pieczy zastgpczej, kontynuowanie nauki lub koniecznosé posiadania przez
nie okreslonego stopnia niepelosprawnosci.

* Od poczatku realizacji tego zadania tj. od 16.06.2014 r. do 31.12.2019 r. wydano
facznie 2.692 sztuki kart tradycyjnych, natomiast elektronicznych 675 sztuk.
Wsparciem objeto 878 rodzin.

Liczba wydanych, w trakcie trwania programu, kart tradycyjnych:
e dzieciom —1.171,
e rodzicom - 1.521,
w tym rodzicom (matzonkom), ktérzy kiedykolwick mieli 3 dzieci — 843,

¢ liczba rodzin z 3 dzieci — 693,

* liczba rodzin z 4 dzieci — 135,

e liczbarodzin z 5 dzieci — 34,

¢ liczba rodzin z 6 dzieci — 10,

 liczba rodzin z wiecej niz 7 dzieci — 6.

Mieszkancy posiadajacy rzadowa KDR, moga korzysta¢ z ulg w nizej wymienionych
instytucjach i przedsigbiorstwach ustugowych na terenie Hawy w ramach ,Ilawskiej Karty
Duzej Rodziny”:

* Basen — Centrum Turystyczno-Rekreacyjne w lawie,

e Hawskie Centrum Sportu, Turystyki i Rekreacii,

e Hawskie Centrum Kultury,

¢ Miejska Biblioteka Publiczna,



e Restauracja United Chicken przy ulicy Krélowej Jadwigi,

e Hurtownia Elektryczna Eldro,

¢ Firmia Handlowo-Ustugowa FLOWATER,

e Hurtownia Elektryczna Widro,

¢ Sklep Biker-Budzyk,

e Sklep Champion Sport,

e Kurier Itawski,

e Hurtowma Kleks,

e Firma Lech — Jar,

¢ Firma Handlowa Narzgdziowiec,
¢ FHU Polzbyt,

e MK System,

e Kuchnia Domowa ul. Ko$ciuszki,
e Sklep,,Hobby i Ogrod”,

o Sklep internetowy Myah Julia Kreyser,
e Firma Technik,

e Statek Ilavia,

e Karczma Labegdz.

Dozywianie dzieci:

Wszystkie dzieci i mlodziez (o ile wyrazily zgodg) wymagajace wsparcia w formie
dozywiania, zostaly objete tg forma pomocy. Dozywianiem w formie obiadéw w szkole badZ
positku w przedszkolu i internacie objgtych bylo 414 dzieci i mlodziezy. Positki byly

finansowane w ramach programu wieloletniego ,,Positek w szkole i w domu”. W ramach tego
Programu rodziny wymagajace wsparcia otrzymaly na Swicta Wielkanocne i Bozego
Narodzenia paczki z Zywnoscia — 452 rodziny i 1.082 osoby w tych rodzinach.

panstwa W zakresie
dozywiania” oraz ,Posilek
w szkole i w domu”

Wyszczegélnienie Lata
2017 2018 2019

Liczba dzieci/mlodziezy
dozywianych W ramach 502 478 414
programu ,,Pomoc pafistwa W
zakresie  dozywiania”  oraz
,,Positek w szkole i w domu”
Liczba rodzin i oséb w tych
rodzinach, ktére otrzymaly 537 rodzin 525 rodzin 452 rodziny (1.082
paczki z zywnoscia na Swigta | (1.325 os6b (1.292 osoby osoby w rodzinach)
w ramach programu ,,Pomoc w rodzinach) w rodzinach)

Analizujac dane z powyzszej tabeli mozna zauwazyé, ze liczba dzieci 1 mlodziezy
korzystajacych z pomocy w formie dozywiania systematycznie ulega zmniejszeniu. Jednak
nadal utrzymuje si¢ na wysokim poziomie. Zatem wystepuje nadal potrzeba realizacji
w naszym miescie programu wieloletniego ,,Positek w szkole i w domu”
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Bank Zywnosci w Olsztynie:

Liczba 0s6b korzystajacych z zywnosci w ramach realizacji Programu Operacyjnego Pomoc
Zywnosciowa 2014-2020 z Europejskiego Funduszu Pomocy Najbardziej Potrzebujacym
(FEAD) wyniosta 660 oséb.

Organizowanie wypoczynku dla dzieci z rodzin dysfunkcyjnych:

Wainym zadaniem z zakresu wsparcia rodziny jest organizacja wypoczynku letniego
1 zimowego dzieciom z rodzin dysfunkcyjnych. Zadania z tego zakresu realizowal Miejski
Osrodek Pomocy Spolecznej w Ilawie:

— w terminie od 12.07.2019 r. do 21.07.2017 r.- 3 ucznidw szkét podstawowych wyjechato na
kolonie do Poronina,

— w terminie od 22.07.2019 r. do 31.07.2019 r. — 12 ucznidéw szkot podstawowych wyjechato
na kolonie do Poronina.

Milodziezowy Klub Integracji Spolecznej organizowat dla mlodziezy - uczestnikéw Klubu:

- pélzimowisko w terminie 21.01. - 01.02.2019 r. - 15 uczestnikdow,

- letnie kolonie w Przesiece (Karkonosze) w terminie 23.06. - 01.07.2019 r. - 12 uczestnikoéw,
- letnie pétkolonie w terminie 01.08.2019 r. - 14.08.2019 r. oraz w terminie 19.08.2019 r. -
30.08.2019 r. - 20 uczestnikow.

Swietlica Srodowiskowa ,,Mopsik”:

- poizimowisko w terminie 21.01.2019 1. do 01.02.2019 r. - 34 uczestnikow,

- potkolonie letnie w terminie 01.08.2019 r. do 14.08.2019 r. (I turnus) — 20 uczestnikOw oraz
w terminie 16.08.2019 r. do 29.08.2019 r. (IT turnus) — 23 uczestnikow.

Wypoczynek letni i zimowy organizowal tez Spéldzielczy Dom Kultury ,,Polanka” oraz
Miejska Biblioteka Publiczna.

Réwniez Towarzystwo Przyjaciol Dzieci objeto swoim wsparciem finansowym i rzeczowym
150 rodzin — podopiecznych TPD.

Dzialanie: Prowadzenie placéwek wsparcia dziennego

Placowki wsparcia dziennego s jednostkami organizacyjnymi wspierania rodziny,
w zakresie pomocy W opiece i wychowaniu dzieci z rodzin przezywajacych trudnosci
w wypelnianiu funkcji opiekunczo — wychowawczych. W pracy z dzieckiem wspOlpracuja
z rodzicami, opiekunami, placoéwkami o$wiatowymi i podmiotami leczniczymi.
Przy MOPS w Hawie dziala Swietlica Srodowiskowa »Mopsik”, w zajeciach ktorej
uczestniczylo od stycznia do czerwca 2019 r. - 28 dzieci, a od wrzeénia do grudnia 18 dzieci
ze Srodowisk zagrozonych wykluczeniem spotecznym i problemowych. Swietlica dziata od
poniedziatku do pigtku zgodnie z przyjetym programem, ktéry uwzglednia w szczegllnosci:

* potrzeby edukacyjne dzieci (pomoc w nauce, odrabianiu lekcji),

* zajecia kompensacyjno — wyrownawcze,

* zajecia indywidualne i grupowe z psychologiem,

e terapia zajgciowa,
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e zajecia relaksacyjne,

e zajecia taneczne,

e zajecia muzyczne, zajgcia teatralne,

o wspllpracg z rodzicami dzieci biorgcych udziat w zajgciach prowadzonych przez
swietlicg,

¢ dozywianie dzieci w formie podwieczorkow,

e organizacje wypoczynku letniego i zimowego dzieci i miodziezy w formie kolonii
letnich (25 dzieci), pétkolonii (I turnus - 20 dzieci, I turnus - 23 dzieci),
polzimowiska (34 dziect).

Mlodziezowy Klub Integracji Spolecznej przy MOPS w Itawie. Klub prowadzi swoja
dziatalnoéé od poniedziatku do pigtku dla miodziezy w wieku 13-18 lat. Zadaniem Klubu jest
pomoc w trudnych sytuacjach zZyciowych uczestnikow, przeciwdziatanie zjawiskom
wyuczonej bezradnoéci i wykluczenia spolecznego miodziezy oraz profilaktyka.

W 2019 r. w zajeciach Klubu udziat wziglo 24 uczestnikéw z r6zna czestotliwoécia, z ktorymi
prowadzono migdzy innymi:

o wsparcie edukacyjne,

o profilaktyke¢ uzaleznien,

o profilaktyke innych zachowan ryzykownych (przemoc, cyberprzemoc itp.),

e zajecia ksztattujace i rozwijajace zainteresowania (np. zajgcia plastyczne, wokalno —
muzyczne, teatralne i sportowe, zajecia kulinarne, zajgcia Aikido i samoobrony,
zajecia ptywackie, taneczne, kulinarne),

o zajecia z zakresu profilaktyki uzaleznien, agresywnych zachowaf, przemocy
rowieéniczej,

o edukacja multimedialna, zajgcia z uzyciem komputera,

e zajecia indywidualne i grupowe z psychologiem,

e wdrazanie programow z zakresu higieny osobistej,

» angazowanie uczestnikow zaje¢ do udzialm w akcjach charytatywnych
organizowanych na terenie miasta oraz motywowanie do pracy wolontariackiej,

¢ dozywianie w formie podwieczorkow,

e organizacje wypoczynku letniego i zimowego miodziezy w formie kolonii letnich (12
uczestnikéw), poélkolonii (2 turnusy — 20 uczestnikow), potzimowiska (15
uczestnikow),

e ponadto mlodziez brata udziat w réznego rodzaju spotkaniach i wyjazdach majacych
na celu zintegrowanie calej grupy oraz integracj¢ ze $rodowiskiem lokalnym.

Klub Integracji Spolecznej przy MOPS w Iawie, ktory realizuje zadania z zakresu
wspierania rodziny. Klub swoim dzialaniem obejmuje osoby wykluczone 1 zagrozone
wykluczeniem spofecznym. Celem uczestnictwa w zajeciach KIS jest edukacja spoleczna,
zawodowa i personalna, ktéra ulatwi osiagnigcie samodzielno$ci zawodowej i ekonomicznej
uczestnikow. Klub shizy kompleksowym wsparciem swoim uczestnikom oraz ich rodzinom.

Poprzez Klub w 2019 r. realizowane byly migdzy innymi:
e Prace spolecznie uzyteczne realizowane w porozumieniu z Powiatowym Urzedem
Pracy w Itawie w terminie 01.03. 2019 r. do 30.11.2019 r. W 2019 roku w ramach
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porozumienia pomigdzy Starosta Itawskim, a Gming Miejska w Itawie do programu

dotyczacego prac spolecznie uzytecznych skierowano lacznie 45 os6b. Natomiast

zaplanowano 46 miejsc. Odbywaly sig one w 15 instytucjach uzytecznosci publiczne;j.
Podmioty oraz ilos¢ miejsc, w ktorych zostaly zorganizowane prace spolecznie uzyteczne
w 2019 roku:

- Miejski O$rodek Pomocy Spolecznej w Itawie — 9 0sob,

- awskie Centrum Sportu, Turystyki i Rekreacji w tawie — 3 osoby,

- Hawskie Centrum Kultury w Hawie — 2 osoby,

- Miejska Biblioteka Publiczna w Itawie — 2 osoby,

- Przedszkole Miejskie Integracyjne Nr 2 w Htawie — 2 osoby,

- Przedszkole Miejskie Nr 3 w Hawie — 3 osoby,

- Przedszkole Miejskie Nr 4 w Hawie — 3 osoby,

- Przedszkole Miejskie Nr 5 w Hawie — 3 osoby,

- Przedszkole Miejskie Nr 6 w Itawie - 3 osoby,

- Samorzadowa Szkota Podstawowa nr 2 w Hawie — 3 osoby,

- Samorzadowa Szkota Podstawowa Nr 3 w llawie ~ 4 osoby,

- Samorzgdowa Szkota Podstawowa Nr 4 w Ttawie — 3 osoby,

- Szkola Podstawowa nr 5 w Ifawie — 2 osoby,

- Szkota Podstawowa nr 1 w Ifawie — 3 osoby,

- O$rodek Psychoedukacji, Profilaktyki Uzaleznief i Pomocy Rodzinie w Hawie -

1 osoba.

* Spotkania - uczestnicy Klubu wzigli udzial w 11 spotkaniach. Byly to spotkania
z psychologiem, pracownikiem urzgdu pracy, fizjoterapeuts, dietetykiem oraz
indywidualne konsultacje i zajecia z terapii manualnej. W sumie w spotkaniach udziat
wzigto 136 oséb.

e Transport - w 2019 roku bylo 11 wyjazdéw z podopiecznymi MOPS do Olsztyna,
Elblaga, Rozentala, Marwaldu oraz przewozy dzieci do i ze szkoly oraz osob
niepemosprawnych do doméw z placéwek opiekuficzych,

* Seniorzy - zorganizowano spotkania tematyczne, zajecia w plenerze, organizowano
czas wolny i przeprowadzono pogadanki o tematyce prozdrowotnej, podczas pobytu
z podopiecznymi MOPS w Siemianach.

Osrodek Psychoedukacji, Profilaktyki Uzaleznien i Pomocy Rodzinie prowadzi Klub
Aktywnosci ,,Junior”, w ktorym bierze udziat 64 dzieci, w tym 41 systematycznie.

Dzialanie: Rozwijanie innowacyinvch form pracy z rodzina (mediacje, terapia, dialog
motywujgcy)

Nowatorskie metody pracy socjalnej pozwalaja wplynaé na lepsze przygotowanie do pracy
pracownikéw socjalnych oraz peliej wykorzysta¢ ich merytoryczne i organizacyjne
umiej¢tnosci.

W 2019 roku pracownicy socjalni objeli ww. wsparciem 111 rodzin. Zastosowano
nastgpujace metody:
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- mediacje — 5 rodzin,

- elementy Terapii Skoncentrowanej na Rozwiazaniach — 34 rodziny,
- dialog motywujacy — 74 rodziny,

- terapia — 9 rodzin.

Dzialanie: Wsparcie__asystenta _rodziny _dla__rodzin _doswiadczajgcych trudnosci
w wypelnianiu funkcji opiekuriczo-wychowawczych

W 2019 roku w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Hawie zatrudniono
4 asystentéw rodziny. W ramach projektu konkursowego pn. ,»Asystent rodziny
i Koordynator Rodzinnej Pieczy Zastgpczej na rok 2019 r.” zatrudnione byly 2 osoby na
podstawie umowy o pracg oraz 1 osoba na podstawie umowy zlecenia, przez okres od
stycznia do grudnia, natomiast od marca do grudnia 2019 r. w ramach projektu zostal
zatrudniony czwarty asystent rodziny na podstawie umowy o pracg (od stycznia do lutego
2019 r. pracownik ten byl zatrudniony na podstawie umowy zlecenia) — zadaniowy czas
pracy. Konkurs ogloszony byt przez Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spoleczne;j
w Warszawie. Wynagrodzenie asystentéw zostalo dofinansowane ze $rodkéw dotacji.
Asystenci rodziny objgli swoim wsparciem 80 rodzin niewydolnych wychowawczo
i opiekunczo, liczacych 332 osoby, w tym 201 dzieci.

Wsparciem asystenta rodziny objeto rodziny z problemami opiekunczo-
wychowawczymi, prowadzenia gospodarstwa domowego, zagrozonych umieszczeniem ich
dzieci w pieczy zastgpczej, badz tez takie, ktorych dzieci juz przebywaja w pieczy zastgpczej,
wytypowanych przez pracownikéw socjalnych. Asystenci pracowali rowniez z 2 rodzinami
w ramach Ustawy o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,,Za zyciem”.

Nalezy zaznaczy¢, ze rodzinie moze zosta¢ przydzielony asystent rodziny tylko za jej
zgods.

Zaangazowanie asystenta rodziny skupia si¢ miedzy innymi na wspieraniu rodziny
w pokonywaniu trudno$ci i barier, pomocy w uzyskaniu poprawy sytuacji w roznych
obszarach funkcjonowania spolecznego, wdrozeniu prawidtowych postaw rodzicielskich
i zyciowych wszystkich czlonkéw rodziny, odbudowaniu wigzi i relacji rodzinnych.
Zadaniem asystenta rodziny jest takze calo$ciowe wspieranie rodziny, poprzez zmiang
stosunku osdb w rodzinie do wlasnej sprawno$ci, podniesienie samooceny Oraz poprzez
pomoc w wykonywaniu najprostszych czynnosci.

Praca asystenta koncentruje si¢ przede wszystkim na poszukiwaniu rozwigzan trudne;j
sytuacji zyciowej rodzin, w ktorych s dzieci, aby nie doszio do sytuacji, w wyniku ktorej
koniecznym byloby objecie dzieci opicka zastgpcza.

Rodziny objete dziataniami asystentéw rodziny (zgodnie z indywidualnym planem
dziatania), stopniowo poprawialy niekorzystng sytuacj¢ rodzinng, poprzez mozliwosé
wspéldzialania w rozwiazywaniu swojej trudnej sytuacji zyciowej, nabywaty umiej¢tnosci
radzenia sobie z trudnosciami, kontroli nad wlasnym Zyciem oraz umiejgtnosci egzekwowania
swoich praw.

Dzialanie: Prowadzenie poradnictwa specjalistycznego i konsultacji
W obszarze dzialah pomocowych duze znaczenie ma zapewnienie rodzinie
przezywajacej trudnoéci dostepu do poradnictwa specjalistycznego. Kazda rodzina
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w zalezno$ci od zdiagnozowanych probleméw i potrzeb otrzymuje odpowiednie wsparcie ze
strony pracownikéw socjalnych, asystentéw rodziny, czy psychologéw. Moze uzyskaé
rowniez wsparcie w postaci poradnictwa specjalistycznego w zakresie porady prawne;j.

Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Hawie:

zatrudniony w MOPS radca prawny - udzielit podopiecznym O$rodka 417 porad,
(niektorzy korzystali wielokrotnie), przyjmowal interesantéw w poniedziatki
i czwartki. Wiekszos¢ spraw lgczyla si¢ z kodeksem rodzinnym i opiekunczym
(wnioski o przyznanie alimentow, uchylenie alimentow, podwyzZszenie alimentéw,
ustalenie ojcostwa, konsultacje z dziedziny sprawowania wtadzy rodzicielskiej, w tym
ustalania kontaktéw z dzieémi po wyroku rozwodowym jak i tych z dzie¢mi
pozamalzenskich);

psycholog zatrudniony w MOPS — udzielat wsparcia psychologicznego dzieciom, ich
rodzinom i pracownikom w §wietlicy §rodowiskowe;j ,,Mopsik” i MKIS w formie:

- konsultacji rodzinnych,

- konsultacji indywidualnych,

- rozmow wspierajagcych dzieci, mlodziez, dorostych bedacych w sytuacjach
kryzysowych,

- psychoedukacji rodzicow w ramach funkcjonowania KIS — spotkanie nt. ,,Co mozna
zmieni¢ w rodzinie, aby mogta ona lepiej funkcjonowaé?” - 23 osoby,

- psychoedukacji wychowawcéw — rozméw wyjasniajacych, podsumowujacych
oddzialywania ~ wychowawcze lub  dotyczacych  biezacych problemow
z podopiecznymi,

- terapii indywidualnych dzieci i miodziezy (krétkoterminowych), prowadzonych
metodami: behawioralnymi, arteterapia, rozmowami terapeutycznymi, TSR (terapig
skoncentrowang na rozwigzaniach),

- terapii grupowych dzieci i mlodziezy, prowadzonych metodami: arteterapia, grami
dydaktycznymi, grami psychoedukacyjnymi, elementami socjoterapii,

- psychoedukacji oséb bedacych podopiecznymi MOPS i PUP (dlugotrwale
bezrobotnymi) w ramach funkcjonowania KIS — 2 spotkania nt. »Motywacja do
Zmian” - tacznie 28 0sob.

Psycholog udzielat takze opieki psychologicznej rodzinom, osobom dorostym
bedacym podopiecznymi Osrodka oraz wsparcia pracownikom Oérodka poprzez:

- cykliczne konsultacje z asystentami rodzin (psychoedukacja, wspieranie W pracy
opiekunczej, wyznaczanie celéw w pomocy rodzinom),

- interwencje kryzysowe: wizyty w domach rodzinnych u rodzin/oséb objetych opieka
Osérodka,

- wizyty w $rodowiskach rodzinnych w celu diagnozy sytuaciji podopiecznych,

- konsultacje rodzinne,

- konsultacje indywidualne z osobami uzaleznionymi (alkoholizm) z osobami
w kryzysie, z ofiarami przemocy domowe;j (Niebieska Karta),

- konsultacje indywidualne z osobami — sprawcami przemocy,

- spotkania terapeutyczne z osobami w depresji, w trudnej sytuacji zyciowej,
z zaburzeniami osobowo$ci, osamotnionymi po chorobie onkologicznej, po chorobie
neurologicznej, po utracie najblizej osoby,

- konsultacje indywidualne z pracownikami MOPS oraz ich podopiecznymi dotyczgce
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probleméw rodzinnych i zawodowych.

Lacznie w 2019 roku w ramach $wiadczenia pomocy psychologicznej odbyty sig 192
spotkania, w tym — 8 spotkaf z osobami ofiarami przemocy w rodzinie (Niebieska
Karta). Pomocg psychologiczna obj¢to 48 rodzin, w tym 12 rodzin spotkaniami

regulamymi.

Przedszkola Miejskie w Itawie zatrudnialy:

- psychologa — 1 osoba,

- logopede — 6 0séb,

- oligofrenopedagoga — 2 osoby,

- neurologopede — 1 osoba.

Ogbtem udzielono 264 porady oraz 290 konsultacji. Niektore przedszkola nie prowadza
ewidencji, udzielajg porad na biezaco, wedlug potrzeb.

Szkoly Podstawowe zatrudnialy:

- logopede — 3 osoby,

- pedagoga — 9 0s0b,

- oligofrenopedagoga — 12 oséb,

- pedagoga specjalnego — 1 osoba,

- nauczyciela terapeutg — 1 osoba,

- psychologa — 2 osoby.

Ogotem udzielono 772 porad oraz 382 konsultacji.

Powiatowe Centrum Rozwoju Edukacji - Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna
w Tawie - ogélem udzielono 201 porad oraz 286 konsultacji (rodzicom, nauczycielom,
wychowawcom placowek, pedagogom, psychologom).

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Ilawie:
Zatrudnieni specjaliSci:
e Psycholog — 2 osoby,
e Pedagog — 2 osoby.
Liczba udzielonych porad — 197.
Liczba udzielonych konsultacji - 197.

Osrodek Psychoedukacji, Profilaktyki Uzaleznien i Pomocy Rodzinie i Miejska Komisja
Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych:
Zatrudnieni specjalisci:
e Psycholog — 1 osoba,
e Pedagog terapeuta — 1 osoba,
o Terapeuta uzaleznien — 1 osoba,
o Pedagog — terapeuta ds. przemocy — 1 osoba,
e Prawnik - radca prawny — 2 osoby,
e Pedagog — 1 osoba.
Udzielono 928 porad i konsultacji.
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Dzialanie: Realizacja programdw profilaktycznych 7 zakresu dysfunkcji rodziny
W 2019 roku realizowano szereg programéw z zakresu przeciwdzialania dysfunkcji rodzin.

Przedszkola Miejskie zrealizowaty 12 programéw. Swoim wsparciem objeto 455 rodzin,
wtym 470 dzieci. Byly to m.in.: Program nt. Radzenia sobie w sytuacji przemocy oraz
dysfunkcji rodziny, Program ,Czyste powietrze wokot nas”, Program dzialat
wychowawczych przedszkola.

Szkoly Podstawowe zrealizowaly 5 programéw. Swoim wsparciem objeto 485 rodzin, w tym
640 dzieci. Byly to m.in.: Program wychowawczo-profilaktyczny szkoty, Program dla szkot
(owoce, warzywa, mleko), Elementy Miejskiego Programu Profilaktyki i Rozwiazywania
Probleméw Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Narkomanii.

Komenda Powiatowa Policji w Hawie w 2019 roku zrealizowala 5 programéw
profilaktycznych: ,,Bezpieczefistwo to nasza wspdlna sprawa”, ,Zanim bedzie za p6zno”,
~Narkotyki i dopalacze zabijajg”, ,,Odpowiedzialno$¢ prawna nieletnich”, ,,Otwarte jednostki
Policji”. Wsparciem zostato objetych 12.336 rodzin oraz 30.840 dzieci.

Dzialanie: Tworzenie i realizacja projektéw wspierajacych rodzine

Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Hawie od 1.11.2019 r. realizowat projekt pn.
~Rodzina zrédlem inspiracji”, ktory bedzie trwal do 31.12.2020 r. Swoim wsparciem
obejmuje 30 oséb (10 oséb dorostych i 20 dzieci). Projekt realizowany jest w ramach
Programu Operacyjnego Wojew6dztwa Warminsko — Mazurskiego na lata 2014 — 2020, O$
priorytetowa RPWM.11.00.00 Wiaczenie spoleczne, Dziatanie RPWM.11.02.00 ,,Ulatwienie
dostepu do przystgpnych cenowo, trwalych oraz wysokiej jakosci ushug, w tym opieki
zdrowotnej i ushig socjalnych $wiadczonych w interesie ogdlnym”, Poddzialanie
RPWM.11.02.03 Utatwienie dostgpu do wuslug spolecznych, w tym integracja
ze §rodowiskiem lokalnym — projekty konkursowe.

Cel projektu - to podniesienie aktywnosci spolecznej i poprawa sytuacji rodzinnej osob
zagrozonych wykluczeniem spolecznym zamieszkujacych obszar A i B w Itawie objety
rewitalizacja.

Zadania realizowane w ramach projektu:

1. Wsparcie dla rodzin: - poradnictwo rodzinne - systemowe - wyjazd integracyjny
dwudniowy - praca socjalna - warsztaty dla calych rodzin (np. rekodzielo, przed
Swigtami, wspdlne gotowanie) - wieczor gier/wieczor filmowy - festyn rodzinny;

2. Wsparcie dla rodzicow: - poradnictwo specjalistyczne (psycholog, prawnik, mediator)
- warsztaty kompetencji rodzicielskich - warsztaty kompetencji zyciowych - warsztaty
komunikacyjne - grupa samopomocowa - opieka dla os6b zaleznych;

3. Wsparcie dla dzieci: - warsztaty psychoedukacyjne - szkota dla dzieci - dwa wyjazdy
jednodniowe - trampoliny.

W 2019 roku Osrodek Psychoedukacji, Profilaktyki Uzaleznien i Pomocy Rodzinie,
zgodnie z Lokalnym Programem Rewitalizacji Miasta Hawy, przygotowat wspélnie z firma
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AD REM wniosek o dofinansowanie projektu wspotfinansowanego z EFS w Ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Warmifisko - Mazurskiego. Tytut
projektu: ,,Aktywni rodzice, aktywne dziecko". W ramach tego projektu objeto wsparciem 23
rodziny.

Towarzystwo Przyjaciol Dzieci w 2019 roku zrealizowalo 2 projekty, w ramach ktoérych
objeto wsparciem 30 rodzin.

Cel szczegolowy 3
Usprawnienie wspélpracy podmiotéw dzialajacych na rzecz rodziny i dzieci

Dzialanie: Praca na rzecz rodziny w zespolach/grupach interdyscyplinarnych

W 2019 roku Zespot Interdyscyplinarny do Spraw Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie
dziatat w O$rodku Psychoedukacji, Profilaktyki Uzaleznieh i Pomocy Rodzinie.
Liczbowo przedstawilo si¢ to nastgpujaco:

Wyszczegolnienie Rok
2017 2018 2019
Liczba Niebieskich Kart 123 64 68
Liczba posiedzen Zespotu Interdyscyplinar. 43 35 40
Liczba posiedzen grup roboczych 303 157 81

Liczba Niebieskich Kart na przelomie ostatnich dwoch lat nieznacznie ulegla zwigkszeniu
(4 sztuki).
Eacznie procedurg Niebieskiej Karty bylo objetych 68 rodzin, w tym 4 dzieci.

W procedure ,,Niebieska Karta” jest zaangazowanych 8 instytucji:

1. Odrodek Psychoedukacji, Profilaktyki Uzaleznien i Pomocy Rodzinie,
2. Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej,

3. Komenda Powiatowa Policji,

4. Placowki oswiatowe,

5. Shuzba zdrowia,

6. Miejska Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych,

7. Prokuratura Rejonowa,

8. Zesp6t Kuratorskiej Stuzby Sadowe;.

Monitorowanie sytuacji dzieci 7 rodzin zagrozonych kryzysem.

We wszystkich obszarach pracy z rodzing waznym zadaniem jest prowadzenie
monitoringu sytuacji dziecka z rodziny zagrozonej kryzysem lub przezywajacej trudnosci
w wypehianiu funkcji opiekuficzo-wychowawczej, zamieszkalego na terenie miasta Hawa.
W kazdym przypadku rodzina stale objeta jest monitoringiem pracownika socjalnego,
a w niektorych rodzinach takze asystenta rodziny. Celem dziatah jest wsparcie rodziny
w przezwyciezaniu sytuacji kryzysowej lub trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-
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wychowawczej. Na podstawie monitoringu sytuacji dziecka pracownik socjalny ocenia
skutecznoé¢ podejmowanych dzialan. W sytuacji zagrozenia zdrowia lub zycia dziecka,
pracownik socjalny podejmuje dziatania interwencyjne, polegajace na zlozeniu wniosku
do sadu o wglad w sytuacje dziecka. Pracownicy socjalni wspolnie z asystentami rodziny
wspolpracowali z pedagogami szkolnymi, pracownikami stuzby zdrowia, policja, kuratorami
sadowymi i przedstawicielami innych instytucji, ktére majg kontakt z rodzing zagrozong
kryzysem oraz Zespolem Interdyscyplinarnym ds. Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie.

* Liczba monitorowanych rodzin w wyniku prowadzenia procedury NK — 68.

Na biezaco monitorowano sytuacje rodzin, w ktérych zalozono ,Niebieskie Karty”.
Monitoring prowadzony byl przez pracownikéw socjalnych, asystentow rodzin, policje,
oswiate oraz shuzbe zdrowia zgodnie z opracowanym i przyjetym na posiedzeniu grupy
roboczej ds. przeciwdziatania przemocy w rodzinie planem dzialania. Czas prowadzenia
monitoringu uzalezniony byt od biezacej sytuacji w rodowisku.

Ponadto pracownicy socjalni i asystenci rodziny wspétpracowali z Powiatowym Centrum
Pomocy Rodzinie w ltawie i innymi PCPR-ami na terenie kraju w sytuacji, gdy dzieci zostaty
juz umieszczone w pieczy zastgpczej ze wzgledu na niewydolno$¢ rodzicéw w wypehianiu
funkcji opiekunczo-wychowawczych, ktérym zostala odebrana lub ograniczona wiadza
rodzicielska.

Wspotpraca 7 instytucjami dzialajgcymi na rzecz dziecka i rodziny w celu rozwigzywania
sytuacji kryzysowych i zapobiegania ich powstaniu.
Instytucje dzialajace na rzecz dziecka i rodziny w celu rozwigzywania sytuacji kryzysowych
i zapobieganiu ich powstawaniu $cisle ze soba wspotpracowaty.
Rodzaj dziatan:

* wspolpraca z Osrodkiem Psychoedukaciji, Profilaktyki Uzaleznien i Pomocy Rodzinie,

* wspolpraca z Zespolem Interdyscyplinamym do Spraw Przeciwdzialania Przemocy

w Rodzinie,

* wspolpraca z Miejskim Osrodkiem Pomocy Spoleczne;,

* wspdlpraca z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie,

* wspdlpraca z Towarzystwem Przyjaciét Dzieciom,

e wspolpraca z sagdem,

¢ wspdlpraca z kuratorami sadowymi,

* wspoipraca z Komenda Powiatows Policji,

e wspdlpraca ze Strazg Pozarng,

e wspolpraca z Sanepidem,

e wspOlpraca z Powiatowym Centrum Rozwoju Edukacji w Hawie - Poradnia

Psychologiczno — Pedagogiczna,

* wspolpraca z Powiatowym Urzedem Pracy,

* wspolpraca z placowkami o§wiatowymi,

e wspolpraca z PCK.
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Wspoélpraca poprzez:
e pomoc finansows,
e spotkania indywidualne (poradnictwo specjalistyczne),
e warsztaty,
¢ konferencje,
e pikniki, imprezy integracyjne,
e udzial w grupach roboczych,
e paczki §wiateczne,
e prace spotecznie — uzyteczne,
e wsparcie dla rodzin adopcyjnych,
e wsparcie dla rodzin biologicznych,
e akcje charytatywne,
¢ zakladanie, prowadzenie i monitoring Niebieskiej Karty,
e wsparcie asystenta rodziny,
e imprezy sportowe.

Dzialanie: Kursy, szkolenia warsztaty dla pracownikow instytucji wspierajgcych rodzine

W 2019 roku zostato zrealizowanych 16 szkolefi/warsztatéw dla pracownikow instytucji
wspierajacych rodzing. Przeszkolono 292 osoby. Tematyka szkolefi to migdzy innymi:

JPolubi¢ jeza” — o trudnej sztuce zrozumienia, wsparcia i wychowania dziecka
z do§wiadczeniem krzywdzenia,
- Asystent rodziny — kompleksowe szkolenie o wymiarze teoretycznym, prawnym

i metodycznym,

- Przemoc wobec dzieci,

- Podstawy terapii skoncentrowanej na rozwigzaniach,

- Asystent jako wazne ogniwo na rzecz ochrony dziecka przed przemoca — jak rozpozna¢, czy
dziecko jest ofiarg,

- Mediacje rodzinne jako sposob rozwigzywania konfliktow. Rola profilaktyki w budowaniu
bezpieczenstwa otoczenia dziecka,

- Systemowe zrozumienie rodziny,

- Pomoc dziecku z rodziny z problemem przemocy,

- Profilaktyka przemocy w rodzinie,

- Przemoc w rodzinie - konsekwencja i przyczyna do$wiadczenia traumy. Jak poméc
w powrocie do zdrowego Zycia?

Potrzeby w zakresie realizacji zadania — wspieranie rodziny

Analiza dziatan podejmowanych w 2019 r. na terenie Gminy Miejskiej Itawa w zakresie
wspierania rodziny pozwala stwierdzi¢, ze dziatania te sg podejmowane w szerokim zakresie
i umozliwiaja rodzinom korzystanie z réznorodnego wsparcia z zakresu pelnienia funkcji
opiekunczo-wychowawcze;j.
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Podejmowanych jest szereg dziatan spoteczno-kulturowych oraz sportowych dla dzieci,
miodziezy i dorostych. Prowadzone sa liczne spotkania majace na celu wymiane
doswiadcze, integracje i edukacje. Funkcjonujg liczne grupy wsparcia i grupy
samopomocowe. Prowadzone jest takze wsparcie specjalistyczne.

Sytuacja rodzin caly czas monitorowana jest przez pracownikéw socjalnych oraz
asystentow rodziny zatrudnionych w Miejskim Osrodku Pomocy Spolecznej w Htawie we
wspolpracy z innymi podmiotami dziatajacymi na rzecz rodziny i dziecka. Podejmowane sg
liczne dziatania i formy wsparcia w celu wzmocnienia rodziny naturalnej i zmniejszenia ilosci
dzieci umieszczanych w pieczy zastgpezej. Problemy wystepujace w rodzinie sg zlozone
1 wymagajg interdyscyplinarnych rozwigzan. Zatem niezbedne jest zintegrowane, wspolne
dziatanie wszystkich instytucji dziatajacych na rzecz rodziny.

Wskazana jest w latach nastgpnych dalsza kontynuacja wsparcia rodzin oraz w miare
mozliwo$ci rozszerzenie dzialahi w poszczegodlnych obszarach:
- zapewnienie rodzinom przezywajacym trudnosci kompleksowego wsparcia,
- dalszy rozwdj placowek wsparcia dziennego w celu tworzenia sprzyjajacych warunkéw do
rozwoju i zainteresowan dzieci i mlodziezy,
- praca z rodzinami przezywajacymi trudno$ci w celu poprawy ich kompetencji
wychowawczych, aby ograniczy¢ liczbg dzieci umieszczanych w pieczy zastepcze;,
- zabezpieczenie $rodkéw finansowych na pokrycie czgéci kosztéw zwigzanych z pobytem
dzieci w pieczy zastgpczej,
- prowadzenie w szerszym zakresie poradnictwa specjalistycznego dla rodzin w kryzysie
1 tworzenie systemu szybkiej interwencji,
- sprawna wymiana informacji i zasad wspétpracy pomigdzy instytucjami,
- stale podwyzszanie kwalifikacji, poszerzanie wiedzy i umiej¢tno$ci pracownikow
zajmujacych si¢ wsparciem rodzin poprzez szkolenia, warsztaty i seminaria,
- zabezpieczenie $rodkéw na podnoszenie kwalifikacji przez pracownikéw socjalnych
1 asystentow rodzin.

Z powazafliem

Itawa, dnialﬁ marca 2020 roku
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