Statut Mlodziezowej Rady Miasta ltawa

Rozdziat 1.
Postanowienie Ogdlne

§ 1. 1. Statut okresla ogdlne zasady dziatania, cel i zadania Mtodziezowej Rady Miasta
ltawa, ktore sg podstawg do opracowania wewnetrznego Regulaminu dziatalno$ci MRM.

2. Rada jest reprezentacjg mtodziezy - uczniow szkét podstawowych i Srednich, majgcych
swa siedzibe w miescie ltawa, zwanych dalej “szkotami”.

3. Rada liczy 19 radnych, a tryb ich wyboru okre$la Ordynacja Wyborcza do Mtodziezowe;j
Rady Miasta. Na wniosek nie mnigj niz 5 radnych Rada moze dokona¢ zmian w Ordynacji
Wyborczej wiekszoscig ustawowej liczby cztonkow Rady.

4. Podstawowgq dziatalnoscig Rady jest praca spoteczna Radnych. Radni za petnienie swojej
funkcji nie moga pobiera¢ wynagrodzenia lub diet.

5. Radni sg wybierani w wyborach przeprowadzanych w szkotach odpowiedniego szczebla.
6. Rada nie jest zwigzana z zadng partig polityczng

7. Rada nie posiada osobowosci prawne;.

Rozdziat 2.
Cele i srodki dziatania

§ 2. 1. Celem dziatania Rady jest zwiekszenie zainteresowania i zaangazowania
mtodych ludzi w sprawy publiczne.
§ 3. 1. Rada realizuje swoje cele poprzez:

1) opiniowanie, przedstawianie pomystéw i postulatéw w sprawach istotnych dla
srodowiska mfodziezowego

2) komunikowanie swoich potrzeb i probleméw wtadzom miasta

3) inicjowanie dziatan dotyczacych zycia mtodych ludzi w miescie

4) podejmowania dziatan propagujgcych cele Rady szczegdlnie w zakresie
rozpowszechniania idei samorzadowej

5) prowadzenie dziatalnosci informacyjno - doradcze;j.

§ 4. 1. Srodki zapewniajgce realizacje celéw statutowych zapewnia Gmina Miejska.



2. Wydatki ze srodkéw Mtodziezowej Rady Miasta ltawy muszg by¢ zaakceptowane
przez Opiekuna MRM.

Rozdziat 3.
Organy Rady

§ 5. 1. Rada wybiera nastepujace organy:

1) prezydium Rady
2) Promotor Mtodziezowej Rady Miasta ltawy

2. Organy Rady dziatajg na podstawie Regulaminu wewnetrznego MRM.

§ 6. 1. Prezydium sktada sie z Przewodniczgcego oraz Wiceprzewodniczgcego,
ktorzy reprezentujg rozne typy szkdt, wybieranych bezwzgledng wiekszoscig sktadu
rady, przy obecnosci przynajmniej potowy sktadu Rady w gtosowaniu tajnym.
Prezydium wybierane jest w okresie 30 dni od daty wyboréow do Rady.

2. Cztonek Prezydium moze zrezygnowac z petnionej funkcji w Prezydium poprzez
ztozenie pisemnego o$wiadczenia w tej sprawie.

3. W przypadku rezygnacji lub odwotania petni on swoje obowigzki do czasu
powotania swojego nastepcy.

§ 7. Do kompetencji i zadan Przewodniczacego Rady nalezy:
1) kierowanie biezgcymi sprawami Rady
2) reprezentowanie Rady na zewnatrz
3) zwotywanie sesji Rady, przygotowywanie porzadku obrad
4) prowadzenie dokumentacji Rady
5) czuwanie nad sprawnym przebiegiem obrad
6) sporzgdzanie protokotdw z sesji Rady i przechowywanie ich.

§ 8. Do kompetencji i zadan Wiceprzewodniczagcego Rady nalezy:

1) W przypadku czasowego braku mozliwosci wykonywania zadan przez
Przewodniczacego, jego kompetencje i zadania przejmuje
Wiceprzewodniczacy

§ 9. Do kompetencji i zadan Promotora nalezy:



1) Utrzymywanie kontaktu z mediami
2) Aktualizowanie wydarzen na portalach spotecznosciowych

§ 10. Do zadan Prezydium Rady nalezy:

1) podejmowanie decyzji w sprawie wygasniecia mandatu radnego
2) decydowanie o terminach ses;ji
3) czuwanie nad sprawnym dziataniem rady.

§ 11. Cztonek Prezydium moze zosta¢ odwotany, jezeli:

1) nieodpowiednio reprezentuje rade na zewnatrz,
2) nie wypetnia swoich obowigzkéw bez uzasadnionej przyczyny,
3) ztozy mandat do pozostatych cztonkdéw prezydium.

Rozdziat 4.
Radni Mtodziezowej Rady Miasta

§ 11. 1. Radnym moze by¢ uczen szkoty, o ktérej mowa w § 1, ust. 2

2. Kadencja Radnego konczy sie wraz z ukonczeniem 19 lat

3. Radny moze wykonywac swoje czynnos$ci po ztozeniu uroczystego slubowania o
nastepujacej tresci: ,,Slubuje uroczyscie, jako radny pracowaé dla dobra i
pomysInosci mtodziezy miasta ltawa, dziata¢ zawsze zgodnie z prawem oraz z
interesami mtodziezy - godnie i rzetelnie reprezentowac swoich wyborcow, troszczyc¢
sie o ich sprawy oraz nie szczedzi¢ sit dla wykonywania zadan Rady”. Po odczytaniu
tresci Slubowania, wywotani kolejno Radni wypowiadajg stowo ,,$lubuje”. Radni,
ktorzy nie byli obecni na pierwszej sesji lub ich praca rozpoczeta sie w trakcie
kadencji Rady, sktadajg slubowanie na pierwszej sesji, na ktorej sg obecni.

§ 12. 1. Radny ma prawo:
1) wybierac i by¢ wybieranym do organéw Rady
2) gtosu podczas gtosowan na sesjach Rady
3) zgtaszac postulaty i inicjatywy.

§ 13. 1. Radny ma obowigzek:

1) przestrzega¢ Regulaminu

2) uczestniczy¢ w realizacji celow rady

3) uczestniczy¢ w sesjach Rady i zebraniach roboczych

4) informowac swoich wyborcéw o dziatalnosci Rady

5) przedstawia¢ wnioski swoich wyborcéw na sesjach Rady



6) powiadomi¢ o zmianie miejsca i nauki.
§ 14. 1. Kadencja radnego moze by¢ skrocona jezeli:

1) nie przestrzega Statutu Rady

2) nie wywigzuje sie z obowigzkoéw natozonych na niego przez Rade
3) trzy razy z rzedu bez usprawiedliwienia nie uczestniczyt w sesji
4) Ztozy mandat do Przewodniczgcego Rady

§ 15. Radnym Mtodziezowej Rady Miasta moze byé osoba od wieku 14 lat do 19 lat.

Rozdziat 5.
Sesje Rady

§ 16. Rada odbywa sesje w liczbie niezbednej do wypetnienia swoich zadan, nie
rzadziej jednak niz raz na kwartat. Sesje nie odbywajg sie w czasie wakaciji letnich.

§ 17. O sesji powiadamia sie radnych najpozniej na 10 dni przed wyznaczonym
terminem - wysytajgc zawiadomienie i projekt porzadku obrad. Nie dotyczy to ses;ji
nadzwyczajnych, w ktérych termin skraca sie do jednego dnia

§ 18. 1. Sesje Rady sa jawne. Miejsce, termin i przedmiot obrad Przewodniczacy
Rady podaje do wiadomosci publicznej

2. Rada obraduje w obecnosci co najmniej potowy sktadu Rady (quorum).

3. Tryb pracy podczas Sesiji okresla Regulamin MRM.

§ 19. Catg dokumentacje i korespondencje Rady przechowuje sie w sposéb i w
miejscu okreslonym przez prezydium Rady.

Rozdziat 6.
Praca w radzie osob spoza jej sktadu

§ 20. 1. Rada do realizacji swoich zadan moze angazowac osoby spoza jej sktadu
na zasadzie dobrowolnosci. Osoby takie nie majg prawa gtosu podczas gtosowan.
2. Zasady wspotpracy miedzy Radg a chetnymi osobami okresla Regulamin MRM.

Rozdziat 7.
Opieka merytoryczna



§ 21. 1. Burmistrz Miasta ltawa powotuje Opiekuna Rady, zwanego dalej
Opiekunem.

2. Zadaniem Opiekuna jest zapewnienie warunkéw umozliwiajgcych swobodny
przeptyw informacja pomiedzy Radg a organami samorzadowymi Miasta ltawa i
Urzedem Miasta w lfawie.

Rozdziat 8.
Postanowienie koncowe
§ 22. 1. Sprawy, ktére nie udato sie zakonczy¢ w czasie trwania kadencji powinny
by¢ kontynuowane w nastepnej kadenciji.



