Zatacznik do Uchwaty Nr......
Rady Miejskiej w Itawie

z dnia

Statut Zlobka Miejskiego w Ilawie

Rozdzial 1.
Postanowienia ogodlne

§ 1.1. Ztobek Miejski w Itawie zwany dalej ,,Ztobkiem” dziata na podstawie obowigzujacych
przepisoOw prawa, w szczegolnosci:

1) ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi do lat 3 (t. j. Dz. U. z 2019 r. poz.
409 ze zm.).

2) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t. j. Dz. U. z 2019 r. poz. 506
ze zm.)

3) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (t. j. Dz.U. z 2019 r. poz.
869)

4) ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (t.j. Dz. U. z 2018
r., poz. 1260, ze zm.

2. Ztobek jest ztobkiem publicznym i dziata w formie jednostki budzetowej Gminy Miejskiej
Itawa.

3. Siedziba Ztobka miesci siec w Itawie, ul. Westerplatte 5.
4. Organem prowadzacym Ztobek jest Gmina Miejska Itawa.
5. Obszar dziatania Ztobka obejmuje teren Gminy Miejskiej Itawa .

6. Ustalona nawa, uzywana przez Ztobek brzmi: Ztobek Miejski w Itawie.

Rozdzial 2.

Cele i zadania Zlobka oraz sposéb ich realizacji

§ 2.1. Zlobek zostaje powotany do sprawowania funkcji opiekunczej, wychowawcze;
1 edukacyjnej nad dzie¢mi od ukonczenia 20 tygodnia zycia do ukonczenia roku szkolnego,
w ktorym dziecko konczy 3 rok zycia lub w przypadku, gdy niemozliwe lub utrudnione jest
objecie dziecka wychowaniem przedszkolnym — 4 roku zycia.

2. Celem funkcjonowania Zlobka jest zapewnienie dzieciom opieki, wszechstronnego
rozwoju oraz wspomaganie rodzicéw lub prawnych opiekunéw w wychowaniu dzieci.

§ 3.1. Do zadan Ztobka nalezy w szczegolnosci:



1) zapewnienie dzieciom opieki w warunkach zblizonych do warunkéw domowych,

2) zapewnienie dziecku witasciwej opieki pielegnacyjnej oraz edukacyjnej, poprzez
prowadzenie zaje¢ zabawowych z elementami edukacji, z uwzglednieniem

indywidualnych potrzeb dziecka,

3) prowadzenie zaje¢ opiekunczo-wychowawczych i edukacyjnych, stymulujacych
rozwdj dziecka, dostosowanych do wieku dziecka,

4) rozwijanie samodzielno$ci dziecka oraz wyrabianie wlasciwych nawykow higieny
osobistej,

5) ksztalcenie umiejetnosci wspoéldziatania w grupie rowiesniczej 1 wiasciwych
zachowan spotecznych,

6) organizowanie odpoczynku dziennego, z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb
dziecka,

7) zapewnienie prawidlowego zywienia, dostosowanego do wieku i diety dziecka,
zgodnie z obowigzujgcymi normami Zywieniowymi,

8) wspolpraca z rodzicami/ prawnymi opiekunami oraz ich wspomaganie
w wychowywaniu dziecka w oparciu o jego indywidualne potrzeby,

9) dbanie o zdrowie dziecka i jego sprawnos$¢ fizyczna,

10) wspomaganie indywidualnego, harmonijnego rozwoju dziecka, a w przypadku
dziecka  niepelnosprawnego, ze  szczegblnym  uwzglednieniem  rodzaju
niepetnosprawnosci,

11) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa.

2. Ztobek sprawuje opieke nad dzieckiem dostosowujac metody i sposoby oddziatywania
odpowiednio do wieku dziecka i jego mozliwo$ci rozwojowych, potrzeb srodowiskowych
z uwzglednieniem warunkow lokalowych.

§ 4. Realizacja celow oraz zadan Ztobka nastepuje z uwzglednieniem, w szczegolnosci:

1) realizowania programow dydaktyczno-wychowawczo-opiekunczych,
z uwzglednieniem nowoczesnych metod pracy,

2) dziatan promujacych zdrowe i prawidtowe odzywianie,

3) zapewnienia dziecku prawidtowej pielegnacji i warunkéw sanitarnych, zapewnienie
dzieciom fachowej opieki przez personel zatrudniony w placéwce, zgodnie
z kwalifikacjami okreslonymi w ustawie o opiece nad dzie¢mi do lat 3,

4) wspoétdziatanie z réznymi instytucjami dziatajacymi na rzecz wszechstronnego
rozwoju dziecka,

5) wspotprace z rodzicami poprzez:
a) udziat rodzicow w procesie adaptacji dzieci w nowym $rodowisku,
b) udzial w uroczystosciach okolicznosciowych, wedtug kalendarza imprez,
C) udziat w zajeciach otwartych,

d) organizacje indywidualnych i grupowych spotkan z rodzicami,



§ 5.1.

e) przekazywanie informacji na temat funkcjonowania dziecka w Ztobku,

f) prowadzenie konsultacji i udzielanie porad w zakresie rozpoznawania mozliwos$ci
rozwojowych, wspomagania rozwoju dziecka,

g) pozyskiwanie informacji na temat potrzeb i oczekiwan rodzicOw oraz poznanie ich
opinii na temat funkcjonowania Ztobka, poprzez réznorodne formy kontaktow
z rodzicami.

Rozdzial 3.
Warunki przyjmowania dzieci do Zlobka

Dzieci do Ztobka przyjmowane s3 na podstawie kart zgloszen dziecka, sktadanych

przez rodzicow/prawnych opiekundéw do dyrektora Ztobka.

2.
3.

1)
2)

3)
4)

5)

6)

7)

8)

9
5.

Termin sktadania kart ustala i podaje do publicznej wiadomosci dyrektor Ztobka.

Karty zgloszen dziecka rozpatrywane sg przez komisje rekrutacyjna, powotang przez
dyrektora, ktory jest jej przewodniczacym.

Dzieci do Ztobka, z wylaczeniem grup zlobkowych objetych Projektem, o ktérym
mowa w § 6, przyjmowane sg wedtug nastgpujacych kryteriow:

dzieci zamieszkale na terenie miasta ltawy,

dzieci, ktorych rodzice lub prawni opiekunowie pracujg lub ucza si¢ w trybie
dziennym,

dzieci z rodzin wielodzietnych,

dzieci, wobec ktorych orzeczono znaczny lub  umiarkowany stopien
niepetnosprawnosci, co do ktorych nie istnieja przeciwwskazania zdrowotne
uniemozliwiajgce im korzystanie ze Ztobka, a Ztobek posiada mozliwo$¢ zapewnienia
szczegoblnej opieki w odniesieniu do potrzeb dziecka,

dzieci, wobec ktorych rodzefistwa orzeczono znaczny lub umiarkowany stopien
niepetnosprawnosci,

dzieci matek i ojcéw, wobec ktorych orzeczono znaczny lub umiarkowany stopien
niepetnosprawnosci, badz catkowita niezdolno$¢ do pracy oraz niezdolnos¢ do
samodzielnej egzystencji na podstawie odrebnych przepisow,

dzieci matek i ojcOw samotnie je wychowujacych,

dzieci umieszczone w rodzinach zastgpczych lub w placowkach opiekunczo —
wychowawczych,

rodzefstwo dzieci uczeszczajacych do Ztobka.

Dyrektor moze przyjaé¢ do Ztobka dzieci zamieszkate na terenie innych gmin, pod

warunkiem posiadania wolnych miejsc.

6.

Dzieci uczeszczajace do Ztobka nie podlegaja rekrutacji — rodzice dzieci sktadajg

deklaracje kontynuacji uczeszczania do Ztobka.



7.

10.

11.

12.

13.

14.
15.

W przypadku, gdy liczba zgloszen nie przekracza liczby miejsc, komisji kwalifikacyjnej
nie powotuje sig.

Do Ztobka dzieci mogg by¢ przyjmowane w ciagu roku, w zaleznosci od liczby wolnych
miejsc.

W przypadku wiekszej liczby chetnych, ubiegajacych sie o przyjecie do Ztobka, niz liczba
miejsc i spelniajacych kryteria rekrutacji, okreslone w ust. 4 dyrektor tworzy listg
rezerwowg dzieci zakwalifikowanych, a nie przyjetych do Ztobka.

W sytuacji, gdy zwolni sie miejsce w Ztobku, dyrektor przyjmuje dziecko do Ztobka,
uwzgledniajgc kolejnos¢ zapisu na liScie rezerwowej oraz Kryteria rekrutacji.

Szczegbtowe zasady 1 procedurg naboru dzieci do ztobka okresla dyrektor w regulaminie
organizacyjnym Ztobka.

W przypadku nieobecnosci dziecka w Ztobku trwajacej dtuzej niz miesiac, zgloszonej
przez rodzica w formie pisemnej, dyrektor Ztobka moze przyja¢ na miejsce tego dziecka
na czas jego nieobecnosci inne dziecko z listy rezerwowej (na podstawie umowy zawartej
przez dyrektora Ztobka z rodzicami / prawnymi opiekunami dziecka). Przyjecia odbywaja
si¢ na podstawie kryteriow wymienionych w § Sust. 4.

Dzieci w Ztobku zapisywane sg do grup wedtug zblizonego wieku oraz w oparciu o ich
rozwdj psychofizyczny.

Liczba dzieci w grupie dostosowana jest do obowiazujacych przepiséw prawnych.

Przyjecie dziecka do Zlobka nastepuje na podstawie umowy o $wiadczenie ustug,
zawartej pomigdzy rodzicami/ prawnymi opiekunami lub jednym z rodzicéw/prawnych
opiekunow.

§ 6. W przypadku realizacji w ramach Zlobka przez Gmine Miejskg Itawa projektu
wspotfinansowanego ze $rodkow Unii Europejskiej (dalej: Projekt), zasady przyjmowania
dzieci do grup ztobkowych objetych Projektem zostang okreslone na podstawie odrgbnego
regulaminu.

Rozdzial 4.

Zasady ustalania oplat za pobyt i wyzywienie dziecka w Zlobku

§ 7. 1. Opieka nad dzieckiem w Ztobku jest odptatna i obejmuje:

1) miesigczng optlate za pobyt dziecka w Ztobku,
2) opfate za wyzywienie,

3) optate dodatkowa, za kazda rozpoczeta godzine pobytu dziecka w Zlobku ponad
wymiar 10 godzin dziennie.

Wysoko$¢ optaty wskazanej w ust. 1 pkt 1) i 3) oraz maksymalnej wysokosci optaty
wskazanej w ust. 1 pkt 2) ustala Rada Miejska w Itawie w drodze uchwaty.

Wysokos$¢ optaty wskazanej w ust. 1 pkt 1) i 3) oraz maksymalnej wysokosci optaty
wskazanej w ust. 1 pkt 2) dotyczacej grup zlobkowych objetych Projektem ustala Rada
Miejska w [fawie w drodze uchwaty.



4. W przypadku nieobecnoéci dziecka w Ztobku rodzicom lub opiekunom prawnym dziecka
przystuguje zwrot oplaty za wyzywienie w wysokosci iloczynu obowigzujacej stawki
zywieniowej i liczby dni nieobecnos$ci dziecka w Ztobku, poczawszy od drugiego dnia
nieobecnosci, natomiast optata, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 1), nie podlega zwrotowi.

Rozdzial 5.
Zasady udzialu rodzicow w zajeciach prowadzonych w Zlobku
§. 8. 1 Dopuszcza si¢ mozliwoéé udziahu rodzicow w zajeciach prowadzonych w Ztobku.
2. Zajecia obejmujg w szczegdlnosci:
1) zajgcia opiekunczo-wychowawcze i edukacyjne,
2) spotkania okoliczno$ciowe.
3. Warunkiem udziatu rodzicéw w zajeciach prowadzonych w Ztobku jest zgoda dyrektora.

4. Dyrektor wyraza zgode¢ na udzial rodzicéw w zajeciach, biorgc pod uwage bezpieczenstwo
dzieci oraz komfort psychiczny i emocjonalny dzieci.

Rozdzial 6.
Organizacja Zlobka
§ 9. 1. Ztobkiem Kieruje dyrektor, ktorego zatrudnia i zwalnia Burmistrz Miasta Itawy.
2. Dyrektor kieruje ztobkiem jednoosobowo, zgodnie z przepisami prawa.
3. Dyrektor reprezentuje Ztobek na zewnatrz.

4. Dyrektor Zlobka jest przetozonym wszystkich zatrudnionych w nim pracownikéw, na
zasadach okres$lonych odrgbnymi przepisami.

5. Dyrektora Ztobka zastepuje w czasie jego nieobecnosci wyznaczona przez niego osoba.

6. Dyrektor ponosi odpowiedzialno$¢ za zarzadzanie Ztobkiem i realizacje jego zadan, jest
odpowiedzialny za catoksztalt jego dziatalnosci.

7. Zlobek funkcjonuje przez caly rok, w dni powszednie.

8. Dopuszcza sie¢ mozliwo$é wprowadzenia przerw w pracy Zlobka, w szczegdlnosci na
Czas:

1) przerwy wakacyjnej,
2) przeprowadzenia prac remontowych.

9. Organizacje wewngtrzng, godziny pracy zlobka, szczegotowe zakresy czynno$ci
pracownikow okre$la regulamin organizacyjny nadawany przez dyrektora Ztobka.

§ 10. 1. W Zlobku moze zostaé utworzona Rada Rodzicow, ktora reprezentuje ogot
rodzicow dzieci uczeszczajacych do Ztobka.

2. Rada rodzicow dziata wedlug opracowanego przez siebie regulaminu rady rodzicow.



3. Regulamin rady rodzicow okresla w szczegdlnosci: sposdb zwoltywania posiedzen rady

rodzicow, tryb pracy rady rodzicow i podejmowania przez rade rodzicow decyzji.

4. Dziatania Rady Rodzicéw nie moga by¢ sprzeczne ze statutem Ztobka.

Rozdzial 7.

Gospodarka finansowa i mienie Zlobka

§ 11. 1. Ztobek prowadzi gospodarke finansowa w formie jednostki budzetowej na zasadach
okreslonych w odrebnych przepisach, w szczegdlnosci w ustawie o finansach publicznych
oraz ustawie o rachunkowosci.

2.

Podstawa gospodarki finansowej Ztobka jest roczny plan finansowy stanowiacy cze$é
budzetu Gminy Miejskiej Itawa uchwalonego przez Rade Miasta Itawy. Zmiany planu
finansowego w ciggu roku moga by¢ dokonywane wytacznie na zasadach okreslonych
w ustawie o finansach publicznych.

Plan finansowy Ztobka zatwierdza dyrektor Ztobka.

Zlobek realizujac cele statutowe, korzysta z przekazanego mienia, zapewniajac jego
nalezytg ochrone, jak rowniez wlasciwe wykorzystanie.

Za gospodarowanie mieniem Ztobka odpowiada jego dyrektor.

Rozdzial 8.

Nadzor i kontrola

§ 12. 1 Nadzér nad dziatalno$cia Ztobka w zakresie warunkow i jakoéci $wiadczonej opieki
sprawuje Burmistrz Miasta [tawy.

2.

Burmistrz Miasta Itawy dokonuje kontroli dzialalnoéci Zlobka na podstawie planu
nadzoru przyjetego uchwata Rady Miejskiej w Itawie oraz na podstawie odrebnych
przepisow.

Rozdzial 9.

Postanowienia koncowe

§ 13. 1 Ztobek podlega wpisowi do rejestru prowadzonego przez Burmistrza Miasta Itawy.

2.

Statut obowigzuje wszystkich cztonkéw spotecznosci ztobkowej: dzieci, opiekunki,
pielegniarki, rodzicoéw/opiekunow prawnych oraz pracownikdéw administracji 1 obstugi.

W  sprawach nieuregulowanych w Statucie majg zastosowanie przepisy prawa
powszechnie obowigzujacego.

Zmiany Statutu dokonywane sg w trybie wlasciwym dla jego nadania.

Statut bedzie udostepniony na tablicy ogloszen w Ztobku lub w innej formie wybrane;
przez dyrektora Ztobka.



