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Podstawa prawna i merytoryczna programu.

Roczny Program Wspétpracy Miasta ltawy z Organizacjami Pozarzadowymi na rok

2013 zostal opracowany na podstawie nizej wymienionych przepiséw prawnych:

ustawa z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminy

(tekst jednolity: Dz.U. z 2001 r., Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.),

ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz. U. 22010 r. Nr 234. poz. 1536 z p6zn. zm.),

ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2009 r., Nr 157,
poz. 1240 z pézn. zm.),

ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2009 r., Nr 175,
poz. 1362 z pézn. zm.),

ustawa z dnia 18 stycznia 1996 roku o kulturze fizycznej (t.j. Dz. U. z 2007 r., Nr 226,
poz. 1675 z pézn. zm.),

rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 15 grudnia 2010 r.
w sprawie wzoru oferty realizacji zadania publicznego, ramowego wzoru umowy

o wykonanie zadania publicznego 1 wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania

(Dz. U.z2011 r. Nr 6, poz. 25).



Stownik.

Ilekro¢ w programie jest mowa o:

® ustawie — rozumie si¢ przez to ustaw¢ z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2003 r., Nr 96, poz. 873 z p6zn. zm.),

e organizacjach — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe oraz podmioty,
wymienione w art. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego 1 o wolontariacie,

® programie — rozumie si¢ przez to program wspotpracy Miasta Itawy z organizacjami,
ktore zostaty zdefiniowane w pkt. 2,

e dotacji — rozumie si¢ przez to dotacje zdefiniowane w art. 127 ust. 1 pkt. 1 lit. e
ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2009 r., Nr 157,
poz. 1240 z pézn. zm.), czyli podlegajace szczegdlnym zasadom rozliczania, wydatki
budzetu panstwa przeznaczone na finansowanie lub dofinansowanie zadan zleconych
do realizacji organizacjom pozarzadowym oraz podmiotom wymienionym w art. 3 ust.
3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie,

e konkursie — rozumie si¢ przez to otwarty konkurs ofert, o ktérych mowa w art. 11 ust.
2 i art. 13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie oraz w art. 25 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spoteczne;j

(Dz. U. 22009 r., Nr 175, poz. 1362 z p6zn. zm.).



Wstep

Niniejszy Program zostal opracowany na podstawie zatozen Wieloletniego Programu
Wspétpracy Miasta Itawy z Organizacjami Pozarzadowymi na lata 2012 — 2015. Roczny
Program Wspétpracy na 2013 r. jest kontynuacja zadan realizowanych w latach poprzednich
a jednocze$nie zawiera nowe zadania, ktore znalazty si¢ w Programie w wyniku propozycji

skierowanych do budzetu na rok 2013.

Kierujac sie zasadami wspotpracy, projekt Programu poddano konsultacjom
spotecznym.
W opracowaniu Programu wzieto rowniez pod uwage opinie wydziatow Urzedu

Miasta ltawy oraz miejskich jednostek organizacyjnych.

Program Wspoétpracy Miasta llawy

z Organizacjami Pozarzadowymi na 2013 rok.

Rozdziatl 1
Cele Programu

§1
Cel gtéwny

Celem gtéwnym programu jest budowanie 1 wzmacnianie partnerstwa pomiedzy
organizacjami pozarzadowymi i samorzadem miejskim Itawy dla wspdlnych dziatan
stuzacych dobru wspdlnemu.

§2
Cel gtéwny realizowany bgdzie poprzez nastepujace cele szczegdtowe:

1. wspieranie organizacji pozarzadowych w realizacji waznych celéw spotecznych oraz
wspieranie rozwoju sektora organizacji pozarzadowych poprzez wspomaganie ich
dziatalnosci organizacyjnej i merytorycznej,

2. promowanie idei spoteczenstwa obywatelskiego oraz wspieranie aktywnosSci

mieszkancow Itawys;



aktywizowanie spolecznosci lokalnej i podejmowanie dziatan zwigkszajacych zakres
partycypacji spotecznej mieszkancow;

podejmowanie i inicjowanie réznorodnych form wspéipracy w celu zwigkszenia
efektywnosci realizacji zadan publicznych w sferze pozytku publicznego;
podejmowanie wspolnych dziatan, otwarcie na nowe inicjatywy w celu poprawy
jakosci zycia mieszkancow,

ocena wspOtpracy, wskazanie dzialan usprawniajacych oraz wyznaczanie

strategicznych kierunkéw wspétpracy na kolejne lata,

Rozdzial 11
Adresaci i realizatorzy programu

§3

Program adresowany jest do:

1.

organizacji pozarzadowych z miasta Itawy oraz podmiotéw wymienionych w art. 3
ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, prowadzacych
odpowiednio do terytorialnego zakresu dzialania organdéw jednostek samorzadu
terytorialnego, dziatalno§¢ pozytku publicznego w zakresie odpowiadajacym

statutowym dziataniom tych organéw. Naleza do nich w szczeg6lnosci:

a) stowarzyszenia,

b) fundacje,

a takze:

osoby prawne i jednostki organizacyjne dziatajace na podstawie przepisOw o stosunku
Panstwa do Kosciota Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Panstwa do
innych Ko$ciotéw i zwiazkéw wyznaniowych oraz gwarancjach wolno$ci sumienia
1 wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmuja prowadzenie dziatalnosci pozytku
publicznego,

stowarzyszenia jednostek samorzadu terytorialnego,

spoldzielnie socjalne;

spoiki akcyjne i spétki z ograniczona odpowiedzialnoscia oraz kluby sportowe bedace
spotkami dziatajacymi na podstawie przepisOw ustawy z dnia 18 stycznia 1996 r.
o kulturze fizycznej, ktoére: nie dziataja w celu osiagnig¢cia zysku oraz przeznaczaja
catos¢ dochodu na realizacj¢ celow statutowych oraz nie przeznaczaja zysku do

podzialu migdzy swoich cztonkéw, udzialowcéw, akcjonariuszy i pracownikow.



2. mieszkancéw Miasta ltawy.
§4
Realizatorami programu ze strony Miasta Itawy sa w szczeg6lnosci:

1. Rada Miejska w Itawie i jej komisje - w zakresie wytyczania polityki finansowe;j
i spotecznej miasta oraz priorytetéw w sferze wspotpracy z organizacjami. Ponadto
Rada Miejska uchwala roczny program wspétpracy Powiatu Itawskiego
z organizacjami pozarzagdowymi.

2. Komisja Konkursowa powotana kazdorazowo do otwarcia i zaopiniowania ofert
ztozonych w otwartych konkursach ofert na realizacje zadan zleconych przez powiat
organizacjom pozarzadowym.

3. wydziaty Urzedu Miasta lub samorzadowe jednostki organizacyjne miasta.

Zadaniem wydziatu Urz¢du Miasta lub samorzadowej jednostki organizacyjnej miasta jest:
e oglaszanie otwartych konkurséw, przyjmowanie ofert,
® powotanie komisji konkursowej,
e oglaszanie wynikéw otwartych konkurséw ofert,
e zawieranie uméw o wsparcie lub o powierzenie realizacji zadania publicznego
z wytonionymi organizacjami,
® uniewaznienie otwartego konkursu ofert,
e opracowywanie specyfikacji zleconych zadan,
e rozliczanie i kontrola realizacji tych zadan.
§5
Koordynacja Rocznego Programu zajmuje si¢ Osrodek Psychoedukacji, Profilaktyki
Uzaleznien i Pomocy Rodzinie w Itawie, ktéry przedktada sprawozdanie Burmistrzowi
Miasta w terminie do konca lutego 2014 roku.
§6
Realizatorami programu ze strony organizacji pozarzadowych w szczegdlnosci sa:
1. Organizacje pozarzqdowe i podmioty prowadzqce dziatalnosé pozytku publicznego
w zakresie:
® Kkonsultowania projektow aktow prawa miejscowego skierowanych do konsultacji
przez Burmistrza Miasta Itawy zgodnie z Regulaminem konsultacji z organizacjami
pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci

pozytku i o wolontariacie, projektéw aktow praw miejscowego,



1.

® konsultowania projektu wieloletniego i rocznego programu wspétpracy,
e stosowania trybu postgpowania w sprawie skladania ofert o wspieranie
lub powierzenie realizacji zadania publicznego,

e wykorzystania otrzymanych srodkéw finansowych zgodnie z zawarta umowa,

2. Centrum Organizacji Pozarzqdowych w Itawie w zakresie:

¢ pomocy informacyjnej, szkoleniowej 1 doradczej dla organizacji pozarzadowych,
e porad z zakresu sposobow pozyskiwania funduszy,

® pomoc w opracowywaniu wnioskéw o dotacje, konsultacje projektow,

e wspoétpracy organizacji pozarzadowych z administracja publiczna,

¢ innych dzialan wynikajacych z przyjetych standardéw COP.

Rozdziat 111

Zasady wspolpracy
§7

Program wspoélpracy Miasta Itawy z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi

podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego jest nieodzownym

elementem systemu polityki spoteczno — finansowej miasta.

Program okresla formy, zasady oraz zakres wspotpracy samorzadu z organizacjami

pozarzadowymi, przy realizacji zadan zawartych w dokumentach: Strategia Rozwoju

Miasta Ifawy na lata 2004 — 2015, Strategia Integracji 1 Polityki Spotecznej Miasta Itawy

na lata 2005 — 2015 oraz Miejski Program Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych,

Miejski Program Przeciwdziatania Narkomanii, Miejski Programu Przeciwdziatania

Przemocy w Rodzinie Oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie.

Wspétpraca samorzadu z organizacjami pozarzadowymi odbywa si¢ w oparciu

o nastepujace zasady:

® pomocniczosci, w mysl ktérej Burmistrz Miasta Itawy przekazuje organizacjom
pozarzadowym zadania wlasne, udzielajac dotacji na ich realizacj¢, a organizacje
zapewniaja ich wykonanie w spos6b ekonomiczny, profesjonalny i terminowy,

* suwerennosci stron oznacza to, ze stosunki pomigdzy Miastem Itawa a organizacjami
ksztattowane bgda z poszanowaniem wzajemnej autonomii i niezaleznosci w swojej
dziatalnosci statutowe;,

e partnerstwa — w mysl ktérej organizacje pozarzadowe uczestnicza w identyfikowaniu

1 definiowaniu probleméw spotecznych, wspieraniu sposobéw ich rozwiazania oraz



wykonywania zadan publicznych, oznacza to dobrowolna wspéiprace réwnorzednych
sobie podmiotéw w rozwigzywaniu wspolnie zdefiniowanych probleméw 1 osiaganiu
razem wytyczonych celow,

efektywnosci wynikajaca z faktu wyboru najefektywniejszego sposobu wykorzystania
srodkéw publicznych przeznaczonych na realizacj¢ zadan zleconych organizacjom
pozarzadowym i dazeniu wszystkich zainteresowanych do osiagnigcia najlepszych

efektow w realizacji zadan publicznych przy okreslonych $rodkach 1 mozliwosciach,

¢ uczciwej konkurencji pozwalajaca na udzial w konkursach wielu organizacjom

pozarzadowym. Kryteria ocen wnioskow konkursowych sa identyczne dla wszystkich
podmiotéw, a realizatorem zadania zostaje organizacja pozarzadowa, ktora przedstawi
najkorzystniejszy projekt rozwigzywania probleméw mieszkancéw Itawy,

jawnoS$ci, ktéra urzeczywistniana jest poprzez udostgpnianie organizacjom
pozarzadowym informacji o zamiarach, celach i srodkach przeznaczonych w budzecie
miasta na realizacje zadan publicznych, kosztach realizacji zadan juz prowadzonych

oraz kryteriach i sposobie oceny projektow.

Rozdzial IV
Zakres przedmiotowy
§8

Przedmiotem wspolpracy Miasta Itawy z organizacjami jest:

1.

Realizacja zadan samorzadu okreslonych w ustawach.

2. Wspieranie organizacji pozarzadowych oraz podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3,

3.

prowadzacych dzialalno$¢ statutowa w danej dziedzinie realizacj¢ zadan publicznych
w sferze, o ktére] mowa w art. 4, oraz powierzanie realizacji zadan publicznych
organizacjom pozarzagdowym oraz podmiotom wymienionym w art. 3 ust. 3,
prowadzacym dziatalno$¢ statutowa w danej dziedzinie w sferze zadan publicznych,
o ktérej mowa w art. 4.

Realizacja zadah wynikajacych ze Strategii Rozwoju Miasta Itawy na lata 2004 —
2015, Strategii Integracji 1 Polityki Spolecznej Miasta Itawy na lata 2005 — 2015,
Miejskiego Programu Zdrowia Psychicznego Miasta Itawy na lata 2012 — 2015,
Miejskiego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych,
Miejskiego Programu Przeciwdzialania Narkomanii oraz Miejskiego Programu

Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie i Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie.



. Realizacja zadan wynikajacych z tego programu.
Rozdziat V
Formy wspélpracy
§9
. Wspoétpraca Miasta Itawy z organizacjami moze mie¢ formg finansowa
i pozafinansowa.
. Wspotpraca finansowa polega na zlecaniu realizacji zadan publicznych. Zlecenie
realizacji zadan odbywa si¢ poprzez:
e powierzenie wykonania zadan publicznych wraz 2z udzieleniem dotacji
na finansowanie ich realizacji,
e wspieranie wykonywania zadan publicznych poprzez udzielenie dotacji
na dofinansowanie ich realizacji.
. Wspoétpraca finansowa odbywa si¢ na zasadach okreslonych w ustawie
po przeprowadzeniu otwartego konkursu ofert, chyba, ze przepisy odrgbne przewiduja
inny tryb zlecania, oraz po zatwierdzeniu Programu Rocznego Wspoétpracy.
. Wspoétpraca pozafinansowa miasta z organizacjami pozarzadowymi dotyczy
nastgpujacych sfer:
a) informacyjnej poprzez:
¢ informowanie o zadaniach publicznych, ktére beda realizowane w danym roku
wraz z podaniem wysokosci srodkéw planowanych z budzetu miasta na
realizacjg tych zadan, oraz o oglaszanych konkursach ofert na realizacj¢ zadan
publicznych oraz sposobach ich rozstrzygnig¢,
® przekazywanie zbiorczej informacji o realizacji zadan publicznych
za posrednictwem stron internetowych i ogloszen na tablicy informacyjnej
Urzedu Miasta Itawy,
b) organizacyjnej poprzez:
® tworzenie wspdlnych zespoléw o charakterze doradczym i inicjatywnym,
e udzielanie przez samorzad wsparcia pozafinansowego dla organizacji (uzyczenie
sprz¢tu, bezptatne udostgpnienie sal w urzedzie itp.),
e koordynowanie dziatan, prowadzenie wspolnych przedsigwzi¢¢ (np.: wspdlne
konferencje, wspotpraca przy Swiadczeniu ustug na rzecz spotecznosci lokalnej),
® podejmowanie inicjatyw integrujacych organizacje pozarzadowe wokét zadan

waznych dla lokalnego srodowiska,

10



® przygotowywanie sprawozdan lub analiz dotyczacych realizacji niniejszego
Programu,
e wspdtpraca z Centrum Organizacji Pozarzadowych.
c¢) szkoleniowej i doradczej poprzez:
® inicjowanie lub wspdlorganizowanie szkolen podnoszacych jako$¢ pracy
organizacji pozarzadowych w sferze zadan publicznych,
® angazowanie organizacji pozarzadowych do wymiany do§wiadczen i prezentacji

swoich osiagnigc,

§10

Organizacje pozarzadowe moga z wlasnej inicjatywy ztozy¢ propozycje oferty realizacji

zadan publicznych na rok nastgpny do dnia 30 sierpnia, takze tych, ktére sa realizowane

dotychczas w inny sposéb, np. przez organy administracji publicznej. Przy rozpatrzeniu takiej

oferty stosuje si¢ odpowiednio przepisy ustawy.

Rozdziat VI

Obszar wspélpracy, zadania priorytetowe

§11

W roku 2013 =za priorytetowe uznaje si¢ zadania publiczne, ktérych realizacje

w ramach Programu planuje si¢ w nast¢pujacych formach:

I. Zadania wlasne zlecone do realizacji podmiotom nie zaliczanym do sektora finansow

publicznych i nie dzialajacych w celu osiagniecia zysku:

1.

Zapewnienie bezpieczenstwa na akwenach wypoczywajacych w okresie letnim
mieszkancéw miasta, jak i oséb przybywajacych do miasta.

Prowadzenie szkolenia przedmedycznego dla nauczycieli 1 uczniéw itawskich szko6t
podstawowych 1 gimnazjow.

Edukacja w zakresie promocji zdrowia i profilaktyki w zakresie:

- profilaktyki raka piersi

- ograniczenie wykluczenia spotecznego os6b niewidomych i tracacych wzrok

- ograniczenie zjawiska wykluczenia spotecznego oséb chorych na cukrzycg.

Wsparcie dzieci i mtlodziezy niepetnosprawnej w dazeniu do samodzielnego

funkcjonowania.

11



II.

5. Wospieranie aktywnos$ci os6b niepelnosprawnych.
6. Wspieranie pomocy stypendialnej dla uczniéw itawskich gimnazjow.
7. Prowadzenie zajgc rekreacyjno - sportowych dla dzieci 1 mlodziezy w zakresie:

- tenisa ziemnego

- wioSlarstwa

- pitki siatkowej dziewczat 1 chtopcow

- tenisa stotowego
8. Aktywnos$¢ Sportowa — profilaktyka zachowan ryzykownych wsrdd dzieci i mtodziezy
poprzez sport. Stworzenie dzieciom i mtodziezy dodatkowych mozliwosci aktywnego
spedzania czasu wolnego, rozwoju zainteresowan, a przede wszystkim nauki
uniwersalnych umiejgtnosci  spotecznych 1 przeciwdziatanie sigganiu po  Srodki

psychoaktywne.

Na realizacje powyzszych zadan planuje si¢ przeznaczy¢ w budzecie Miasta na 2013 rok

93 760 zt w formie dotacji po rozstrzygnigciu konkursow.

Wspieranie inicjatyw stowarzyszen i instytucji w zakresie upowszechniania kultury,

sportu i promocji miasta oraz integracji europejskiej, w tym miedzy innymi:

1. szkolnych orkiestr,

2. klubéw zeglarskich dziatajacych przy MOS,

Na realizacje powyzszych zadan planuje si¢ przeznaczy¢ w budzecie Miasta na 2013 rok

26 400 z¥ w formie pomocy finansowej dla Powiatu Ifawskiego na wspétfinansowanie

szkolenia dla dzieci w zakresie zeglarstwa 1 prowadzenia orkiestry d¢te;j.

3. wspieranie inicjatyw réznych instytucji i stowarzyszen w zakresie upowszechniania
kultury (realizowane w ramach wydatkéw ICK),

4. prowadzenie zaje¢ rekreacyjno — sportowych dla dzieci i mtodziezy pitki noznej,
lekkiej atletyki i pitki rgcznej (realizowane w ramach wydatkéw ICSTiR),

5. nagradzanie zawodnikOw osiagajacych wysokie wyniki we wspotzawodnictwie
sportowym poprzez przyznawanie stypendiéw, nagrdéd i wyrdznien (realizowane w

ramach wydatkéw ICSTiR),

12



II1.

Iv.

Dzialania Centrum Organizacji Pozarzadowych w Osrodku Psychoedukacii,

Profilaktyki Uzaleznien i Pomocy Rodzinie w Ilawie oraz Miejskiego Osrodka

Pomocy Spolecznej polegajace na:

1. udostgpnianie pomieszczen organizacjom skupionym w Centrum Organizacji
Pozarzadowych oraz w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej,

2. organizowanie cyklicznych spotkan z przedstawicielami samorzadu,

3. organizowanie konsultacji, szkolen 1 spotkan celem podniesienia wiedzy
i umiejetnosci os6b z organizacji pozarzadowych,

4. pomoc merytoryczna przy pisaniu projektéw do konkurséw ogdlnopolskich,
wojewddzkich, powiatowych.

Na realizacje zadania planuje si¢ przeznaczy¢ w budzecie Miasta na 2013 rok 2 000 zi

w formie pomocy finansowej dla Powiatu Itawskiego na wspotfinansowanie Centrum

Organizacji Pozarzadowych w Itawie.

Inicjatywa lokalna:

1. pomoc w opracowaniu dokumentéw, w tym harmonogramoéw 1 kosztorysow,
2. udostegpnienie rzeczy na czas trwania umowy konieczne do wykonania inicjatywy
lokalne;.
§12
Przedstawiony powyzej katalog priorytetowych zadan publicznych zaplanowanych na
2013 rok nie wyklucza mozliwosci powierzenia lub wspierania podmiotom programu innych

zadan publicznych pozostajacych w zakresie zadan Miasta [tawy.

Rozdziat VII

OKkres realizacji programu
§13
1. Niniejszy program realizowany bedzie w okresie od 1 stycznia 2013 r. do 31 grudnia
2013 r. z zastrzezeniem Ustawy.
2. Terminy realizacji poszczegdlnych zadan okreslone zostang w warunkach otwartych

konkurséw ofert na realizacj¢ zadan publicznych na 2013 rok.
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Rozdziat VIII

Sposob realizacji programu
§ 14

Zlecanie realizacji zadan publicznych organizacjom pozarzadowym odbywa sig
po przeprowadzeniu otwartego konkursu ofert w tym takze w trybie okreslonym
w art. 16 ust. 7 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie chyba, ze
przepisy odregbne przewiduja inny tryb zlecania zadan.
Otwarte konkursy ofert oglaszane sa 1 przeprowadzane w oparciu o przepisy ustawy
i wydane na jej podstawie przepisy wykonawcze.
Organizacje pozarzadowe realizuja wspétprace na podstawie umowy o powierzenie
lub o wsparcie wykonania zadania publicznego.
Mieszkancy Miasta Itawy realizuja wspoétpracg na podstawie umowy o wykonanie
inicjatywy lokalnej zawartej bezposrednio badz za posrednictwem organizacji
pozarzadowych, lub podmiotéw wymienionych w art. 3 ust.3 .
Wydzialty merytoryczne czuwaja nad prawidlowoscia realizacji  zadania,
efektywnoscia, rzetelnoscia 1 jakoscia wykonania zadania oraz zgodnym z umowa
wykorzystaniem srodkéw przekazanych organizacjom pozarzadowym.
Stwierdzenie odstapienia od zawarcia umowy lub niezgodnego z umowa
wykorzystania przez organizacj¢ pozarzadowa Srodkow publicznych, moze stanowi¢
podstawe do jej wykluczenia z kolejnych postgpowan konkursowych.
W pracach komisji konkursowych uczestnicza, zgodnie z regulaminem wspierania
i powierzania w sferze zadan publicznych, realizacji zadan publicznych organizacjom
pozarzadowym oraz podmiotom wymienionym w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnos$ci
pozytku publicznego 1 o wolontariacie, osoby wskazane przez organizacje
pozarzadowe lub Radg¢ Organizacji Pozarzadowych Powiatu Itawskiego.
Ocena ofert zlozonych w otwartym konkursie ofert nastapi na podstawie
nastgpujacych  kryteriow: wiarygodno$¢ organizacji, wykazana efektywnosc
i skuteczno$¢ w realizacji zatozonych celéw, nowatorstwo metod dziatania oraz

posiadane zasoby (ludzkie, finansowe i rzeczowe).
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Rozdziat IX

r r

Wysokos$¢ srodkow przeznaczonych na realizacje programu

§ 15

W roku 2013 na realizacj¢ niniejszego programu w budzecie Miasta Itawy planuje si¢ kwotg

w wysokosci 122 160 zi.

Wydatki zwiazane z realizacja zadan, ktére znajduja si¢ w Rocznym Programie Wspétpracy

na 2013 r. nie moga przekroczy¢ kwoty srodkéw finansowych zaplanowanych na ten cel

w budzecie na 2013 rok.

Rozdzial X
Sposo6b oceny realizacji programu
§16

1. Wnioski i uwagi dotyczace realizacji Programu organizacje pozarzadowe moga

zglasza¢ Burmistrzowi Miasta Itawy bezposrednio lub za posrednictwem wydziatow

Urzedu Miasta Ifawy, odpowiedzialnych za realizacje wspolpracy z organizacjami

pozarzadowymi.

2. W zakresie oceny wspOtpracy miasta z organizacjami pozarzadowymi stosowane beda

nastepujace wskazniki:

rodzaj zadan publicznych realizowanych przez organizacje pozarzadowe,

liczba organizacji pozarzadowych przystepujacych do konkursow na realizacjg
danego rodzaju zadan publicznych, ogtaszanych przez Burmistrza Miasta Itawy,
liczba organizacji pozarzadowych realizujacych zadania publiczne na rzecz
lokalnej spotecznos$ci w oparciu o dotacje udzielone z budzetu miasta,

wielkos¢ udzielonych dotacji na poszczegélne rodzaje zadan oraz wielko$¢
przedmiotowych dotacji ogétem,

wysoko$¢ witasnych $§rodkéw finansowych organizacji, zaangazowanych
w realizacj¢ zadan publicznych zlecanych do realizacji przez Burmistrza Miasta

Itawy oraz wysokos¢ przedmiotowych srodkow ogétem.

3. Burmistrz przedstawi Radzie Miejskiej w Itawie oraz itawskim organizacjom

pozarzadowym na dorocznym spotkaniu sprawozdanie z realizacji: Rocznego

Programu Wspoélpracy Miasta Itawy z Organizacjami Pozarzadowymi do 30 marca

15



nastgpnego roku po uptywie realizacji na podstawie wskaznikéw wymienionych
w pkt. 2.

4. Ewaluacja aktywnosci organizacji pozarzadowych - poprzez wypetnienie ankiet.

5. Ewaluacja wspétpracy z organizacjami pozarzadowymi - poprzez wypelnienie ankiet
zarOwno przez poszczegOlne organizacje jak i wydzialy, jednostki wspotpracujace

Z organizacjami.

Rozdziat X1

Informacje o sposobie tworzenia programu oraz przebiegu konsultacji
§17

Roczny Program Wspétpracy na 2013 rok zostal opracowywany w oparciu o zalozenia
Wieloletniego Programu Wspdtpracy przy udziale Osrodka Psychoedukacji, Profilaktyki
Uzaleznien i Pomocy Rodzinie w Itawie, wspdtpracy z Centrum Organizacji Pozarzadowych

1 po konsultacjach z NGO.

Projekt Rocznego Programu Wspétpracy zostal zamieszczony w Biuletynie Informacji

Publicznej http://www.bip.umilawa.pl/ w zaktadce Tablica Ogloszen — Ogloszenia

Burmistrza. Informacja o konsultacjach zostala rowniez przestana do organizacji poprzez bazg
adresow e — mail Centrum Organizacji Pozarzadowych. Wyniki konsultacji zostana zebrane

w protokole zamieszczonym na w/w stronie.

Rozdzial XII

Tryb powolania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania
ofert w otwartych konkursach ofert
§ 18

1. Oferty opiniuje powotana specjalnie do tego celu komisja.

2. Tryb powolywania i zasady dziatania komisji okreslone zostana Zarzadzeniem
Burmistrza Miasta [tawy w sprawie trybu post¢gpowania o udzielenie dotacji z budzetu
miasta Ifawy podmiotom nie zaliczconym do sektora finansow publicznych
i nie dziatajacym w celu osiagnigcia zysku, sposobu jej rozliczania oraz sposobu

kontroli wykonywania zadania zleconego.
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Rozdziat X111

Postanowienia koncowe
§19

Organizacja pozarzadowa w okresie otrzymywania dotacji jest zobowigzana
do zamieszczenia w swoich materialach informacyjnych zapisu o finansowaniu
lub dofinansowaniu realizowanego zadania publicznego ze $rodkéw budzetu miasta
Itawy.

Okreslone w niniejszym Programie zasady wspotpracy Miasta lfawy z organizacjami
pozarzadowymi maja charakter otwarty i zaktadaja mozliwo$¢ uwzgledniania nowych
form wspétpracy oraz doskonalenia tych, ktére zostaty juz okre$lone. Program zostat
opracowany przy wspotudziale przedstawicieli organizacji pozarzadowych, cztonkéw
Rady Organizacji Pozarzadowych Powiatu Ifawskiego oraz pracownikéw wydzialow

merytorycznych Urzedu Miasta Itawy.
Uchwalony Program bedzie stuzyt lepszej wspétpracy Miasta Itawy z organizacjami

pozarzadowymi oraz efektywniejszemu realizowaniu przez te organizacje zadanh

publicznych.
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