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Statut powstat na podstawie Rozporzadzenia MEN z dnia 21.05.2001 r. w sprawie ramowych
statutow publicznego przedszkola oraz publicznych szkot
(Dz. U. nr 61 poz. 624 z p6zn. zm.*).

Rozdziat |
Przepisy ogolne.

§1.

1. Nazwa szkoty brzmi: Samorzadowa Szkota Podstawowa nr 4, ul. Marii Sktodowskiej
— Curie 31, 14 — 200 Itawa.

2. Organem prowadzacym szkotlg jest Miasto Itawa.

3. Nadzoér merytoryczny nad realizacjag programu dydaktycznego 1 wychowawczego
sprawuje Kuratorium O$wiaty w Olsztynie.

4. Cykl ksztatcenia trwa 6 lat, szkota ma charakter placowki publiczne;.

5. Szkota =zapewnia kazdemu uczniowi warunki niezbedne do jego rozwoju
psychofizycznego, przygotowuje do wiasciwego funkcjonowania w spoleczenstwie
w oparciu o zasady tolerancji, sprawiedliwosci, demokracji i bezpieczenstwa.

6. Szkota w ramach innowacji pedagogicznych moze prowadzi¢ klasy autorskie.

7. Szkota uznaje prawo rodzicow do religijnego wychowania dzieci w szkole.

§ 2.
1. Szkota uzywa pieczeci urzgdowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.
3. Zasady gospodarki finansowej i materialowej szkoty okreslaja odrgbne przepisy.

no

Rozdziat 11

Cele i zadania szkoly.

§1.

1. Szkota realizuje cele 1 zadania wynikajace z przepisOw prawa, w szczegdlnosci zapewnia
uczniom:

a) poznawanie wymaganych poje¢ 1 zdobywanie rzetelnej wiedzy na poziomie
umozliwiajacym co najmniej kontynuacj¢ nauki w nastgpnym etapie ksztalcenia;

b) traktowanie wiadomos$ci przedmiotowych, stanowigcych warto$¢ poznawcza samag
w sobie, w sposOb integralny, prowadzacy do lepszego rozumienia §wiata, ludzi
i siebie;

C) rozwijanie sprawno$ci umystowej oraz osobistych zainteresowan;

d) znalezienie w szkole $rodowiska wychowawczego sprzyjajacego wszechstronnemu
rozwojowi w wymiarze intelektualnym, psychicznym, spotecznym, zdrowotnym,
estetycznym, moralnym i duchowym;

e) opieke i bezpieczenstwo, ochrone zdrowia;

f) pomoc pedagogiczna, psychologiczng i logopedyczna.

*zmiany: Dz. U. z 2002r. Nr 10 poz. 96; Dz. U. z 2003r. Nr 146 poz. 1416; Dz. U. z 2004r. Nr 66 poz. 606;
Dz. U. z 2005r. Nr 10 poz. 75; Dz. U. z 2007r. Nr 35 poz. 222



§2.

1. Realizacja celow i zadan szkotly nastepuje poprzez:

a)

b)

d)
e)

f)

integracje wiedzy nauczanej przez:

| etap edukacyjny - klasy I — 111,

Il etap edukacyjny — klasy IV — VI,

oddziatywanie wychowawcze skierowane na priorytety takie jak:

pomoc w uzyskaniu orientacji etycznej i hierarchizacji wartosci,

personalizacje zycia w rodzinie, w grupie kolezenskiej, w szerszej spotecznosci,
wpajanie zasad kultury zycia codziennego;

prowadzenie kot zainteresowan 1 kol przedmiotowych, zaje¢ dydaktyczno-
wyrownawczych, sportowych, korekcyjno — kompensacyjnych, logopedycznych
I gimnastyki korekcyjnej;

nauke jezyka obcego od klasy I;

prace pedagoga szkolnego wspomagang wspotpraca z instytucjami pozaszkolnymi
srodowiska lokalnego;

prowadzenie lekcji religii w szkole.

§ 3.

1. Szkota dba o bezpieczenstwo uczniow i ochrania ich zdrowie poprzez:

a)
b)
c)
d)
e)

f)
9)

h)
i)
)
k)

1)
b

dyzury nauczycieli podczas przerw migdzylekcyjnych;

zapewnienie opieki na zajg¢ciach pozalekcyjnych i nadobowiagzkowych;

zapewnienie szczegéOlnej opieki podczas realizacji programu turystycznego poza
szkota zgodnie z odrgbnymi przepisami;

omawianie zasad bezpieczenstwa w szkole i poza nig na zajeciach w klasach T - 111
I na godzinach wychowawczych w klasach IV - VI;

zapewnienie pobytu w $wietlicy szkolnej dzieciom z klas I — III, a w szczegdlnych
przypadkach dzieciom z Kklas starszych;

szkolenie pracownikow szkoty w zakresie bhp, probne ewakuacje szkoty;
dostosowanie stolikdw uczniowskich, krzesetek i1 innego sprzetu szkolnego do wzrostu
ucznidéw i rodzaju pracy;

systematyczne omawianie przepisow ruchu drogowego, ksztalcenie komunikacyjne
oraz przeprowadzanie egzaminu na karte rowerows;

zapewnienie uczniom chetnym warunkéw do spozycia co najmniej jednego cieptego
positku w stoldwce szkolnej;

utrzymywanie kuchni, jadalni i1 urzadzen sanitarnych w stanie peinej sprawnosci
I W statej czystosSci;

uwzglednienie w tygodniowym rozktadzie zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych
rOwnomiernego roztozenia zaje¢ w kazdym dniu;

réznorodno$¢ zaje¢ w kazdym dniu;

dbanie o rozw¢j fizyczny dziecka.

m) aktualizacj¢ oprogramowania komputerowego blokujacego dostep do tresci
zagrazajacych prawidlowemu rozwojowi uczniow.



§ 4.

1. Uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest

pomoc, szkola udziela wsparcia poprzez:

a) pomoc pedagogiczng i psychologiczng udzielang przez wychowawce, pedagoga
szkolnego 1 instytucje §wiadczace specjalistyczne poradnictwo;

b) terapi¢ pedagogiczng indywidualng lub grupowa dla dzieci z deficytami rozwojowymi
oraz logopedyczna dla dzieci z wadami wymowy;

C) zapewnienie dozywiania w formie zupy lub pelnego obiadu finansowanych przez
Sponsorow;

d) zorganizowanie pomocy materialnej i rzeczowej w ramach akcji charytatywnych.

§ 5.

1. Celem dostosowania tresci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci
psychofizycznych ucznidow szkota zapewnia pomoc udzielang przez pedagoga i poradni¢
psychologiczno — pedagogiczng w zakresie:

a) badania uczniow z deficytami rozwojowymi;
b) wydawania zalecen o odroczeniu lub przyspieszeniu obowigzku szkolnego, nauczaniu
indywidualnym, rewalidacji indywidualnej, o nauczaniu trybem szkoty specjalne;j.

Rozdziat 111

Ocenianie, klasyfikowanie i promowanie uczniow.

§ 1.

1. Na podstawie rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30.04.2007 r.
w sprawie warunkow 1 sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow
1 stuchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianéw i1 egzamindw w szkotach publicznych
(z pbézn. zm.) opracowano Wewnatrzszkolny system oceniania, klasyfikowania
i promowania w klasach I — Ill, w klasach IV — VI oraz program wychowawczy szkoty -
zalagcznikinr 1,213 do Statutu.

Rozdziat IV
Organy szkoly i ich kompetencje.

§ 1.

1. Organami szkoty s3:
- dyrektor szkoty wytaniany w drodze konkursu i powolywany przez organ prowadzacy,
- rada pedagogiczna,
- samorzad uczniowski,
- rada rodzicow.



§ 2.

1. Dyrektor szkoty:

a) Kieruje biezaca dziatalnoscig dydaktyczno — wychowawczg szkoty i reprezentuje ja
na zewnatrz;

b) sprawuje nadzor pedagogiczny nad pracg nauczycieli,

c) kieruje pracami rady pedagogicznej jako jej przewodniczacy;

d) sprawuje kontrolg¢ spelniania obowigzku szkolnego przez dzieci zamieszkujace
w obwodzie szkoty;

e) realizuje uchwaty rady pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji;

f) dysponuje $rodkami okreSlonymi w planie finansowym szkoly 1 ponosi
odpowiedzialno$¢ za ich prawidtowe wykorzystanie;

g) organizuje administracyjna, finansowg i gospodarcza obstuge szkoty;

h) jest przetozonym wszystkich pracownikow szkoty;

i) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegolnych.

2. Dyrektor decyduje w sprawach:

a) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty;

b) przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzadkowych;

c) przydzielania dodatku motywacyjnego, nagrod i wyr6znien, odznaczen;

d) weczesniejszego przyjecia dziecka do szkoly oraz o odroczeniu obowigzku szkolnego,
na wniosek rodzicow (prawnych opiekunow), zgodnie z opinia Poradni
Psychologiczno Pedagogicznej.

§ 3.

. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty realizujacym statutowe zadania

dotyczace ksztalcenia 1 wychowania. W sktad rady wchodza wszyscy pracownicy
pedagogiczni zatrudnieni w szkole.
Zebrania plenarne rady pedagogicznej organizowane sa przed rozpoczg¢ciem roku
szkolnego, po zakonczeniu nauki w pierwszym semestrze, po zakonczeniu nauki
w drugim semestrze oraz w miar¢ potrzeb wynikajacych z planu pracy szkoty. Zebrania
moga by¢ organizowane doraznie z inicjatywy dyrektora szkotly, organu prowadzacego
szkot¢ lub co najmniej 1/3 cztonkéw rady pedagogicznej. Zebrania s protokolowane.

. Do kompetencji rady pedagogicznej nalezy:

a) opracowanie statutu szkoty i wprowadzanie poprawek do jego tresci;

b) zatwierdzanie planéw pracy szkoty na kolejne lata;

C) ustalanie szczegotowych kryteriow oceny przedmiotowej uczniow i ich zachowania;

d) zatwierdzanie wynikow klasyfikacji i promowanie uczniow;

e) wyrazanie zgody na egzaminy klasyfikacyjne z przyczyn nieusprawiedliwionych;

f) uchwalanie warunkowej promocji ucznia;

g) ustalenie warunkow i zasad przyznawania wyr6znien uczniom klas I — 111 IV — VI;

h) zatwierdzanie innowacji i eksperymentow pedagogicznych;

I) systematyczna wspotpraca z rodzicami i opiekunami uczniow.

Rada pedagogiczna opiniuje:

a) organizacj¢ pracy szkotly, zwlaszcza tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych;

b) plan finansowy szkoty;

C) przydzial godzin nauczania i innych czynnosci dla nauczycieli;

d) propozycje dyrektora szkoty dotyczace kandydatow na funkcje kierownicze w szkole;

e) wnioski dyrektora o przyznanie pracownikom szkoly odznaczen, nagrod i innych
wyroznien;



5. Uchwaty rady pedagogicznej podejmowane sg zwykla wickszosciag glosoéw w obecnosci
co najmniej 2/3 jej cztonkow. W przypadku podjecia uchwaty niezgodnej z przepisami
prawa, dyrektor szkoly ma obowigzek wstrzymanie jej wykonania.

6. W radzie pedagogicznej dziataja zespoly: doradczo - opiniujacy, wychowawczy,
przedmiotowe. Zespoly pracuja na podstawie wewngtrznie opracowanych plandw.
Najwazniejszym zadaniem w pracy kazdego zespotu jest podniesienie efektywnos$ci
nauczania i wychowania w szkole. Doraznie mogg dziata¢ zespoty problemowe.

7. Kazdy cztonek rady jest zobowigzany do:

a) przestrzegania prawa szkolnego, wewngtrznych regulamindw i zarzadzen dyrektora;
b) czynnego uczestnictwa we wszystkich zebraniach, pracach rady i jej komisji;
C) przestrzegania tajemnicy stuzbowe;j.

§ 4.

1. Samorzad uczniowski tworza wszyscy uczniowie szkoty, wtadzami samorzadu s3:
- na szczeblu klasy: samorzad klasowy;
- na szczeblu szkoty: samorzad uczniowski i jego rada.

2. Szczegdlowa organizacj¢ i zadania samorzadu uczniowskiego zawiera regulamin,
zalacznik nr4 do Statutu.

§ 5.

1. W szkole dziata Rada Rodzicéw. Sktad rady wybiera si¢ demokratycznie na zebraniu
0g6lnym rodzicow.
2. Rada Rodzicéw pracuje na podstawie regulaminu, zatgcznik nr 5 do Statutu.

§ 6.

1. Konflikty miedzy organami szkoty lub cztonkami tych organéw rozwiazuje si¢ na:
a) spotkaniu ugodowym stron konfliktu z dyrektorem szkoty,
b) na zebraniu zespotu doradczo — opiniujacego z udziatem stron konfliktu,
c) na zebraniu plenarnym rady pedagogicznej.

Rozdzial V

Obowiazki nauczycieli i innych pracownikow szkoly.

§1.

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno — wychowawcza zgodnie z przydziatem
godzin 1 czynnosci, oraz jest odpowiedzialny za jakos$¢ 1 wyniki tej pracy.

2. Do obowiazkéw podstawowych nauczyciela nalezy:

a) dbanie o zdrowie, bezpieczenstwo i zycie uczniow;

b) stymulowanie rozwoju psychofizycznego, ksztaltowanie uzdolnien, zainteresowan
oraz pozytywnych cech charakteru uczniéw;

c) rzetelne i systematyczne przygotowywanie si¢ do wszystkich zaje¢ zgodnie
z zasadami najnowszej dydaktyki;



d)
€)

f)
9)
2.

prawidtowe realizowanie programu nauczania;

systematyczne doskonalenie zawodowe, troska o warsztat pracy i wyposazenie
pracowni;

zachowanie obiektywizmu, bezstronno$ci w ocenie uczniow;

udzielanie pomocy uczniom w eliminowaniu niepowodzen szkolnych.

Majac na uwadze dobro dziecka nauczyciel zobowigzany jest do systematycznej
wspotpracy z domem rodzinnym uczniow.

§2.

Praca wychowawcza w klasie kieruje wychowawca. Do jego zadan nalezy:

a) pozna¢ sytuacj¢ rodzinng ucznidéw swojej klasy;

b) upowszechnia¢ demokracje i samorzadnos$¢ uczniowska w klasie;

€) chroni¢ uczniow przed skutkami demoralizacji i uzaleznien;

d) tworzy¢ w zespole klasowym atmosferg zyczliwosci, kolezenstwa i przyjazni,

e) inicjowac pomoc uczniom majacym trudnosci w nauce;

f) czuwac nad realizacja przez ucznidéw obowiagzku szkolnego;

g) upowszechnia¢ uczestnictwo w kulturze oraz organizacje czynnego wypoczynku
I rekreacji;

h) systematycznie wspotpracowaé z radg pedagogiczng i rodzicami;

1) upowszechnia¢ wiedz¢ pedagogiczng wsrdd rodzicow;

J)  wspblnie z uczniami ustala¢ tematyke godzin wychowawczych;

K) wlaczy¢ rodzicow w sprawy klasy i szkoty.

Wychowawca ma obowiazek prowadzi¢ dokumentacj¢ wychowawcy klasy zgodnie

z obowigzujacym prawem i zarzadzeniem wewnetrznym dyrektora szkoty oraz

wykonywa¢ czynnosci administracyjne dotyczace klasy.

Wychowawca ma prawo korzystaé w swej pracy z pomocy merytorycznej

1 metodycznej dyrektora szkoty, pedagoga, rady pedagogicznej oraz placowek

wyspecjalizowanych, wspierajacych dzialalnos¢ szkoty.

§ 3.

W szkole, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej dyrektor szkoty powotuje dwoch

wicedyrektorow.

Za zgoda organu prowadzacego, dyrektor szkoly moze tworzy¢ dodatkowe stanowiska

wicedyrektorow lub inne stanowiska kierownicze.

Wicedyrektor przyjmuje na siebie cz¢§¢ zadan dyrektora, a w szczegdlnosci:

a) zastepuje dyrektora w przypadku jego nieobecnos$ci w pracy;

b) opracowuje tygodniowy rozktad zajec¢ szkolnych;

C) organizuje zastepstwa za nicobecnych nauczycieli;

d) jest stuzbowym przetozonym wszystkich pracownikow szkoty podczas petnienia
swego biezacego nadzoru nad szkota.

Szczegolowy zakres obowigzkéw 1 czynnosci wicedyrektoréw reguluja odrgbne

przepisy.

§ 4.



. W szkole funkcjonuje biblioteka i $wietlica. Organizacje pracy tych jednostek reguluja
regulaminy, zataczniki nr 6 1 7 do Statutu.
Prace pedagoga 1 logopedy regulujg odrgbne przepisy.

§5.

. Zespotem pracownikow administracji, obstugi i kuchni Kieruje kierownik
gospodarczy, ktory:

a) okresla zadania i odpowiedzialno$¢ tych pracownikow w formie zakresow
czynnosci, stwarza im godziwe miejsca pracy oraz zabezpiecza warunki bhp;

b) przed dyrektorem szkoly odpowiada za dyscypling, poziom i atmosfere pracy
swoich podwladnych, za biezace zabezpieczenie budynku i wyposazenie szkoty
przed kradzieza 1 zniszczeniem, sprawno$¢ urzadzen przeciwpozarowych,
odgromowych, gazowych, cieptowniczych, wodociggowych, kanalizacyjnych,
energetycznych i1 kuchennych, czystos¢ i porzadek w szkole oraz wyposazenie
szkoty w pomoce dydaktyczne.

§ 6.

Opieke zdrowotng w szkole sprawuje pielegniarka szkolna.

Pielegniarka dba o zdrowie i rozwdj fizyczny ucznidow, szerzy o$wiate zdrowotna,
udziela pierwszej pomocy przedmedyczne;.

Szczegotowy zakres $wiadczonych ustug medycznych reguluja odrgbne przepisy.

Rozdzial VI

Prawa i obowiazki uczniow.

§1.

Obowigzek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ w tym roku kalendarzowym, w ktorym

konczy ono 7 lat i trwa do ukonczenia szkoty podstawowej. W latach szkolnych

2009/2010 — 2011/2012 na wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw obowigzkiem

szkolnym moze by¢ objete dziecko, ktoére w danym roku kalendarzowym konczy 6 lat.

Reguluja to szczegdtowo odrebne przepisy.

. Do szkoty przyjmuje si¢:

a) zurzedu — wszystkie dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty;

b) na prosbe rodzicow — dzieci zamieszkate poza obwodem szkoty, jezeli w klasie sg
wolne miejsca;

C) przyjecie dziecka spoza obwodu wymaga zawiadomienia dyrektora szkoty,
w ktorej obwodzie dziecko mieszka.



d) termin zapisow do szkoly — od 1 grudnia roku szkolnego poprzedzajacego nowy
rok szkolny
e) informacje o zapisach dzieci do szkoly umieszczane sg na tablicach ogloszen
w przedszkolach i w Samorzadowej Szkole Podstawowej nr 4
3. Szczegolowe zapisy praw i obowigzkéw ucznia w szkole zawiera regulamin
uczniowski, zatagcznik nr 4 do Statutu.

Rozdziat VII

Prawa i obowiazki rodzicow (prawnych opiekunow).

§1.

1. Skuteczno$¢ dzialan szkoty uzalezniona jest od zgodnej wspotpracy z rodzicami,
ktorzy z uwagi na swoja decydujaca role w ksztattowaniu postaw i zachowan dziecka
ponoszg odpowiedzialno$¢ za jego nauke 1 wychowanie.

2. Praca w szkole winna opiera¢ si¢ na wzajemnym zaufaniu ucznidw, rodzicow,
nauczycieli 1 dyrekcji szkoty.

§2

1. Rodzic (opiekun prawny) ma prawo :

a) znac zadania i zamierzenia dydaktyczne i wychowawcze w danej klasie i szkole,

b) znaé regulamin oceniania, klasyfikowania, promowania uczniow oraz
przeprowadzania sprawdzianu zewnetrznego dla uczniow klas szostych,

€) uzyskiwac rzetelng informacje na temat swego dziecka, jego zachowania,
postepow
1 przyczyn trudnosci w nauce,

d) uzyskiwac informacje i porady w sprawach wychowania oraz dalszego ksztalcenia
swego dziecka,

e) wyrazania i przekazywania organowi sprawujacemu nadzor pedagogiczny opinii
na temat pracy szkoty.

2. Rodzic (opiekun prawny) ma obowigzek:

a) dopetni¢ czynno$ci zwigzane ze zgloszeniem dziecka do szkoty,

b) zapewni¢ dziecku warunki umozliwiajgce przygotowanie si¢ do zajec,

c) zadba¢ o regularne uczgszczanie dziecka na zajecia a w przypadku jego absencji
usprawiedliwi¢ jego nieobecnos¢ pisemnie lub osobiscie w ciggu 7 dni,

d) nieusprawiedliwiona nieobecnos$¢ na co najmniej 50% obowiazkowych zajec¢
edukacyjnych powoduje wszczgcie procedur zwigzanych z wezwaniem rodzicoOw
(prawnych opiekunow) do natychmiastowej realizacji obowigzku szkolnego przez
ich dziecko,

e) poinformowaé¢ wychowawce o zmianie sytuacji rodzinnej dziecka (zmiana
nazwiska, adresu, opiekunow)

§3

1. Szkota organizuje spotkania z rodzicami stwarzajac mozliwos$ci wymiany informacji
oraz dyskusji na tematy wychowawcze:
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a) zebrania klasowe rodzicow — 4 x w roku dla kazdej klasy,
b) konsultacje z nauczycielami przedmiotu zgodnie z harmonogramem godzin na
spotkania indywidualne,
c) indywidualne porady pedagogiczne — na zyczenie rodzicow, w godzinach pracy
pedagogdow,
d) nadzwyczajne lub okazjonalne zebrania klasowe rodzicow.
2. Szkota organizuje szkolenia i spotkania ucznidow, rodzicéw i nauczycieli ze
specjalistami w zakresie profilaktyki zagrozen (np. przemoc, alkoholizm, palenie tytoniu,
narkotyki)

Rozdziat VIII

Organizacja pracy szkoly.

§1.

1. Zajecia dydaktyczno — wychowawcze w danym roku szkolnym zaczynajg si¢ zgodnie

z kalendarzem na dany rok szkolny ustalonym przez ministra edukacji narodowej.

Zimowa przerwa $§wiateczna trwa od 23 grudnia do 31 grudnia.

3. Ferie zimowe trwaja dwa tygodnie, doktadny termin w kazdym roku ustala minister
edukacji narodowej.

4. Wiosenna przerwa $wigteczna rozpoczyna si¢ w czwartek poprzedzajacy Swieta
i konczy w pierwszy wtorek po swietach.

5. Ferie letnie rozpoczynaja si¢ w najblizsza sobote po zakonczeniu rocznych zajec
dydaktyczno — wychowawczych i trwajg do 31 sierpnia.

N

§2.

1. Podstawowa jednostka organizacyjna szkoty jest oddzial liczacy nie wiecej niz 26
uczniow.

2. Podzial na grupy dotyczy nauki jezyka obcego 1 podstaw informatyki w klasach
IV -VI .

3. Zajecia z wychowania fizycznego w klasach IV — VI prowadzone sa w grupach
dziewczat 1 chlopcow.

4. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogolny
czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozkladzie zajgc.

5. Przerwy miedzy lekcjami trwajg 10 minut. Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ skrocenia
ostatniej przerwy do 5 minut oraz wydtuzenie przerw obiadowych do 15 minut.

6. Zajecia odbywaja si¢ w ciggu pigciu dni w tygodniu wg planu opracowanego zgodnie z
wymogami higieny umystowej dziecka.

7. Szkota jest pelng szkota podstawowa w swej strukturze organizacyjnej, prowadzi
klasy I — V1.

§ 3.

1. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno — wychowawczej szkoty sg:
a) obowiazkowe zajecia lekcyjne;
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b) nadobowigzkowe zajecia pozalekcyjne..

2. Szkota realizuje proces dydaktyczno — wychowawczo — opiekunczy na bazie:
19 izb lekcyjnych, biblioteki, S$wietlicy, sali gimnastycznej, sali gimnastyki
korekcyjnej, 3 matych sal zaje¢ dydaktyczno — wyréwnawczych, stotowki, boiska
sportowego, sklepiku szkolnego, gabinetu pielegniarki, gabinetu logopedy i gabinetu
pedagoga.

3. Szczegbdtowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacyjny opracowany przez dyrektora szkoly i zatwierdzony przez
organ prowadzacy.

Rozdziat IX
Postanowienia koncowe.
Statut moze by¢ nowelizowany w kazdym czasie, jesli wymaga tego Sytuacja

organizacyjna szkoty i zatwierdzany bezwzgledna wigkszoscia gloséw na zebraniu
plenarnym przy 75% sktadzie Rady Pedagogiczne;.
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