UCHWALA NrXIX/213/2004
Rady Miejskiejw Itawie
z dnia 01 kwietnia 2004 roku

w sprawie polityki Miasta Itawy wobec organizacji pozarzadowych.

Na podstawie art.7 ust.1 pkt.19 oraz art. 18 ust.2 pkt.15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym ( tekst jednolity z 2001 roku Dz.U.Nr.142 poz.1591 z p6z.zm.),
art.5 ust.1 1 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalno$ci pozytku publicznego

1 0 wolontariacie (Dz.U.Nr.96 poz.873) Rada Miejska w Itawie uch w al a, co nastgpuje:

8 1.1. Przyjmuje si¢ ,,Itawska Karte¢ Wspolpracy Miasta i Organizacji i Pozarzadowych”
okreslajaca polityke Miasta wobec Organizacji Pozarzadowych
2. Itawska Karta Wspotpracy Miasta i Organizacji Pozarzadowych stanowi

zalacznik do uchwaly.

§ 2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia i podlega ogloszeniu na tablicy

ogloszen Urzedu Miasta [tawy.

Przewodniczacy Rady Miejskiej
/-/ Edward Bojko



Zatacznik do Uchwaty
Nr XIX/ 213 /2004
Rady Miejskiej w Ifawie
z 01 kwietnia 2004r.

TEAWSKA KARTA WSPOLPRACY MIASTA I ORGANIZACJI
POZARZADOWYCH

PREAMBULA

Rada Miejska w Ilawie kierujgc si¢ przestanka, ze zaspokajanie zbiorowych potrzeb
mieszkancow jest zadaniem wlasnym gminy oraz przekonana, ze wspomaganie
organizacji pozarzadowych jest realizacja konstytucyjnej zasady pomocniczoS$ci
umacniajgcej uprawnienia obywateli i ich wspdélnot, i Ze wszelka wspolpraca musi
realizowac si¢ na zasadach partnerskich, uchwala Itawska Karte Wspélpracy Miasta i
Organizacji Pozarzadowych.

W rozwiazywaniu problemow okreslonych grup spotecznych, nie podejmowanych przez
instytucje publiczne lub tez bedacych wilasciwymi dla niewielkich $rodowisk lokalnych,
istotne znaczenie maja inicjatywy obywatelskie stawiajace sobie za cel rozwiazywanie tych
problemow.

Przejmowanie zadan od samorzadu przez organizacje pozarzadowe jest realizacja polityki
spotecznej miasta.

Dotychczasowe doswiadczenia nabyte w trakcie funkcjonowania demokratycznego systemu
wiadzy lokalnej wskazuja na potrzebe okreslenia zasad i sposobow wspierania lokalnych
inicjatyw obywatelskich.

Unormowanie zasad wspotpracy bedzie korzystne zaréwno dla organizacji pozarzadowych
jak 1 dla samorzadu i przyczyni si¢ do szerokiego wykorzystania potencjatu drzemiacego
w inicjatywach obywatelskich.

Rozdzial 1
Kierunki polityki miasta wobec organizacji pozarzadowych

§1

1. Rada Miejska przyjmuje, ze realizacja zadan Miasta powinna dokonywac si¢ przez
wspOtprace z organizacjami pozarzadowymi, ktore w zwiazku z tym beda
otrzymywatly na ich realizacj¢ pomoc, w tym takze finansowa, z budzetu Miasta.

2. Wspotpraca Miasta z organizacjami pozarzadowymi ma charakter priorytetowy i jest
elementem strategii rozwoju Miasta.

3. Strategicznym celem wspotpracy jest objgcie nig mozliwie najszerszych obszaréw
aktywnos$ci obywatelskiej w spotecznosci lokalne;.



§2
Rada Miejska okres$la corocznie w budzecie wysoko$¢ kwot przeznaczonych na dotacje
dla Organizacji na realizacje zadan publicznych, réwnocze$nie okreslajac priorytety ich
przyznawania w danym roku po zapoznaniu si¢ z propozycjami Komisji Opiniujace;.
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§3
Miasto Itawa 1 organizacje pozarzadowe wspoOlpracowaé beda w sferze zadan publicznych
wynikajacych ze zbiorowych potrzeb mieszkancow a w szczegolnosci:

1) pomoc spoleczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji Zyciowej oraz
wyrownywanie szans tych rodzin i oséb,

2) dziatalno$¢ charytatywna

3) ochrona i promocja zdrowia

4) dzialania na rzecz osob niepetnosprawnych,

5) promocja zatrudnienia i aktywizacja zawodowa o0séb pozostajacych bez pracy
1 zagrozenia zwolnieniem z pracy,

6) dziatalno$¢ wspomagajaca rozwoj gospodarczy, w tym rozwoj przedsigbiorczosci,

7) dziatalno$¢ na rzecz mniejszosci narodowych

8) dzialalno$¢ wspomagajaca rozwdj wspolnot i spolecznosci lokalnych,

9) nauka, edukacja, o§wiata 1 wychowanie,

10) krajoznawstwo oraz wypoczynek dzieci i mlodziezy,

11) kultura, sztuka, ochrona dobr kultury i tradyc;ji,

12) upowszechnianie kultury fizycznej i sportu,

13) ekologia 1 ochrona zwierzat, ochrona dziedzictwa przyrodniczego,

14) ratownictwo i1 ochrona ludnosci,

15) promocja i organizacja wolontariatu,

16) dziatan na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i wspotpracy
miedzy spoteczenstwami,

17) porzadek i1 bezpieczenstwo publiczne oraz przeciwdziatanie patologiom spolecznym,

18) upowszechnianie 1 ochrona wolnosci 1 praw czlowieka oraz swobdd obywatelskich
a takze dzialan wspomagajacych rozwoj demokracji,

19) dziatalno$ci wspomagajacej technicznie, szkoleniowo, informacyjnie lub finansowo
organizacje pozarzadowe oraz podmioty, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3, w zakresie
okreslonym w pkt 1-23 ustawy z dnia 23.04.2004r. o dziatalnos$ci pozytku publicznego
i wolontariacie (Dz. U. Nr 96 poz. 873) zwanej dalej Ustawa,

20) inne wynikajace z potrzeb spotecznosci lokalne;.

§ 4
Partnerami Miasta w programie wspotpracy moga by¢ organizacje pozarzadowe wymienione
w art. 3 Ustawy, realizujace cele publiczne zwiazane z wykonywaniem zadan Miasta [tawy.

Rozdzial 11
Formy i zasady wspolpracy miasta z organizacjami pozarzadowymi

§5
1. Burmistrz Miasta wyznaczy jednostk¢ organizacyjna Urzedu odpowiedzialng za
wspotprace z organizacjami pozarzadowymi.
2. Glownym zadaniem wyznaczonej jednostki jest:
- stata koordynacja dziatan samorzadu Miasta z organizacjami pozarzadowymi,
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- przyjmowanie wnioskéw organizacji wyrazajacych gotowo$¢ realizacji zadan
publicznych Miasta.
§6
Powotuje si¢ Komisj¢ Opiniujaca, zwana dalej Komisja, ktora jest organem
opiniodawczo — doradczym Burmistrza i Rady Miejskie;j.

W sktad Komisji Opiniujacej wchodza:

- po jednym przedstawicielu komisji problemowych Rady Miejskiej,

- jeden przedstawiciel burmistrza desygnowany przez burmistrza,

- czterech przedstawicieli organizacji pozarzadowych wybranych sposrod
przedstawicieli organizacji z Miasta ltawy nalezacych do Rady Organizacji
Pozarzadowych Powiatu Itawskiego.

Komisje¢ Opiniujaca powotuje Rada Miejska.

Kadencja cztonkéw Komisji trwa 3 lata.

Cztonkowie wykonuja swoj mandat nieodptatnie.

Pracami Komisji Opiniujacej kieruje przewodniczacy, ktory jest wybierany na

pierwszym posiedzeniu tej Komisji, na ktéorym réwniez wybiera si¢

wiceprzewodniczacego i sekretarza.

Komisja prowadzi prace i obraduje na podstawie przyjgtego przez siebie, na

pierwszym posiedzeniu danej kadencji ,,regulaminu”.

Komisja po konsultacjach z organizacjami pozarzadowymi z ltawy opracuje projekt

Rocznego Planu Wspotpracy i1 przediozy go Radzie Miasta do uchwalenia.

§7

Do zadan Komisji nalezy:

1) dokonywanie oceny realizacji polityki miasta Itawy  wobec organizacji
pozarzadowych zawartych w rocznym programie wspélpracy miasta Itawy z
organizacjami pozarzadowymi,

2) dokonywanie oceny inicjatyw wspierajacych organizacje pozarzadowe,

3) wspolpraca z burmistrzem oraz Komisjami Rady Miejskiej w zakresie opiniowania
wnioskow o finansowanie i dofinansowanie zadan w postaci dotacji,

4) Monitorowanie oraz doskonalenie zasad wspotpracy Samorzadu z organizacjami
pozarzadowymii,

5) Przedktadanie burmistrzowi miasta do 30 wrze$nia kazdego roku wnioskow
dotyczacych priorytetéw w zakresie realizacji zadah miasta przez organizacje
pozarzadowe na przyszty rok budzetowy,

6) Stale kreowanie wspolpracy migdzy organizacjami pozarzadowymi a samorzadem,

7) Wyrazanie opinii istotnych sprawach dotyczacych organizacji pozarzadowych.

§8

1. Wspotpraca Miasta odbywac si¢ bedzie w formach:

1) powierzenia organizacji pozarzadowej realizacji zadania publicznego i udzielenia
dotacji na finansowanie jego realizacji,

2) wsparcia wykonywania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na
dofinansowanie jego realizacji.

Miasto moze udziela¢ organizacjom pozarzadowym pomocy w postaci:

1) pomocy w uzyskaniu lokalu z przeznaczeniem na dziatalno$¢ statutowa organizacji
pozarzadowej

2) udostgpnienia lokalu komunalnego na spotkania organizacji oraz spotkania otwarte,

3) wspotpracy w pozyskiwaniu srodkow finansowych z innych zrodet,



4) organizowania konsultacji i szkolen, celem podniesienia sprawnosci
funkcjonowania organizacji pozarzadowych,

5) pomocy w nawigzywaniu kontaktow i wspolpracy organizacji pozarzadowych
w skali lokalnej, ogolnopolskiej 1 migdzynarodowe;.

§9
1. Dotacje z budzetu miasta, o ktérych mowa w § 8 pkt 1 1 2 moga by¢ przyznane organi-
zacjom wymienionym w art. 3 Ustawy na warunkach okreslonych w ustawie oraz na
warunkach okreslonych w uchwale Rady Miejskiej w sprawie trybu postgpowania
o udzielnie dotacji z budzetu miasta [tawy podmiotom nie zaliczonym do sektora
finans6w publicznych i nie dziatajacym w celu osiagnigcia zysku, sposobu jej rozlicza-
nia oraz sposobu kontroli wykonywania zadania zleconego.

2. Powierzanie, dofinansowanie zadan organizacji moze nastapi¢ po ustanowieniu standar-
doéw danej ustugi wykonywanej przez organizacjg.

3. Dla zapewnienia kompletnosci informacji dotyczacych powierzenia i wykonania zada-
nia organizacje pozarzadowe maja obowiazek sktada¢ wtasciwe dokumenty: oferte,
umowg oraz sprawozdanie.

4. Przez oferte, umowg oraz sprawozdanie, rozumie si¢ ofert¢, umowe i sprawozdanie,

ktore stanowia zalaczniki 1, 2 1 3 do Rozporzadzenia Ministra Gospodarki, Pracy i Poli-
tyki Spotecznej z dnia 29 pazdziernika 2003r. w sprawie wzoru oferty realizacji zadania
publicznego, ramowego wzoru umowy o wykonanie zadania publicznego 1 wzoru
sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U. Nr 193 poz. 1891)

§ 10
Postepowanie o udzielenie dotacji prowadzone jest w trybie okre§lonym w ustawie, w oparciu
o zasady powszechno$ci, jawnosci, efektywnosci i formy pisemnej post¢gpowania.

§11

1. Ztozone oferty sprawdza pod wzglgedem formalnym wtasciwy wydziat, natomiast
opiniuje merytorycznie i przedstawia do zatwierdzenia Burmistrzowi Miasta Komisja
Opiniujaca.

2. Wyboru najkorzystniejszej oferty w oparciu o ustalone kryteria dokonuje Burmistrz
Miasta po uzyskaniu pozytywnej opinii Komisji Opiniujace;.

3. Burmistrz Miasta w toku dokonywania wyboru ztozonych ofert moze zada¢ udzielenia
od podmiotéw ubiegajacych si¢ o dotacje dodatkowych informacji dotyczacych
ztozonych przez niz ofert.

4. Oferty nie spetniajace wymogdw formalnych, okreslonych w niniejszej Karcie oraz
ztozone po terminie pozostawia si¢ bez rozpatrzenia, informujac o tym pisemnie
oferenta.

§12
Burmistrz Miasta powiadamia podmioty, ktore ztozyly oferty o udzielenie dotacji o wyniku
postgpowania 1 podaje do publicznej wiadomosci informacj¢ o przyznanych dotacjach
wskazujac podmioty, ktérym je przyznano przez wywieszenie na tablicy ogloszen oraz
w Biuletynie Informacji Publicznej Urz¢du Miasta.



Postanowienia koncowe

§13
Itawska Karta Wspolpracy Miasta i Organizacji Pozarzadowych wchodzi w zycie z dniem
podjecia Uchwaly Nr XIX/ /2004 Rady Miejskiej w Itawie z 01 kwietnia 2004r. w sprawie
polityki Miasta [tawy wobec organizacji pozarzadowych.
Przewodniczacy Rady Miejskiej

/-/ Edward Bojko



