UCHW AL A Nr XVIII/ 209/2004
Rady Miejskiej w Ilawie
z dnia 26 lutego 2004 roku

w sprawie nadania statutu Ilawskiemu Centrum Kultury.

Na podstawie art.18 ust.2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym (tekst jednolity z 2001 roku Dz.U.Nr.142 poz.1591 zm. w r. 2002 Nr 23 poz.220,
Nr 62 poz.558, Nr 113 poz.984, Nr 214 poz.1806, Nr 80 poz. 717, Nr 162 poz.1568 1 w roku
2004 Nr 153 poz.1271) oraz art. 13 ust.1 i ust.2 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 roku
o organizowaniu i prowadzeniu dziatalno$ci kulturalnej (tekst jednolity z 2001 roku Dz.U.
Nr.13, poz.123 zm. w r. 2002 Nr 41 poz.364, w roku 2003 Nr 162 poz. 1568, Nr 96 poz.874
1 Nr 231 poz.2081) Rada Miejska w Itawie uc h w al a, co nastgpuje:

8 1. Nadaje sig statut Itawskiemu Centrum Kultury w brzmieniu stanowiacym

zalacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. 1. Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzgdowym Wojewodztwa
Warminsko — Mazurskiego.

2. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia

Przewodniczacy Rady Miejskie;j
/-/ Edward Bojko



Zatacznik do uchwaty Nr XVIII/ 209/2004
Rady Miejskiej w Itawie z 26 lutego 2004 r.

STATUT
IEAWSKIEGO CENTRUM KULTURY

I. Postanowienia ogolne.

§1.

Itawskie Centrum Kultury zwane dalej Centrum Kultury jest samorzadowa instytucja

kultury dziatajaca w szczego6lnosci na podstawie:

1

. Ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (tekst jednolity z 2001 roku

Dz.U.Nr.142, poz.1591 z p6z. zm.)

. Ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 roku o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci

kulturalnej (tekst jednolity z 2001 roku Dz.U.Nr.13 poz.123 z pdz. zm.)

. Ustawa z dnia 27 czerwca 1997 roku o bibliotekach (Dz. U. Nr. 85 p0z.539 z p6z.zm.)

. Niniejszego statutu.

§2.

. Siedziba Centrum Kultury jest budynek przy ulicy Niepodlegtosci 13B w Itawie.
. Terenem dziatania Centrum Kultury jest miasto [tawa oraz teren catego kraju.

. Centrum Kultury jest wpisane do rejestru instytucji kultury prowadzonego przez organiza-

tora i posiada osobowos$¢ prawna.

. W sktad Centrum Kultury wchodzi Miejska Biblioteka w Itawie.

II. Cele, zadania i zakres dzialania Centrum Kultury.

1.

8 3.

Podstawowym celem dziatalnos$ci Centrum Kultury jest upowszechnianie kultury i eduka-
cji kulturalnej ochrona oraz tworzenie warunkow 1 rozwoj aktywnego uczestnictwa

w kulturze mieszkancow.



2
2. Cele wymienione w ust.1 Centrum Kultury realizuje przez:
a) organizowanie szerokiego indywidualnego i zbiorowego uczestnictwa w kulturze
b) organizowanie réznorodnych form edukacji kulturalnej i o§wiatowe;j,
¢) promocje kultury i tworczos$ci artystycznej,
d) organizowanie wystaw tworczosci artystycznej oraz wychowanie poprzez sztuke,
e) organizowanie czytelnictwa i udostgpnianie materiatéw bibliotecznych i informacji
naukowych,
f) organizowanie spotkan i odczytow w zakresie edukacji,
g) $wiadczenie ustug oraz pomoc w organizowaniu imprez,
h) ingerowanie spotecznos$ci lokalnej regionu poprzez wspottworzenie warunkéw do
kultywowania i rozwijania regionalnych, srodowiskowych warto$ci kulturowych,
1) administrowania komunalnymi obiektami bazy kulturalnej,
j) rozbudowanie i unowoczes$nianie bazy materiatowo — technicznej stuzacej do
prowadzenia dziatalnosci statutowej,
k) wspotdziatanie z instytucjami, organizacjami i stowarzyszeniami o podobnych celach
1 zadaniach w kraju i za granica,
1) prowadzenie dziatalno$ci w ramach amatorskiego ruchu artystycznego,
1) prowadzenie innej dziatalnosci niz kulturalna,

m) dziatalno$¢ wydawnicza.
I11. Organy zarzadzajace, nadzorujace i doradcze.
§4.

1. Organem Centrum Kultury jest Dyrektor , ktorego powotuje i odwotuje Burmistrz Miasta
ustalajac zakres obowiazkow, uprawnien i odpowiedzialnosci.

2. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu i reprezentuje go na zewnatrz.

3. Dyrektor oraz pracownicy powinni posiada¢ kwalifikacje odpowiednie do zajmowanego
stanowiska i petnionej funkcji.

4. Dyrektor dziatajac zgodnie z przepisami prawa podejmuje decyzje samodzielnie i ponosi
za nie odpowiedzialno$¢.

5. Czynnosci przekraczajace zwykly zarzad dotyczace mienia zalozycielskiego wymagaja
zgody Burmistrza Miasta w formie stosownego pelnomocnictwa.

6. Dyrektor z wlasnej inicjatywy lub na wniosek kierownikow komorek organizacyjnych
moze tworzy¢ samodzielne stanowiska pracy stosownie do potrzeb i okresla ich kompeten-

cje.



7. Dyrektor okresla stosownie do obowiazujacych przepisow zasady wynagradzania,
premiowania i awansowania pracownikoéw poszczegdlnych jednostek.

8. Za dziatalno$¢ organizacyjna i finansowa Centrum Kultury odpowiada Dyrektor.

9. Szczegbtowq organizacje wewngtrzng okresla regulamin organizacyjny nadawany przez
Dyrektora w porozumieniu z Kierownikami komoérek organizacyjnych, zasiggnigciu opinii
dziatajacych w Centrum Kultury organizacji zwiazkowych oraz zatwierdzeniu go przez

Burmistrza.

IV. Majatek i finanse Centrum Kultury.

8 5.

1. Organizator zapewnia $rodki niezbg¢dne do prowadzenia dziatalnosci statutowe;.
2. Centrum Kultury gospodaruje samodzielnie nalezacym do niego majatkiem za zasadach
okreslonych w odrgbnych przepisach z tym, ze majatek ten moze by¢ wykorzystany

jedynie do celow zwiazanych z wykonywaniem zadan statutowych.

8 6.

1. Podstawa gospodarki finansowej Centrum Kultury jest roczny plan rzeczowo — finansowy

obejmujacy przychody i rozchody oraz stan srodkéw obrotowych.

2. Dochodami Centrum Kultury sa srodki pochodzace z :
a) dotacji,
b) wptywow uzyskiwanych z prowadzonej dziatalnosci,
c¢) wplat i darowizn od 0s6b prawnych i fizycznych,
d) wptat innych organizacji i stowarzyszen,

e) oraz innych zrodet.



V. Postanowienia koncowe.

§7.

1. Centrum Kultury uzywa pieczgci podtuznej lub okragtej (w zalezno$ci od potrzeb)
z nazwa w pelnym brzmieniu i adresem siedziby. Moze rowniez uzywac pieczeci
zawierajacej herb miasta [tawy z pelng nazwa.

2. Do czasu wejscia w zycie dokumentow regulujacych organizacje 1 dziatalno$¢ Centrum
Kultury stosuje si¢ dotychczasowy Statut i regulaminy Centrum Kultury o ile przepisy
w nich zawarte nie sa sprzeczne z niniejszym Statutem.

3. W sprawach nie uregulowanych Statutem zastosowanie maja przepisy ustaw szczegolnych
a takze dotyczace samorzadu gminnego.

4. Wszelkie zmiany w Statucie moga by¢ dokonywane w trybie jego nadania.

5. Niniejszy Statut wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku

Urzgdowym Wojewodztwa Warminsko - Mazurskiego



