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OBWIESZCZENIE
Burmistrza Miasta ltawy

z dnia 15 maja 2003 r.
w sprawie ogtoszenia jednolitego tekstu uchwaty w sprawie uchwalenia Statutu Miasta tawy.

(Olsztyn, dnia 11 czerwca 2003 r.)

Na podstawie art. 16 ust. 3 i 4 ustawy z dnia 20 lipca 2000 roku o ogtaszaniu aktéw normatywnych
i niektérych innych aktéw prawnych (Dz. U. Nr. 62, poz. 718 z p6zn. zm.) oraz § 2 uchwaty Nr 111/25/02
Rady Miejskiej w ltawie z dnia 19 grudnia 2002 roku zmieniajacej uchwate w sprawie Statutu Miasta ltawy
(Dz. Urz. Woj. Warminsko Mazurskiego z r. 2003 Nr 30, poz. 440) ogtaszam jednolity tekst uchwaty
Nr VII/40/94 Rady Miejskiej w Itawie z dnia 28 grudnia 1994 roku w sprawie uchwalenia Statutu Miasta
ltawy stanowigcy zatgcznik, uwzgledniajacy zmiany wprowadzone po ogtoszeniu jednolitego tekstu
uchwatg Nr XXI1/194/96 z 29 sierpnia 1996 roku (Dz. Urz. Woj. Olsztynskiego Nr 39, poz. 424 z dnia
10 pazdziernika 1996 roku) nastepujgcymi uchwatami:

—_

) uchwatg Nr XXII/252/97 z 27 marca 1997 r. zmieniajgca uchwate w sprawie Statutu Miasta (Dz. Urz.
Woj. Olsztynskiego Nr 12, poz. 148 z 18 kwietnia 1997 r.),

2) uchwatg Nr XXXI11/289/97 z 30 pazdziernika 1997 r. zmieniajaca uchwate w sprawie Statutu Miasta
(Dz. Urz. Woj. Olsztynskiego Nr 30, poz. 425 z 31 pazdziernika 1997 r.),

3) uchwatg Nr VI/38/99 z 9 lutego 1999 r. zmieniajaca uchwate w sprawie Statutu Miasta (Dz. Urz. Woj.
Warminsko-Mazurskiego Nr 16, poz. 132 z 1 kwietnia 1999 r.),

4) uchwatg Nr XIII/128/99 z 30 wrzesnia 1999 r. zmieniajaca uchwate w sprawie Statutu Miasta (Dz.
Urz. Woj. Warminsko-Mazurskiego Nr 80, poz. 1436 z 2 grudnia 1999 r.),

5) uchwatg Nr XVII/167/99 z 29 grudnia 1999 r. zmieniajaca uchwate w sprawie Statutu Miasta (Dz. Urz.
Woj. Warminsko-Mazurskiego Nr 13, poz. 186 z 25 lutego 2000 r.),

6) uchwatg Nr XXXIII/369/01 z 30 sierpnia 2001 roku zmieniajaca uchwate w sprawie Statutu Miasta
ltawy (Dz. Urz. Woj. Warminsko-Mazurskiego Nr 112, poz. 1558 z dnia 29 pazdziernika 2001 r.),

7) uchwatg Nr XLII/485/02 z 3 pazdziernika 2002 r. zmieniajgca uchwale w sprawie Statutu Miasta ltawy
(Dz. Urz. Woj. Warminsko-Mazurskiego Nr 136, poz. 1893 z 24 pazdziernika 2002 roku),

8) uchwata Nr 11/7/02 z 29 listopada 2002 roku zmieniajaca uchwate w sprawie Statutu Miasta ltawy (Dz.
Urz. Woj. Warminsko-Mazurskiego Nr 182, poz. 2753 z 31 grudnia 2002 r.),

9) uchwatg Nr 111/25/02 z 19 grudnia 2002 toku zmieniajacg uchwate w sprawie Statutu Miasta ltawy (Dz.

Urz. Woj. Warminsko-Mazurskiego Nr 30, poz. 440 z 13 marca 2003 r.),

oraz zmian wynikajacych z przepiséw ogtoszonych przed dniem 12 maja 2003 roku.



ZALACZNIK
CZESC USTROJOWA
Dziat |
Postanowienia ogolne

§ 1. Miasto ltawa (dalej okreslane "Miastem") jest gming potozong na okreslonym w zataczniku Nr 1
terytorium z mieszkancami tworzacymi wspdélnote samorzadowa.

§ 2. Ustréj Miasta, organizacje wewnetrzna oraz tryb pracy organdéw Miasta okresla niniejszy Statut.

§ 3. 1. Herbem Miasta jest wizerunek Matki Bozej trzymajacej na kolanach stojace dziecigtko Jezus
w obramowaniu gotyckiej architektury wedtug wzoru stanowiacego zatacznik Nr 2.

2. Flaga Miasta jest prostokat tkaniny o stosunku szerokosci do dtugosci 5:8. Wz6r oraz przepisy
uzywania flagi Miasta okresla odrgbna uchwata.

3. Sygnatem dzwiekowym Miasta jest hejnat skomponowany przez Henryka Majewskiego, ktérego
zapis nutowy stanowi zatacznik Nr 3.

4. Miasto i jego organy oraz Burmistrz postugujg sie pieczecig okragta o srednicy 35 mm z herbem
Miasta posrodku i napisem w otoku: "Miasto ltawa" lub "Rada Miejska w ltawie", "Burmistrz Miasta ltawy" -
przy dokonywaniu czynnosci szczegélnej wagi oraz wydawaniu aktéw administracyjnych, na ktorych
instrukcja kancelaryjna przewiduje piecze¢ okragta.

§ 4. Swietem Miasta jest dzien 11 czerwca upamietniajacy lokacje Miasta w 1305 roku.

§ 5. 1. Miasto posiada osobowos$¢ prawna.
2. Samodzielno$¢ Miasta podlega ochronie sadowe;j.

§ 6. Celem Miasta jest tworzenie warunkéw dla racjonalnego rozwoju oraz warunkéw dla petnego
uczestnictwa jego mieszkancéw w zyciu wspdlnoty i kraju.

§ 7. 1. Podstawowym zadaniem Miasta jest biezace i nieprzerwane zaspakajanie zbiorowych potrzeb
jego mieszkancéw w drodze swiadczenia ustug powszechnie dostepnych.

2. Ustawy moga nakladaé na Miasto obowigzek wykonywania zadan zleconych z zakresu
administracji rzadowej, a takze z zakresu organizacji przygotowan i przeprowadzenia wyborow
powszechnych oraz referendéw.

3. Zadania z zakresu administracji rzadowej Miasto moze wykonywaé réwniez na podstawie
porozumienia z organami tej administraciji.

4. Miasto moze wykonywac¢ zadania z zakresu witasciwosci powiatu oraz zadania z zakresu
wiasciwosci wojewddztwa na podstawie porozumien z tymi jednostkami samorzadu terytorialnego.

5. Spory majatkowe wynikte z porozumien, o ktérych mowa w ust. 3 i 4 rozpatruje sad powszechny.

6. Miasto otrzymuje $rodki finansowe w wysokosci koniecznej do wykonania zadan, o ktérych mowa
wust. 2,3i4.

7. Szczegbtowe zasady i terminy przekazywania srodkéw finansowych, o ktérych mowa w ust. 6
okreslaja ustawy naktadajace na Miasto obowigzek wykonywania zadan zleconych lub zawarte
porozumienia.

§ 8. Zaspokojenie zbiorowych potrzeb wspolnoty nalezy do zadan wtasnych gminy. W szczegdlnosci
zadania wlasne obejmujg sprawy:

1) tadu przestrzennego, gospodarki terenami, ochrony srodowiska i przyrody oraz gospodarki wodnej,

2) gminnych drég, ulic, mostéw, placéw oraz organizacji ruchu drogowego,

3) wodociggdw i zaopatrzenia w wode, kanalizacji, usuwania i oczyszczania $ciekow komunalnych,
utrzymania czystosci i porzadku oraz urzadzen sanitarnych, wysypisk i unieszkodliwiania odpadéw
komunalnych, zaopatrzenia w energie elektrycznag i cieplng oraz gaz,
lokalnego transportu zbiorowego,
ochrony zdrowia,
pomocy spotecznej, w tym osrodkéw i zaktaddw opiekunczych,
gminnego budownictwa mieszkaniowego,

Jeas



) edukaciji publicznej,
) kultury, w tym bibliotek gminnych i innych placéwek upowszechniania kultury,
) kultury fizycznej i turystyki, w tym terenéw rekreacyjnych i urzadzen sportowych,
11) targowisk i hal targowych,
) zieleni gminnej i zadrzewien,
) cmentarzy gminnych,
) porzadku publicznego i bezpieczenstwa obywateli oraz ochrony przeciwpozarowe] i
przeciwpowodziowej,
) utrzymania gminnych obiektéw i urzadzen uzytecznosci publicznej oraz obiektéw administracyjnych,
) polityki prorodzinnej, w tym zapewnienie kobietom w cigzy opieki socjalnej, medycznej i prawnej
17) wspierania i upowszechniania idei samorzadowej,
) promociji miasta,
) wspoétpracy z organizacjami pozarzadowymi,
) wspotpracy ze spotecznosciami lokalnymi i regionalnymi innych panstw.

§ 9. 1. W celu wykonania zadan Miasto moze tworzy¢ jednostki organizacyjne, a takze zawieraé
umowy z innymi podmiotami, w tym z organizacjami pozarzadowymi.

2. Rada Miejska moze upowazni¢ organy jednostek i podmiotéw, o ktérych mowa w ust. 1 do
zatatwienia indywidualnych spraw z zakresu administracji publiczne;.

3. Wykonanie zadan publicznych moze by¢ realizowane w drodze wspoétdziatania miedzy
jednostkami samorzadu terytorialnego.

4. Miasto moze zawiera¢ porozumienia miedzygminne w sprawie powierzenia jednej z nich
okreslonych przez nie zadan publicznych.

§ 10. 1. Miasto dziata za posrednictwem swoich organdw:
1) Rady Miejskiej - organu stanowiacego i kontrolnego,
2) Burmistrza Miasta - organu wykonawczego.
2. Kierownictwo biezacymi sprawami Miasta i reprezentowanie go na zewnatrz sprawuje Burmistrz.

§ 11. 1. Miasto na wniosek mieszkancéw lub po konsultacji z mieszkancami moze tworzy¢ osiedlowe
wspolnoty samorzadowe zwane osiedlami jako jednostopniowe jednostki pomocnicze.

2. Organizacje i zakres dziatania osiedla oraz zasieg terytorialny okresla Rada Miejska odrebng
uchwatg - Statutem Osiedla.

§ 12. Oficjalnym publikatorem uchwat Rady Miejskiej i zarzadzen Burmistrza, w szczeg6lnosci
zawierajgcych akty prawa miejscowego jest wydawany z polecenia Burmistrza przez Urzad Miasta
"ltawski Ratusz".

§ 13. 1. Miasto oraz inna miejska osoba prawna moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarcza
wykraczajaca poza zadania o charakterze uzytecznosci publicznej wytacznie w przypadkach okreslonych
ustawa.

2. Formy prowadzenia gospodarki miejskiej, w tym wykonywania przez Miasto zadan o charakterze
uzytecznosci publicznej okreslajg ustawy.

§ 14. 1. Rada Miejska osobom szczeg6lnie zastuzonym dla Miasta nadaje tytuty honorowe:

a) Zastuzony dla Miasta ltawy,

b) Honorowy Obywatel ltawy.

2. Zasady wyrOzniania tytutami okreslonymi w ust. 1, wzory atrybutéw zwigzanych z ich nadaniem,
sposOb podejmowania decyzji w tym przedmiocie okresla odrebna uchwata
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Dziat Il

Witadze miasta i ich kompetencje
Rozdziat |
Wybory i referendum

§ 15. 1. Mieszkancy Miasta wybierajg Rade Miejska i Burmistrza Miasta w drodze gtosowania

powszechnego.

§ 16. 1. W sprawach szczegdlnie waznych dla Miasta mieszkancy moga podejmowac rozstrzygniecia

w gtosowaniu powszechnym w drodze referendum.

2. Wytacznie w drodze referendum sg rozstrzygane sprawy dotyczace:

odwotania Rady Miejskiej przed uptywem kadenciji,

samoopodatkowania sie mieszkancédw Miasta na cele publiczne,

odwotania Burmistrza Miasta.

3. Referendum moze by¢ przeprowadzone w kazdej innej waznej dla Miasta sprawie.

4. Referendum przeprowadza Rada Miejska z wiasnej inicjatywy, z zastrzezeniem ust. 5 lub na

wniosek co najmniej 1/10 mieszkancéw uprawnionych do gtosowania.

5. Referendum w sprawie odwotania Rady Miejskiej przeprowadza sie wytacznie na wniosek

mieszkancdéw nie wczesniej niz 12 miesiecy od dnia wyboréw lub od ostatniego dnia referendum w tej
samej sprawie.

6. Referendum jest wazne jezeli wzieto w nim udziat co najmniej 30% uprawnionych do gtosowania.
7. Wynik referendum w sprawie samoopodatkowania sie mieszkancéw na cele publiczne jest

rozstrzygajacy jezeli za samoopodatkowaniem padfo co najmniej 2/3 waznie oddanych gtosow.

Rozdziat Il
Rada Miejska i jej Komisje
RADA
§ 17. 1. Rada Miejska zwana dalej Rada jest organem stanowigcym i kontrolnym Miasta.
2. Rada skfada sie z 21 radnych wybranych zgodnie z Ordynacjg Wyborcza do Rad Gmin.
3. Kadencja Rady trwa 4 lata liczac od dnia wyboru.

4. Kompetencje Rady okreslaja ustawy oraz niniejszy Statut.

§ 18. 1. Do wiasciwosci Rady Nalezg wszystkie sprawy pozostajace w zakresie dziatania Miasta o ile

ustawy nie stanowig inaczej.

2. Do wytacznej wiasciwosci Rady nalezy:

uchwalanie i zmiana Statutu Miasta,

wybor i odwotanie Przewodniczacego i Wiceprzewodniczacych Rady, Przewodniczacych Komisji,
ustalanie wynagrodzenia Burmistrza, stanowienie o kierunkach jego dziatania oraz przyjmowanie
sprawozdan z jego dziatalnosci,

ustalanie sktadu osobowego statych Komisji Rady i ich powotywanie,

powotywanie i odwotywanie Skarbnika Miasta, kitéry jest gtownym ksiegowym budzetu oraz
Sekretarza Miasta na wniosek Burmistrza,

powotywanie i ustalanie sktadu osobowego doraznych Komisji Rady oraz okreslanie czasu i zakresu
ich dziatania,

uchwalanie budzetu Miasta, rozpatrywanie sprawozdan z wykonywania budzetu oraz podejmowanie
uchwaty w sprawie udzielenia lub nie udzielenia absolutorium Burmistrzowi z tego tytutu,

uchwalanie miejscowych planéw zagospodarowania przestrzennego,

uchwalanie programoéw gospodarczych,

tworzenie jednostek pomocniczych i uchwalanie ich Statutéw oraz ustalenie zasad przekazywania im
sktadnikéw mienia do korzystania i Srodkéw budzetowych na realizacje ich zadan,

ustalanie wysokosci podatkéw i optat lokalnych w granicach okreslonych w ustawach,
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12) podejmowanie uchwat w sprawach majatkowych Miasta, przekraczajacych zakres zwyktego zarzadu
dotyczacych:

a) okreslenia zasad nabycia, zbycia i obcigzenia nieruchomosci gruntowych oraz ich
wydzierzawiania lub najmu na okres diuzszy niz trzy lata, o ile ustawy nie stanowig inaczej, do
czasu okreslenia zasad Burmistrz moze dokonywac tych czynnosci wytacznie za zgoda Rady,

b) zaciggania dtugoterminowych pozyczek i kredytow,

c) ustalania maksymalnej wysokosci pozyczek i kredytéw krotkoterminowych zacigganych w roku
budzetowym oraz udzielanie pozyczek i poreczen przez Burmistrza,

d) zobowigzah w zakresie podejmowania inwestycji i remontéw o wartosci przekraczajacej granice
ustalona corocznie przez Rade,

e) tworzenia i przystepowania do spétek i spotdzielni oraz rozwigzywania i wystepowania z nich,

f) okreslania zasad wnoszenia, cofania i zbywania udziatow i akcji przez Burmistrza,

g) tworzenia, likwidacji i reorganizacji przedsiebiorstw, zaktadéw i innych miejskich jednostek
organizacyjnych oraz wyposazania ich w majatek; wykaz jednostek organizacyjnych miasta
stanowi zatgcznik Nr 4,

h) emitowanie obligacji oraz okreslenia zasad ich zbywania, nabywania i wykupu przez Burmistrza,

13) okreslanie wysokosci sumy, do ktérej Burmistrz moze samodzielnie zacigga¢ zobowigzania,

14) podejmowanie uchwat w sprawach wspétdziatania z innymi gminami oraz wydzielanie na ten cel
odpowiedniego majatku,

15) podejmowanie uchwat w sprawach: herbu Miasta, flagi i hejnatu, nazw ulic i placéw publicznych oraz
wznoszenia pomnikdéw,

16) podejmowanie uchwat w sprawie przejecia zadan z zakresu administracji rzadowej na podstawie
porozumienia z organami tej administracji oraz z zakresu wiasciwosci powiatu i wojewddztwa na
podstawie porozumien z tymi jednostkami,

17) podejmowanie uchwat w sprawie przeprowadzenia referendum,

18) podejmowanie uchwat o zaskarzeniu rozstrzygnie¢ nadzorczych o uznaniu za niewazne uchwaty
Rady,

19) rozpatrzenie skarg dotyczacych dziatalnosci Burmistrza,

20) wyznaczanie banku obstugujacego organy Miasta,

21) stanowienie w innych sprawach zastrzezonych ustawami do kompetencji Rady,

21 a) nadawanie tytutéw honorowych "Honorowy Obywatel ltawy" i "Zastuzony dla Miasta tawy",

22 b) podejmowanie uchwat w sprawie zasad udzielania stypendiéw dla uczniéw.

3. Rada moze udziela¢ wytycznych Burmistrzowi oraz kierownikom miejskich jednostek

organizacyjnych w zakresie sposobu realizacji zadan nalezacych do ich wtasciwosci.

§ 19. Rada wykonuje swoje uprawnienia na Sesjach, korzystajac z pomocy Komisji Rady,
Burmistrza, doradcow, konsultantéw a takze innych oséb i organéw.

§ 20. 1. Rada uchwala ramowy program dziatania na kadencje okreslajac w nim gtéwne kierunki
pracy i sposoby realizacji zadan Rady.

2. Na ostatniej Sesji w roku Rada uchwala plan pracy na rok nastepny, okreslajac w nim liczbe Sesiji,
terminy odbywania oraz tematyke obrad.

3. Rada moze dokonywaé¢ zmian i uzupetnien ramowego programu dziatania oraz uchwalonego
rocznego planu pracy.

§ 21. 1. Rada wybiera ze swego grona Przewodniczacego i dwéch Wiceprzewodniczacych
bezwzgledng wiekszoscia gloséw w obecnosci co najmniej potowy ustawowego sktadu Rady w
gtosowaniu tajnym.

2. Odwotanie Przewodniczacego i Wiceprzewodniczacego nastepuje w trybie okreslonym w ust. 1 i
moze by¢ przeprowadzone jesli z wnioskiem o odwotanie wystgpig radni w liczbie co najmniej 1/4
ustawowego sktadu Rady.

§ 22. 1. Rada obraduje na Sesjach zwotywanych przez Przewodniczacego w miare potrzeb, nie
rzadziej jednak niz raz na kwartat.

2. Pierwszg Sesje nowo wybranej Rady zwotuje przewodniczacy Rady poprzedniej kadencji w ciggu
7 dni po ogtoszeniu zbiorczych wynikéw wyboréw do rad na obszarze catego kraju a prowadzi do czasu
wyboru przewodniczacego Rady najstarszy wiekiem radny obecny na Ses;ji.

3. Przewodniczacy obowigzany jest zwota¢ nadzwyczajng Sesje Rady na wniosek Burmistrza lub co
najmniej 1/4 ustawowego sktadu Rady w ciggu 7 dni od daty ztozenia wniosku.
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4. Sesje Rady sg zawsze jawne. Jawnosc¢ sesji lub jej czesci zostaje wytaczona, gdy wymaga tego
wyrazny zapis ustawowy.

5. Przewodniczacy Rady zapewnia na sali obrad miejsca dla publicznosci, ktéra przystuchuje sie
obradom.

6. Wylaczenie jawnosci powoduje, ze do publicznej wiadomosci podaje sie tylko termin i miejsce
obrad, podczas obrad za$ moga by¢ obecne wytacznie osoby wyznaczone przez Przewodniczacego Rady
Miejskiej na podstawie obowigzujacych przepiséw prawa.

7. Osoby uczestniczace w posiedzeniach niejawnych sg obowigzane do zachowania tajemnicy
informaciji, ktére uzyskaty podczas tych posiedzen.

§ 23. 1. W sprawach bedacych przedmiotem obrad Sesji Rada podejmuje rozstrzygniecia w drodze
uchwat.

2. Inicjatywa uchwatodawcza przystuguje Burmistrzowi, Komisjom Rady, klubom radnych lub co
najmniej 3 radnym.

3. Projekty uchwat przygotowywane przez Burmistrza, Klub Radnych lub 3 radnych przed
przediozeniem ich Radzie wymagaja uzasadnienia merytorycznego, opinii prawnej oraz opinii wlasciwe;j
Komisji Rady.

4. Projekty uchwat przygotowywane przez Komisje Rady powinny by¢ przekazywane wraz z
uzasadnieniem merytorycznym i opinig prawng do wiadomosci Burmistrza w terminie 14 dni przed Sesjg
Rady.

5. Do uchwat majacych charakter deklaracji, oswiadczenia w sprawie politycznej itp. nie ma
zastosowania ust. 3i 4.

§ 24. 1. Uchwaty Rady zapadajg zwykla wiekszoscig gtosbw w obecnosci co najmniej potowy
ustawowego sktadu Rady w gtosowaniu jawnym chyba, ze ustawa stanowi inacze;j.
2. Uchwaty Rady podpisuje przewodniczacy obrad.

Rozdziat Il
Przewodniczacy Rady

§ 25. 1. Przewodniczacy kieruje pracami Rady, a w szczegélnosci:
1) zwoluje Sesje Rady i ustala ich porzadek dzienny,
2) przewodniczy obradom i czuwa nad ich przebiegiem,
3) przedstawia propozycje planu pracy Rady oraz zapewnia ich realizacje,
4) organizuje wspotprace miedzy komisjami, koordynuje ich dziatania oraz moze im zleca¢ rozpatrzenie
okreslonych spraw,
5) nadaje bieg inicjatywom uchwatodawczym skierowanym do Rady,
6) podpisuje uchwaty Rady i protokoty z obrad Rady, ktére prowadzit,
7) przekazuje Burmistrzowi uchwaty Rady do realizacji,
8) sprawuje nadzér nad realizacjg zadan Biura Rady Miejskiej,
9) reprezentuje Rade na zewnatrz,
0) podejmuje inne zadania wynikajace z ustaw i Statutu Miasta.
2. Przewodniczacy wykonuje wszystkie czynnosci w sprawach z zakresu prawa pracy wobec
Burmistrza z wytaczeniem ustalania wynagrodzenia.

1

§ 26. 1. Przewodniczacego Rady w zakresie przez niego okreslonym zastepuja wyznaczeni
Wiceprzewodniczacy.

2. W przypadku niemoznosci petnienia obowigzkdéw przez Przewodniczacego i nie wyznaczenia
Wiceprzewodniczacego zadania Przewodniczacego wykonuje Wiceprzewodniczacy najstarszy wiekiem.

§ 27. Przewodniczacy Rady organizujac prace Rady korzysta z pomocy Wiceprzewodniczacych.
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Rozdzial IV

Komisje
KOMISJA REWIZYJNA

§ 28. 1.0 Organem kontrolnym i opiniodawczym Rady jest Komisja Rewizyjna powotywana w
piecioosobowym skfadzie.

2. @ W sktad Komisji Rewizyjnej nie moga by¢ powotywani radni petnigcy funkcje Przewodniczacego
i Wiceprzewodniczacego Rady.

3. Komisja Rewizyjna kontroluje dziatalnos¢ Burmistrza oraz miejskich jednostek organizacyjnych,
opiniuje wykonanie budzetu miasta i wystepuje z wnioskiem o udzielenie lub nie udzielenie absolutorium
Burmistrzowi, przedkiada sprawozdania z wynikéw kontroli Radzie, wspétdziata w zakresie kontroli
budzetu z Regionalng lzbg Obrachunkowa i opiniuje zamierzenia Burmistrza, powierzenia radnemu
wykonania pracy na umowy zlecenia i agencyjne oraz udzielenia zamdwienia publicznego nie objetego
przepisami o zaméwieniach publicznych.

4. Rada moze powierzy¢ Komisji Rewizyjnej inne zadania kontrolne nie wymienione w ust. 3.

5. Komisja Rewizyjna prowadzi dziatalno$¢ w oparciu o roczny plan kontroli na posiedzeniach
zwotywanych przez Przewodniczacego Komisji i w zespotach tworzonych dla dokonania okreslonych
czynnosci kontrolnych.

6. Szczegdbtowe zasady funkcjonowania Komisji Rewizyjnej i sposdb przeprowadzania kontroli przez
powotane zespoty okresla regulamin pracy Komisji.

PROBLEMOWE KOMISJE RADY

§ 29. 1. Jednostkami pomocniczymi Rady sa problemowe komisje state wykonujace zadania
opiniodawcze, wnioskodawcze i kontrolne w zakresie swojego dziatania.
2. ® Ustanawia sie nastepujace komisje state:
1) Rozwoju Gospodarczego, Budzetu i Finansow.
2) Problematyki Spotecznej.
3) Oswiaty, Kultury, Sportu i Turystyki.
3. Radny powinien naleze¢ do jednej problemowej komisji statej. Cztonkostwo w Komisji Rewizyjnej
nie zwalnia z przynaleznosci w komisji problemowe;.
4. Obowigzek okreslony w ust. 3 nie obejmuje Przewodniczacego Rady.

§ 30. Do zadan Komisji statych nalezy w szczegdlnosci:

a) opiniowanie projektéw uchwat i innych materiatéw przygotowanych pod obrady Rady,

b) opracowywanie wtasnych projektéw uchwat,

c) kontrolowanie pracy Burmistrza i miejskich jednostek organizacyjnych w zakresie wtasciwym dla
komisji oraz przedstawianie wnioskow Radzie w zakresie zleconym przez Rade oraz objetym
planem pracy komisiji,

d) wykonanie innych zadan zleconych przez Rade,

e) desygnowanie w drodze wyboru przedstawiciela do komisji konkursowej na wylonienie
kandydatow na stanowiska dyrektorow szkét i innych stanowisk kierowniczych wg wiasciwosci
branzowej Komisiji.

§ 30a. Do zakresu dziatania problemowych komisji statych nalezy w szczegélnosci analiza i

opiniowanie spraw:

a) “ Rozwoju Gospodarczego, Budzetu i Finanséw - zwigzanych z zagospodarowaniem
przestrzennym, programowaniem gospodarczym i finansowym, budzetem komunalnym,
budownictwem mieszkaniowym, petna gospodarka finansowg gminy, rozbudowa urzgdzen
komunalnych, dziatalnoscig rolnicza, gospodarowaniem mieniem komunalnym oraz promocjg
miasta,

b) Komisja Problematyki Spotecznej - w zakresie przestrzegania zasad wspoétzycia spotecznego,
probleméw zwigzanych z rodzina, opiekg spoteczna, porzadkiem publicznym i bezpieczenstwem
obywateli, ochrona przeciwpozarowa, lokalnym transportem publicznym, organizacjg ruchu
drogowego, wspieraniem i upowszechnianiem idei samorzadowej, wspétpraca z organizacjami
samorzgdowymi, ochrong zdrowia oraz sprawy zwigzane z ochrong srodowiska naturalnego,
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c) Komisja Oswiaty, Kultury, Sportu i Turystyki - zwigzanych z dziatalnoscig oswiaty, kultury, sportu,
rekreaciji i turystyki,
d) © (skreslony).

§ 31. Rada moze powotywaé komisje dorazne do okreslonych zadan ustalajgc przedmiot dziatania,
sktad osobowy oraz termin wykonania zadania.

§ 32. 1. W skitad Komisji wchodza radni.

2. Komisja sposréd swoich cztonkéw wybiera wiceprzewodniczacego komisiji.

3. Komisje moga tworzy¢ podkomisje.

4. Komisje podlegajg Radzie, przedktadajg jej plan pracy oraz roczne sprawozdanie z dziatalnosci.

§ 33. 1. Komisje sa zobowigzane do wzajemnego informowania sie o sprawach bedacych
przedmiotem zainteresowania wiecej niz jednej komisiji.
2. Realizacja postanowienia zawartego w ust. 1 nastepuje przez:
1) wspdlne posiedzenia Komisiji,
2) udostepnianie wtasnych opracowan, protokotéw i analiz.

Rozdziat V
Radni
§ 34. Podstawowym obowigzkiem radnego jest stuzy¢ Miastu.

§ 35. Radny jest obowigzany bra¢ udziat w pracach Rady Miejskiej i jej organdéw oraz innych instytucii
samorzgdowych, do ktérych zostat wybrany lub desygnowany.

§ 36. Radny reprezentuje wyborcow oraz utrzymuje wiez z mieszkancami w szczegdélnosci poprzez:
informowanie wyborcéw o aktualnej sytuacji Miasta,

upowszechnianie uchwat i przedsiewzie¢ Rady,

informowanie wyborcow o swojej dziatalnosci w Radzie,

przyjmowanie postulatow, wnioskéw oraz skarg mieszkancéw i przedstawienie ich organom
wiasciwym do rozpatrzenia,

wspotdziatanie z organami jednostek pomocniczych.

IS A

o

§ 37. Radni moga skiada¢ interpelacje i zapytania do Zarzadu oraz domagac¢ sie wyjasnien od
Burmistrza, kierownikow miejskich jednostek organizacyjnych i Kierownikoéw Wydziatéw Urzedu Miasta.

§ 38. Radni moga wystepowaé z inicjatywg uchwatodawcza oraz mogg wnosi¢ pod obrady Sesiji
Rady i na posiedzenia Komisji sprawy wynikajace z postulatow i skarg mieszkancéw.

§ 39. Radny korzysta z ochrony prawnej przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych na zasadach
przewidzianych w odrebnych przepisach.

§ 40. 1. Rozwigzanie stosunku pracy z radnym wymaga uprzedniej zgody Rady Miejskiej. Rada
odmoéwi zgody na rozwigzanie stosunku pracy z radnym, jezeli podstawg rozwigzania sa zdarzenia
zwigzane z wykonywaniem przez radnego mandatu.

2. Radnemu przystuguje zwolnienie od pracy zawodowej w celu umozliwienia wykonywania jego
obowigzkéw.

3. Za udziat w posiedzeniach i pracach Rady oraz Komisji radnym przystugujq diety. W razie zbiegu
prawa do diety z tytutu udziatu w wiecej niz jednym posiedzeniu w tym samym dniu wyptaca sie tylko
jedng diete.

4.9 Dieta, 0 ktérej mowa w ust. 3 wynosi 13% minimalnego wynagrodzenia za prace okreslonego w
ustawie z dnia 10 pazdziernika 2002 roku o minimalnym wynagrodzeniu za prace (Dz. U. Nr 200, poz.
1679 z 30 listopada 2002 roku z péz. zm.).

5.7 Radnym petnigcym funkcje w organach Miasta przystuguje zryczattowana dieta miesieczna w
wysokosci okreslonej w procentach, ktorej podstawe stanowi minimalne wynagrodzenie za prace, 0
ktérym mowa w ust. 4:



) Przewodniczacemu Rady 125%,

) Wiceprzewodniczacemu Rady 70%,

) Przewodniczacemu Komisji Rewizyjnej 90%,

) Przewodniczacym statych Komisji Problemowych 70%,

) Wiceprzewodniczacym statych Komisji Problemowych 50%.

6. Diety, o ktérych mowa w ust. 4 i 5 wyptaca sie w kwocie zaokraglonej w gére do petnego ztotego.

7. Dieta zryczattowana nie przystuguje w sytuacji gdy w danym miesigcu posiedzenia sie nie
odbywaja.

§ 41. 1. Radni potwierdzajg swojg obecnos¢ na Sesjach Rady i posiedzeniach Komisji podpisem na
liscie obecnosci.

2. Radny powinien w razie niemoznosci uczestniczenia w Sesji lub posiedzeniu Komisji powiadomi¢ z
wyprzedzeniem o swojej nieobecnosci odpowiednio Przewodniczacego Rady, Przewodniczacego Komisji
lub Biuro Rady Miejskiej.

§ 42. Przedstawiciele Miasta w Zwigzkach Komunalnych zobowigzani sg skiada¢ Radzie
sprawozdanie z dziatalnosci Zwigzku.

§ 43. Radni majg prawo do uczestniczenia w szkoleniach i seminariach.

§ 44. Radny korzysta z pomocy Burmistrza i pracownikdw samorzgdowych w sprawach wynikajacych
z dziatalnosci radnego, a w szczegdélnosci z informacji o planach i realizacji zadan budzetowo-
gospodarczych, a takze z dokumentédw znajdujacych sie w posiadaniu Urzedu Miasta, jezeli prawo tego
nie zabrania.

§ 45. Radni petnig dyzury w miejscu i terminie podanym do wiadomosci mieszkancow Miasta.

§ 46. Obstuge organizacyjng i techniczng spotkan radnego z wyborcami w terminach i zakresie
uzgodnionym, zapewnia Burmistrz Miasta.

§ 47. 1. Pomoc radnym w wykonywaniu ich obowigzkéw zapewnia Biuro Rady Miejskiej.

2. Biuro Rady Miejskiej zapewnia obstuge organizacyjng Rady, Komisji i jednostek pomocniczych.
3. Praca Biura kieruje Kierownik.

4. Szczegdbtowq organizacije okresla Regulamin Organizacyjny Urzedu Miasta.

§ 48. ® 4. Radny zobowigzany jest do ztozenia oswiadczenia o stanie majatkowym, oswiadczenia o
dziatalnosci gospodarczej prowadzonej przez jego matzonka, jezeli dziatalno$¢ ta wykonywana jest na
terenie gminy, w ktérej radny jest zatrudniony lub peini funkcje oraz oswiadczenia o umowach
cywilnoprawnych zawartych przez ich matzonkéw, wstepnych, zstepnych i rodzehAstwo, jezeli umowy te
zostaty zawarte z organami gminy, jednostkami organizacyjnymi gminy lub gminnymi osobami prawnymi i
nie dotyczg stosunkéw prawnych wynikajacych z korzystania z powszechnie dostepnych ustug lub ze
stosunkow prawnych powstatych na warunkach powszechnie obowigzujacych.

2. Informacje zawarte w oswiadczeniach, o ktérych mowa w ust. 1 sg jawne z wytgczeniem informaciji
0 adresie zamieszkania skladajgcego oswiadczenia oraz o miejscu potozenia nieruchomosci i sg
przechowywane w kancelarii tajne;j.

3. Oswiadczenia wymienione w ust. 1 sktada sie Przewodniczacemu Rady Miejskiej w terminie 30 dni
od dnia objecia mandatu radnego. Kolejne oswiadczenia majatkowe radni sktadajg co roku do dnia 30
kwietnia wedtug stanu na dzieh 31 grudnia roku poprzedniego oraz na 2 miesiace przed uptywem
kadencji, a pozostate oswiadczenia w terminie 30 dni od dnia zaistnienia przyczyny ponownego ztozenia
oswiadczenia. Analizy zawartych w oswiadczeniach danych dokonuje Przewodniczacy Rady Miejskie;.
Oswiadczenia przechowuje sig przez 6 lat.

4. Przewodniczacy Rady ogtasza na Sesji nazwiska radnych, ktérzy nie wywigzali si¢ z obowigzku
ztozenia o$wiadczen o stanie majgtkowym.

5. W przypadku naruszenia terminéw okreslonych w ust. 3 radnemu nie przystuguje dieta do czasu
ztozenia oswiadczenia.

6. Przewodniczacy Rady Miejskiej sktada oswiadczenia, o ktérym mowa w ust. 1 Wojewodzie.
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§ 49. 1. Radny nie moze prowadzi¢ dziatalnosci gospodarczej na wtasny rachunek z wykorzystaniem
mienia panstwowego lub komunalnego, a takze nie moze byé zastepca lub przedstawicielem w
prowadzeniu takiej dziatalnosci.

2. Radni nie mogg by¢ cztonkami zarzaddw, rad nadzorczych lub Komisji Rewizyjnych spétek prawa
handlowego z udziatem Skarbu Panstwa, innych panstwowych os6b prawnych, gmin lub zwigzkéw
miedzygminnych albo podlegtych im jednostek organizacyjnych.

3. Radni nie moga pozostawac¢ w stosunku pracy w Urzedzie Miasta ani na stanowisku kierowniczym
miejskiej jednostki organizacyjne;j.

§ 50. 1. Wygasniecie mandatu radnego nastepuje wskutek:
) Smierci,
) zrzeczenia sie mandatu,
) utraty prawa wybieralnosci lub braku tego prawa w dniu wyboréw,
) prawomocnego wyroku sgdu orzeczonego za przestepstwo umysine.
2. Wygasniecie mandatu radnego nastepuje réwniez w przypadkach odwotfania Rady w drodze
referendum lub rozwigzania Rady przez Sejm oraz gdy tak stanowi ustawa.
3. Wygasniecie mandatow radnych w przypadkach okreslonych w ust. 1 pkt 1-4 stwierdza Rada.

AWN =

Rozdziat VI
Kluby Radnych

§ 51. 1. Radni moga tworzy¢ kluby radnych z wiasnej inicjatywy wedtug kryterium:

a) przynaleznosci politycznej,

b) reprezentacji wyborcoéw z okregébw wyborczych o wspoinych wieziach zadaniowych,

c) zainteresowan osobistych okreslong dziedzing dziatalnosci.

2. Utworzenie klubu nastepuje przez zgtoszenie sie nie mniej niz 5 radnych, wybér
przewodniczacego i okreslenie nazwy Klubu oraz zgtoszenie fakiu jego zawigzania na pismie
Przewodniczacemu Rady.

3. Klub posiada inicjatywe uchwatodawcza, moze we witasnym imieniu zgtasza¢ Radzie wnioski i
zajmowac wspolne stanowisko w sprawach rozpatrywanych przez Rade.

4. Dziatalnos¢ Klubu polega na wymianie pogladdéw i uzgodnieniu stanowisk jego czionkéw bez
ograniczania prawa radnego w gtosowaniu na Sesiji jako reprezentanta wyborcéw.

Rozdziat VII
Burmistrz Miasta

§ 52. 1. Burmistrz Miasta zwany dalej "Burmistrzem" jest organem wykonawczym Miasta.

2. Kadencja Burmistrza rozpoczyna sie w dniu rozpoczecia kadencji Rady Miejskiej i uptywa z dniem
kadencji Rady.

3. Objecie obowigzkéw przez Burmistrza nastepuje z chwilg ziozenia wobec Rady Miejskiej
Slubowania.

4. Burmistrz w drodze zarzgdzenia powotuje oraz odwotuje swoich zastepcow i okresla ich liczbe.

§ 53. 1. Funkcji Burmistrza oraz jego Zastepcdw nie mozna taczy¢ z:

1) funkcja wéjta lub jego zastepcy w innej gminie,

2) czionkostwem w organach jednostek samorzadu terytorialnego, w tym w miescie, w ktérym jest
Burmistrzem lub Zastepca Burmistrza,

3) zatrudnieniem w administracji rzadowej,

4) mandatem posta lub senatora.

§ 54. 1. Rada moze podja¢ uchwate o przeprowadzeniu referendum w sprawie odwotania Burmistrza:
a) jezeli nie uzyskat on absolutorium, a od podjecia uchwaty o nie udzieleniu absolutorium uptyneto
14 dni, bezwzgledna wiekszoscig gtoséw ustawowego sktadu Rady w gtosowaniu imiennym,
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b) jezeli o odwotanie Burmistrza wystapi z pisemnym uzasadniajgcym przyczyny odwotania
wnioskiem zaopiniowanym przez Komisje Rewizyjng 1/4 ustawowego sktadu Rady (tj. nie mniej
niz 6 radnych), wiekszoscig co najmniej 3/5 ustawowego sktadu Rady w gtosowaniu imiennym.
Podjecie uchwaty moze nastapic nie wczesniej niz po uptywie 14 dni od dnia ztozenia wniosku.

2. Jezeli wniosek o odwotanie Burmistrza nie uzyskat wymaganej wiekszosci gloséw, kolejny wniosek

moze by¢ zgtoszony nie wczesniej niz po uptywie 12 miesiecy od poprzedniego gtosowania.

§ 55. 1. W przypadku wygasniecia mandatu Burmistrza przed uptywem kadencji przeprowadza sie
wybory przedterminowe na zasadach okreslonych w odrebnej ustawie a jego funkcje do czasu objecia
obowigzkéw przez nowo wybranego Burmistrza petni osoba wyznaczona przez Prezesa Rady Ministrow.

2. Wyboréw przedterminowych nie przeprowadza sie, jezeli ich data miataby przypas¢ w okresie 6
miesiecy przed zakohczeniem kadencji Burmistrza.

3. Wygasniecie mandatu Burmistrza przed uptywem kadenc;ji jest réwnoznaczne z odwotaniem jego
zastepcow.

§ 56. 1. Po uptywie kadencji Burmistrza petni on swojq funkcje do czasu objecia obowigzkéw przez
nowo wybranego Burmistrza.

2. Po uptywie kadencji Burmistrza Zastgpcy Burmistrza petnig swe obowigzki do czasu objecia
obowigzkéw przez nowo powotanych Zastepcédw Burmistrza.

§ 57. 1. Do zadan Burmistrza nalezy w szczeg6Inosci:
1) kierowanie biezacymi sprawami Miasta,
2) podejmowanie czynnosci w sprawach nie cierpiacych zwioki, zwigzanych z bezposrednim
zagrozeniem interesu publicznego,

3) przygotowywanie projektow uchwat Rady Miejskiej,

) okreslenie sposobu wykonywania uchwat Rady,

) przygotowywanie projektu budzetu, informowanie mieszkancOéw o zatozeniach projektu budzetu i

ustalenie sposobu jego wykonania,

) wykonywanie budzetu oraz przedktadanie Radzie sprawozdan z dziatalnosci finansowe;j,

) ogtaszanie budzetu Miasta i sprawozdania z jego wykonania,

) wydawanie decyzji w indywidualnych sprawach z zakresu administracji publicznej,

) sktadanie jednoosobowo oswiadczen woli zwigzanych z prowadzeniem biezacej dziatalnosci Miasta,

) kierowanie praca Urzedu Miasta,

) wykonywanie uprawnienia zwierzchnika stuzbowego w stosunku do pracownikéw Urzedu Miasta oraz

kierownikow miejskich jednostek organizacyjnych,

12) reprezentowanie Miasta na zewnatrz w sprawach organizacyjnych i administracyjnych,

13) wykonywanie zadan Szefa Obrony Cywilnej Miasta,

14) przedktadanie Wojewodzie uchwat Rady oraz Regionalnej Izbie Obrachunkowej uchwat
budzetowych, a takze uchwat o nie udzieleniu absolutorium,

15) wydawanie zarzadzen w sprawach zwigzanych z kierowaniem Urzedem Miasta,

16) gospodarowanie mieniem komunalnym,

17) prowadzenie spraw w zakresie zwyklego zarzadu majatkiem Miasta, zaciaganie zobowigzan
finansowych do wysokosci ustalonej przez Rade,

18) zaciaganie pozyczek krétkoterminowych do wysokosci ustalonej przez Rade na rok budzetowy,

19) zatrudnianie i zwalnianie kierownikéw miejskich jednostek organizacyjnych,

20) okreslanie zakresu petnomocnictw udzielanych kierownikom miejskich jednostek organizacyjnych nie
posiadajacych osobowosci prawnej,

21) wydawanie przepisdw porzadkowych w sprawach nie cierpigcych zwtoki w formie zarzadzenia,

22) nadawanie Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta,

23) wykonywanie zadan zleconych z zakresu administracji rzgdowe;j.
2. Burmistrz moze powierzy¢ prowadzenie okreslonych spraw Miasta w swoim imieniu Zastepcom

lub Sekretarzowi Miasta.

§ 58. 1. W czasie nieobecnosci Burmistrza obowigzki jego w zakresie przekazanych upowaznien
petnig Zastepcy Burmistrza.

2. Zastepcy Burmistrza poza obowigzkami wymienionymi w § 59 wykonuja zadania powierzone im
przez Burmistrza wymienione w Regulaminie Organizacyjnym Urzedu.

§ 59. 1. Burmistrz Miasta wydaje decyzje w indywidualnych sprawach z zakresu administraciji
publicznej w odniesieniu zaréwno do zadan wtasnych jak i zleconych Miastu.
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2. Burmistrz Miasta moze upowazni¢ Zastepcéw Burmistrza lub innych pracownikow Urzedu do
wydawania w jego imieniu decyzji administracyjnych, o ktérych mowa w ust. 1

3. Od decyzji administracyjnych wydawanych przez Burmistrza Miasta lub w jego imieniu w sprawach
nalezacych do zadan wiasnych Miasta stuzy odwotanie do Samorzadowego Kolegium Odwotawczego, a
w sprawach zleconych do Wojewody Warminsko-Mazurskiego.

Rozdziat VIII
Urzad Miasta ltawy

§ 60. 1. Burmistrz wykonuje zadania przy pomocy Urzedu Miasta ltawy.
2. Organizacje i zasady funkcjonowania Urzedu okresla Regulamin Organizacyjny uchwalony przez
Burmistrza w drodze zarzadzenia.

§ 61. 1. Kierownikiem Urzedu jest Burmistrz Miasta.
2. Burmistrz moze powierzy¢ prowadzenie okreslonych spraw Miasta w swoim imieniu Sekretarzowi
Miasta.

§ 62. 1. W skiad Urzedu wchodza Wydziaty i inne rownorzedne jednostki organizacyjne.

2. Na czele wydziatbw stojg kierownicy, a innych réwnorzednych jednostek organizacyjnych
kierownicy lub dyrektorzy legitymujacy sie odpowiednimi kwalifikacjami.

3. W uzasadnionych przypadkach, w wydziatach i innych réwnorzednych jednostkach
organizacyjnych mozna tworzy¢é wewnetrzne komérki organizacyjne (oddziaty, biura, referaty, stanowiska

pracy).

§ 63. 1. Burmistrz Miasta wykonuje uprawnienia zwierzchnika stuzbowego w stosunku do
pracownikéw Urzedu oraz kierownikdw miejskich jednostek organizacyjnych.

2. Stosunek pracy z Sekretarzem Miasta i Skarbnikiem Miasta powotanymi przez Rade nawigzuje
Burmistrz poprzez wreczenie im aktu powotania i odebranie $lubowania o tresci okreslonej w ustawie o
pracownikach samorzadowych

3.9 1) Na podstawie mianowania zatrudnia sie pracownikow z zastrzezeniem pkt 2, 3 i 4 na
nastepujacych stanowiskach:

a) Kierownikow Wydziatéw i innych réwnorzednych komoérek organizacyjnych Urzedu Miasta,

b) Kierownikéw Referatow,

c) Inspektoréw,

d) Podinspektoréw,

2) pracownicy wymienieni w pkt 1 lit. c-e sg mianowani na wniosek Sekretarza Miasta,

3) pracownicy wymieniem w pkt 1 powinni spetnia¢ warunki okreslone w ustawie o pracownikach
samorzadowych, a ponadto nienagannie wykonywaé swoje obowigzki w petnym wymiarze godzin
przez okres nie krétszy niz 12 miesiecy,

4) do okresu pracy wymaganego w pkt 3 zalicza sie staz pracy w Urzedzie Miasta z tytutu uprzedniego
zatrudnienia w tym takze na podstawie umowy o prace na czas okreslony,

5) w wymienionym w pkt 3 okresie pracy pracownik zobowigzany jest pozna¢ od strony praktycznej
strukture i funkcjonowanie organdéw Miasta, Urzedu oraz podlegtych jednostek, tryb zatatwiania
spraw, przepisy prawne obowigzujace w pracy komorki organizacyjnej Urzedu Miasta, w ktorej
pracuje oraz naby¢ umiejetnosci pracy biurowe;.

§ 64. 1. Pracownik samorzgdowy mianowany podlega okresowym ocenom kwalifikacyjnym.
2. Rada powotuje Komisje Kwalifikacyjng i okresla zasady dokonywania ocen pracownikéw
mianowanych.

§ 65. 1. Do orzekania w sprawach dyscyplinarnych pracownikéw mianowanych Rada powotuje
komisje dyscyplinarne | i Il instancji.

2. Komisja dyscyplinarna | instancji sktada sie z cztonkéw wybranych przez Rade sposrod
pracownikéw samorzgdowych zatrudnionych na podstawie mianowania i powotania.

3. Komisja dyscyplinarna Il instancji sktada sie z cztonkéw wybranych przez Rade sposréd radnych.
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4. Rzecznika dyscyplinarnego wyznacza Burmistrz spos$réd pracownikbw samorzadowych
mianowanych.

Rozdziat IX
Jednostki pomocnicze

§ 66. 1. Rada Miejska tworzy jednostki pomocnicze - osiedla z inicjatywy mieszkancéw lub po
konsultacji z mieszkancami w drodze uchwalty, jesli za jego utworzeniem opowiedzialo sie przynajmniej
10% statych mieszkancow posiadajacych prawo wyborcze w projektowanym osiedlu.

2. Podstawe tworzenia osiedli stanowi terytorialny podziat miasta na obszary o wspoélnej wiezi
mieszkancdédw i uwarunkowaniu przestrzennym taczacym spotecznosé. Podziatu miasta na osiedla z
okresleniem ich granic dokonuje Rada w odrebnej uchwale.

§ 67. 1. Organami osiedla sa:
1) Ogoblne Zebranie Mieszkancow,
2) Zarzad Osiedla.
2. Kadencja organow osiedla trwa 4 lata.

§ 68. 1. Pierwsze Ogblne Zebranie Mieszkancéw zwotuje Burmistrz i wyznacza petnomocnika do
jego przeprowadzenia.

2. Ogblne Zebranie Mieszkancoéw dokonuje wyboru Zarzadu Osiedla w sktadzie Przewodniczacy
Osiedla, Zastepca Przewodniczacego i Skarbnika.

§ 69. Szczegdbtowe zasady wyboru osiedla, ich zakres dziatania i uprawnienia okresla odrebna
uchwata.

§ 70. Osiedla mogg by¢ taczone, znoszone i dzielone na wniosek mieszkahcdéw lub po konsultacji z
mieszkancami zainteresowanych osiedli jesli opowie sie za wnioskiem kazde z Ogélnych Zebran
Mieszkahcdw przy co najmniej 10% uprawnionych.

§ 71. 1. Osiedlom moga by¢ przekazane z budzetu miasta srodki finansowe na okreslone zadania.
2. Obstuge ksiegowa, kasowg i bankowa Osiedla z gospodarki finansowej sprawuje Urzad Miasta.

§ 72. Przewodniczacy Zarzadu Osiedla zaproszony do udziatu w Sesji Rady Miejskiej otrzymuje za
udziat ekwiwalent w postaci diety w wysokosci diety radnego.

Dziat Il
Akty prawa miejscowego

§ 73. Na podstawie upowaznien ustawowych Miastu przystuguje prawo stanowienia aktéw prawa
miejscowego obowigzujacych na jego obszarze.

§ 74. 1. W zakresie nie uregulowanym w odrebnych ustawach lub innych przepisach powszechnie
obowigzujacych Rada moze wydac¢ przepisy porzadkowe, jezeli jest to niezbedne dla ochrony zycia lub
zdrowia obywateli oraz dla zapewnienia porzadku, spokoju i bezpieczenstwa publicznego.

2. Przepisy porzadkowe moga przewidywac za ich naruszenie kare grzywny wymierzong w trybie i na
zasadach okreslonych w prawie o wykroczeniach.

3. W przypadku nie cierpigcym zwioki przepisy porzadkowe moze wydac¢ Burmistrz w formie
zarzadzenia.

4. Zarzadzenie, o ktérym mowa w ust. 3 podlega zatwierdzeniu na najblizszej Sesji Rady.
Zarzadzenie traci moc w razie odmowy zatwierdzenia badz nie przedstawienia do zatwierdzenia na
najblizszej Sesji Rady.
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5. W razie nie przedstawienia do zatwierdzenia lub odmowy zatwierdzenia zarzadzenia Rada okresla
termin utraty jego mocy obowiazujace;j.

§ 75. 1. Akty prawa miejscowego wchodzg w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia, o ile nie
przewiduja innego terminu zgodnie z ustawa o0 ogtaszaniu aktéw normatywnych i innych aktéw prawnych.

2. Akty prawa miejscowego ogtasza sie na zasadach i w trybie okreslonym w ustawie o ogtaszaniu
aktéw normatywnych i innych aktéw prawnych, na tablicach ogtoszen oraz w "ltawskim Ratuszu" i innych

publikatorach, chyba, ze przepisy prawa stanowig inaczej.
3. Urzad Miasta prowadzi zbiér aktéw prawa miejscowego dostepny do powszechnego wgladu.

Dziat IV
Mienie miasta
Rozdziat |
Gospodarka mieniem Miasta

§ 76. Mieniem komunalnym Miasta jest wlasno$¢ i inne prawa majatkowe nabyte w sposdb
przewidziany w przepisach.

§ 77. Gospodarke mienia prowadzg organy Miasta.

§ 78. Zagospodarowanie mienia powinno by¢ powigzane z organizacjq realizacji zadan Miasta.

§ 79. Organy Miasta okreslajg zakres sktadnikéw mienia komunalnego niezbednego do realizacii
zadan Miasta oraz rodzaj prawa rzeczowego przystugujacego wzgledem tego mienia poszczegdlinym
miejskim spétkom prawa handlowego i miejskim jednostkom organizacyjnym dziatajagcym na podstawie

prawa budzetowego.

§ 80. Mienie miasta uznane za zbedne dla realizacji jego zadan moze by¢ zbyte lub oddane do
odptatnego lub nieodptatnego korzystania w trybie i na zasadach okreslonych w przepisach prawa.

§ 81. Obowiazkiem o0s6b uczestniczacych w zarzadzaniu mieniem Miasta jest zachowanie
szczegOlnej starannosci przy wykonywaniu zarzadu mieniem, zwtaszcza zas jego ochrona i wykorzystanie
zgodnie z przeznaczeniem.

§ 82. Burmistrz co najmniej raz w roku przedstawia Radzie informacje o stanie mienia Miasta.

Rozdziat I
Zasady reprezentacji miasta w sprawach majatkowych
§ 83. 19 Byrmistrz reprezentuje Miasta w sprawach majatkowych.
§ 84. 1. Oswiadczenia woli w imieniu Miasta w zakresie zarzadu mieniem sktada jednoosobowo
Burmistrz albo dziatajacy na podstawie jego upowaznienia Zastepca samodzielnie albo wraz z inng
upowazniong przez Burmistrza osoba.

§ 85. Burmistrz samodzielnie decyduje wylacznie w zakresie zwyktego zarzadu mieniem Miasta.

§ 86. Waznos¢ czynnosci prawnej Burmistrza w zakresie spraw majatkowych zastrzezonych do
kompetencji Rady, jest uzalezniona od zakresu upowaznienia okreslonego uchwata Rady.
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§ 87. 1. Wszystkie czynnosci prawne powodujace powstanie zobowigzan pienieznych dla swej
skutecznosci wymagajg kontrasygnaty Skarbnika Miasta lub osoby upowaznione.

2. Kontrasygnata ma na celu zapewnienie zgodnosci czynnosci prawnych z postanowieniem budzetu
Miasta i zasadami gospodarki finansowe;.

3. Skarbnik Miasta moze odmowi¢ ztozenia kontrasygnaty. Odmowa ztozenia kontrasygnaty winna
znajdowa¢ swoje uzasadnienie w przepisach prawa, zasadach gospodarki finansowej Ilub
postanowieniach budzetu Miasta.

4. Pisemne polecenie Burmistrza obliguje Skarbnika do ztozenia kontrasygnaty.

5. Skarbnik po dokonaniu kontrasygnaty na pisemne polecenie Burmistrza powiadamia o tym Rade
Miejska oraz Regionalna Izbe Obrachunkowsa.

Dziat V
Gospodarka finansowa miasta
Rozdziat |
Zakres budzetu Miasta

§ 88. Gospodarka finansowa Miasta jest prowadzona samodzielnie przez organy Miasta na
podstawie budzetu Miasta.

§ 89. Budzet Miasta jest rocznym planem finansowym obejmujacym dochody i wydatki Miasta.

§ 90. 1. Dochodami Miasta sa:

1) podatki, optaty i inne wptywy okreslone w odrebnych ustawach jako dochody Miasta,

2) udziaty w podatku dochodowym od 0s6b fizycznych i prawnych stanowiacych dochdd Panstwa,

3) dochody z majatku Miasta,

4) dochody uzyskiwane przez jednostki budzetowe Miasta oraz wptaty od jednostek gospodarki
pozabudzetowej,

5) subwencja og6lna z budzetu Panstwa.
2. Dochodami Miasta moga by¢:

1) dotacja celowa z budzetu Panstwa na realizacje zadan zleconych i zadan wtasnych Miasta,

2) wptywy z samoopodatkowania mieszkancéw,

3) spadki, zapisy, darowizny,

4) inne dochody okreslone w ustawie o finansowaniu gmin oraz wptywy nalezne Miastu z mocy innych

ustaw szczegélnych.

§ 91. Wydatki budzetu Miasta przeznaczone sg przede wszystkim na finansowanie zadan wlasnych
oraz zadan z zakresu administracji rzgdowe].

§ 92. Gospodarka finansowa Miasta jest jawna.

§ 93. Burmistrz informuje mieszkancéw Miasta o zatozeniach projektu, kierunkach polityki spotecznej
i gospodarczej oraz wykorzystaniu srodkéw budzetowych.

§ 94. Burmistrz podaje do wiadomosci mieszkancéw Miasta uchwate budzetowg i sprawozdanie z jej
wykonania.

Rozdziat Il
Procedura budzetowa

§ 95. 1. Projekt budzetu Miasta opracowuje Burmistrz Miasta.

1 a. Bez zgody Burmistrza Miasta Rada Miejska nie moze wprowadzi¢ w projekcie budzetu miasta
zmian powodujacych zwiekszenie wydatkéw nie znajdujacych pokrycia w planowanych dochodach
lub zwiekszenie planowanych dochodéw bez jednoczesnego ustanowienia zrodet tych dochodow.
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2. Burmistrz zobowigzany jest do przedtozenia projektu budzetu Miasta z informacjg o stanie mienia
komunalnego Radzie do 15 listopada roku poprzedzajacego rok budzetowy lub innym terminie
okreslonym ustawa.

§ 96. Procedure uchwalania budzetu Miasta oraz rodzaje i szczegotowos¢ materiatdéw informacyjnych
towarzyszacych projektowi budzetu okresla Rada w odrebnej uchwale.

§ 97. 1. Budzet powinien by¢ uchwalony przed rozpoczeciem roku budzetowego.

2. W przypadku gdy budzet nie zostanie uchwalony przez Rade przed rozpoczeciem roku
budzetowego, wéwczas podstawg gospodarki finansowej Miasta nie diuzej niz do 31 marca roku
budzetowego jest projekt budzetu przediozony Radzie przez Burmistrza.

3. W przypadku nie uchwalenia budzetu przez Rade do 31 marca roku budzetowego ustala go
najpdzniej do konca kwietnia roku budzetowego Regionalna Izba Obrachunkowa, a do tego czasu
podstawg gospodarki jest projekt budzetu przedtozony Radzie.

§ 98. Wykonanie budzetu oznacza gromadzenie dochod6w oraz realizowanie wydatkéw na zasadach
wynikajacych z obowigzujacych przepiséw.

§ 99. Dochody budzetowe gromadzone sg zgodnie z przepisami prawa oraz w terminach przez to
prawo okreslonych.

§ 100. 1. Dokonywanie wydatkéw realizowane jest w miare wptywéw dochoddéw budzetowych.
2. Dokonywanie wydatkéw nastepuje w granicach kwot okreslonych w budzecie, zgodnie z
planowanym ich przeznaczeniem, w sposéb celowy i oszczedny.

§ 101. Wykonanie przez Burmistrza budzetu Miasta podlega kontroli Rady Miejskiej oraz Regionalnej
Izbie Obrachunkowe;j.

§ 102. 1. Burmistrz Miasta opracowuje i przedstawia Radzie i Regionalnej lzbie Obrachunkowej
sprawozdanie z wykonania budzetu:
1) za pierwsze poétrocze w terminie 60 dni po uptywie okresu sprawozdawczego,
2) za rok w terminie do 31 marca.
2. Rada rozpatruje sprawozdanie z wykonania budzetu w terminie do 30 kwietnia i podejmuje
uchwate w sprawie udzielenia lub nie udzielenia Burmistrzowi absolutorium.
3. Uchwate w sprawie absolutorium Rada Miejska podejmuje bezwzgledng wiekszoscia gtoséw
ustawowego sktadu Rady.

Dziat VI
Jednostki organizacyjne miasta
Rozdziat |
Formy organizacyjno-prawne prowadzenia dziatalnosci gospodarczej miasta.

§ 103. 1. Dziatalnos¢ w sferze uzytecznosci publicznej nalezy do podstawowych zadan Miasta.

2. Zadania gospodarcze oraz $wiadczenia z zakresu uzytecznosci publicznej Miasto wykonuje w
ramach wtasnej dziatalnosci oraz poprzez zlecanie ich wykonania innym podmiotom

3. Dziatalno$¢ gospodarczg z zakresu uzytecznosci publicznej w ramach wtasnej dziatalnosci Miasto
wykonuje za posrednictwem spétek prawa handlowego i jednostek dziatajgcych na podstawie prawa
budzetowego i innych form organizacyjnych przewidzianych przepisami prawa.

§ 104. Za efektywne wykonanie zadan publicznych sg odpowiedzialne organy Miasta.

§ 105. 1. Rada Miejska moze tworzy¢ Spotki i wyposazaé je w majatek oraz rozwigzywac je i
wystepowac z nich.

2. Funkcje wspdélnika uprawnionego do podejmowania uchwat zgromadzenia wspolnikow w spétce
petni Burmistrz Miasta z wyjatkiem spraw zastrzezonych dla Rady w odrebnych przepisach.
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Rozdziat Il

Miejskie jednostki dziatajace na podstawie prawa budzetowego.

§ 106. Rada Miejska moze powotywac jednostki organizacyjne - zaktady budzetowe zwane dalej
jednostkami.

§ 107. Jednostki sa wyodrebnione organizacyjnie i majatkowo, a podstawa ich dziatalnosci jest
roczny plan finansowy.

§ 108. 1. Kierownicy jednostek dziatajg jednoosobowo na podstawie petnomocnictwa udzielonego
przez Burmistrza Miasta.

2. W ramach udzielonego petnomocnictwa kierownik jednostki dokonuje czynnosci prawnych w
imieniu Miasta i na jego odpowiedzialnosé.

3. Czynnos$¢ prawna przekraczajaca zakres petnomocnictwa moze by¢ dokonana przez kierownika
jednostki za zgoda Burmistrza.

§ 109. 1. Zwierzchnikiem stuzbowym kierownika gminnej jednostki organizacyjnej jest Burmistrz.
2. Organem wtasciwym do powotywania i odwotywania kierownikéw jest Burmistrz.

§ 110. Kierownik jednostki sklada Radzie coroczne sprawozdanie z dziatalnosci merytorycznej i
finansowe;.

§ 111. Statuty jednostek nadawane sg uchwatg Rady.

§ 112. Burmistrz zatwierdza roczne plany finansowe jednostek po uzyskaniu opinii wtasciwych
Komisji statych Rady.

§ 113. Wykaz miejskich jednostek organizacyjnych stanowi zatacznik Nr 4 Statutu Miasta.

CZESC PROCEDURALNA

Dziat |
Regulamin Rady Miejskiej
Rozdziat |
Sesje Rady Miejskiej
§ 114. Rada obraduje na Sesjach i rozstrzyga w formie uchwat wszystkie sprawy nalezace do jej
wiasciwosci.

§ 115. 1. Rada odbywa Sesje zwyczajne zgodnie z przyjetym planem pracy w miare potrzeb nie
rzadziej jednak niz raz na 3 miesiace.
2. Rada moze odbywa¢ Sesje nadzwyczajne.

§ 116. 1. Sesje zwotuje Przewodniczacy Rady, a w razie jego nieobecnosci wyznaczony
Wiceprzewodniczacy.

2. Sesje nadzwyczajne zwotuje Przewodniczacy Rady na pisemny wniosek okreslajacy przedmiot
obrad ztozony przez Burmistrza lub co najmniej 7 radnych. Zwotanie Sesji na wniosek winno nastgpi¢ w
ciggu 7 dni od daty ztozenia wniosku

3. Wniosek o zwotanie Sesji winien zawiera¢ porzadek obrad wraz z projektami uchwat.

4. Zmiane porzadku obrad Sesji, o ktérej mowa w ust. 3 mozna wprowadzi¢ bezwzgledng
wiekszoscig gtoséw ustawowego sktadu Rady po uprzednim uzyskaniu zgody wnioskodawcy.

§ 117. 1. Termin rozpoczecia Sesji zwyczajnej ustala Przewodniczacy i podaje radnym do
wiadomosci.
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2. Porzadek obrad oraz materialy z nim zwigzane sg przekazywane radnym w terminie nie pozniej
niz 7 dni przed datg rozpoczecia Sesji.

3. Biuro Rady Miejskiej podaje do publicznej wiadomosci termin, miejsce i planowang tematyke obrad
w formie ogtoszenia na tablicy w budynku Urzedu Miasta oraz na tablicach ogtoszen na terenie miasta na
5 dni przed datg rozpoczecia Sesiji.

4. Sesja Rady moze sktada¢ sie z jednego lub kilku posiedzen.

5. Terminy dalszych posiedzen w ramach jednej Sesji ustala przewodniczacy obrad i zawiadamia
radnych ustnie podczas posiedzenia a publiczno$¢ poprzez ogtoszenie na tablicy ogtoszen w budynku
Urzedu Miasta oraz poprzez lokalne radia.

6. Radny, ktéry nie moze uczestniczy¢ w Sesji powinien powiadomi¢ o tym fakcie Biuro Rady
Miejskie;.

7. O terminie rozpoczecia i tematyce Sesji nadzwyczajnej radni zawiadamiani sg przez Biuro Rady
Miejskie;.

8. (41) Przebieg Sesiji jest nagrywany na tasmie magnetofonowe.

9. Z kazdej Sesji Rady sporzadza sig protokét obrad odzwierciedlajacy jej przebieg. Protokét z Sesji
sporzadza pracownik Biura Rady Miejskiej lub inna wyznaczona przez przewodniczacego obrad osoba.

10. Protokoty z obrad Sesiji wraz z podjetymi uchwatami sg do publicznego wgladu w siedzibie Biura
Rady Miejskiej w godzinach jego urzedowania.

11. Osoby zainteresowane materiatami z obrad Sesji moga je przeglada¢, sporzadzaé z nich odpisy i
notatki w obecnosci pracownika Biura Rady Miejskiej.

12. Na zadanie osoby zainteresowanej pracownik Biura Rady Miejskiej moze potwierdzi¢ zgodnosé
odpisu z oryginatem

§ 118. 1. Rada uchwala porzadek obrad Sesiji okreslajac jej tematyke.
2. Zmiane porzadku obrad Sesji Rada moze wprowadzi¢ bezwzgledng wiekszoscig gtoséw
ustawowego sktadu Rady.

§ 119. 1. Prawo proponowania spraw do rozpatrzenia przez Rade przystuguje:
- radnym,
- Burmistrzowi Miasta,
- Komisjom,
- Klubom Radnych,
- Zarzadowi Osiedla,
- przedstawicielom organizacji i stronnictw spoteczno - politycznych stowarzyszen, organizacii
zawodowych i innych,
- mieszkancom miasta.
2. Propozycje do porzadku obrad Sesji winny by¢ wnoszone do Przewodniczacego Rady co najmniej
na 10 dni przed ustalonym terminem Sesiji.

§ 120. 1. Porzadek obrad Sesji przygotowuje Przewodniczacy Rady przy wspétudziale
Wiceprzewodniczacych.

2. Na wniosek Burmistrza Przewodniczacy Rady Miejskiej jest obowigzany wprowadzi¢ do porzadku
obrad najblizszej Sesji Rady projekt uchwaty jezeli wptynat on do Rady co najmniej 7 dni przed dniem
rozpoczecia obrad.

§ 121. 1. Sesje Rady otwiera i zamyka Przewodniczacy Rady Ilub wyznaczony przez niego
Wiceprzewodniczacy.

§ 122. 1. Przewodniczacy zapewnia:

a) otwartos¢ i jawnos¢ posiedzenia, chyba, ze ogranicza to wyrazny przepis ustawowy,

b) swobode wypowiedzi kazdego radnego,

c) porzadek na sali obrad,

d) rozpatrzenie kazdego wniosku zgtoszonego przez radnych zgodnie z przepisami niniejszego
Regulaminu.

§ 123. 1. Na poczatku Sesji Przewodniczacy stwierdza quorum. Posiedzenie jest prawomocne przy
obecnosci co najmniej 1/2 ustawowego sktadu Rady.

2. W sytuacji gdy Rada pragnie podja¢ uchwate o przeprowadzeniu referendum w sprawie odwotania
Burmistrza posiedzenie jest prawomocne przy obecnosci co najmniej 3/5 ustawowego sktadu Rady (t.j. 13
radnych).
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3. W przypadku stwierdzenia braku quorum w trakcie posiedzenia przewodniczacy obrad przerywa
obrady Sesji i wyznacza nowy termin Sesiji.
4. Sktad Rady wtasciwy do podijecia uchwat stwierdza w chwili gtosowania przewodniczacy obrad.

§ 124. 1. Porzadek obrad powinien zawierac:

a) zatwierdzenie protokotu z poprzedniej Sesiji,

b) sprawozdanie Burmistrza Miasta w dziatalno$ci miedzysesyjnej oraz realizacji uchwat podijetych

na poprzedniej Sesiji,

¢) wolne wnioski i interpelacije.

2. Odpowiedzi na interpelacje zgtoszone w trakcie Sesji udziela sie w miarg mozliwosci na tej same;j
Sesiji lub na pismie w terminie 14 dni od dnia zgtoszenia.

3. Na interpelacje zgtoszone miedzy sesjami wtasciwy organ udziela odpowiedzi w ciggu 14 dni od
ich zgtoszenia, chyba, ze w tym terminie zostata zwotana Sesja.

4. Radny moze zada¢, aby zagadnienia objete interpelacjg lub wnioskiem byty przedmiotem obrad
Rady. O ich wigczeniu do porzadku obrad decyduje Rada.

§ 125. 1. W celu przedstawienia projektu uchwaty, apelu, rezolucji przewodniczacy obrad udziela
gtosu referentowi projektu.

2. Czas wystapienia referenta nie powinien przekracza¢ 15 minut.

3. Sprawozdawca, czionek wtasciwej Komisji Rady przedstawia opinie Komisji i wnioskuje o:

a) przyjecie projektu bez poprawek,

b) przyjecie projektu z poprawkami,

c) oddalenie projektu.

4. Przewodniczacy obrad udziela gtosu przedstawicielowi Burmistrza Miasta i Komisji merytorycznej,
a takze wyznaczonym przedstawicielom poszczegdlnych Klubéw Radnych.

5. Nastepnie przewodniczacy zarzadza dyskusje dotyczaca tres¢ uchwaty, apelu, rezoluciji.

6. Czas jednego wystapienia w dyskusji nie powinien przekraczaé¢ 5 minut.

7. Wypowiedz dyskutanta powinna by¢ zakonczona wnioskiem.

8. Whnioski dotyczace zmiany tresci projektu uchwaty Rada zgtasza przewodniczacemu

9. Do wnioskéw formalnych nalezg wnioski o:

a) przerwanie, odroczenie lub zamkniecie posiedzenia,

b) uchwalenie tajnosci posiedzenia,

c) zmiane porzadku dziennego,

d) przyjecie porzadku dziennego,

e) stwierdzenie quorum,

f) stwierdzenie braku kompetencji Rady,

g) zmiane w sposobie prowadzenia dyskusiji,
i) zamkniecie listy mowcow,

j) odroczenie lub zamkniecie dyskusji,

k) odestanie do komisji,

[) gtosowanie bez dyskusiji,

) zmiane sposobu gtosowania.

10. Opro6cz zabrania gtosu radny w tym samym punkcie obrad ma prawo do repliki. Czas repliki nie
powinien przekraczaé¢ 3 minut.

11. Zabranie gtosu "ad vocem" odbywa sie poza kolejnoscia zgtoszen.

12. Po przegtosowaniu wniosku formalnego o zamkniecie dyskusji prowadzacy obrady udziela
jedynie gtosu radnym, ktérzy zgtosili sie do dyskusji przed przegtosowaniem wniosku. Przewodniczacy
odczytuje liste nazwisk oséb, ktére zgtosity sie do dyskusiji.

13. Zgtoszenie do dyskusji polega na podniesieniu przez radnego reki i wpisanie na liste méwcéw
przez przewodniczacego obrad.

—_—

§ 126. 1. W gtosowaniu jawnym zwyklg wiekszoscia podejmowane sa uchwaly, wnioski
merytoryczne, postanowienia porzadkowe, rezolucje i apele. Gtosowanie odbywa sie poprzez
podniesienie reki.

2. Za gtosy oddane uznaje sie te, ktére oddano "za", "przeciw", "wstrzymujace".

§ 127. 1. W przypadkach wskazanych przez ustawy przewodniczacy obrad zarzadza gtosowanie

tajne.
2. Glosowanie tajne odbywa sie na ostemplowanych pieczecig Rady kartkach.
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3. Dla przeprowadzenia gtosowania tajnego Rada powotuje komisje skrutacyjng, ktéra ustala
szczeg6ty sposobu gtosowania i sporzadza protokot.

4. Wyniki glosowania odczytuje z protokotu komisji skrutacyjnej jej przewodniczacy.

5. Protokét Komisji skrutacyjnej wraz z kartkami do gtosowania zatgczany jest do protokotu z Sesiji.

6. Po gtosowaniu tajnym przewodniczacy obrad obwieszcza tres¢ podjetej uchwaty wynikajacej z
gtosowania.

§ 128. Glosowanie imienne odbywa sie po zgtoszeniu wniosku formalnego poprzez wywotywanie
nazwisk radnych i protokotowanie odpowiedzi.

§ 129. 1. Zwykta wiekszos$¢ gtosédw jest to taka liczba "za", ktéra przewyzsza co najmniej o jeden gtos
liczbe "przeciw".

2. Bezwzgledna wiekszos$¢ gtoséw oznacza, iz wymagana jest liczba gtoséw "za" przewyzszajagca co
najmniej o jeden pozostate oddane gtosy.

§ 130. 1. Radni obowigzani sg przybywac na posiedzenia punktualnie i bra¢ w nich udziat do konca.
2. Opuszczenie posiedzenia przez radnego moze nastgpi¢ po zgtoszeniu tego faktu
przewodniczacemu obrad. Fakt ten winien by¢ odnotowany w protokole

§ 131. 1. Przewodniczacy obrad moze nakazaé opuszczenie sali przez osoby spoza Rady, ktére
swoim zachowaniem zaktécajg porzadek lub uchybiajg prowadzenie Sesiji.

2. W przypadku, gdy méwca w swoim wystgpieniu odbiega od przedmiotu obrad, przewodniczacy
obrad przywotuje méwce "do rzeczy". Po dwukrotnym przywotaniu "do rzeczy" przewodniczacy obrad
moze pozbawi¢ méwce gtosu.

3. W przypadku, gdy forma lub tres¢ wystapienia albo zachowanie méwcy w sposdb oczywisty
zaktocajg porzadek obrad badz uchybiajg powadze Sesji przewodniczacy obrad przywotuje méwce "do
porzadku". Jesli nie odniosto to skutku odbiera moéwcy gtos. Fakt ten powinien by¢ odnotowany w
protokéle obrad.

§ 132. Po zgtoszeniu zamknigecia Sesji przez przewodniczacego obrad Sesji Rada jest zwigzana
uchwatami podjetymi na tej Sesiji i uchylenie lub zmiana podjetych uchwat moze nastapi¢ tylko w drodze
odrebnej uchwaty.

Dziat Il
Regulamin Komisji Rewizyjnej
Rozdziat |
Zakres zadan Komisji Rewizyjnej

§ 133. Komisja Rewizyjna wykonuje zadania kontrolne Rady Miejskiej, a w szczegdlnosci:

) kontroluje dziatalno$é Burmistrza oraz miejskich jednostek organizacyjnych,

) opiniuje wykonanie budzetu miasta,

) wnioskuje o udzielenie lub nie udzielenie absolutorium Burmistrzowi,

) opiniuje wniosek o odwotanie Burmistrza Miasta z innej przyczyny niz nie udzielenie absolutorium,

) opiniuje zamiar powierzenia radnemu wykonywania pracy na podstawie umowy zlecenia lub umowy
agencyjnej albo udzielenia zamoéwienia publicznego w zakresie nie objetym przepisami o
zaméwieniach publicznych,

6) kontroluje wykonywanie przez Burmistrza Miasta uchwat Rady Miejskiej w sprawie skarg sktadanych

na Burmistrza do Rady Miejskiej,

7) kontroluje rozpatrywanie i zatatwienie skarg i wnioskdéw przez Burmistrza,

8) kontroluje realizacje interpelacji i wnioskdéw radnych,

9) wykonuje inne zadania zlecone przez Rade w zakresie kontroli.

b wWwN =

§ 134. 1. Komisja Rewizyjna przeprowadza kontrole na podstawie rocznego planu kontroli oraz na
zlecenie Rady Miejskie;.

2. Komisja Rewizyjna uchwala plan kontroli obejmujacy w szczegélnosci przedmiot, zakres, termin
kontroli oraz sktad zespotu kontrolujacego.
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3. Roczny plan kontroli, o ktorym mowa w ust. 1 przekazuje sie Przewodniczace - mu Rady Miejskiej,
a pdzniej przedktadany jest Radzie Miejskiej. Przewodniczacy Komisji wystawia imienne upowaznienia dla
o0s6éb wchodzacych w sktad zespotu kontrolnego.

4. O terminie zamierzonej kontroli na zlecenie Rady (poza kontrola wynikajaca z rocznego planu
kontroli) Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej zawiadamia Burmistrza oraz kierownika jednostki
kontrolowane;.

§ 135. 1. Zespdt Kontrolujacy skiada sie z czionkéw Komisji Rewizyjnej w liczbie ustalonej przez
Komisje.

2. Poza cztonkami Komisji Rewizyjnej do sktadu Zespotu Kontrolujgcego moga by¢ powotani przez
Komisje Rewizyjna:

1) przedstawiciele Komisji Rady Miejskiej wtasciwych ze wzgledu na przedmiot kontroli, przy czym jezeli
kontrola przeprowadzana jest na wniosek przewodniczacego komisji, komisja ta jest uprawniona do
delegowania swojego przedstawiciela do zespotu kontrolujacego,

2) specjalisci (biegli) z dziedziny odpowiadajacej przedmiotowi kontroli nie bedacy radnymi.

3. Przewodniczacym Zespotu Kontrolujacego jest cztonek Komisji Rewizyjne;.

§ 136. 1. Przed przystgpieniem do czynnosci kontrolujgcy obowigzani sg okaza¢ bez wezwania
kierownikowi tej jednostki upowaznienia, o ktérych mowa w § 137 ust. 3
2. Zespo6t Kontrolujacy powinien przeprowadzi¢ kontrole zgodnie z planem kontroli oraz zgodnie z
obowigzujagcym prawem, zwlaszcza w zakresie ochrony tajemnicy panstwowej i stuzbowej a takze w
sposéb nie utrudniajacy zwykte funkcjonowanie jednostki kontrolowanej
3. Zespdt Kontrolujgcy ma prawo:
1) wstepu do pomieszczen jednostki kontrolowanej,
2) wgladu we wiasciwe dokumenty,
3) wezwanie do ziozenia wyjasnien pracownikéw jednostki kontrolowanej, przy czym na Zzadanie
pracownika wyjasnienia utrwalane sg w formie protokotu,
4) sporzadzenia dla czlonkédw Zespotu Kontrolujgcego odpis6w i kopii dokumentéw jednostki
kontrolowane;j.

§ 137. Kierownik jednostki kontrolowanej zobowigzany jest do:
1) zapewnienia Zespotowi Kontrolujgcemu wtasciwych warunkéw lokalowych i technicznych, w tym
mozliwosci sporzadzania kopii dokumentéw na sprzecie znajdujgcym sie w jednostce kontrolowanej,
2) pisemnego uzasadnienia odmowy udostepnienia Zespotowi Kontrolujgcemu dokumentéw objetych
tajemnica panstwowa.

§ 138. 1. Po zakonczeniu kontroli Zespét Kontrolujacy sporzadza protokoét pokontrolny zawierajacy:
oznaczenie Zespotu z okresleniem jego sktadu,

wskazanie miejsca, przedmiotu i terminu kontroli,

opis stanu faktycznego stwierdzonego przez Zespét,

wykaz nieprawidtowosci ustalonych przez Zespdt z podaniem dowoddéw, na podstawie ktérych
ustalono nieprawidiowosci, a zwtaszcza dokumentdédw, wyjasnien pracownikow jednostki
kontrolowanej, ogledzin i opinii biegtych powotanych przez Zespét,

wnioski pokontrolne,

podpisy cztonkéw Zespotu,

adnotacje o zapoznaniu z protokotem kierownika jednostki kontrolowanej, zaopatrzong podpisem
tego kierownika.

2. Kierownik jednostki kontrolowanej ma prawo zgtaszania do protokotu uwag, co do tresci protokotu
oraz przebiegu kontroli.

3. Oryginat protokotu przechowywany jest w aktach Komisji Rewizyjnej, natomiast odpisy
uwierzytelnione przez Przewodniczacego Komisji Rewizyjnej i Przewodniczacego Zespotu Kontrolujacego
przekazane sa:

1) Przewodniczagcemu Rady Miejskiej,
2) Burmistrzowi Miasta,
3) kierownikowi jednostki skontrolowane;.

2oz

Jeu

§ 139. Komisja Rewizyjna najpdzniej na drugim posiedzeniu po przeprowadzeniu kontroli zapoznaje
sie ze sprawozdaniem Przewodniczacego Zespotu Kontrolujacego z przeprowadzonej kontroli i moze
podja¢ uchwate w sprawach:
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1) (12) zasygnalizowania Burmistrzowi Miasta oraz Komisjom Rady Miejskiej probleméw i zjawisk
zaobserwowanych w czasie przeprowadzonej kontroli, co do funkcjonowania Urzedu miasta i
miejskich jednostek organizacyjnych,

2) wystgpienia do Burmistrza Miasta o wszczecie postepowania dyscyplinarnego wobec pracownika
samorzadowego,

3) (13) (uchylony).

§ 140. W razie, gdy na dowolnym etapie procedury kontrolnej zaistnieje posrdd cztonkéw Zespotu
Kontrolujacego albo Komisji Rewizyjnej podejrzenie o popetnienie przestepstwa lub wykroczenia w
jednostce kontrolowanej Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej niezwtocznie powiadamia o tym Burmistrza
Miasta oraz Przewodniczacego Rady Miejskiej, ktérzy po zebraniu dowodoéw przez Komisje Rewizyjng
przedstawiajg sprawe na najblizszej Sesji Rady Miejskiej celem przekazania jej wtasciwym organom
Scigania.

§ 141. 1. Rada Miejska zatwierdza uchwalony przez Komisje Rewizyjng projekt rocznego planu
kontroli, uwzgledniajacy terminy poszczegolnych kontroli wraz z preliminarzem wydatkbw na
przeprowadzenie kontroli.

2. Komisja Rewizyjna w ramach zadan okreslonych przepisami finansowo-prawnymi samodzielnie
rozstrzyga o poszczegdlnym rozdysponowaniu srodkéw finansowych przyznanych Komisji przez Rade
Miejska.

3. Na wniosek Przewodniczacego Komisji Rewizyjnej Rada Miejska w miare mozliwosci moze w
ciagu roku budzetowego zwiekszy¢ limit przyznanych Komisji srodkéw finansowych.

Rozdziat Il
Ocena pracy Burmistrza Miasta przed udzieleniem absolutorium

§ 142. Na ocene pracy Burmistrza Miasta poza wynikami kontroli wykonania uchwat Rady Miejskiej,
budzetu miasta oraz zarzadzen Burmistrza skiada sie ocena dziatalnosci:
1) Urzedu Miasta,
2) miejskich jednostek organizacyjnych,
3) spotek prawa handlowego z wytacznym udziatem mienia komunalnego miasta.

§ 143. Ocena pracy Burmistrza Miasta dokonywana jest na podstawie:
1) przedktadanych Radzie Miejskiej:

a) sprawozdan Burmistrza z wykonania zadan witasnych miasta w zakresie wynikajacym z art. 7
ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz. U. Nr. 142, poz. 1591 z pozn.
zm.), w tym wykonania uchwat Rady Miejskiej oraz zadan zleconych na mocy ustaw szczegdélnych
i realizowanych przez miasto w drodze porozumienia z organami administracji rzadowej a takze ze
szczeg6towych uchwat naktadajacych obowigzki na Burmistrza Miasta,

b) sprawozdan Burmistrza Miasta z oceny pracy jednostek wskazanych w § 145,

c) sprawozdan Burmistrza Miasta z oceny pracy kierownikéw miejskich jednostek organizacyjnych,

2) sprawozdan Komisji Rady Miejskiej z oceny wykonywania przez Burmistrza zlecen Rady w sprawach
wynikajacych ze skarg i wnioskdw obywateli oraz organizacji spotecznych,

3) sprawozdan Komisji Rewizyjnej z kontroli realizacji przez Burmistrza interpelacji i wnioskéw radnych,

4) wyniki kontroli wewnetrznej jednostek wskazanych w § 145,

5) wyniki kontroli zewnetrznej Burmistrza Miasta oraz jednostek wskazanych w § 145.

Rozdziat Ill
Organizacja pracy Komisji
§ 144. 1. W skiad Komisji Rewizyjnej wchodzg cztonkowie wybrani przez Rade Miejska.

2. Przewodniczacego Komisji Rewizyjnej powotuje i odwotuje Rada Miejska zwykig wiekszoscig
gtoséw w obecnosci potowy sktadu Rady.
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3. Komisja Rewizyjna moze wybra¢ i odwota¢ sposréd swoich cztonkdéw zastepce Przewodniczacego
Komisiji.

§ 145. 1. Komisja Rewizyjna poza rocznym planem kontroli dziata na podstawie uchwalonego przez
siebie i zatwierdzonego przez Rade Miejska planu pracy, mogacego obejmowaé okres przekraczajacy
jeden rok.

2. Komisja Rewizyjna raz w roku skiada Radzie Miejskiej sprawozdania ze swojej dziatalnosci, w tym
z realizacji planu kontroli oraz srodkéw finansowych przyznawanych Komisji na przeprowadzenie kontroli.

§ 146. 1. Komisja Rewizyjna podejmuje rozstrzygniecia w formie uchwat, zwykia wiekszoscia gtoséw
w obecnosci co najmniej potowy cztonkdw.

2. Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej z urzedu lub na wniosek cztonka Komisji moze zarzadzié¢
gtosowanie tajne.

§ 147. 1. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywajg sie w miare potrzeby, nie rzadziej jednak niz raz
W miesigcu.

2. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej zwotuje jej Przewodniczacy z urzedu albo na wniosek cztonkéw
Komisji.

3. Zwotanie posiedzenia Komisji powinno by¢ potaczone z podaniem przedmiotu posiedzenia. W
przypadku zwotania posiedzenia na wniosek Przewodniczacego Rady Miejskiej przedmiot posiedzenia
okresla wnioskodawca.

4. Jezeli porzadek posiedzenia Komisji Rewizyjnej przewiduje rozpatrzenie spraw zwigzanych
bezposrednio z zakresem przedmiotowym dziatania innej Komisji Rady Miejskiej Przewodniczacy Komisiji
Rewizyjnej zawiadamia o posiedzeniu wtasciwego Przewodniczacego Komisji.

§ 148. 1. W posiedzeniu Komisji Rewizyjnej bez prawa gtosowania moga uczestniczyc¢:
1) Przewodniczacy i Wiceprzewodniczacy Rady Miejskiej,
2) przedstawiciele Komisji Rady Miejskiegj,
3) osoby zaproszone do udziatu w posiedzeniu przez Przewodniczacego Komisji Rewizyjnej.
2. W uzasadnionych przypadkach Komisja Rewizyjna moze podja¢ uchwate o obowigzku
zachowania tajemnicy czesci posiedzenia i o wytaczeniu z udziatu w tej czesci os6b zaproszonych.
3. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej sa protokotowane. Protokét podpisuje Przewodniczacy Komisiji
Rewizyjnej i protokolant.

Dziat lll
Regulamin Komisji Rady Miejskiej
§ 149. Komisja dziata w oparciu o roczny plan pracy.

§ 150. 1. Komisja obraduje na posiedzeniach. Moze odbywaé takze posiedzenia wyjazdowe
zwigzane z rozpatrywanymi zagadnieniami oraz posiedzenia wspdlne z innymi Komisjami.

2. Rada moze zleci¢ Przewodniczacemu Komisji zwotanie posiedzenia Komisji na wskazany temat
lub zbadanie okreslonej sprawy.

3. W posiedzeniach Komisji moga uczestniczy¢ radni nie bedacy jej cztonkami. Moga oni zabieraé
gtos w dyskusji bez prawa udziatu w gtosowaniu

§ 151. 1. Catoksztaltem pracy Komisji kieruje Przewodniczacy przy pomocy zastepcy, ktérzy
zapewniajg na sali posiedzen miejsca dla publicznosci przystuchujacej sie obradom.
2. Do wiasciwosci Przewodniczacego Komisji nalezy:

1) opracowywanie projektu planu pracy,

2) zwotywanie posiedzen oraz podawanie do publicznej wiadomosci terminu, miejsca i planowanej
tematyki poprzez ogtoszenie na tablicy budynku Urzedu Miasta oraz radia lokalne na 3 dni przed
terminem posiedzenia,
przewodniczenie obradom,
przedstawienie projektu porzadku posiedzenia,
zapewnienie realizacji przyjetego planu pracy,
podpisywanie protokotéw posiedzen,
ustalanie listy zaproszonych oséb,

Jegse
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8) zapewnienie cztonkom Komisji stosownych materiatow.

§ 152. 1. Czlonkowie Komisji bioracy udziat w posiedzeniach potwierdzajg obecnos¢ poprzez
ztozenie podpisu na liscie obecnosci. Lista obecnosci jest podstawa do wyptacenia diety.

2.W przypadku niemoznosci uczestniczenia w posiedzeniu Komisji, czionek jej powinien
usprawiedliwi¢ nieobecnos¢ przed posiedzeniem, gdy jest to niemozliwe - na najblizszym posiedzeniu.

3. Trzykrotna nieobecnos$¢ cztonka na posiedzeniu Komisji bez usprawiedliwienia upowaznienia
Komisje do wystagpienia do Rady z wnioskiem o odwotanie go ze sktadu Komisiji.

§ 153. W razie nieobecnosci Przewodniczacego Komisji jego funkcije petni zastepca.

§ 154. Posiedzenia Komisji sg jawne. Jawnos$¢ posiedzenia lub jego czes$¢ zostaja wytaczone, gdy
wymaga tego wyrazny zapis ustawowy.

§ 155. 1. Prawomocnos¢ posiedzenia stwierdza Przewodniczacy Komisji. W przypadku braku
wymaganego quorum t.j. co najmniej potowy ogélnego skiadu Komisji Przewodniczacy wyznacza nowy
termin posiedzenia.

2. Po stwierdzeniu prawomocnosci obrad Przewodniczacy Komisji przedstawia do przyjecia
proponowany porzadek posiedzenia. Zgtoszone poprawki do projektu porzadku obrad poddawane sa pod
gtosowanie.

§ 156. 1. Rozpatrywanie kazdej sprawy wniesionej pod obrady Komisji winno zakonczy¢ sie
sformutowaniem wniosku lub opinii.

2. Opinie i wnioski Komisji uchwala sie w glosowaniu jawnym, zwyklg wiekszoscig gtoséw w
obecnosci co najmniej potowy ogblnego sktadu Komisji. W przypadku réwnej liczby gtoséw "za" i "przeciw"
decyduje gtos Przewodniczacego.

3. Komisja moze postanowi¢ o gtosowaniu tajnym.

§ 157. Opinie i wnioski Komisji przedkiadane sg na sesjach Rady lub przesytane do Burmistrza
Miasta.

§ 158. Przewodniczacy Komisji obowigzany jest zwota¢ w sytuacjach szczegdlnych posiedzenie
Komisji na pisemny wniosek co najmniej 1/2 sktadu Komisiji.

§ 159. Raz w roku Komisja sktada Radzie sprawozdanie ze swojej dziatalnosci.

§ 160. 1. Obstuge Komisji zapewnia Biuro Rady Miejskiej, ktére w szczegdlnosci:

1) prowadzi ewidencje cztonkéw Komisiji,

2) zapewnia terminowos$¢ i zgodnie z planem pracy Komisji przygotowanie materiatéw,

3) dostarcza cztonkom Komisji materiaty tacznie z zawiadomieniem o dacie i miejscu posiedzenia nie
pdzniej niz na 3 dni przed terminem posiedzenia,

4) sporzadza protokét z kazdego posiedzenia,

5) przekazuje adresatom uchwalone przez Komisje wnioski i opinie,

6) prowadzi rejestr przyjetych wnioskéw i opinii,

7) opracowuje informacje lub sprawozdania dotyczace dziatalnosci Komisji w oparciu o protokoty

posiedzen.

2. Biuro Rady Miejskiej udostepnia do publicznego wgladu dokumenty z kazdego posiedzenia komisiji
w obecnosci pracownika Biura w godzinach jego urzedowania.

3. Osoby zainteresowane materiatami z obrad Komisji moga je przeglada¢, sporzadzac z nich odpisy
i notatki w obecnosci pracownika Biura.

4. Na zadanie osoby zainteresowanej pracownik Biura Rady Miejskiej moze potwierdzi¢ zgodnosé
odpisu z oryginatem.
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SPIS TRESCI:
CZESC USTROJOWA. .
Dziat . POSTANOWIENIA OGOLNE.

Dziat Il. WLADZE MIASTA | ICH KOMPETENCJE.

Rozdziat | Wybory i referendum.
Rozdziat Il Rada Miejska i jej Komisje.
Rada.

Rozdziat Ill Przewodniczacy Rady.
Rozdziat IV Komisje.

Komisja Rewizyjna.

Problemowe Komisje Rady Miejskie;.
Rozdziat V Radni.

Rozdziat VI Kluby Radnych.
Rozdziat VII Burmistrz Miasta ltawy.
Rozdziat VIl Urzad Miasta ltawy.
Rozdziat IX Jednostki Pomocnicze.

Dziat Ill. AKTY PRAWA MIEJSCOWEGO.

Dziat IV. MIENIE MIASTA.
Rozdziat | Gospodarka mieniem Miasta.
Rozdziat || Zasady reprezentacji miasta w sprawach majatkowych.

Dziat V. GOSPODARKA FINANSOWA MIASTA.
Rozdziat | Zakres budzetu miasta.
Rozdziat || Procedura budzetowa.

Dziat VI. JEDNOSTKI ORGANIZACYJNE MIASTA.
Rozdziat | Formy organizacyjno-prawne prowadzenia dziatalnosci gospodarczej miasta.
Rozdziat Il Miejskie jednostki dziatajace na podstawie prawa budzetowego.

CZESC PROCEDURALNA.

Dziat . REGULAMIN RADY MIEJSKIEJ.

Rozdziat | Sesje Rady Miejskie;j.

Dziat Il. REGULAMIN KOMISJI REWIZYJNEJ.

Rozdziat | Zakres zadan Komisji Rewizyjnej.

Rozdziat Il Ocena pracy Burmistrza Miasta przed udzieleniem absolutorium.
Rozdziat Il Organizacja pracy Komisiji.

Dziat Ill. REGULAMIN KOMISJI RADY MIEJSKIEJ.

ZALACZNIKI

ZALACZNIK Nr 1

mapa
(grafike pominieto)

ZALACZNIK Nr 2

herb
(grafike pominieto)
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ZALACZNIK Nr 3

HEJNAL MIASTA ILAWY
skomponowany przez Henryka Majewskiego
(grafike pominieto)

ZALACZNIK Nr 4"
WYKAZ JEDNOSTEK ORGANIZACYJNYCH MIASTA

|. JEDNOSTKI BUDZETOWE
1. PRZEDSZKOLA MIEJSKIE:
- Nr 2 Integracyjne w ltawie, ul. Kasprowicza 3
- Nr 3 w ltawie, ul. Kosciuszki 22A
- Nr 4 w ltawie ul. Dgbrowskiego 17B
- Nr5 w ltawie ul. Kopernika t 3
- Nr 6 w ltawie, ul. Wiejska 3
MIEJSKI ZESPOL. OBSEUGI SZKOL | PRZEDSZKOLI 14-200 ltawa, ul. Niepodlegtosci 13
GIMNAZJUM SAMORZADOWE Nr | 14 -200 Itawa ul. Kosciuszki 2
GIMNAZJUM SAMORZADOWE Nr 2 14 -200 ltawa ul. Wiejska 11
SAMORZADOWA SZKOtA PODSTAWOWA Nr 2 w ltawie ul. Andersa 7
SAMORZADOWA SZKOLA PODSTAWOWA Nr 3 w ltawie ul. Niepodlegtosci 11A
SAMORZADOWA SZKOLA PODSTAWOWA Nr 4 w ltawie ul. Sktodowskiej 31
URZAD MIASTA LAWY 14-200 ltawa ul. Niepodlegtosci 13
STRAZ MIEJSKA 14-200 Itawa ul. Niepodlegtosci 13
MIEJSKI OSRODEK POMOCY SPOLECZNEJ 14-200 ltawa ul. Grunwaldzka 6A
AWSKIW CENTRUM SPORTU TURYSTYKI | REKREACJI 14-200 Itawa ul. Niepodlegtosci 11B
[I. LAWSKIE CENTRUM KULTURY
14-200 ltawa ul. Niepodlegtosci 13B - Instytucja kultury
lll. SPOLKI PRAWA HANDLOWEGO
1. "ltawskie Wodociagi" Spoétka z 0.0. 14-200 lawa ul. Wodna 2.
2. LAWSKIE TOWARZYSTWO BUDOWNICTWA SPOLECZNEGO ZARZAD GOSPODARKI
LOKALAMI Spoétka z 0.0. 14-200 ltawa ul. Jagiellonczyka 16.
3. ZAKLAD KOMUNIKACJI MIEJSKIEJ Spétka z 0.0. 14-200 ltawa ul. Jagiellonczyka 16.
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