Elektronicznie podpisany przez:
Roman Edmund Groszkowski
dnia 25 czerwca 2014 r.

UCHWALA NR L/520/14
RADY MIEJSKIEJ W ILAWIE

z dnia 25 czerwca 2014 r.

w sprawie powotania Miejskiej Rady Senioréw

Na podstawie art. 5¢ ust. 2 ust. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzgdzie gminnym (Dz. U.z 2013 r. poz. 594
z pézn. zm.), uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. 1. W celu utatwienia seniorom wptywu na sprawy dotyczgce lokalnej spotecznosci w tym najstarszego pokolenia, powotuje
sie Miejskg Rade Senioréw w ltawie.

2. Gtébwnym celem Miejskiej Rady Senioréw w ltawie, zwanej dalej ,Radg”, jest stuzenie seniorom poprzez reprezentowanie ich
intereséw wobec wtadz Miasta.

3. Rada jest organem opiniodawczym, doradczym i inicjatywnym dla wtadz Miasta.

§ 2. Tryb wyboru czlonkéw Miejskiej Rady Seniorow w ltawie i zasady jej dziatania okresla Statut Miejskiej Rady Seniorow
w ltawie, stanowigcy zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Miasta fawy.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczgcy Rady Miejskiej
w ltawie

mgr Roman Groszkowski
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Zatgcznik Nr 1 do Uchwaty Nr L/520/14
Rady Miejskiej w ltawie
z dnia 25 czerwca 2014 r.

STATUT MIEJKSIEJ RADY SENIOROW W ILAWIE

§ 1. 1. W celu utatwienia seniorom wptywu na sprawy dotyczgce spotecznosci lokalnej, w tym najstarszego pokolenia, powotuje
sie Miejskg Rade Senioréw w ltawie, zwang dalej ,Rada”.

2. Zadaniem Rady jest stuzenie seniorom poprzez reprezentowanie ich intereséw wobec wtadz Miasta.
3. Rada jest organem doradczym, opiniodawczym i inicjatywnym w strukturze wtadz miejskich.
§ 2. Rada dziata w nastepujacych dziedzinach:
1) integracji i wspierania srodowiska osob starszych, reprezentowania ich zbiorowych intereséw na zewnatrz;
2) zapobiegania marginalizacji senioréw;
3) wspierania aktywnosci osob starszych;
4) przetamywania stereotypdw na temat senioréw oraz budowanie ich autorytetu;
5) rozwoju form wypoczynku oraz dostepu do kultury i edukaciji.
§ 3. Do zadan Rady nalezy w szczegolnosci:
1) Reprezentowanie intereséw seniorow na forum miasta,
2) Wspétdziatanie z organizacjami pozarzadowymi oraz instytucjami publicznymi dziatajgcymi na terenie miasta,
3) Podejmowanie i promoc;ji inicjatyw na rzecz seniorow,
4) Opiniowanie i doradztwo przy tworzeniu dokumentéw strategicznych dotyczacych senioréw,
5) Monitorowanie potrzeb oraz dziatan integrujgcych srodowisko senioréw,
6) Podejmowanie dziatan majacych na celu wykorzystanie potencjatu i czasu seniorow.

7) Upowszechnianie wiedzy o potrzebach, prawach i mozliwosciach oséb starszych, a przez to wzmocnienie wptywu senioréw na
decyzje podejmowane przez wtadze lokalne, w tym na jako$¢ ustug przeznaczonych dla Senioréw.

§ 4. 1. Rada powotywana jest na okres czteroletniej kadenciji.
2. Rada liczy od 10 do 21 cztonkdw.
3. W skiad Rady powotywane sg wytgcznie osoby, ktére ukonczyly 60 rok zycia.

4. W skfad Rady wchodzg przedstawiciele organizacji reprezentujgcych srodowiska senioréw, emerytéw, rencistow oraz
instytucji i organizacji pozarzgdowych realizujacych zadania na ich rzecz po jednym lub dwdéch przedstawiciell.

5. W pracach Rady uczestniczg, z gtosem doradczym:
1) Przedstawiciel Burmistrza Miasta — jedna osoba,
2) Przedstawiciel Rady Miejskiej — jedna osoba,

6. Rada na pierwszym posiedzeniu wybiera ze swego grona, zwykig wiekszoscig gtoséw Zarzgd skiadajgcy sie z:
przewodniczgcego, zastepcy przewodniczacego i sekretarza oraz 1 lub dwéch cztonkow.

7. Do kompetencji Przewodniczgcego Rady nalezy kierowanie Radg i jej posiedzeniami.

8. W razie nieobecnosci przewodniczgcego pracami Rady kieruje jego zastepca.

9. Do kompetencji sekretarza nalezy prowadzenie dokumentacji Rady oraz sporzgdzanie protokotéw z jej posiedzen.
§ 5. Rada moze powotac state lub dorazne zespoty problemowe.

§ 6. Rada spotyka sie na posiedzeniach zgodnie z planem pracy, ustalonym przez czionkéw Rady, jednak nie rzadziej niz raz
na kwartat.

§7.1. Zarzad zwoluje posiedzenie Rady co najmniej na 10dni przed planowanym terminem posiedzenia, podajac
proponowany porzadek obrad lub zakres probleméw majgcych by¢ przedmiotem jego pracy.

2. Termin ten moze ulec skroceniu w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach jednak nie pdzniej niz na 3 dni przed
posiedzeniem.

3. W razie niemoznosci udziatu w posiedzeniu Rady, czionek Rady zawiadamia otym Zarzgad drogg elektroniczna,
telefoniczng, pocztg lub osobiscie.
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4. W przypadku 3 nieusprawiedliwionych nieobecnosci powiadamia sie organizacje, ktéra oddelegowata radnego.
§ 8. Do zadan Zarzadu nalezy:
1) ustalanie programu dziatania i harmonogramu prac Rady,
2) ustalanie porzadku prac Rady przy uwzglednieniu charakteru i rodzaju spraw przewidywanych do rozpatrzenia,
3) przedstawianie propozycji dziatan w sprawach organizacyjnych,
4) wystepowanie na zewngtrz w sprawach dotyczacych dziatalnosci Rady,
5) przekazywanie odno$nym wtadzom informacji zwigzanych z dziatalnoscig Rady,
6) wykonywanie innych zadan okre$lonych przez Rade,
7) dyzur w siedzibie Rady Miejskiej — raz w miesigcu
§ 9. Rada obraduje i podejmuje uchwaty w obecnosci co najmniej potowy cztonkéw, zwyktg wiekszoscig glosow.

§10. 1. W okresie pomiedzy posiedzeniami Rady, Zarzad moze zwrdci¢ sie do czionkdw Rady o wyrazenie opinii
w danej sprawie.

2. Za wyrazong opinie, bedzie uwazana opinia przestana we wskazanym przez Zarzad terminie jednak nie krétszym niz 5 dni.
§ 11. Do zadah sekretarza nalezy:

1) przedstawianie propozycji dziatan w sprawach organizacyjnych,

2) organizowanie spraw proceduralnych oraz przeptywu informacji w zwigzku z dziatalno$cig Rady

3) pilnowanie prawidtowego prowadzenia dokumentacji prac Zarzadu i Rady,

4) wykonywanie innych zadan zlecanych przez Rade i Zarzad,

5) protokotowanie obrad Rady i Zarzadu.

§ 12. 1. Z kazdego posiedzenia sporzgdza sie protokét bedgcy uproszczonym streszczeniem obrad, ograniczajgcym sie do
podania gtéwnych punktéw obrad i wynikéw gtosowan.

2. Protokdt podpisujg osoby, ktdre przewodniczyty obradom i protokolant.

3. Protokoty numeruje sie w danej kadencji kolejnymi cyframi rzymskimi odpowiadajgcymi numerowi posiedzenia tamanymi
przed dwie ostatnie cyfry roku kalendarzowego.

4. Do protokotu dotgcza sie:
1) listy obecnosci radnych,
2) listy obecnosci zaproszonych gosci,
3) tre$¢ uchwat wraz z uzasadnieniem,
4) protokot komisji skrutacyjnej w przypadku gtosowania tajnego,
5) liste radnych z wyszczegdlnionymi gtosami ,za”, ,przeciw” i ,wstrzymujgcymi sie” w przypadku gtosowania jawnego imiennego,
6) oswiadczenia wystgpienia oraz inne dokumenty ztozone na rece Przewodniczacego.

5. Protokoty obrad wraz z podjetymi uchwatami sg podawane do publicznej wiadomos$ci w siedzibie Biura Rady Miejskiej
w godzinach jego urzedowania oraz Biuletynie Informac;ji Publicznej w terminie 21 dni od dnia zakonczenia posiedzenia.

§ 13. 1. Przed przyjeciem protokotu z poprzedniego posiedzenia Radni mogg zgtasza¢ poprawki i uzupetnienia najpozniej do
chwili jego zatwierdzenia na kolejnym posiedzeniu, przy czym o ich uwzglednieniu decyduje Rada w drodze gtosowania jawnego.

2. Wszelkie zgtoszone uwagi badz zastrzezenia do protokotu wymagajg ztozenia ich w formie pisemne;j.
3. W przypadku, gdy do protokotu nie zostang wniesione zadne uwagi, protokét uwaza sie za przyjety bez gtosowania.
§ 14. Protokét z posiedzenia Rady i Zarzadu powinien zawierac:
1) porzadek posiedzenia,
2) liste uczestnikow,
3) tres¢ uchwat, stanowisk i opinii.
§ 15. 1. W pracach Rady mogg uczestniczy¢ inne osoby wskazane przez Zarzad Rady lub na wniosek cztonka Rady.
2. Osoby, o ktérych mowa w ust.1. uczestnicza w posiedzeniach bez prawa gtosowania.
§ 16. Miedzy posiedzeniami cztonkowie Rady mogg zgtaszaé propozycje tematéw do rozpatrzenia przez Rade.
§ 17. 1. Zarzad sporzadza sprawozdanie z dziatalnosci Rady na zakonczenie roku i kadencji.

2. Rada zatwierdza sprawozdanie z dziatalnosci najp6zniej na 7 dni przed kohcem kadencji.
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§ 18. Czlonkowie Rady dziatajg w niej spotecznie.

§ 19. Zmiany w statucie przeprowadza sig w trybie wiasciwym dla jego uchwalenia.
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Uzasadnienie

W zwigzku z wystepujgcymi zmianami demograficznymi konieczne staje sie zwigkszenie dziatan poprawiajgcych
komunikacje pomiedzy samorzgdem a mieszkanncami miasta. Okreslenie celéw izadan polityki spotecznej wobec senioréw
daje szanse wyrazenia woli korzystania z ich opinii i postulatéw, a tym samym stanowi szanse aktywnego udziatu w zyciu
spotecznym tej grupy mieszkancow.

Strategia integracji polityki spotecznej miasta ltawy na lata 2002 - 2015 poswieca jeden rozdziat ludziom starszym iich
potrzebom..

Uchwata Nr 4/39/14/IV Zarzgdu Wojewddztwa Warmirisko — Mazurskiego w sprawie realizacji programu ,Polityka senioralna
wojewodztwa warminsko — mazurskiego na lata 2014 — 2020" w rozdziale 6.2 Aktywno$¢ spoteczna, kulturalna i edukacyjna
postuluje powotanie gminnych Rad Seniora — dziatanie szczegotowe 2.5.1

Zakfada sie, ze Rada bedzie formutowa¢ swe stanowiska, uwzgledniajgc dobry wybér sposobu zycia osob starszych oraz
niezaleznego i samodzielnego funkcjonowania senioréw w ich dotychczasowym s$rodowisku spotecznym, tak diugo, jak tego
sami chcg i jak diugo jest to mozliwe. Rada bedzie informowaé o niekorzystnych z punktu widzenia starzenia sig zjawiskach,
zdarzeniach i procesach, zwtaszcza w sferze zdrowia. Bedzie stuzy¢ utrzymaniu réwnowagi migdzy Srodowiskiem seniora
a jego spotecznym otoczeniem.

Wsréd waznych zadan Rady Seniorow znajduje sie réwniez integracja miedzypokoleniowa, bowiem kazda generacja wnosi
w zycie spoteczne rzadkie i specyficzne zasoby oraz umiejetnosci, wzmacniajgc tym samym catg spotecznosé. Powotanie
Miejskiej Rady Senioréw gwarantowa¢ bedzie partycypacje tj. wigcza¢ osoby starsze w zycie spoteczne, w dziatania, ktére
majg zaspokoi¢ ich potrzeby irozwigzywac istotne problemy indywidualne i grupowe. Istotnym zadaniem Rady bedzie tez
podejmowanie dziatan, ktére stuzg zmianie obrazu starosci i starzenia sie, zwtaszcza w srodowiskach naukowcéw, mediach,
wsrdd dzieci i ludzi mtodych.

W Swietle powyzszego przyjecie uchwaty jest uzasadnione.
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