00.271.40.2012

Adres strony internetowej, na ktdrej Zamawiajacy udostepnia Specyfikacje Istotnych Warunkéw Zaméwienia:
www.bip.umilawa.pl

ltawa: Dziatania profilaktyczno-wychowawcze w Osrodku Psychoedukacji, Profilaktyki Uzaleznien i Pomocy Rodzinie w ltawie. Postepowanie
znak: 00.271.40.2012
Numer ogtoszenia w Biuletynie Zamoéwien Publicznych: 513844 - 2012; data zamieszczenia w Biuletynie Zaméwien Publicznych: 17.12.2012
OGLOSZENIE O ZAMOWIENIU - ustugi

Zamieszczanie ogloszenia: obowigzkowe.
Ogtoszenie dotyczy: zaméwienia publicznego.
SEKCJA I: ZAMAWIAJACY

I. 1) NAZWA | ADRES: Gmina Miejska ltawa , ul. Niepodlegtosci 13, 14-200 ltawa, woj. warminsko-mazurskie, tel. (089) 6490159, 6490101, faks (089) 649
26 31.

e Adres strony internetowej zamawiajacego: www.bip.umilawa.pl
l. 2) RODZAJ ZAMAWIAJACEGO: Administracja samorzadowa.
SEKCJA Il: PRZEDMIOT ZAMOWIENIA
I1.1) OKRESLENIE PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

1.1.1) Nazwa nadana zaméwieniu przez zamawiajacego: Dziatania profilaktyczno-wychowawcze w O$rodku Psychoedukacii, Profilaktyki Uzaleznien i
Pomocy Rodzinie w lfawie. Postepowanie znak: 00.271.40.2012.

11.1.2) Rodzaj zaméwienia: ustugi.

11.1.3) Okreslenie przedmiotu oraz wielkosci lub zakresu zaméwienia: 1. Przedmiot zaméwienia obejmuje 9 czesci: 1) Cze$¢ 1 - realizacja Miejskiego
Programu Profilaktyki Uzaleznien w zakresie dziatan profilaktyczno - wychowawczych jako pedagog ulicy na terenie miasta ltawy oraz klubu miodziezowego
- obejmuje a) Przedmiotem zamdwienia czesci 1 jest realizacja Miejskiego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz
Miejskiego Programu Przeciwdziatania Narkomanii w zakresie dziatan profilaktyczno - wychowawczych m.in. jako pedagog ulicy na terenie miasta ltawy
oraz klubu mtodziezowego, praca z mtodziezq trudng w specyficznych warunkach tzn. Srodowisku otwartym: ulica, podworko, restauracja i bar, imprezy
sportowe i kulturalne, nawigzywanie bezpo$redniego kontaktu z dzie¢mi i mtodzieza w ich $rodowisku, zapobieganie destrukcyjnym wzorcom zachowan,
zapewnienie dzieciom, mtodziezy i ich rodzinom pomocy pedagogicznej, rozwijanie zainteresowan, proponowanie nowych pozytywnych aktywno$ci,
wydobycie mocnych stron dzieci, mtodziezy i pomoc w ich rozwijaniu, pomoc w radzeniu sobie z problemami w szkole i w zyciu rodzinnym, a takze
pokazanie pozytywnego wzorca osoby dorostej, do ktdrej mozna sie zwrdci¢ ze swoimi problemami, prowadzenie zaje¢ i warsztatéw profilaktyczno-
wychowawczych w Klubie Mtodziezowym oraz Klubie Aktywnosci Junior, b) petnienie roli opiekuna podczas wypoczynku letniego dzieci i mtodziezy z
Osrodka, c) prowadzenie zaje¢ z elementami socjoterapii dla mtodziezy, d) wspotpraca z pedagogami z placowek oswiatowych i skoordynowanie dziatan
dotyczacych miodziezy zagrozonej wykluczeniem z innymi podmiotami, monitoring zmian i wptywu dziatar podjetych wobec miodziezy zagrozonej
wykluczeniem spotecznym, prowadzenie zaje¢ edukacyjnych obejmujacych zakresem: profilaktyke uzaleznien, przeciwdziatanie wykluczeniu oraz
normatywy dotyczace etyki i zasad prawidlowego wspétzycia spotecznego, praca mtodzieza w Centrum Wolontariatu €) przedmiot zaméwienia obejmuje 40
godzin w tygodniu - w tym tygodniowo: 10 godzin pracy z mtodzieza w Klubie Mtodziezowym, 6 godzin pracy w Srodowisku otwartym i 24 godziny
prowadzenia zaje¢ profilaktyczno-wychowawczych, korekcyjnych i edukacyjnych z dzie¢mi i mlodzieza. Ogétem 2 000 godzin f) Wykonawca ponosi peing,
odpowiedzialno$¢ za powierzone mu dzieci i modziez podczas zajec.. g) Wykonawca jest zobowiazany do sktadania Petnomocnikowi Burmistrza ds.
Rozwigzywania Probleméw Uzaleznier sprawozdan na piSmie raz na miesigc w terminie do 7 dni po zakoriczeniu ostatniego dnia danego miesigca do
oceny merytorycznej 2) Czes$¢ 2 - pomoc w nauce dzieciom z Klubu Aktywno$ci Junior i Klubu Mtodziezowego - obejmuje: a) Pomoc w nauce dzieciom z
Klubu Aktywnosci Junior i Klubu Miodziezowego, b) Prowadzenie zaje¢ i warsztatéw profilaktyczno-wychowawczych dla dzieci i mtodziezy, c) Prowadzenie
zaje¢ korekceyjno-kompensacyjnych dla dzieci z Klubu Aktywno$ci Junior, d) Prowadzenie spraw administracyjno - organizacyjnych w Centrum Wolontariatu,
prowadzenie bazy wolontariuszy, organizacja spotkan i wolontariatu akcyjnego, e) Wspotpraca z Centrum Organizacji Pozarzadowych,. f) Przedmiot
zamowienia obejmuje 30 godzin w tygodniu - w tym 10 godzin w ramach pomocy dzieciom i mtodziezy w nauce oraz prowadzenie zaje¢ i warsztatow
profilaktyczno-wychowawczych dla dzieci i mtodziezy, 12 godzin prowadzenia zajeé¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz 8 godzin w pracy zwigzanej z
Centrum Wolontariatu. Ogétem 1 500 godzin. g) Przedmiot zaméwienia bedzie realizowany w O$rodku Psychoedukaciji, Profilaktyki Uzaleznieri i Pomocy
Rodzinie w ltawie. h) Wykonawca ponosi petng odpowiedzialno$¢ za powierzone mu dzieci i mtodziez podczas zajeé i) Wykonawca jest zobowigzany do
prowadzenia dokumentacji z przeprowadzonych dziatan i zaje¢ z dzie¢mi i mtodziezg j) Wykonawca jest zobowigzany do sktadania Petnomocnikowi
Burmistrza ds. Rozwigzywania Probleméw Uzaleznien sprawozdan na pismie raz na miesiac w terminie do 7 dni po zakoriczeniu ostatniego dnia danego
miesigca do oceny merytorycznej, 3) Czes¢ 3 - prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych dla dzieci z Klubu Aktywnosci Junior- obejmuje: a)
prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych dla dzieci z Klubu Aktywnosci Junior b) Przedmiot zamowienia obejmuje 4 godziny w tygodniu x 40 tygodni
(bez m-cy wakacyjnych) = 160 godzin. c) Przedmiot zaméwienia bedzie realizowany w Osrodku Psychoedukaciji, Profilaktyki Uzaleznier i Pomocy Rodzinie
w ltawie. d) Wykonawca ponosi petng odpowiedzialno$¢ za powierzone mu dzieci i mtodziez podczas zajec e) Wykonawca jest zobowigzany do
prowadzenia dokumentaciji z przeprowadzonych dziatan i zaje¢ z dzie¢mi i miodzieza. f) Wykonawca jest zobowigzany do sktadania Petnomocnikowi
Burmistrza ds. Rozwigzywania Probleméw Uzaleznien sprawozdan na pi$mie raz na miesiac w terminie do 7 dni po zakoriczeniu ostatniego dnia danego
miesigca do oceny merytorycznej. 4) Cze$¢ 4 - pomoc w nauce dzieciom oraz prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych dla dzieci uczestniczacych
w zajeciach w Swietlicy MOPS w ltawie - obejmuje: a) pomoc w nauce dzieciom oraz prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych dla dzieci
uczestniczacych w zajeciach w $wietlicy MOPS w Itawie . b) Przedmiot zaméwienia bedzie realizowany w Swietlicy Osrodka Pomocy Spotecznej Mopsik w
ltawie, c) Przedmiot zaméwienia obejmuje 4 godziny w tygodniu x 40 tygodni (bez m-cy wakacyjnych) = 160 godzin d) Wykonawca ponosi petng,
odpowiedzialno$¢ za powierzone mu dzieci i mtodziez podczas zaje¢ e) Wykonawca jest zobowigzany do prowadzenia dokumentacji z przeprowadzonych
dziatan i zaje¢ z dzie¢mi i mtodzieza. f) Wykonawca jest zobowigzany do sktadania Petnomocnikowi Burmistrza ds. Rozwigzywania Probleméw Uzaleznien
sprawozdan na pismie raz na miesiac w terminie do 7 dni po zakonczeniu ostatniego dnia danego miesiaca do oceny merytorycznej, 5) Cze$¢ 5 -
prowadzenie zaje¢ profilaktyczno-wychowawczych dla dzieci z Klubu Aktywnosci Junior - zajecia o charakterze muzyczno - teatralnym - obejmuje: a)
prowadzenie zaje¢ profilaktyczno-wychowawczych dla dzieci z Klubu Aktywnosci Junior- zajecia o charakterze muzyczno - teatralnym . b) Przedmiot
zamowienia obejmuje 2 godziny w tygodniu x 40 tygodni (bez m-cy wakacyjnych) = 80 godzin. c) Przedmiot zaméwienia bedzie realizowany w O$rodku
Psychoedukacii, Profilaktyki Uzaleznieh i Pomocy Rodzinie w tawie. d) Wykonawca ponosi petng odpowiedzialno$¢ za powierzone mu dzieci i mtodziez
podczas zaje¢ e) Wykonawca jest zobowigzany do prowadzenia dokumentacji z przeprowadzonych dziatan i zaje¢ z dzie¢mi i mlodzieza. f) Wykonawca jest
zobowigzany do sktadania Petnomocnikowi Burmistrza ds. Rozwigzywania Probleméw Uzaleznier sprawozdan na pi$mie raz na miesigc w terminie do 7
dni po zakoriczeniu ostatniego dnia danego miesigca do oceny merytorycznej, 6) Cze$¢ 6 - prowadzenie zaje¢ profilaktyczno-wychowawczych dla dzieci z
Klubu Aktywnosci Junior- zajecia plastyczne oraz prowadzenie zaje¢ i warsztatéw profilaktyczno-wychowawczych w Klubie Mtodziezowym - obejmuje: a)
Prowadzenie zaje¢ profilaktyczno-wychowawczych dla dzieci z Klubu Aktywnosci Junior- zajecia plastyczne. b) Prowadzenie zajec i warsztatow
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profilaktyczno-wychowawczych w Klubie Mtodziezowym. c) Przedmiot zaméwienia obejmuje 6 godzin w tygodniu - w tym 2 godziny w ramach zaje¢
plastycznych w Kubie Aktywnosci Junior (bez miesiecy wakacyjnych), 4 godziny prowadzenia zaje¢ i warsztatéw profilaktyczno-wychowawczych w Klubie
Mtodziezowym (przez okres 11 miesiecy), Ogétem 258 godzin. d) Przedmiot zaméwienia bedzie realizowany w Osrodku Psychoedukacji, Profilaktyki
Uzaleznieri i Pomocy Rodzinie w lfawie. e) Wykonawca ponosi petng odpowiedzialno$¢ za powierzone mu dzieci i mtodziez podczas zaje¢ f) Wykonawca
jest zobowigzany do prowadzenia dokumentacji z przeprowadzonych dziatar i zaje¢ z dzie¢mi i modzieza. g) Wykonawca jest zobowigzany do sktadania
Petnomocnikowi Burmistrza ds. Rozwigzywania Probleméw Uzaleznien sprawozdar na pismie raz na miesiac w terminie do 7 dni po zakoriczeniu
ostatniego dnia danego miesigca do oceny merytorycznej 7) Cze$¢ 7 - prowadzenie zaje¢ profilaktyczno-wychowawczych dla dzieci z Klubu Aktywnoéci
Junior- zajecia sportowe - obejmuje: a) Prowadzenie zaje¢ profilaktyczno-wychowawczych dla dzieci z Klubu Aktywno$ci Junior- zajecia sportowe - 2
godziny pracy w tygodniu (bez m-cy wakacyjnych) - 80 godzin. b) Prowadzenie zaje¢ profilaktyczno-wychowawczych na basenie -1 godzina pracy w
miesigcu przez okres 10 m-cy (bez m-cy wakacyjnych) - 10 godzin ¢) Przedmiot zaméwienia obejmuje ogétem = 90 godzin. d) Przedmiot zamdwienia
bedzie realizowany w Os$rodku Psychoedukacii, Profilaktyki Uzaleznier i Pomocy Rodzinie w lfawie. e) Wykonawca ponosi petng odpowiedzialno$¢ za
powierzone mu dzieci i mfodziez podczas zajec f) Wykonawca jest zobowigzany do prowadzenia dokumentaciji z przeprowadzonych dziatan i zaje¢ z
dzie¢mi, mtodzieza i osobami dorostymi. g) Wykonawca jest zobowigzany do sktadania Petnomocnikowi Burmistrza ds. Rozwigzywania Problemow
Uzaleznien sprawozdan na pi$mie raz na miesiac w terminie do 7 dni po zakofczeniu ostatniego dnia danego miesigca do oceny merytorycznej, 8) Cze$¢ 8
- realizacja Miejskiego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych, Miejskiego Programu Przeciwdziatania Narkomanii oraz Programu
Wspotpracy z Organizacjami Pozarzadowymi w zakresie dziatan aktywizujgcych spoteczno$é lokalng oraz organizacje pozarzadowe w dziataniach w
obszarze profilaktyki zachowan ryzykownych i przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu jako animator wolontariatu i doradca NGO na terenie miasta
ltawy- obejmuje: a) Angazowanie grup spotecznych w dziatania projektowe, profilaktyczne, kampanie i inne; b) Planowanie i przeprowadzanie dziatan w
zakresie animaciji spoteczno - aktywizujacych i petnienie roli koordynatora, ¢) Wydobycie mocnych stron oraz proponowanie nowych form aktywnosci dla
okreslonych grup spotecznych, d) Mobilizowanie, angazowanie, inspirowanie, zachgcanie ludzi do dziatania, prowadzenia zdrowego stylu zycia bez
alkoholu i innych uzywek, zmiany stylu zycia w przypadku grup zagrozonych zachowaniami ryzykownymi; ) Prowadzenie doradztwa dla organizacii
pozarzadowych oraz innych grup spotecznych z zakresu mozliwosci otrzymania dotacji na dziatania w zakresie profilaktyki, promocja aktywnosci lokalnej i
zdrowego stylu zycia f) Koordynacja dziatar Centrum Wolontariatu przy OPPUIPR g) Przedmiot zaméwienia obejmuje - 35 godzin w tygodniu x 35 tygodni
ogotem 1 750 godzin. h) Przedmiot zamowienia bedzie realizowany w Osrodku Psychoedukacii, Profilaktyki Uzaleznien i Pomocy Rodzinie w ltawie. Oferent
jest zobowigzany do prowadzenia dokumentacji z przeprowadzonych dziatan. i) Wykonawca jest zobowigzany do sktadania Pelnomocnikowi Burmistrza ds.
Rozwigzywania Problemoéw Uzaleznier sprawozdan na pismie raz na miesigc w terminie do 7 dni po zakoriczeniu ostatniego dnia danego miesigca do
oceny merytorycznej, 9) Czes$¢ 9 - realizacja Miejskiego Programu Profilaktyki Uzaleznien w zakresie dziatan profilaktyczno - wychowawczych jako
Animator Sportowy - obejmuje: a) Organizowanie i koordynowanie zaje¢ dodatkowych profilaktyczno - wychowawczych o charakterze sportowym (turnieje,
rozgrywki itp.) dla dzieci i miodziezy, dorostych, szczegdlnie zagrozonych wykluczeniem spotecznym b) motywowanie dzieci i mtodziez do udziatu w
zajeciach i aktywnego spedzania czasu wolnego bez uzywek z przestrzeganiem zasad fair play c) Wspdtpraca przy organizowaniu rozgrywek i dziatan
sportowych z pedagogiem ulicy z Klubem Aktywnoéci Junior, Klubem Miodziezowym, pedagogami szkolnymi. d) Przedmiot zaméwienia bedzie realizowany
w okresie | - XII: 870 godzin (w poszczegdlnych miesigcach: | - 65 godzin, Il - 40 godzin, Il - XI po 80 godzin miesiecznie i XII - 45 godzin). e) Przedmiot
zamdwienia bedzie realizowany na obiektach sportowych na terenie miasta lfawy w szczegdinosci: boisko Orlik w ltawie przy Gimnazjum Samorzgdowym nr
2 oraz teren przy OPPUIPR, f) Przedmiot zaméwienia obejmuje ogdtem 870 godzin. g) Wykonawca ponosi petng odpowiedzialno$¢ za powierzone mu
dzieci i mlodziez podczas zaje¢ h) Wykonawca jest zobowigzany do prowadzenia dokumentacji z przeprowadzonych dziatan i zaje¢ z dzieémi i mtodzieza, i)
Wykonawca jest zobowigzany do sktadania Petnomocnikowi Burmistrza ds. Rozwigzywania Probleméw Uzaleznier sprawozdan na piSmie raz na miesigc w
terminie do 7 dni po zakoriczeniu ostatniego dnia danego miesigca do oceny merytorycznej, 2. Przez godzing zamawiajacy rozumie 1 godz.= 60 min. 3.
Nazwy kody dotyczace przedmiotu zaméwienia okreslone we Wspdlnym Stowniku Zaméwien: CPV 85322000-2 - ustugi, 80340000-9 4. Zamawiajacy
dopuszcza zlozenie oferty czesciowej na dowolnie wybrang(ne) czes$¢($ci) zamowienia oraz na cato$¢ zamoéwienia 5. W formularzu ofertowym stanowigcym
wzor nr 1 do SIWZ wykonawca wypetnia tylko te pozycje, na ktére skiada oferte. 6. W pozycjach formularza ofertowego, na ktére wykonawca nie sktada
oferty wpisuje nie dotyczy. 7. Zgodnie z art. 36 ust.4 ustawy Pzp Wykonawca zobowigzany jest przedstawi¢ w ofercie cze$¢ zamdwienia, ktorej wykonanie
powierzy podwykonawcom wypetniajac wzor nr 4 - jezeli wykonawca przewiduje udziat podwykonawcow.

11.1.4) Czy przewiduje sie udzielenie zamdwien uzupetniajacych: nie.
11.1.5) Wspolny Stownik Zaméwien (CPV): 85.32.20.00-2, 80.34.00.00-9.
1.1.6) Czy dopuszcza sie ztozenie oferty czesciowej: tak, liczba czesci: 9.
1.1.7) Czy dopuszcza si¢ ztozenie oferty wariantowej: nie.

I1.2) CZAS TRWANIA ZAMOWIENIA LUB TERMIN WYKONANIA: Zakoriczenie: 31.12.2013.
SEKCJA IIIl: INFORMACJE O CHARAKTERZE PRAWNYM, EKONOMICZNYM, FINANSOWYM | TECHNICZNYM
lIl.1) WADIUM
Informacja na temat wadium: Zamawiajacy zgodnie z art. 45 ust. 2 ustawy Pzp nie zada wniesienia wadium.
lIl.2) ZALICZKI
o Czy przewiduje sie udzielenie zaliczek na poczet wykonania zaméwienia: nie
111.3) WARUNKI UDZIALU W POSTEPOWANIU ORAZ OPIS SPOSOBU DOKONYWANIA OCENY SPELNIANIA TYCH WARUNKOW
o llI. 3.1) Uprawnienia do wykonywania okreslonej dziatalnosci lub czynnosci, jezeli przepisy prawa naktadaja obowigzek ich posiadania
Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego warunku

0 W zakresie warunku posiadania uprawnien do wykonywania okre$lonej dziatalnosci lub czynnosci, jezeli przepisy prawa naktadajg
obowigzek ich posiadania Wykonawca sktada o$wiadczenie o spetnieniu warunku zgodnie z wzorem nr 2, o ktérym mowa w §VII ust.1
pkt.2). Dziatalno$¢ prowadzona na potrzeby wykonania przedmiotu zamdwienia nie wymaga specjalnych uprawnien. Zamawiajacy nie
wyznacza szczegdtowego warunku w tym zakresie.

o I1.3.2) Wiedza i do$wiadczenie
Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego warunku

0 W zakresie warunku posiadania wiedzy i doswiadczenia, wykonawca sktada o$wiadczenie o spetnieniu warunku zgodnie z wzorem nr
2, 0 ktérym mowa w §VII ust.1 pkt.2) SIWZ, Ze posiada wiedze i doswiadczenie do wykonania zaméwienia. Ocena spetniania warunku
nastapi na podstawie zataczonego do oferty oéwiadczenia wymienionego w § VIl ust.1 pkt.2) SIWZ. Zamawiajacy nie wyznacza
szczegbtowego warunku w tym zakresie.

e I1.3.3) Potencjat techniczny
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Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego warunku

(0]

Dla uznania, ze wykonawca spetnia warunek posiadania do dyspozycji potencjatu technicznego zamawiajacy zada, by wykonawca
ztozyt o$wiadczenie o spetieniu warunku zgodnie z wzorem nr 2, o ktérym mowa w §VIl ust.1 pkt.2) SIWZ, Ze dysponuje potencjatem
technicznym potrzebnym do wykonania zaméwienia. Ocena spetniania warunku nastapi na podstawie zatgczonego do oferty
o$wiadczenia wymienionego w § VIl ust.1 pkt.2) SIWZ. Zamawiajacy nie wyznacza szczegdtowego warunku w tym zakresie

11I.3.4) Osoby zdolne do wykonania zaméwienia
Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego warunku

0

Dla uznania, ze wykonawca spetnia warunek dysponowania osobami zdolnymi do wykonania zaméwienia, zamawiajacy zada, by
wykonawca wykazat, co najmniej nastepujace osoby: 3.2.1. dla czesci 1: a) min. jedng osobe, ktora bedzie uczestniczy¢ w
wykonywaniu zaméwienia i ktéra posiada minimum: - Wyksztatcenie wyzsze pedagogiczne. - Ukorczone szkolenia w zakresie pracy z
miodzieza oraz w zakresie profilaktyki uzaleznien. - Ukoriczone szkolenia na temat profilaktyki zachowan ryzykownych .. -
Uprawnienia kierownika wycieczek,. - Uprawnienia wychowawcy kolonii i obozéw - Min. roczne do$wiadczenie w pracy jako
wolontariusz. - Rozpoczete lub ukoriczone studia podyplomowe z zakresu Socjoterapii. - Udziat w grupie superwizyjnej lub superwizji
indywidualnej wtasnej pracy. - Min. 2 letnie dodwiadczenie w zakresie pracy z mtodziezqg zagrozong wykluczeniem spotecznym, w tym
roczne jako pedagog ulicy 3.2.2. dla czeSci 2: a) min. jedng osobe, ktdra bedzie uczestniczy¢é w wykonywaniu zaméwienia i ktéra
posiada minimum: - Wyksztatcenie wyzsze pedagogiczne. - Wyksztatcenie uprawniajgce do prowadzenia zaje¢ korekcyjno -
kompensacyjnych .. - Ukoficzone szkolenia na temat profilaktyki zachowar ryzykownych. - Min. roczne do$wiadczenie w pracy jako
wolontariusz. - Min. 2 letnie doSwiadczenie w zakresie pracy z dzie¢mi i mtodziezg 3.2.3. dla cze$ci 3 a) min. jedng osobe, ktéra
bedzie uczestniczy¢ w wykonywaniu zaméwienia i ktéra posiada minimum: - Wyksztatcenie wyzsze pedagogiczne. - Wyksztatcenie
uprawniajace do prowadzenia zajec korekcyjno - kompensacyjnych. - Min. 3 letnie doSwiadczenie w zakresie prowadzenia zaje¢
korekcyjno - kompensacyjnych z dzie¢mi z rodzin zagrozonych wykluczeniem spotecznym. 3.2.4. dla czesci 4 a) min. jedng osobeg,
ktora bedzie uczestniczy¢ w wykonywaniu zaméwienia i ktéra posiada minimum: - Wyksztatcenie wyzsze pedagogiczne. -
Wyksztatcenie uprawniajace do prowadzenia zaje¢ korekcyjno - kompensacyjnych. - Min. 3 letnie doSwiadczenie w zakresie
prowadzenia zaje¢ korekcyjno - kompensacyjnych z dzieémi z rodzin zagrozonych wykluczeniem spotecznym 3.2.5. dla cze$ci 5 a)
min. jedng osobe, ktdra bedzie uczestniczy¢ w wykonywaniu zaméwienia i ktora posiada minimum: - Wyksztatcenie wyzsze
pedagogiczne. - Przygotowanie (szkolenia) do prowadzenia zaje¢ muzyczno- -teatralnych dla dzieci. - Ukonczone szkolenia na temat
profilaktyki zachowan ryzykownych. - Min. 3 letnie do$wiadczenie w zakresie prowadzenia zaje¢ o charakterze muzyczno - teatralnym
z dzie¢mi z rodzin zagrozonych wykluczeniem spotecznym. 3.2.6. dla cze$ci 6 a) min. jedng osobe, ktéra bedzie uczestniczy¢ w
wykonywaniu zamowienia i ktéra posiada minimum: - Wyksztatcenie wyzsze pedagogiczne. - Przygotowanie (szkolenia) do
prowadzenia zaje¢ plastycznych. - Ukonczone szkolenia na temat profilaktyki zachowan ryzykownych. - Min. 3 letnie do$wiadczenie w
zakresie prowadzenia zajec plastycznych z dzieémi z rodzin zagrozonych wykluczeniem spotecznym - Min. 3 letnie do$wiadczenie w
pracy wychowawczo - profilaktycznej z dzieémi i mtodzieza. 3.2.7. dla czesci 7 a) min. jedng osobe, ktora bedzie uczestniczy¢ w
wykonywaniu zaméwienia i ktéra posiada minimum: - Wyksztatcenie wyZzsze magisterskie z przygotowaniem pedagogicznym w
zakresie wychowania fizycznego. - Ukonczone szkolenia na temat profilaktyki zachowan ryzykownych. - Uprawnienia ratownika
wodnego ptywalni. - Min. 3 letnie do$wiadczenie w zakresie prowadzenia zajec sportowych z dzieémi z rodzin zagrozonych
wykluczeniem spotecznym. 3.2.8. dla czesci 8 a) min. jedng osobe, ktéra bedzie uczestniczy¢ w wykonywaniu zaméwienia i ktora
posiada minimum: - Wyksztatcenie wyzsze. - Ukoficzone szkolenia lub kursy w zakresie: ekonomii spotecznej lub animacji spoteczne;.
- Ukonczone szkolenia lub kursu na temat profilaktyki zachowan ryzykownych. - Min. roczne do$wiadczenie w zakresie pracy
animacyjnej i doradczej z organizacjami pozarzadowymi. - Min. roczne doswiadczenie w pracy jako wolontariusz. - Znajomo$¢
specyfiki dziatan organizacji pozarzadowych 3.2.9. dla czesci 9 a) min. jedng osobe, ktdra bedzie uczestniczyé w wykonywaniu
zamowienia i ktéra posiada minimum: - Wyksztatcenie wyzsze magisterskie z przygotowaniem pedagogicznym w zakresie
wychowania fizycznego. - Posiadanie dodatkowych kwalifikacji w zakresie prowadzenia zaje¢ sportowych. - Ukonczony kurs
Pierwszej Pomocy. - Min. 3 letnie dodwiadczenie w zakresie prowadzenia zaje¢ sportowych z dzie¢mi i mfodziezg oraz zlozy
o$wiadczenie o spetnieniu warunku zgodnie z wzorem nr 2, o ktorym mowa w §VIl ust.1 pkt.2) SIWZ, ze dysponuje osobami zdolnymi
do wykonania zamowienia. Ocena spetniania warunku nastapi na podstawie wypetnionego przez Wykonawce wzoru nr 3 do SIWZ, o
ktorym mowa w § VIl ust. 1 pkt.5). Nie wykazanie w wystarczajacy sposob potwierdzania spetniania tego warunku spowoduje
wykluczenie wykonawcy z postepowania po wyczerpaniu czynnosci wezwania do uzupetnienia dokumentéw. Zamawiajacy dopuszcza
realizacje przez jedng osobe poszczegdlnych czesci pod warunkiem posiadania wymaganych kwalifikacji i doSwiadczenia dla
poszczegdlnych czesci. Wykonawcy wspolnie ubiegajacy sie o udzielenie zamdwienia musza wykazaé, ze tacznie spetniajg wiw
warunek

11I.3.5) Sytuacja ekonomiczna i finansowa
Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego warunku

(0]

4) W zakresie warunku wskazanego w § VI ust. 1 pkt 4) znajdowania sie w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniajace;
wykonanie zaméwienia dla uznania, ze wykonawca spetnia warunek Zamawiajacy zada, by Wykonawca ztozyt o$wiadczenie o
spetnieniu warunku zgodnie z wzorem nr 2, o ktérym mowa w §VIl ust.1 pkt 2) SIWZ, ze znajduje sie sytuacji ekonomiczne;j i
finansowej zapewniajacej wykonanie Zaméwienia. Ocena spetniania warunku nastapi na podstawie zataczonego do oferty
o$wiadczenia wymienionego w § VIl ust.1 pkt 2) SIWZ. Zamawiajacy nie wyznacza szczegdtowego warunku w tym zakresie.

lIl.4) INFORMACJA O 0$WIADCZENIACH LUB DOKUMENTACH, JAKIE MAJA DOSTARCZYC WYKONAWCY W CELU POTWIERDZENIA
SPELNIANIA WARUNKOW UDZIALU W POSTEPOWANIU ORAZ NIEPODLEGANIA WYKLUCZENIU NA PODSTAWIE ART. 24 UST. 1 USTAWY

1Il.4.1) W zakresie wykazania spetniania przez wykonawce warunkéw, o ktérych mowa w art. 22 ust. 1 ustawy, oprécz oswiadczenia o
spetnieniu warunkow udziatu w postepowaniu, nalezy przedtozyc:

wykaz osob, ktére bedg uczestniczy¢ w wykonywaniu zaméwienia, w szczegdlnosci odpowiedzialnych za $wiadczenie ustug,
kontrole jakosci lub kierowanie robotami budowlanymi, wraz z informacjami na temat ich kwalifikacji zawodowych, do$wiadczenia i
wyksztatcenia niezbednych dla wykonania zaméwienia, a takze zakresu wykonywanych przez nie czynno$ci, oraz informacjg o
podstawie do dysponowania tymi osobami

11l.4.2) W zakresie potwierdzenia niepodlegania wykluczeniu na podstawie art. 24 ust. 1 ustawy, nalezy przedtozy¢:

o$wiadczenie o braku podstaw do wykluczenia
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e aktualny odpis z wtasciwego rejestru, jezeli odrebne przepisy wymagaja wpisu do rejestru, w celu wykazania braku podstaw do
wykluczenia w oparciu o art. 24 ust. 1 pkt 2 ustawy, wystawiony nie wczeséniej niz 6 miesiecy przed uptywem terminu sktadania
wnioskéw o dopuszczenie do udziatu w postepowaniu o udzielenie zamdwienia albo skiadania ofert, a w stosunku do oséb
fizycznych o$wiadczenie w zakresie art. 24 ust. 1 pkt 2 ustawy

e |I1.4.3) Dokumenty podmiotéw zagranicznych
Jezeli wykonawca ma siedzibe lub miejsce zamieszkania poza terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, przedktada:
11.4.3.1) dokument wystawiony w kraju, w ktérym ma siedzibe lub miejsce zamieszkania potwierdzajacy, ze:

e nie otwarto jego likwidacji ani nie ogtoszono upadiosci - wystawiony nie wcze$niej niz 6 miesiecy przed uptywem terminu
skiadania wnioskéw o dopuszczenie do udziatu w postepowaniu o udzielenie zaméwienia albo sktadania ofert

[1.6) INNE DOKUMENTY
Inne dokumenty niewymienione w pkt Il1.4) albo w pkt I11.5)

1) Wypetniony formularz ofertowy (wg wzoru nr 1), 2) Cze$ci zamdwienia powierzone podwykonawcom- wg wzoru 4 - wykonawca sktada to o$wiadczenie,
jezeli wykonawca przewiduje udziat podwykonawcow. 3) Petnomocnictwo do podpisywania oferty i sktadania ewentualnych wyjasnien, jezeli osobg
podpisujaca nie jest osoba upowazniona 4) Jezeli w miejscu zamieszkania osoby lub w kraju, w ktérym wykonawca ma siedzibe lub miejsce zamieszkania -
nie wydaje sie dokumentdw, o ktérych mowa w sekcji I11.4.3.1) niniejszego ogtoszenia ( § VIl ust. 1 pkt. 4) SIWZ) zastepuje sie je dokumentem
zawierajacym o$wiadczenie ztozone przed notariuszem, wiasciwym organem sadowym, administracyjnym albo organem samorzadu zawodowego lub
gospodarczego odpowiednio miejsca zamieszkania osoby klub kraju, w ktérym wykonawca ma siedzibe lub miejsce zamieszkania, z zachowaniem
termindw ich wystawienia, o ktorych mowa w sekgji 111.4.3.1) niniejszego ogtoszenia ( §VII ust.1 pkt. 4) SIWZ)

lII.7) Czy ogranicza si¢ mozliwo$¢ ubiegania si¢ o zamowienie publiczne tylko dla wykonawcow, u ktérych ponad 50 % pracownikéw stanowia
osoby niepetnosprawne: nie

SEKCJA IV: PROCEDURA

IV.1) TRYB UDZIELENIA ZAMOWIENIA

IV.1.1) Tryb udzielenia zamoéwienia: przetarg nieograniczony.
IV.2) KRYTERIA OCENY OFERT

IV.2.1) Kryteria oceny ofert: najnizsza cena.

IV.2.2) Czy przeprowadzona bedzie aukcja elektroniczna: nie.
IV.3) ZMIANA UMOWY

Czy przewiduje sie istotne zmiany postanowien zawartej umowy w stosunku do tresci oferty, na podstawie ktorej dokonano wyboru wykonawcy:
tak

Dopuszczalne zmiany postanowien umowy oraz okreslenie warunkéw zmian

Przewiduje si¢ istotne zmiany postanowien zawartej umowy w stosunku do tresci oferty, na podstawie ktorej dokonano wyboru wykonawcy w §9 wzoru
umowy stanowigcego zatacznik do SIWZ, ktérego tres¢ brzmi: § 9. Zmiana umowy 1. Zmiana postanowien niniejszej umowy moze nastapi¢ za zgodq
obydwu stron wyrazong na pismie, w formie aneksu do umowy z zachowaniem formy pisemnej pod rygorem niewazno$ci takiej zmiany. 2. Zamawiajacy
dziatajac w oparciu o art. 144 ust 1 ustawy Prawo zaméwien publicznych okresla nastepujace okoliczno$ci, ktére moga powodowaé konieczno$¢
wprowadzenia zmian w tre$ci zawartej umowy w stosunku do tresci ztozonej oferty: 1) wystapienia okoliczno$ci, ktérych nie mozna byto przewidzie¢
pomimo zachowania nalezytej starannosci. 2) zmiany terminu realizacji umowy w przypadku zawieszenia realizacji przedmiotu zaméwienia przez
zamawiajacego, 3) zmiany terminu realizacji umowy w przypadku wystapienia przestojow i opdznien zawinionych przez Zamawiajacego, 4) zamiany terminu
realizacji umowy w przypadku dziatania sity wyzszej (np. kleski zywiotowe, strajki), majacej bezposredni wptyw na terminowo$¢ wykonania przedmiotu
umowy. 5) zmiany terminu na skutek dziatan osob trzecich lub organdw wiadzy publicznej, ktore spowodujg przerwanie lub czasowe zawieszenie realizacji
przedmiotu umowy. 6) w przypadku urzedowej zmiany stawki VAT strony zobowigzujq sie do zawarcia aneksu do umowy regulujacego wysoko$¢ VAT, tym
samym zmiany wynagrodzenia okre$lonego w §4 ust.1 niniejszej umowy. Koszty zwigzane ze wzrostem stawki VAT pokrywa wykonawca. 7) wystgpienia
oczywistych omytek pisarskich i rachunkowych w tresci umowy. 3. W przypadkach wystapienia okolicznosci okre$lonych w ust.2 strony ustalg nowe terminy
realizacji, z tym, ze minimalny okres przesuniecia terminu zakoficzenia réwny bedzie okresowi przerwy lub postoju

IV.4) INFORMACJE ADMINISTRACYJNE

IV.4.1) Adres strony internetowej, na ktorej jest dostepna specyfikacja istotnych warunkéw zaméwienia: www.bip.umilawa.pl
Specyfikacje istotnych warunkéw zaméwienia mozna uzyskaé¢ pod adresem: Urzad Miasta ltawy, ul. Niepodlegtosci 13, 14-200 ltawa, pok. 212.

IV.4.4) Termin skfadania wnioskéw o dopuszczenie do udziatu w postepowaniu lub ofert: 27.12.2012 godzina 10:30, miejsce: Urzad Miasta ltawy, ul.
Niepodlegtosci 13, 14-200 ltawa, pok. 212.

IV.4.5) Termin zwigzania oferta: okres w dniach: 30 (od ostatecznego terminu sktadania ofert).

IV.4.16) Informacje dodatkowe, w tym dotyczace finansowania projektu/programu ze srodkéw Unii Europejskiej: 1. Wykonawca moze polega¢ na
wiedzy i doswiadczeniu, potencjale technicznym, osobach zdolnych do wykonania zaméwienia innych podmiotdw, niezaleznie od charakteru faczacych go z
nim stosunkéw. Wykonawca w takiej sytuacji zobowigzany jest udowodni¢ Zamawiajacemu, iz bedzie dysponowat zasobami niezbednymi do realizaciji
zamowienia, w szczegolnosci przedstawia¢ w tym celu pisemne zobowigzanie tych podmiotéw do oddania mu do dyspozycji niezbednych zasobéw na
okres korzystania z nich przy wykonywaniu zamoéwienia. Wyzej wymienione pisemne zobowiazania innych podmiotéw nalezy do oferty zataczyé w
oryginale. 2. Wykonawcy wystepujacy wspdlnie muszg ustanowi¢ petnomocnika do reprezentowania ich w postepowaniu albo do reprezentowania w
postepowaniu i zawarcia umowy w sprawie zaméwienia publicznego. Dokument potwierdzajacy ustanowienie peinomocnika powinien zawiera¢ wskazanie
postepowania 0 zamoéwienie publiczne, ktdrego dotyczy, wykonawcéw ubiegajacych sie wspdlnie o udzielenie zamdwienia, ustanowionego petnomocnika
oraz zakres jego umocowania. Podpisany przez wszystkich wykonawcdw ubiegajacych sie wspolnie 0 zamowienie publiczne. Podpisy muszg zostaé
ztozone przez osoby uprawnione do skladania o$wiadczen woli wymienione we wiasciwym rejestrze. Dokument petnomocnika nalezy przedstawi¢ w formie
oryginatu lub kopii poswiadczonej notarialnie. Wszelka korespondencja bedzie prowadzona wytacznie z podmiotem wystepujacym jako petnomocnik.

IV.4.17) Czy przewiduje sie uniewaznienie postepowania o udzielenie zaméwienia, w przypadku nieprzyznania srodkéw pochodzacych z budzetu
Unii Europejskiej oraz niepodlegajacych zwrotowi Srodkow z pomocy udzielonej przez panstwa cztonkowskie Europejskiego Porozumienia o
Wolnym Handlu (EFTA), ktore mialy by¢ przeznaczone na sfinansowanie catosci lub czesci zamowienia: nie

ZALACZNIK | - INFORMACJE DOTYCZACE OFERT CZESCIOWYCH
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CZESC Nr: 1 NAZWA: Czes¢ 1 - realizacja Miejskiego Programu Profilaktyki Uzaleznieri w zakresie dziatan profilaktyczno - wychowawczych jako pedagog
ulicy na terenie miasta ltawy oraz klubu mtodziezowego.

1) Krétki opis ze wskazaniem wielkosci lub zakresu zaméwienia: 1) Cze$¢ 1 - realizacja Miejskiego Programu Profilaktyki Uzaleznier w
zakresie dziatan profilaktyczno - wychowawczych jako pedagog ulicy na terenie miasta lfawy oraz klubu mtodziezowego - obejmuije a)
Przedmiotem zamowienia czgSci 1 jest realizacja Miejskiego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych oraz Miejskiego
Programu Przeciwdziatania Narkomanii w zakresie dziatan profilaktyczno - wychowawczych m.in. jako pedagog ulicy na terenie miasta ltawy
oraz klubu mtodziezowego, praca z mtodziezq trudng w specyficznych warunkach tzn. srodowisku otwartym: ulica, podworko, restauracja i bar,
imprezy sportowe i kulturalne, nawigzywanie bezposredniego kontaktu z dzie¢mi i mtodziezg w ich $rodowisku, zapobieganie destrukcyjnym
wzorcom zachowan, zapewnienie dzieciom, mtodziezy i ich rodzinom pomocy pedagogicznej, rozwijanie zainteresowan, proponowanie nowych
pozytywnych aktywnosci, wydobycie mocnych stron dzieci, mtodziezy i pomoc w ich rozwijaniu, pomoc w radzeniu sobie z problemami w szkole i
w zyciu rodzinnym, a takze pokazanie pozytywnego wzorca osoby dorostej, do ktérej mozna sig zwrdcic¢ ze swoimi problemami, prowadzenie
zajeC i warsztatow profilaktyczno-wychowawczych w Klubie Miodziezowym oraz Klubie Aktywno$ci Junior, b) petnienie roli opiekuna podczas
wypoczynku letniego dzieci i mlodziezy z Osrodka, c) prowadzenie zaje¢ z elementami socjoterapii dla modziezy, d) wspétpraca z pedagogami z
placéwek oswiatowych i skoordynowanie dziatar dotyczacych modziezy zagrozonej wykluczeniem z innymi podmiotami, monitoring zmian i
wptywu dziatan podjetych wobec miodziezy zagrozonej wykluczeniem spotecznym, prowadzenie zaje¢ edukacyjnych obejmujacych zakresem:
profilaktyke uzaleznien, przeciwdziatanie wykluczeniu oraz normatywy dotyczace etyki i zasad prawidtowego wspéizycia spotecznego, praca
mitodzieza w Centrum Wolontariatu €) przedmiot zaméwienia obejmuje 40 godzin w tygodniu - w tym tygodniowo: 10 godzin pracy z miodzieza w
Klubie Mtodziezowym, 6 godzin pracy w $rodowisku otwartym i 24 godziny prowadzenia zaje¢ profilaktyczno-wychowawczych, korekcyjnych i
edukacyjnych z dzieémi i mtodzieza. Ogdtem 2 000 godzin f) Wykonawca ponosi petng odpowiedzialno$¢ za powierzone mu dzieci i modziez
podczas zaje¢. g) Wykonawca jest zobowigzany do sktadania Petnomocnikowi Burmistrza ds. Rozwigzywania Probleméw Uzaleznien
sprawozdan na pi$mie raz na miesigc w terminie do 7 dni po zakoriczeniu ostatniego dnia danego miesigca do oceny merytorycznej 2). Przez
godzing zamawiajacy rozumie 1 godz.= 60 min..

2) Wspdliny Stownik Zaméwien (CPV): 85.32.20.00-2, 80.34.00.00-9.
3) Czas trwania lub termin wykonania: Zakoriczenie: 31.12.2013.

4) Kryteria oceny ofert: najnizsza cena.

CZESC Nr: 2 NAZWA: Czes¢ 2 - pomoc w nauce dzieciom z Klubu Aktywnosci Junior i Klubu Miodziezowego.

1) Krotki opis ze wskazaniem wielkosci lub zakresu zaméwienia: 1) Cze$¢ 2 - pomoc w nauce dzieciom z Klubu Aktywnos$ci Junior i Klubu
Miodziezowego - obejmuje: a) Pomoc w nauce dzieciom z Klubu Aktywnosci Junior i Klubu Miodziezowego, b) Prowadzenie zajec i warsztatow
profilaktyczno-wychowawczych dla dzieci i mtodziezy, c) Prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych dla dzieci z Klubu Aktywnosci Junior,
d) Prowadzenie spraw administracyjno - organizacyjnych w Centrum Wolontariatu, prowadzenie bazy wolontariuszy, organizacja spotkan i
wolontariatu akcyjnego, ) Wspdtpraca z Centrum Organizacji Pozarzadowych,. f) Przedmiot zaméwienia obejmuje 30 godzin w tygodniu - w tym
10 godzin w ramach pomocy dzieciom i mtodziezy w nauce oraz prowadzenie zajec i warsztatow profilaktyczno-wychowawczych dla dzieci i
miodziezy, 12 godzin prowadzenia zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz 8 godzin w pracy zwigzanej z Centrum Wolontariatu. Ogétem 1 500
godzin. g) Przedmiot zaméwienia bedzie realizowany w O$rodku Psychoedukacii, Profilaktyki Uzaleznier i Pomocy Rodzinie w tawie. h)
Wykonawca ponosi petng odpowiedzialno$¢ za powierzone mu dzieci i miodziez podczas zaje¢ i) Wykonawca jest zobowigzany do prowadzenia
dokumentacji z przeprowadzonych dziatan i zaje¢ z dziemi i mtodziezq j) Wykonawca jest zobowigzany do sktadania Petnomocnikowi
Burmistrza ds. Rozwigzywania Problemow Uzaleznien sprawozdan na piSmie raz na miesigc w terminie do 7 dni po zakoriczeniu ostatniego dnia
danego miesigca do oceny merytorycznej, 2). Przez godzine zamawiajacy rozumie 1 godz.= 60 min.

2) Wspdlny Stownik Zamoéwien (CPV): 85.32.20.00-2, 80.34.00.00-9.
3) Czas trwania lub termin wykonania: Zakoriczenie: 31.12.2013.

4) Kryteria oceny ofert: najnizsza cena.

CZESC Nr: 3 NAZWA: Czesc 3 - prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych dla dzieci z Klubu Aktywnosci Junior.

1) Krotki opis ze wskazaniem wielkosci lub zakresu zaméwienia: 1) Czg$¢ 3 - prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych dla dzieci z
Klubu Aktywnosci Junior- obejmuje: a) prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych dla dzieci z Klubu Aktywnosci Junior b) Przedmiot
zamowienia obejmuje 4 godziny w tygodniu x 40 tygodni (bez m-cy wakacyjnych) = 160 godzin. ¢) Przedmiot zaméwienia bedzie realizowany w
Osrodku Psychoedukacii, Profilaktyki Uzaleznien i Pomocy Rodzinie w ltawie. d) Wykonawca ponosi petng odpowiedzialno$¢ za powierzone mu
dzieci i mlodziez podczas zaje¢ e) Wykonawca jest zobowigzany do prowadzenia dokumentacji z przeprowadzonych dziatan i zaje¢ z dzie¢mi i
miodzieza. f) Wykonawca jest zobowigzany do sktadania Petnomocnikowi Burmistrza ds. Rozwigzywania Probleméw Uzaleznier sprawozdan na
pi$mie raz na miesigc w terminie do 7 dni po zakoriczeniu ostatniego dnia danego miesigca do oceny merytorycznej. 2). Przez godzing
zamawiajacy rozumie 1 godz.= 60 min..

2) Wspdliny Stownik Zamoéwien (CPV): 85.32.20.00-2, 80.34.00.00-9.
3) Czas trwania lub termin wykonania: Zakoriczenie: 31.12.2013.

4) Kryteria oceny ofert: najnizsza cena.

CZESC Nr: 4 NAZWA: Czes¢ 4 - pomoc w nauce dzieciom oraz prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych dla dzieci uczestniczacych w zajeciach w
Swietlicy MOPS w ltawie.

1) Krotki opis ze wskazaniem wielkosci lub zakresu zaméwienia: 1) Cze$¢ 4 - pomoc w nauce dzieciom oraz prowadzenie zaje¢ korekcyjno-
kompensacyjnych dla dzieci uczestniczacych w zajeciach w $wietlicy MOPS w Itawie - obejmuje: a) pomoc w nauce dzieciom oraz prowadzenie
zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych dla dzieci uczestniczacych w zajeciach w $wietlicy MOPS w ltawie . b) Przedmiot zaméwienia bedzie
realizowany w Swietlicy Osrodka Pomocy Spotecznej Mopsik w ltawie, c) Przedmiot zaméwienia obejmuje 4 godziny w tygodniu x 40 tygodni
(bez m-cy wakacyjnych) = 160 godzin d) Wykonawca ponosi petng odpowiedzialno$¢ za powierzone mu dzieci i mtodziez podczas zajec e)
Wykonawca jest zobowigzany do prowadzenia dokumentacji z przeprowadzonych dziatar i zaje¢ z dzie¢mi i modzieza. f) Wykonawca jest
zobowigzany do sktadania Petnomocnikowi Burmistrza ds. Rozwigzywania Probleméw Uzaleznien sprawozdan na pi$mie raz na miesigc w
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terminie do 7 dni po zakoriczeniu ostatniego dnia danego miesiaca do oceny merytorycznej 2). Przez godzing zamawiajacy rozumie 1 godz.= 60
min.

2) Wspdlny Stownik Zaméwien (CPV): 85.32.20.00-2, 80.30.00.00-9.
3) Czas trwania lub termin wykonania: Zakoniczenie: 31.12.2013.

4) Kryteria oceny ofert: najnizsza cena.

CZESC Nr: 5 NAZWA: Czes¢ 5 - prowadzenie zajeé profilaktyczno-wychowawczych dla dzieci z Klubu Aktywnosci Junior- zajecia o charakterze muzyczno
- teatralnym.

1) Krétki opis ze wskazaniem wielkosci lub zakresu zamoéwienia: 1) Czes¢ 5 - prowadzenie zajeé profilaktyczno-wychowawczych dla dzieci z
Klubu Aktywnoéci Junior- zajecia o charakterze muzyczno - teatralnym - obejmuije: a) prowadzenie zajeé profilaktyczno-wychowawczych dla
dzieci z Klubu Aktywnosci Junior- zajecia o charakterze muzyczno - teatralnym . b) Przedmiot zamoéwienia obejmuje 2 godziny w tygodniu x 40
tygodni (bez m-cy wakacyjnych) = 80 godzin. ¢) Przedmiot zaméwienia bedzie realizowany w Osrodku Psychoedukacii, Profilaktyki Uzaleznien i
Pomocy Rodzinie w ltawie. d) Wykonawca ponosi petng odpowiedzialno$¢ za powierzone mu dzieci i mtodziez podczas zaje¢ e) Wykonawca jest
zobowigzany do prowadzenia dokumentacji z przeprowadzonych dziatan i zaje¢ z dzieémi i mtodzieza. f) Wykonawca jest zobowigzany do
skladania Peinomocnikowi Burmistrza ds. Rozwigzywania Probleméw Uzaleznief sprawozdan na pi$mie raz na miesigc w terminie do 7 dni po
zakonczeniu ostatniego dnia danego miesigca do oceny merytorycznej, 2). Przez godzing zamawiajacy rozumie 1 godz.= 60 min..

2) Wspdlny Stownik Zamoéwien (CPV): 85.32.20.00-2, 80.34.00.00-9.
3) Czas trwania lub termin wykonania: Zakoriczenie: 31.12.2013.

4) Kryteria oceny ofert: najnizsza cena.

CZESC Nr: 6 NAZWA: Czesc 6 - prowadzenie zajeé profilaktyczno-wychowawczych dla dzieci z Klubu Aktywnosci Junior- zajecia plastyczne oraz
prowadzenie zaje¢ i warsztatow profilaktyczno-wychowawczych w Klubie Miodziezowym.

1) Krotki opis ze wskazaniem wielkosci lub zakresu zamoéwienia: 1) Czes$¢ 6 - prowadzenie zaje¢ profilaktyczno-wychowawczych dla dzieci z
Klubu Aktywnosci Junior- zajecia plastyczne oraz prowadzenie zaje¢ i warsztatéw profilaktyczno-wychowawczych w Klubie Miodziezowym -
obejmuije: a) Prowadzenie zaje¢ profilaktyczno-wychowawczych dla dzieci z Klubu Aktywnosci Junior- zajecia plastyczne. b) Prowadzenie zajeé i
warsztatow profilaktyczno-wychowawczych w Klubie Mtodziezowym. ¢) Przedmiot zaméwienia obejmuje 6 godzin w tygodniu - w tym 2 godziny w
ramach zaje¢ plastycznych w Kubie Aktywnosci Junior (bez miesigcy wakacyjnych), 4 godziny prowadzenia zaje¢ i warsztatow profilaktyczno-
wychowawczych w Klubie Mtodziezowym (przez okres 11 miesiecy), Ogétem 258 godzin. d) Przedmiot zaméwienia bedzie realizowany w
Osrodku Psychoedukacii, Profilaktyki Uzaleznien i Pomocy Rodzinie w ltawie. e) Wykonawca ponosi petng odpowiedzialno$¢ za powierzone mu
dzieci i mlodziez podczas zaje¢ f) Wykonawca jest zobowigzany do prowadzenia dokumentacji z przeprowadzonych dziatan i zaje¢ z dzie¢mi i
miodzieza. g) Wykonawca jest zobowigzany do skfadania Petnomocnikowi Burmistrza ds. Rozwigzywania Problemoéw Uzaleznien sprawozdan
na piSmie raz na miesigc w terminie do 7 dni po zakofczeniu ostatniego dnia danego miesiaca do oceny merytorycznej 2). Przez godzine
zamawiajacy rozumie 1 godz.= 60 min..

2) WspolIny Stownik Zaméwien (CPV): 85.32.20.00-2, 80.34.00.00-9.
3) Czas trwania lub termin wykonania: Zakoriczenie: 31.12.2013.

4) Kryteria oceny ofert: najnizsza cena.

CZESC Nr: 7 NAZWA: Czes¢ 7 - prowadzenie zajeé profilaktyczno-wychowawczych dla dzieci z Klubu Aktywnosci Junior- zajecia sportowe.

1) Krétki opis ze wskazaniem wielkosci lub zakresu zamoéwienia: 1) Czes$¢ 7 - prowadzenie zaje¢ profilaktyczno-wychowawczych dla dzieci z
Klubu Aktywnoéci Junior- zajecia sportowe - obejmuje: a) Prowadzenie zaje¢ profilaktyczno-wychowawczych dla dzieci z Klubu Aktywno$ci
Junior- zajecia sportowe - 2 godziny pracy w tygodniu (bez m-cy wakacyjnych) - 80 godzin. b) Prowadzenie zaje¢ profilaktyczno-wychowawczych
na basenie -1 godzina pracy w miesiacu przez okres 10 m-cy (bez m-cy wakacyjnych) - 10 godzin ¢) Przedmiot zaméwienia obejmuje ogétem =
90 godzin. d) Przedmiot zamdwienia bedzie realizowany w O$rodku Psychoedukacii, Profilaktyki Uzaleznier i Pomocy Rodzinie w awie. e)
Wykonawca ponosi petng odpowiedzialno$¢ za powierzone mu dzieci i miodziez podczas zaje¢ f) Wykonawca jest zobowigzany do prowadzenia
dokumentacji z przeprowadzonych dziatan i zaje¢ z dziecmi, miodzieza i osobami dorostymi. g) Wykonawca jest zobowigzany do sktadania
Petnomocnikowi Burmistrza ds. Rozwigzywania Problemdw Uzaleznien sprawozdan na pi$mie raz na miesiac w terminie do 7 dni po
zakonczeniu ostatniego dnia danego miesigca do oceny merytorycznej. 2). Przez godzing zamawiajacy rozumie 1 godz.= 60 min..

2) Wspdlny Stownik Zamoéwien (CPV): 85.32.20.00-2, 80.34.00.00-9.
3) Czas trwania lub termin wykonania: Zakoriczenie: 31.12.2013.

4) Kryteria oceny ofert: najnizsza cena.

CZESC Nr: 8 NAZWA: Czesc 8 - realizacja Miejskiego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych, Miejskiego Programu
Przeciwdziatania Narkomanii oraz Programu Wspdtpracy z Organizacjami Pozarzadowymi w zakresie dziatan aktywizujacych spotecznos¢ lokalng oraz
organizacje pozarzadowe w dziataniach w obszarze profilaktyki zachowan ryzykownych i przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu jako animator
wolontariatu i doradca NGO na terenie miasta ltawy.

1) Krotki opis ze wskazaniem wielkosci lub zakresu zamoéwienia: 1) Czes¢ 8 - realizacja Miejskiego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych, Miejskiego Programu Przeciwdziatania Narkomanii oraz Programu Wspétpracy z Organizacjami Pozarzadowymi w
zakresie dziatan aktywizujgcych spotecznosé lokalng oraz organizacje pozarzadowe w dziataniach w obszarze profilaktyki zachowan
ryzykownych i przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu jako animator wolontariatu i doradca NGO na terenie miasta ltawy- obejmuje: a)
Angazowanie grup spotecznych w dziatania projektowe, profilaktyczne, kampanie i inne; b) Planowanie i przeprowadzanie dziatan w zakresie
animacji spoteczno - aktywizujacych i petnienie roli koordynatora, c) Wydobycie mocnych stron oraz proponowanie nowych form aktywnosci dla
okreslonych grup spotecznych, d) Mobilizowanie, angazowanie, inspirowanie, zachecanie ludzi do dziatania, prowadzenia zdrowego stylu zycia
bez alkoholu i innych uzywek, zmiany stylu zycia w przypadku grup zagrozonych zachowaniami ryzykownymi; e) Prowadzenie doradztwa dla
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organizacji pozarzadowych oraz innych grup spotecznych z zakresu mozliwosci otrzymania dotacji na dziatania w zakresie profilaktyki, promocja
aktywnosci lokalnej i zdrowego stylu Zycia f) Koordynacja dziatan Centrum Wolontariatu przy OPPUIPR g) Przedmiot zamdwienia obejmuje - 35
godzin w tygodniu x 35 tygodni ogétem 1 750 godzin. h) Przedmiot zamoéwienia bedzie realizowany w Osrodku Psychoedukacii, Profilaktyki
Uzaleznien i Pomocy Rodzinie w tawie. Oferent jest zobowigzany do prowadzenia dokumentaciji z przeprowadzonych dziatan. i) Wykonawca jest
zobowigzany do sktadania Petnomocnikowi Burmistrza ds. Rozwigzywania Probleméw Uzaleznier sprawozdan na pi$mie raz na miesigc w
terminie do 7 dni po zakoriczeniu ostatniego dnia danego miesigca do oceny merytorycznej, 2). Przez godzing zamawiajacy rozumie 1 godz.= 60
min..

2) Wspdiny Stownik Zamoéwien (CPV): 85.32.20.00-2, 80.34.00.00-9.
3) Czas trwania lub termin wykonania: Zakoniczenie: 31.12.2013.

4) Kryteria oceny ofert: najnizsza cena.

CZESC Nr: 9 NAZWA: Czesc 9 - realizacja Miejskiego Programu Profilaktyki Uzaleznien w zakresie dziatan profilaktyczno - wychowawczych jako Animator

Sportowy.

1) Krotki opis ze wskazaniem wielkosci lub zakresu zaméwienia: 1) CzeS¢ 9 - realizacja Miejskiego Programu Profilaktyki Uzaleznien w
zakresie dziatan profilaktyczno - wychowawczych jako Animator Sportowy - obejmuje: a) Organizowanie i koordynowanie zaje¢ dodatkowych
profilaktyczno - wychowawczych o charakterze sportowym (turnieje, rozgrywki itp.) dla dzieci i mtodziezy, dorostych, szczegélnie zagrozonych
wykluczeniem spotecznym b) motywowanie dzieci i mtodziez do udziatu w zajeciach i aktywnego spedzania czasu wolnego bez uzywek z
przestrzeganiem zasad fair play c) Wspdtpraca przy organizowaniu rozgrywek i dziatan sportowych z pedagogiem ulicy z Klubem Aktywnosci
Junior, Klubem Mtodziezowym, pedagogami szkolnymi. d) Przedmiot zamdwienia bedzie realizowany w okresie | - XII: 870 godzin (w
poszczegolnych miesigcach: | - 65 godzin, Il - 40 godzin, Il - XI po 80 godzin miesigcznie i XII - 45 godzin). e) Przedmiot zaméwienia bedzie
realizowany na obiektach sportowych na terenie miasta fawy w szczegdlno$ci: boisko Orlik w ltawie przy Gimnazjum Samorzadowym nr 2 oraz
teren przy OPPUIPR, f) Przedmiot zamdwienia obejmuje ogétem 870 godzin. g) Wykonawca ponosi petng odpowiedzialnos¢ za powierzone mu
dzieci i mlodziez podczas zaje¢ h) Wykonawca jest zobowigzany do prowadzenia dokumentacji z przeprowadzonych dziatan i zaje¢ z dzie¢mi i
miodzieza. i) Wykonawca jest zobowigzany do sktadania Petnomocnikowi Burmistrza ds. Rozwigzywania Probleméw Uzaleznien sprawozdan na
pi$mie raz na miesigc w terminie do 7 dni po zakoriczeniu ostatniego dnia danego miesigca do oceny merytorycznej, 2). Przez godzine
zamawiajacy rozumie 1 godz.= 60 min..

2) Wspdlny Stownik Zaméwien (CPV): 85.32.20.00-2, 80.34.00.00-9.
3) Czas trwania lub termin wykonania: Zakoriczenie: 31.12.2013.

4) Kryteria oceny ofert: najnizsza cena.
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