Dyrektor
Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Hawie

oglasza nabor na stanowisko Kierownika Dziatu Pomocy Srodowiskowej

1. Nazwa i adres jednostki oglaszajacej nabor:
Miejski Os$rodek Pomocy Spotecznej w Itawie 14-200 Itawa, ul. Grunwaldzka 6a.

2. Wymagania formalne niezbedne:

>

YV VYV VYV

studia wyzsze magisterskie (pedagogika, socjologia, psychologia, polityka
spoteczna, praca socjalna);

posiadanie co najmniej 5- letniego stazu pracy w pomocy spoleczne;j;

co najmniej 1 roczne do$wiadczenie na kierowniczym stanowisku w o$rodku
pomocy spotecznej;

obywatelstwo polskie;

posiadanie pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystanie z praw
publicznych;

niekaralno$¢ prawomocnym wyrokiem za przestepstwa popetnione umyslnie;
posiadanie stanu zdrowia pozwalajacego na zatrudnienie na w/w stanowisku.

3. Wymagania dodatkowe (bedace przedmiotem oceny):

szczegotowa znajomo$¢ przepisOw ustawy o pomocy spotecznej oraz aktow
wykonawczych do tejze ustawy, a nadto innych przepisow niezbednych
w pracy socjalnej;

znajomos¢ procedur okreslonych w kodeksie postepowania administracyjnego;
znajomos$¢ ustawy o samorzadzie gminnym i zasad funkcjonowania MOPS
jako jednostki samorzadowej;

podstawowe zagadnienia z prawa zaméowien publicznych;

podstawowe zagadnienia z ustawy o finansach publicznych;

znajomos¢ przepisoOw dotyczacych przemocy w rodzinie i pieczy zastgpcze;.

4. Wymagania mile widziane:

>
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dos$wiadczenie w zakresie przygotowywania projektow finansowanych ze
srodkoéw zewnetrznych i1 kierowanie takimi projektami,

dyspozycyjnos¢;

umiejetnos$¢ pracy w zespole;

samodzielnos¢;

umieje¢tnos¢ dobrej organizacji pracy wlasnej i zespotu pracownikow;
kreatywnos¢;

odpornos¢ na stres.

5. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku obejmuje w szczegolnosci:

kierowanie dziatem pomocy srodowiskowej;

nadzor nad caloksztaltem pracy podlegtych pracownikéw;

inicjowanie 1 podejmowanie wszelkich zadan wynikajacych z rozeznanych
potrzeb gminy, zwlaszcza w zakresie programéw ostonowych.



6. Warunki pracy na stanowisku:

1. umowa na czas okreslony — na okres 1 roku;
2. w pelnym wymiarze czasu pracy.

7. Wymagane dokumenty:

curriculum vitae,

list motywacyjny,

kopie dokumentow potwierdzajacych do§wiadczenie zawodowe kandydata,
kopie dokumentow potwierdzajacych wyksztatcenie,

kopie dokumentéw o ukonczonych kursach podnoszacych kwalifikacje,
kwestionariusz osobowy ( z aktualng fotografig),

inne dokumenty potwierdzajace dodatkowe kwalifikacje,

oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych 1 o niekaralnosci za
przestepstwa popelnione umyslnie,

za$wiadczenie lekarskie o posiadaniu stanu zdrowia pozwalajacego na
zatrudnienie na danym stanowisku.
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8. Wskaznik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych w jednostce wynosi ponad 6 %

Termin i miejsce skladania ofert:

Wymagane dokumenty nalezy sklada¢ osobiscie w siedzibie Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Itawie, 14-200 Itawa, przy ulicy Grunwaldzkiej 6a, pok. 113 w godzinach
od 8% do 15° w nieprzekraczalnym terminie do 30 marca 2012 r. (do godz. 15%).

Dokumenty nalezy sktada¢ w zamknigtej kopercie, opatrzonej napisem:
,»INabor kandydatow na stanowisko Kierownika Dzialu Pomocy Srodowiskowe;”.

Dokumenty, ktére wptyng do Osrodka po w/w terminie nie beda rozpatrywane.

Do dokumentow nalezy dotaczy¢ zgode na przetwarzanie danych osobowych, tj. klauzule:

,» Wyrazam zgodg¢ na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla
potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia
1997r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002r. Nr 101, poz. 926 z pézn. zm.) oraz
ustawa z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2008r. Nr 223,
poz. 1458 z pdzn. zm.)”.

Lista kandydatow, ktorzy zostang zakwalifikowani do dalszego etapu (rozmowa
kwalifikacyjna) postepowania rekrutacyjnego zostanie umieszczona w Biuletynie Informacji
Publicznej na stronie internetowej Urzgedu Miasta w Itawie: http://bip.umilawa.pl, stronie
internetowej Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Itawie: www.mops.ilawa.pl oraz na
tablicy ogloszen w siedzibie Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Itawie, a kandydaci
zostang powiadomieni indywidualnie o terminie 1 miejscu tego postepowania.

Informacji na temat naboru udziela pani Magdalena Kujawska pod nr telefonu
(89) 648-41-24
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