Zarzadzenie Nr 30/2024
Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Itawie
z dnia 06 czerwca 2024 r.

w sprawie: powolania komisji rekrutacyjnej do przeprowadzenia naboru na stanowisko
referent w dziale finansowo-ksiggowym.

Na podstawie art. 11, oraz 13 ust. 1, 2, 2a ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzgdowych (Dz. U. 2022. 530 ze zm.), w zwigzku z ogloszonym otwartym konkursem
zarzgdzam, co nastepuje:

§ 1
1. Oglaszam nabor na stanowisko referenta w dziale finansowo-ksiggowym.
2. Ogloszenie stanowi zatacznik do niniejszego zarzadzenia i podlega publikacji w Biuletynie
Informacji Publicznej (http://bip.umilawa.pl) oraz na tablicy informacyjnej znajdujacej sie
w siedzibie Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Itawie.

§2
Powoluje komisj¢ rekrutacyjng, zwang dalej ,Komisja”, do rozpatrzenia ofert zlozonych
w otwartym konkursie ofert na stanowisko kierownika dzialu pomocy s$rodowiskowe;
w skladzie:
1. Grzegorz Jézefowicz — kierownik dziatlu swiadczen rodzinnych, alimentacyjnych i dodatkow
mieszkaniowych — przewodniczacy Komisji
2. Malgorzata Weglowska — starszy specjalista — zastgpca przewodniczacego Komisji
3. Justyna Kowalewska — st. Inspektor — cztonek Komisji

§3
Komisja dokona analizy ofert i przeprowadzi rozmowe kwalifikacyjng z kandydatami
spelniajacymi wymagania formalne, a w przypadku liczby kandydatéw wyzszej niz 5, z tymi,
ktorych zlozone dokumenty beda najbardziej speinialy wymagania okreslone w ogloszeniu
o naborze.

§4
Z przeprowadzonego naboru Komisja sporzadzi protokol, zawierajgcy:
a) okreslenie stanowiska na ktdry byl przeprowadzony nabor, liczbe kandydatow oraz imiona,
nazwiska 1 miejsca zamieszkania w rozumieniu przepiséw Kodeksu cywilnego nie wiecej niz
5 najlepszych kandydatow uszeregowanych wedlug poziomu spelniania przez nich wymagan
okreslonych w ogloszeniu o naborze,
b) liczb¢ nadestanych ofert na stanowisko, w tym liczbe ofert spelniajacych wymagania
formalne,
¢) informacj¢ o zastosowanych metodach i technikach naboru,
d) uzasadnienie dokonanego wyboru,
e) sklad komisji przeprowadzajacej nabor.

§5
Komisja przystapi do pracy niezwlocznie po uplywie terminu okreslonego w ogloszeniu
o naborze 1 dziala¢ bedzie do czasu zakonczenia procedury naboru.

§6
Tres¢ ogloszenia stanowi zalacznik do zarzadzenia. DYREKTOR
Miejskiego Ostodish Pomocy Spolecznej
§ 7 wie

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania. Grasynd Kemsha



