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Dyrektor Ilawskiego Centrum Sportu Turystyki i Rekreacji z dniem 04-05-2023 r.
oglasza nabor na wolne stanowisko urzednicze:
Inspektora ds. sportu
w Ilawskim Centrum Sportu, Turystyki i Rekreacji w Ilawie
w wymiarze 1 etatu

Adres jednostki: Itawskie Centrum Sportu Turystyki i Rekreacji,
ul. Niepodlegtosci 11 B, 14-200 Itawa, tel. 89 644 85 39, sekretariat@icstir.pl

Liczba lub wymiar etatow: 1 etat
Wyksztalcenie: wyisze
Wymagania niezbedne:

Obywatelstwo polskie.
Staz pracy - minimum 2 lata.

. Nie skazanie prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo scigane z oskarzenia

publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe.
Pelna zdoInos$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych.
Posiadanie stanu zdrowia pozwalajgcego na zatrudnienie na w/w stanowisku,

Wymagania dodatkowe:

Preferowane wyksztalcenie o kierunku wychowanie fizyczne.

Znajomos¢ zagadnien dotyczacych sportu.

Umiejetnos¢ organizacji imprez sportowych i rekreacyjnych.

Znajomos¢ przepisoOw gier sportowych.

Znajomos¢ przepisdw prawa z zakresu: ustawa o sporcie, ustawa o pracownikach
samorzadowych.

Biegla obstuga komputera w zakresie pakietu Microsoft Office.

Znajomos¢ jezykow obcych w stopniu komunikatywnym.

Komunikatywnos¢ i umiejetnos¢ wspétpracy z ludzmi.

Predyspozycje osobowosciowe — kreatywno$¢, umiejetnosé pracy w zespole, komunikatywnosc,
umiejetnosé planowania i organizacji pracy.

Zakres wykonywanych obowiazkéw na zajmowanym stanowisku:

Organizacja i przeprowadzanie imprez organizowanych lub wspétorganizowanych przez
ICSTiR.

Inicjowanie imprez sportowych.

Wykonywanie zadan z zakresu kultury fizycznej i sportu.

Biezaca obstuga klientow.

Obstuga urzadzen biurowych.

Opieka nad mieniem begdacym w zarzadzie ICSTiR.

Prawo jazdy kat. B

Wymagane dokumenty i oswiadczenia:
Wypelniony kwestionariusz osobowy ( do pobrania: zalacznik nr 1pdf)

. List motywacyjny.
. C.V. z uwzglednieniem przebiegu pracy zawodowej (okresy zatrudnienia i zajmowane

stanowiska).

Kopie dokumentéw poswiadczajacych wyksztalcenie i posiadane uprawnienia.

Kopie swiadectw pracy lub zaswiadczenie z obecnego zatrudnienia. (potwierdzajace wymagany
staz pracy).



6. Os$wiadczenie kandydata o nie skazaniu prawomocnym wyrokiem sgdu za umyslne przestepstwo
scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe

7. Oswiadczenie kandydata o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu
z pelni praw publicznych.

8. Oswiadczenie kandydata o stanie zdrowia i braku przeciwwskazan do zajmowania niniejszego
stanowiska. (druk oswiadczen pkt 6-8 w zataczniku nr 2 pdf)

9. Oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
( zalgcznik nr 3 pdf)

VIIl. Inne

Nabor prowadzi Komisja Rekrutacyjna powotana przez Dyrektora Itawskiego Centrum Sportu
Turystyki i Rekreacji. Rozpatrywane beda wylgcznie aplikacje zlozone w jezyku polskim. W przypadku
przedstawienia dokumentéw w jezyku obcym — nalezy dolgczy¢ do nich thumaczenie na jezyk polski
dokonane przez ttumacza przysieglego.

W miesigcu poprzedzajacym dat¢ upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia
0s6b niepelnosprawnych w Urzedzie Miasta Ilawy, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji
zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu os6b niepelnosprawnych, wynosi co najmniej 6%

IX.  Post¢powanie konkursowe bedzie dwuetapowe, obejmujace:

Pierwszy etap — kwalifikacja formalna.

Zlozone oferty bedg sprawdzane pod wzgledem kompletnosci i spelnienia wymagan niezbednych dla
kandydata na wskazane stanowisko urzednicze.

Lista osob. ktore spetnity wymagania formalne okreslone w ogloszeniu i ktére zakwalifikowaly sie do
dalszego postgpowania kwalifikacyjnego zostanie ogloszona z Biuletynie Informacji Publicznej, stronie
www Itawskiego Centrum Sportu Turystyki i Rekreacji oraz na tablicy ogloszen ICSTiR,

ul. Niepodleglosci 11B

Drugi etap — rozmowa kwalifikacyjna z czlonkami komisji.

O terminie i miejscu przeprowadzenia drugiego etapu postepowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie. Osoby, ktére zostana zaproszone na rozmowg kwalifikacyjna proszone sa
0 zabranie ze sobg dokumentu stwierdzajacego tozsamosé¢. Po zakonczeniu rozméw kwalifikacyjnych
w oparciu o ich wyniki komisja wybierze kandydatéw na wskazane stanowiska wraz z uzasadnieniem
dokonanego wyboru.

Oferty kandydatow, ktorzy nie zostang zatrudnieni podlegaja zwrotowi do rgk wiasnych,
a nieodebrane po szesciu miesigcach od dnia zakonczenia naboru podlegaja zniszczeniu, z wylgczeniem
oryginatow dokumentow zataczonych do aplikacji, ktére zostana przestane listownie za pokwitowaniem
na adres zwrotny. Z przeprowadzonego postepowania konkursowego zostanie sporzadzony protokot.
Informacja o wynikach naboru zostanie upowszechniona w BIP, stronie www Itawskiego Centrum
Sportu, Turystyki i Rekreacji oraz na tablicy ogltoszen ICSTiR, ul. Niepodlegtosci 11B

X, Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy skladaé¢ w zamknigtych kopertach w pokoju
nr 119 Hali Sportowo-Widowiskowej Ilawskiego Centrum Sportu, TurystyKki i
Rekreacji z dopiskiem: Nabér na stanowisko ,, Inspektor ds. sportu”

w ICSTiR.

Oferty nalezy sklada¢, w nieprzekraczalnym terminie do dnia: 19-05-2023 r. do godz. 15.00.
Dokumenty aplikacyjne, ktére wplyna do ICSTiR po terminie, w inny sposoéb niz okreslony

w ogloszeniu lub bez kompletu wymaganych dokumentéw nie beda rozpatrywane.

Informacja o wynikach naboru bedzie umieszczana na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej (http://www.bip.umilawa.pl/), stronie ICSTiR (www.icstir.miastoilawa.pl) w zakladce




~Aktualnosci” oraz na tablicy informac

yinej Hawskiego Centrum Sportu, Turystyki i Rekreacji,
ul. Niepodleglosci 11B

Informacje dodatkowe

Kandydat wybrany na stanowisko przed zawarciem umowy zobowiazany jest przedlozy¢:
1. Informacje o niekaralnosci wydana przez Krajowy Rejestr Karny,
2. Orzeczenie lekarskie stwierdzajace brak przeciwwskazan do pracy na wymienionym stanowisku.



