Zarzadzenie nr 120.32.2022
Burmistrza Miasta Ilawy

z dnia 05 wrzes$nia 2022 r.

zmieniajace Zarzadzenie Nr 120.30.2022 z dnia 08 sierpnia 2022 r. w sprawie ogloszenia

naboru na wolne stanowisko urz¢dnicze w Urzedzie Miasta lawy

Na podstawie art. 11, oraz 13 ust. 1,2,2a ustawy z dnia 21 listopada 2008 .
o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 530), w zw. z art. 33 ust. 3 ustawy
7 dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2022 r. poz. 559 z pdzn. zm.)
ustalam co nastepuje:

§ 1. § 2 otrzymuje brzmienie:
1. Powoluje Komisje w celu przeprowadzenia naboru, zwang dalej ,,Komisja”, w skladzie:

1) Dorota Kaminska — I Zastgpca Burmistrza Miasta tawy — Przewodniczacy Komisji,

2) Edyta Perges — Kierownik Wydziatu Organizacyjnego — cztonek Komisji,

3) Krzysztof Panfil — Kierownik Osrodka Psychoedukacji, Profilaktyki Uzaleznien

i Pomocy Rodzinie — cztonek Komisji.

2. Komisja dokona analizy ofert i przeprowadzi rozmowe kwalifikacyjng z kandydatami
spelniajacymi wymagania formalne, a w przypadku liczby kandydatow wyzszej niz 10 z tymi,
ktérzy pozytywnie zaliczg test.

3. Z przeprowadzonego naboru Komisja sporzadzi protokot, zawierajacy:

a) okreslenie stanowiska na ktory byt przeprowadzony nabor, liczbe kandydatow oraz
imiona, nazwiska i miejsca samieszkania w rozumieniu przepisow Kodeksu
cywilnego nie wigcej niz 5 najlepszych kandydatow uszeregowanych wedtug poziomu
spetniania przez nich wymagan okreslonych w ogloszeniu o naborze,

b) liczbe nadestanych ofert na stanowisko, w tym liczbe ofert spetniajacych wymagania
formalne,

c¢) informacj¢ o zastosowanych metodach i technikach naboru,

d) uzasadnienie dokonanego wyboru,

e) sktad komisji przeprowadzajgcej nabor.

4. Komisja przystapi do pracy niezwlocznie po uptywie terminu okreslonego w ogloszeniu

o naborze i dziata¢ bedzie do czasu zakonczenia procedury naboru.
§ 3 Pozostale zapisy pozostaja bez zmian

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



