Zarzadzenie Nr 120-17/2021
Burmistrza Miasta Itawy
z dnia 05 maja 2021 r.

w sprawie czasowej zmiany godzin obstugi interesantéw w Urzedzie Miasta Itawy w zwigzku
z wprowadzeniem szczegbtowych rozwiazan z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem
COVID-19

Na podstawie art. 33 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz.U. z 2020 1. poz. 713) oraz § 18 ust. 1 pkt 2 Regulaminu Organizacyjnego Urzgdu Miasta
Itawy wprowadzonego Zarzgdzeniem Burmistrza Miasta Itawy nr 120-28/2019 z dnia 2 grudnia
2019r.zar z 3 d z a m, co nastgpuje:

§1.
Burmistrz Miasta Hawy, dla zwickszenia bezpieczenstwa mieszkancéw, profilaktycznie
wprowadza dodatkowe $rodki ostroznosci w Urzedzie Miasta [tawy.

§ 2.

W zwigzku z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19 wprowadza si¢

nastepujgce zmiany w organizacji pracy:

1) Rekomenduje i zalecam zatatwianie wszelkich spraw droga elektroniczng.

2) Interesanci przyjmowani sg w godzinach pracy Urzedu. Zaleca sig, aby interesanci umawiali
wizyty w Urzedzie telefonicznie lub mailowo z pracownikiem Urzedu Miasta Hawy w celu
zwickszenia bezpieczefistwa i sprawniejszej obslugi. Szczegétowe dane kontaktowe
pracownikéw Urzedu Miasta ltawy znajduja si¢ na stronach internetowych: www.bip.ilawa.pl,
www.ilawa.pl/komunikaty

3) Urzad Stanu Cywilnego pracuje w godzinach od 8:00 do 14:00 po uprzednim telefonicznym
lub mailowym uméwieniu si¢ z pracownikiem Urzedu Stanu Cywilnego.

4) Kasa Urzedu Miasta Hawy zostaje zamknigta do odwotania. Wszelkie platnosci nalezy
dokonywaé przelewem na rachunek bankowy Bank Millennium S.A. Nr 02 1160 2202 0000
0000 7045 2838.

5) Interesanci zobowigzani sa do zastaniania nosa i ust, dezynfekcji rak przy wejsciu gléwnym
do budynku, zachowania bezpiecznej odleglosci od rozméwcey oraz unikania przebywania
w grupach.

§ 3.
1. Kazdy pracownik obstugujacy interesantow zgodnie z § 2 prowadzi wlasny rejestr — dzienny,
ktory zwiera nastepujace dane:
a) imie i nazwisko interesanta,
b) adres zamieszkania interesanta.
2. W przypadku pracownikéw obstugujacych osobiscie interesantéw pracujacych w jednym
pokoju, rejestr o ktérym mowa w ust. 1 moze by¢ prowadzony jeden - wspélny dla wszystkich
pracownikow.



§ 4.
1. Pracownicy zobowigzani sg do ograniczenia do minimum osobistych kontaktow w trakcie
wykonywania pracy. Preferowana forma: telefon, e-mail, pidgin.
2. Pracownicy poruszajacy sie po Urzedzie Miasta lawy zobowigzani sg do zaslaniania nosa
i ust, zachowania bezpiecznej odleglosci od rozmoéwcey oraz unikania przebywania

w grupach.

§ 3.

Traci moc Zarzgdzenie nr 120-8/2021 z 18.03.2021 r. w sprawie czasowej zmiany godzin obstugi
interesantéw w Urzedzie Miasta Itawy w zwigzku z wprowadzeniem szczegétowych rozwigzan z
zapobieganiem, przeciwdzialaniem i zwalczaniem COVID-19.

§ 6.

Zarzadzenie wchodzi z dniem 10 maja 2021 r.



