BURMISTRZ MIASTA ILAWY

Wyniki konsultacji spotecznych
z dnia 17 listopada 2021 r.

projektu uchwaly w sprawie przyjecia Roczny Program Wspdélpracy miasta Hawy
z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku
publicznego na rok 2022

W celu poznania opinii oraz pozyskania dodatkowych informacji, do$wiadczen, sugestii organizacji
pozarzadowych i podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2020 r. poz. 1057), Burmistrz Miasta
tawy przekazat do konsultacji projekt uchwaty Rady Miejskiej w lfawie w sprawie przyjecia Roczny
Program Wsp6lpracy miasta ltawy z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami
prowadzacymi dzialalnos¢ pozytku publicznego na rok 2022.

Konsultacje spoteczne projektu uchwaty trwaly od 25 pazdziernika 2021 r. do dnia 8 listopada
2021 r.

Konsultacje prowadzone byly w formie udostepnienia projektu uchwaly w celu zgtoszenia
opinii, sugestii, wnioskéw poprzez formularz uwag. Projekt uchwat byt udostepniony poprzez:

1. zamieszczenie projektu uchwaly w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miasta ltawy
http://www.bip.umilawa.pl,

2. zamieszczenie na tablicy ogloszen w budynku Urzedu Miasta ltawy.

W okresie konsultacji — od 25.10.2020 r. do 08.11.2020 r., do Urzedu Miasta w Hawie wptynely 2
uwagi, 1 opinia odno$nie projektu uchwaly w sprawie przyjecia Rocznego Programu Wspotpracy
Miasta fawy z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$c
pozytku publicznego na rok 2022.

Jednak w trakcie konsultacji projektu uchwaly podczas wprowadzono autopoprawki
w zataczniku do projektu uchwaty w sprawie przyjecia Rocznego Programu Wspdlpracy Miasta ltawy
z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami prowadzgcymi dziatalno$¢ pozytku
publicznego na rok 2022:

Zestawienie poprawek:

1. W § 2 Podstawa prawna i merytoryczna Programu - poza delegacjg ustawowg wynikajacg
z art. 5a ust 4 ustawy, wskazuje sie réwniez, ze przywolane ustawy zawierajg caty szereg zapisow
nie odnoszgcych sie do przedmiotu niniejszej uchwaly, brak jest tym samym réwniez przez to
wprowadzania do aktu nizszego szczebla katalogu ustaw na podstawie ktérych program zostat
wypracowany, delegacja ustawowa do podjecia niniejszej uchwaty to art. 5a ust. 1 ustawy.

byto:
§ 2 Podstawa prawna i merytoryczna Programu

Roczny Program wspoipracy Miasta ltawy z organizacjami pozarzadowymi na rok 2022 zostat
opracowany na podstawie nizej wymienionych przepiséw prawnych:
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ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U.
z 2020 r. poz. 1057),

ustawa z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2020 r. poz. 713),

ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U.2021 poz.305),

ustawy z dnia 11 wrzes$nia 2015 r. o zdrowiu publicznym (Dz. U. z 2019 r. poz. 2365 z p62n.
zm.),

ustawa o zapewnianiu dostgpno$ci osobom ze szczegdlnymi potrzebami (Dz.U. z 2020 r. poz.
1062),

ustawa z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie (Dz. U. z 2020 r. poz. 1133),

akty prawne regulujgce realizacje zadan w poszczegélnych obszarach tematycznych,
rozporzadzenie Przewodniczacego Komitetu do Spraw Pozytku Publicznego z dnia 24
pazdziernika 2018 r. w sprawie wzoréw ofert i ramowych wzoréw uméw dotyczacych realizacji
zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan z wykonania tych zadarn (Dz.U. z 2018 r. poz.
2057),

Paragraf usunieto w catosci.

2, W § 5 Strony wspélpracy - Zadania priorytetowe, Wskazanie w uchwale stron wspoipracy
wykracza poza delegacje ustawowg wskazang w art. 5a ust. 4 ustawy, ponadto brak jest
kompetencji RM do okreslenia zadarn poszczegélnych jednostek, uchwaly Rady wykonuje
burmistrz i to on jako kierownik urzedu deleguje prace i zadania na poszczeg6ine wydziaty.

byio:

Realizatorami Programu ze strony Miasta llawy sa:

1.

2.

6.

Rada Miejska w Hawie - w zakresie wytyczania polityki finansowej i spotecznej Miasta tawa
oraz priorytetow w sferze wspoipracy z organizacjami.
Burmistrz Miasta ltawy - ktéry okresla warunki wspétpracy z poszczegolnymi organizacjami,
a w szczegollnosci podejmuje decyzje: przyznawania $rodkéw finansowych na realizacje
zadan publicznych, uzyczania, uzywania obiektéw i lokali na dziatania organizacji.
Skarbnik - ktéry odpowiada za kontrole finansowa realizacji zadan publicznych.
Wydziaty Urzedu Miasta lub samorzadowe jednostki organizacyjne Gminy Miejskiej tawa.
Zadaniem wydziatébw Urzedu Miasta lub samorzadowej jednostki organizacyjnej Gminy
Miejskiej ltawa jest:
1) przygotowanie zalozen i kryteriéw konkursow,
2) biezacy nadzér i kontrola nad realizacjg zadan,
3) wspolpraca z organizacjami.
Ze strony sektora pozarzadowego podmioty ekonomii spoteczne;:
1) organizacje wymienione w § 3 pkt. 2 i 3 ustawy z terenu miasta llawy,
2) grupy nieformalne podejmujace dziatania w sferze pozytku publicznego,
3) zespoly wspéline, grupy robocze, m.in.:
Rada Organizacji Pozarzadowych Powiatu Hawskiego,
Zespot do Spraw Ekonomii Spolecznej,
Miejska Rada Senioréw,
Miodziezowa Rada Miasta,
Zespot Konsultacyjny do Spraw Os6b Niepetnosprawnych,
Rada Sportu,
. Rada Kultury.
Komisja Konkursowa powotana do zaopiniowania ofert ztozonych w konkursach na
realizacje zadan zleconych organizaciom pozarzadowym.

@moopoTw

Paragraf usunigto w catosci.

3. W § 6 Zasady wspélpracy - zmieniono tres¢ zapisu

byto:

1. Program jest nieodzownym elementem systemu polityki spoleczno — finansowej Miasta.
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2.Zasady pomocniczosci, suwerennosci stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej
konkurencji i jawnosci okreslajg fundamenty wspéipracy Miasta Hawy z organizacjami
pozarzgdowymi.

zmieniono na:

1. Program jest nieodzownym elementem systemu polityki spoteczno — finansowej miasta.

2. Wspéblpraca miasta Hawy z organizacjami pozarzgdowymi opiera si¢ na zasadach
pomocniczosci, suwerenno$ci stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencii
i jawnosci.

4. W § 8 Formy wspéipracy — usunieto punkty 4., 5., 6. ze wzgledu na: zapis nie odnosi si¢ do form
wspolpracy, a kwestia zawarcia przez organ wykonawczy uchwaly wynika z prawa powszechnie
obowigzujacego, jednoczesnie brak jest delegacji do unormowania tego przez Rade.

5. W § 9 Zadania priorytetowe — usunieto planowane kwoty przeznaczone na poszczegoélne obszary
priorytetowe. Zgodnie z ustawa podaje sie kwote na catg realizacje programu.

6. W § 11 Sposéb realizacji Programu - usunigto punkty 3., 4., 5, i dodano zapis: Burmistrz Miasta
tawy odpowiada za wspdiprace z organizacjami czuwa nad prawidlowoscig realizacji zadania,
efektywnoscia, rzetelnoscig i jakoscig wykonania zadania oraz zgodnym z umowg wykorzystaniem
$rodkow przekazanych organizacjom.

7. W § 13 Sposé6b oceny realizacji Programu - usunigto punkt 3. ze wzgledu na powtarzanie
regulaciji ustawowych.

8. W § 14 Tryb powotania i zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w konkursach — zmieniono tre$¢ catego paragrafu uszczegdlowiajgc zasady powolania i dziatania
komisiji.

byto:

1. Oferty opiniuje powotana do tego celu komisja.

2. Tryb powolywania i zasady dziatania komisji okreslone zostaty Zarzadzeniem nr 0050-
126/2020 Burmistrza Miasta lawy w sprawie powolania statej komisji do rozpatrywania ofert
otwartego konkursu na realizacje zadar publicznych przez organizacje pozarzadowe oraz
podmioty wymienione w art.3. ust3 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie.

3. W pracach komisji moga bra¢ udziat, z glosem doradczym, osoby posiadajgce specjalistyczng
wiedze w dziedzinie obejmujgcej zakres zadan, na ktére zostat ogtoszony konkurs.

4, Dodatkowe kryteria oceny do poszczegéinych rodzajéow zadarh mogg zosta¢ ustalone na
podstawie ogltoszenia o konkursie

Zmieniono na:
1. Burmistrz zarzadzeniem powotuje czteroosobowg komisje konkursowag wyznacza jej
przewodniczgcego oraz zastepce.
2. Komisja konkursowa, obraduje na posiedzeniach zamknigtych, bez udziatu oferentow.
3. Pracami komisji kieruje Przewodniczacy komisji, a w przypadku jego nieobecnosci
zastepca.
4. W pracach komisji mogg uczestniczy¢ takze, z gtosem doradczym osoby posiadajace
specjalistyczng wiedze w dziedzinie obejmujgcej zakres zadan publicznych, ktérych konkurs
dotyczy.
5. Komisja prowadzi dokumentacje postepowania konkursowego.
6. Prace komisji mogg by¢ prowadzone w skiadzie co najmniej 2 osobowym w przypadku
oceny formalnej ofert a przy ocenie merytorycznej ofert przez 4 cztonkéw komisji.
7. Komisja w pierwszej kolejnosci sprawdza, czy oferty spetniajg warunki formalne okreslone
w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie oraz
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okreslonych zarzgdzeniem Burmistrza Miasta ltawy w sprawie ogloszenia otwartego konkursu
ofert na realizacje zadar publicznych.

8. Kwalifikacja formalna ofert dokonywana jest, poprzez wypeinienie dla kazdej oferty
formularza kwalifikacji, ktory okreslony w zostanie zarzgdzeniu Burmistrza Miasta Kawy
w sprawie ogloszenia otwartego konkursu ofert na realizacje zadan publicznych.

9. W przypadku stwierdzenia uchybien formalnych, wnioskodawca zostanie wezwany do ich
usunigcia badZ uzupeinienia w terminie 7 dni od daty otrzymania wezwania.

10. Oferty, ktorych braki nie zostang usunigte we wskazanym zakresie i terminie pozostaje
bez rozpatrzenia.

11. Po dokonaniu kwalifikacji formalnej czionkowie komisji dokonujg indywidualnej kwalifikacji
merytorycznej ofert wedlug kryteriow okre$lonych zarzgdzeniem Burmistrza Miasta Hawy
w sprawie ogloszenia otwartego konkursu ofert na realizacje zadan publicznych przez
organizacije.

12. Kwalifikacji merytorycznej czionek komisji moze dokonywa¢ poprzez wykorzystanie
Srodkéw przekazu elektronicznego lub posiedzenia.

13. Kazdy z czlonkdéw komisji ocenia punktowo ztozone oferty.

14. Minimalny prég punktowy, aby oferta speinita warunki konkursowe sg okreslone
zarzadzeniem Burmistrza Miasta ltawy w sprawie ogloszenia otwartego konkursu ofert na
realizacje zadarn publicznych.

15. Za wybrang oferte uznaje sie oferte, na ktérg uzyskala najwieksza liczbe punktéw.
W przypadku réwnej liczby punktéw, decyduje dodatkowa kwalifikacja oferty przez osobe
wyznaczong przez Przewodniczacego.

16. Z prac komisji sporzadza sie protokdt.

17. Po zakoriczeniu prac komisji, Przewodniczacy przekazuje protokot wraz z ofertami
Burmistrzowi.

18. Wyniki otwartego konkursu ofert zawierajgce nazwe oferenta, nazwe zadania publicznego,
wysoko$§¢ przyznanych srodkéw oglasza sie niezwlocznie w:

1) biuletynie informacji publicznej Urzedu Miasta ltawy,

2) na tablicy ogtoszen w siedzibie Urzedu Miasta llawy,

3) stronie internetowej Urzedu Miasta ltawy.

9. W § 15 Informacje o sposobie tworzenia Programu oraz przebiegu konsultacji - zmieniono
tre$¢ catego paragrafu uszczegélowiajgc sposob tworzenia programu.

byto

Niniejszym Program na 2022 rok jest przygotowywany po przeprowadzeniu konsultacjach
spofecznych zgodnie z Uchwatg nr LX/688/10 Rady Miejskiej w ltawie z dnia 10 listopada
2010 r. w sprawie okreslenia szczegblowego sposobu konsultowania z radami dziatalno$ci
pozytku publicznego lub organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art.3
ust.3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, projektow aktéw prawa
miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji.

Zmieniono na:

1. Proces przygotowania Programu obejmowat nastepujace dziatania:

1) Zebranie propozycji do projektu Programu zgtaszanych przez organizacje pozarzadowe do
31 sierpnia 2021 roku.

2) Opracowanie projektu Programu i przekazanie go wraz z projektem uchwaty w sprawie jego
przyjecia do konsultacji spotecznych.

3) W konsultacjach przedstawiciele organizacji pozarzadowych wypowiadajg swoje opinie
w sprawie projektu rocznego Programu wspdipracy.

2. Burmistrz Miasta ltawy na podstawie wydanego przez siebie zarzadzenia uruchamia proces
konsultacji i okre$la;

1) cel konsultacji,

2) przedmiot konsultacij,

3) termin rozpoczecia konsultacii,

4) termin zakoniczenia konsultaciji,
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5) forme przeprowadzenia konsultaciji,

6) wydziat lub osobe odpowiedzialng za przygotowanie konsultacji.
3. Informacje o konsultacjach ogtasza sie:

1) w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miasta llawy,

2) na stronie internetowej Urzedu Miasta ltawy,

3) na tablicy ogloszeri w Urzedzie Miasta Hawy,

4) poprzez wykorzystanie ogélnodostepnych sieci teleinformatycznych a w szczegodlnosci
poprzez baze adreséw e-mail.

4. Rozpatruje sie opinie i uwagi zlozone przez organizacje pozarzadowe podczas konsultacji.
5. Z konsultacji sporzadza sig protokét zawierajacy wynik konsultacii.

6. W protokole umieszcza sie informacje o formie zawiadomienia, terminie konsultacji, osobie
odpowiedzialnej za przeprowadzenie konsultacji, temacie konsultacji, formie konsultacji,
podjetych ustaleniach lub zgtoszonych opiniach.

7. Protokét z konsultacji zamieszceza sig na okres 7 dni:

1) w Biuletynie Informagji Publicznej Urzedu Miasta ltawy,

2) na stronie internetowej Urzedu Miasta llawy,

3) na tablicy ogloszen w Urzedzie Miasta ltawy,

8. Konsultacje uwaza sie za wazne bez wzgledu na ilo$¢ uczestniczacych w nich organizacii
pozarzgdowych i podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy.

9. Wynik konsultacji nie jest wigzgcy dla Burmistrza Miasta Hawy.

W oparciu o ziozone uwagi i opinie do projektu budzetu miasta na 2022 rok, tre§¢ zatacznika do
projektu uchwaly w sprawie przyjecia Rocznego Programu Wspoéipracy Miasta lawy
Z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzgcymi dziatalno$¢ pozytku
publicznego na rok 2022 zostata zmieniona.






