Uchwata nr XLI/413/ 2005
Rady Miejskiej w Itawie

z dnia 22 wrzes$nia 2005 roku

w sprawie zwolnien od podatku od nieruchomosci na terenie miasta Itawy w ramach pomocy
de minimis

Na podstawie art.18 ust. 2 pkt 8, art.40 ust. 1 1 art.41 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku
o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 zm. w 2002 r. Nr 23, poz.220, Nr
62, poz.558, Nr 113, poz.984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz.1806, zm. w 2003 r. Nr 80,
poz.717, Nr 162, poz. 1568, zm. z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203) oraz art. 7 ust. 3
ustawy z dnia 12 stycznia 1991 roku o podatkach i optatach lokalnych (Dz. U. z 2002 r. nr 9 poz.
84, zm. w 2002 r. Nr 200, poz.1683, zm. w 2003 Nr 96, poz. 874, Nr 110, poz.1039, Nr 188, poz.
1840, Nr 203, poz. 1966, zm. z 2004 r. Nr 92, poz. 880, Nr 92, poz. 884, Nr 96, poz. 959, Nr
123, poz. 1291) Rada Miejska w Itawie uchwala co nastgpuje:

§1
1. Zwalnia si¢ od podatku od nieruchomosci budynki, budowle lub ich czesci:

1) nowo wybudowane zaj¢te na prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej z wytaczeniem
dziatalno$ci handlowe;,
2) nowo wybudowane zajgte na prowadzenie dziatalno$ci handlowe;.

2. Zwolnienia, o ktorych mowa w ust. 1 przyznaje si¢ na udokumentowany wniosek podatnika o
udzielenie pomocy de minimis, zlozony w terminie 15 dni od dnia powstania obowiazku
podatkowego.

3. Do wniosku, o ktorym mowa w ust. 2 nalezy dotaczy¢:

1) wszystkie informacje o udzielonej pomocy de minimis z okresu trzech ostatnich lat
poprzedzajacych dzien zlozenia wniosku o udzielenie pomocy,

2) dokumenty §wiadczace o zakonczeniu inwestycji, o ktérych mowa w § 15, pkt.3,

3) informacjg o §rednim poziomie zatrudnienia, o ktérym mowa w § 6, ust. 1
pkt 2,

4) aktualny dokument potwierdzajacy prowadzenie dziatalnosci gospodarczej,

5) kopie uméw o pracg pracownikow zatrudnionych w nowej inwestycji, a w
przypadku zatrudniania pracownikdw po zlozeniu wniosku, kopie uméw nalezy
dostarczy¢ w ciagu 14 dni, po uptywie terminéw okreslonych w § 6, ust. 2.
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§2
1. Zwolnienie, o ktorym mowa w § 1 ust. 1 pkt 1 przysluguje przy utworzeniu na terenie miasta

Itawy:



1) do 9 nowych miejsc pracy:
a) w1 roku w wysokosci 100% wymiaru podatku
b) w 2 roku w wysokosci 75% wymiaru podatku
c) w3 roku w wysokosci 50% wymiaru podatku
2) od 10 do 29 nowych miejsc pracy:
b) w1 roku w wysokosci 100% wymiaru podatku
c) w2 rokuw wysokosci 100% wymiaru podatku
d) w 3 roku w wysokosci 75% wymiaru podatku
e) w4 rokuw wysokosci 75% wymiaru podatku
f) w5 roku w wysokosci 50% wymiaru podatku
3) od 30 do 99 nowych miejsc pracy:
a) w1 roku w wysokosci 100% wymiaru podatku
b) w2 roku w wysokos$ci 100% wymiaru podatku
c) w 3 rokuw wysokosci 100% wymiaru podatku
d) w4 roku w wysokosci 75% wymiaru podatku
e) w5 rokuw wysokosci 75% wymiaru podatku
f) w6 roku w wysokosci 75% wymiaru podatku
4) od 100 od 249 nowych miejsc pracy — przez okres 6 lat w wysokosci 100% wymiaru
podatku
5) od 250 1 wigcej nowych miejsc pracy — przez okres 10 lat w wysokosci 100% wymiaru
podatku.
. Zwolnienie, o ktérym mowa w § 1 ust. 1 pkt 2 przystluguje przy utworzeniu na terenie miasta
Itawy
1) do 9 nowych miejsc pracy:
a) w1 roku w wysokosci 30% wymiaru podatku
b) w2 roku w wysokos$ci 20% wymiaru podatku
¢) w3 roku w wysokosci 10% wymiaru podatku
2) od 10 do 29 nowych miejsc pracy:
a) w1 roku w wysokosci 40% wymiaru podatku
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b) w 2 roku w wysokosci 30% wymiaru podatku
c) w 3 roku w wysokosci 20% wymiaru podatku
3) 30 i wigcej nowych miejsc pracy:

a) w1 roku w wysokosci 50% wymiaru podatku



3)

b) w 2 roku w wysokosci 40% wymiaru podatku

¢) w 3 roku w wysokosci 30% wymiaru podatku

§3
Zwolnienie, o ktorym mowa w § 1 ust 1 nie przystuguje od nieruchomosci lub ich czgsci zajgtych
na prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej przez inne podmioty na podstawie umowy

dzierzawy, najmu, podnajmu lub uzytkowania.

§4
1. Zwolnienia, o ktérych mowa w § 1 udziela si¢ od momentu powstania obowiazku podatkowego.
2. Przez rok przystugiwania zwolnien rozumie si¢ rok kalendarzowy z zastrzezeniem ust. 3.
3. Jezeli prawo do zwolnienia podatnik nabyt w ciagu roku to zwolnienie to ustala sig

proporcjonalnie do liczby miesigey przystugiwania zwolnienia.

§5

1. Zwolnienia, o ktorych mowa w § 1 ust. 1 sa pomoca de minimis i udzielenie ich nastgpuje z
uwzglednieniem przepiséw rozporzadzenia Komisji (WE) nr 69/2001 z dnia 12 stycznia 2001 r.
w sprawie stosowania art. 87 i 88 Traktatu WE w odniesieniu do pomocy w ramach zasady de
minimis (Dz. Urz. WE L 10 z 13.01.2001)

2. Podmiot prowadzacy dziatalno§¢ gospodarcza moze uzyska¢ pomoc, o ktorej mowa w § 1, ust.
1 jezeli warto$¢ tej pomocy brutto tacznie z wartos$cia innej pomocy de minimis, otrzymanej
przez niego w okresie 3 kolejnych lat poprzedzajacych dzien uzyskania planowanej pomocy, nie

przekracza kwoty stanowiacej rownowarto$¢ 100.000 EURO.

§6

1.Pomoc, o ktérej mowa § 1 ust. 1 jest udzielana po spetnieniu nastgpujacych warunkow:

1) wybudowania nowych nieruchomosci lub ich czgéci i utworzenia nowych miejsc
pracy w ilo$ciach okreslonych w pkt 3,

2) w przypadku przedsigbiorcow istniejacych na terenie Miasta Ilawy stan
zatrudnienia na dzien poprzedzajacy zakonczenie nowej inwestycji, nie moze by¢
mniejszy niz 95 % S$redniego poziomu zatrudnienia z ostatnich trzech miesigcy

utworzenia nowych miejsc pracy w ilosci:



a) do 9 miejsc pracy w przypadku trzyletniego okresu zwolnienia,
b) od 10 do 29 miejsc pracy w przypadku pigcioletniego okresu
zwolnienia,
c)od 30 do 99 miejsc pracy w przypadku szescioletniego okresu
zwolnienia,
d) od 100 do 249 miejsc pracy w przypadku szescioletniego okresu
zwolnienia
e) od 250 1 wigce] miejsc pracy w przypadku dziesigcioletniego okresu
zwolnienia.
4) prowadzenia w nieruchomos$ciach dziatalno$ci gospodarczej przez caly okres
zwolnienia, a w przypadku zwolnienia przystugujacego na okres 3 lat dziatalnos$¢
nalezy prowadzi¢ przez 5 lat
5) dzialalno$¢ gospodarcza w inwestycji, w zwiazku z ktéra utworzono nowe
miejsca pracy nie moze by¢ prowadzona przez inne podmioty niz przez przedsigbiorce
otrzymujacego pomoc,
6) utrzymania zwigkszonego poziomu zatrudnienia na terenie miasta Itawy przez
caly okres zwolnienia, a w przypadku zwolnienia przyshugujacego na okres 3 lat
nalezy utrzymac ten poziom przez okres 5 lat od dnia udzielenia pomocy,
przedtozenie informacji dotyczace;:
f) poziomu zatrudnienia,
g) wielko$ci 1 przeznaczenia uzyskanej pomocy.
2. Utworzenie nowych miejsc pracy dla zwolnien okreslonych w § 1 ust. 1 w iloSci:
1) do 9 winno nastapi¢ w ciagu 60 dni od dnia zakonczenia nowej inwestycji i

bedzie utrzymane przez okres 5 lat od dnia udzielenia zwolnienia

2) od 10 do 29 winno nastapi¢ w ciagu 90 dni od dnia zakonczenia nowej inwestycji
1 bedzie utrzymane przez okres 5 lat od dnia udzielenia zwolnienia

3) od 30 do 99 winno nastapi¢ w ciagu 120 dni od dnia zakonczenia nowej
inwestycji 1 bedzie utrzymane przez okres 6 lat od dnia udzielenia zwolnienia

4) od 100 do 249 winno nastapi¢ w ciagu 180 dni od dnia zakonczenia nowej
inwestycji 1 bedzie utrzymane przez okres 6 lat od dnia udzielenia zwolnienia

5) od 250 i wigcej winno nastapi¢ w ciagu 365 dni od dnia zakonczenia nowej

inwestycji 1 bedzie utrzymywane przez okres 10 lat od dnia udzielenia zwolnienia.



§7

1. Utrzymanie zwigkszonego poziomu zatrudnienia, o ktorym mowa w § 6 ust.1 pkt.6 oznacza
utrzymanie stanu zatrudnienia z dnia poprzedzajacego dzien zakonczenia nowej inwestycji i
przyrostu nowych miejsc pracy.

2. Przez utworzenie nowych miejsc pracy rozumie si¢ wzrost liczby zatrudnionych w danym
przedsigbiorstwie, w porOwnaniu ze S$rednia za okres ostatnich dwunastu miesigcy i
utrzymanie tego przyrostu w kazdym roku zwolnienia.

3. Warunkiem uznania za utworzenie nowych miejsc pracy jest zatrudnienie nowych
pracownikow na podstawie umoéw o prace w przeliczeniu na osoby zatrudnione w petnym
wymiarze czasu pracy.

4. Przyrost netto zatrudnienia w kazdym roku zwolnienia przyjmuje si¢ jako przyrost po

przeliczeniu na petne etaty.

§8
1. W przypadku utraty warunkéw uprawniajacych do zwolnienia podatnik jest obowiazany
powiadomi¢ pisemnie organ podatkowy w terminie 14 dni od dnia wystapienia okoliczno$ci
powodujacych utrate prawa do zwolnienia.
2. Nie spetnienie warunkéw powoduje utrate zwolnienia z dniem 1 stycznia roku, w ktorym
utracono to prawo.
3. Podatnicy, ktorzy utracili prawo do zwolnienia sa zobowiazani do zaplaty naleznego

podatku wraz z odsetkami.

§9
Zastosowanie przedmiotowych zwolnien z podatku od nieruchomos$ci spowoduje zmniejszenie
wpltywow do budzetu gminy w zalezno$ci od liczby przedsigbiorcow, ktorzy beda realizowaé
inwestycje 1 tworzy¢ miejsca pracy.
Szacunkowa kwota udzielonej pomocy z tytulu zwolnien w podatku od nieruchomos$ci spowoduje

zmniejszenie wplywow do budzetu Miasta [tawy rocznie o kwotg 100 000 zt.



§10

1. Przedsigbiorca korzystajacy ze zwolnienia jest zobowiazany w terminie do 31 marca roku
nastgpujacego po roku udzielenia ulgi do zlozenia na pisSmie udokumentowanej informacji
dotyczacej poziomu zatrudnienia pracownikOw, narastajaco za poszczegélne kwartaly,
liczony przecigtnym stanem zatrudnienia.

2. Przedsigbiorca zobowiazany jest do udostgpnienia na terenie swojej siedziby organowi
udzielajacemu pomocy wszelkich dokumentoéw umozliwiajacych uzyskanie niezbgednych informacji

w zwiazku z udzielona pomoca.

§11
W przypadku pomocy udzielonej w formie zwolnienia od podatku od nieruchomosci nowo
wybudowanych a zajetych na prowadzenie dzialalnosci gospodarczej w tym 1 handlowe;,
zwolnienie przysluguje na okres:
1) 3 lat —jesli w wyniku inwestycji utworzono do 9 nowych miejsc pracy,
2) 5 lat—jesli w wyniku inwestycji utworzono od 10 do 29 nowych miejsc  pracy,
3) 6 lat — jesli w wyniku inwestycji utworzono od 30 do 99 nowych miejsc

pracy,

4) 6 lat — jesli w wyniku inwestycji utworzono od 100 do 249 nowych miejsc
pracy
5) 10 lat — jesli w wyniku inwestycji utworzono 250 i1 powyze] nowych miejsc

pracy.

§12
Ze zwolnienia moga korzysta¢ przedsigbiorcy, ktdrzy nabgda to prawo do dnia 31.12.2006 roku.
§13
Adresatami pomocy sa przedsigbiorcy, ktorzy po wejsciu w zycie uchwaty zrealizuja na terenie
Miasta Itawy nowa inwestycjg, uruchomia Iub poszerza prowadzona dziatalnos¢
gospodarcza i w zwiazku z ta inwestycja utworza nowe miejsca pracy.
§14

Organem udzielajacym pomocy jest organ podatkowy — Burmistrz Miasta [tawy.

§ 15

Ilekro¢ w uchwale jest mowa o:



1)

2)

3)

poziomie zatrudnienia — nalezy przez to rozumie¢ przecigtny stan zatrudnienia w
poszczeg6lnych miesiacach liczony metoda S$redniej arytmetycznej ze stanow
dziennych,

przedsigbiorcach 1 dziatalno$ci gospodarczej — nalezy przez to rozumieé
przedsigbiorcow i1 dziatalno$¢ gospodarcza o ktorej mowa w ustawie z dnia 2 lipca 2004
r 0 swobodzie dziatalnos$ci gospodarczej (Dz. U. Nr 173, poz. 1807 z p6zn. zm.),

zakonczeniu nowej inwestycji — nalezy przez to rozumie¢ dzien ztozenia zawiadomienia
o zakonczeniu budowy obiektu budowlanego badz wniosku o udzielenie pozwolenia na
uzytkowanie obiektu o ktérym mowa w art. 57, ust. 1 1 2 ustawy z 7 lipca 1994 roku —
Prawo budowlane (tekst jed. z 2003 roku Dz. U. Nr 207, poz. 2016 z p6zn. zm.)

§16

. Uchwata podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzegdowym Wojewddztwa Warminsko-
Mazurskiego.

. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia i obowiazuje do 31.12.2006
roku.

Przewodniczacy Rady Miejskiej
/-/ Edward Bojko



	§ 10
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