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INFORMACJA

O PODEJMOWANYCH DZIALANIACH NA RZECZ 0SOB
NIEPELNOSPRAWNYCH
W LATACH 2018 i 2019

Przygotowalt:
Miejski
Osrodek Pomocy Spotecznej w ltawie



INFORMACJA O PODEJMOWANYCH DZIALANIACH NA RZECZ OSOB
NIEPELNOSPRAWNYCH
W LATACH 2018i 2019 (do 31 lipca)
przez Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Hawie

W latach 2018 i 2019 Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w ltawie, w ramach
zadan zleconych i wlasnych gminy $wiadczeniami objat:

- wroku 2018 - 562 osoby niepetnosprawne,

— wroku 2019 - 427 osbb niepetnosprawnych,

udzielajac tym osobom pomocy i wsparcia w formie:

— pomocy finansowej (zasitki state, okresowe, celowe i celowe specjalne
z przeznaczeniem miedzy innymi na zakup opatu, zywnosci, lekow,
pokrycie kosztéw leczenia itp.),

— pomocy rzeczowej (paczki zywnosciowe na okres $wiat, Zzywnos¢ z
Banku Zywnosci w Olsztynie),

— ustug opiekunczych,

— specjalistycznych ustug opiekuiczych dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi, w tym z autyzmem — réwniez dzieci,

— specjalistycznych ustug w zakresie fizykoterapii i rehabilitacji
realizowanych dla osob indywidualnych (w tym w domu
podopiecznego) i dla grup na sali rehabilitacyjnej (pensjonariusze
Dziennego Domu Pomocy Spotecznej, cztonkowie ltawskiego Klubu
~<Amazonki’),

— ustug transportowych (dowoéz niepetnosprawnych dzieci, miodziezy i
osbb dorostych do szkot, przedszkola integracyjnego, placéwek stuzby
zdrowia, doméw pomocy spotecznej oraz na turnusy rehabilitacyjne
poza teren ltawy),

— ustug obiadowych (positki wydawane w stotowce MOPS oraz dowozone
do miejsca zamieszkania os6b niepetnosprawnych),

—~ opfacania pobytu w domach pomocy spotecznej,

— udzielania schronienia dla bezdomnych os6b niepetnosprawnych.

Ponadto Osrodek prowadzi Dzienny Dom Pomocy Spofecznej. Jest to o$rodek
wsparcia dziennego dla oséb starszych, samotnych, niepetnosprawnych. W Domu
tym prowadzone s3a:

— zajecia kulturalno - rekreacyjne,

- zajecia w ramach terapii zajeciowej i muzykoterapii (Choér ,Ztoty Wiek”),
- zajecia w ramach fizjoterapii prowadzone pod okiem fachowca
(fizjoterapeuty),

- spotkania integracyjne i okazjonalne.

Wspdlne spedzanie czasu, muzykowanie, wykonywanie prac recznych (np.
robétki na drutach, na szydetku, ze stomy, haftowanie, malowanie na szkle itp.),



codzienne éwiczenia w ramach fizjoterapii, wspolne wyjazdy wplywajg na poprawe
kondycji psychicznej i fizycznej niepetnosprawnych pensjonariuszy Domu.

Swiadczenia dla os6b niepetnosprawnych

C . Rok
L.p. Rodzaj swiadczenia 2018 do 31.07.2019
1. | Zasitek staly 163 osoby 128 oséb
1432 Swiadczenia | 752 $wiadczenia
2. | Zasitek okresowy 128 osbdb 90 osdb
608 Swiadczen 273 $wiadczenia
3. | Zasitek celowy 252 osoby 173 osoby
711 Swiadczen 330 swiadczen
4. | Zasitek celowy w zwigzku ze 2 osoby 1 osoba
zdarzeniem losowym 2 $wiadczenia 1 Swiadczenie
5. | Positki (program rzadowy) 121 osbb 71 oséb
6. | Zasitek celowy na zakup zywnosci 206 osoéb 116 0s6b
(program rzadowy) 916 Swiadczen 361 swiadczen
7. | Pomoc rzeczowa (program rzadowy | 227 os6b 147 osdb
— paczki zywno$ciowe na $wieta)
8. | Specjalistyczne ustugi opiekuricze | 8 oséb 6 oséb
dla osbb z zaburzeniami
psychicznymi
9. | Ustugi opiekuiicze 115 osbb 91 os6b
10. | Specjalistyczne ustugi opiekuncze w | 5 oséb 5 oséb
zakresie fizykoterapii i
rehabilitacji
11. | Schronienie w domach dla oséb 13 oséb 10 osob
bezdomnych
12. | Sprawienie pogrzebu, w tym 1 osoba 0
osobom bezdomnym
13. | Optacanie pobytu w domu pomocy | 40 osob 44 osoby
spotecznej
14. | Pobyt w mieszkaniu chronionym 2 osoby 2 osoby
15. | Ustugi transportowe, w tym dowéz:
— dzieci i mtodziezy do szkét i 37 os6b 35 os6b
przedszkoli 48 oséb 22 osoby
— dzieci i os6b dorostych do
placéwek stuzby zdrowia, domdw
pomocy spotecznej, na turnusy
rehabilitacyjne
16. | Organizacja zajec¢ i szkolen dla oséb
niepetnosprawnych w ramach
projektéw wspoétfinansowanych ze
srodkéw EFS: 8 oséb 0
1. .ltawski Model Wsparcia 5 oséb 5 oséb
Rodziny” 0 1 osoba
2. ,Aktywni i Kompetentni w
lfawie”
3. ,Aktywni Rodzice - Aktywne




Dziecko”

17. | Specjalistyczne ustugi opiekuncze w
zakresie fizykoterapii i rehabilitaciji 63 osoby 65 osbb
dla czionkoéw Klubu ,Amazonki”
i pensjonariuszy DDPS

18. | Ustugi Dziennego Domu Pomocy 48 pensjonariuszy | 52 pensjonariuszy
Spotecznej dziatajgcego przy MOPS
w lawie
Ad.15

USLUGI TRANSPORTOWE

Dzieci i mtodziez niepetnosprawne codziennie dowozone sg samochodem
dostosowanym do przewozu os6b niepetnosprawnych do szkdt, przedszkola
integracyjnego i innych placéwek edukacyjnych na terenie fawy. W 2018 r. kierowca
dowozit 37 0s6b dziennie, w 2019 r. 33 osoby. Ponadto osoby niepetnosprawne byly
dowozone do placowek stuzby zdrowia, doméw pomocy spotecznej oraz na turnusy
rehabilitacyjne poza teren ltawy.

Ad.17
1. ILAWSKI KLUB ,AMAZONKI”

~Amazonki” — kobiety po mastektomii piersi. Gtéwnym ich problemem jest obrzek
limfatyczny oraz zachwianie réwnowagi ciata. Systematyczne d¢wiczenia dajg
szanse ha normalne, aktywne zycie w spoteczenstwie.
Dwa razy w tygodniu (w Sali rehabilitacyjnej MOPS) odbywa sie gimnastyka
przeznaczona dla ,Amazonek”.
Gtéwnym jej celem jest:

e profilaktyka przeciwbélowa,

¢ profilaktyka przeciwprzykurczowa,

e utrzymanie odpowiedniej diugosci, elastycznos$ci miesni,

¢ utrzymanie sprawnosci dziatajgcych stawow.
Rehabilitacjg objeto:

w 2018 roku — 15 osdéb,

do 31.07.2019 roku — 17 os6b.

2. OSOBY INDYWIDUALNE (éwiczenia w Sali rehabilitacyine] MOPS i w miejscu

zamieszkania osoby niepetnosprawnej)
W zalezno$ci od jednostki chorobowej oraz stanu chorego wykorzystuje sie rézne
metody i rodzaje ¢wiczen z pacjentem:




e c¢wiczenia bierne,
e Cwiczenia czynne,
e C¢wiczenia czynno — bierne,
e Cwiczenia z wykorzystaniem sprzetu rehabilitacyjnego (éwiczenia w
obcigzeniu, z odcigzeniem, samowspomagane).
Rehabilitacjg objeto;
w 2018 roku — 9 oséb,
do 31.07.2019 roku — 7 oséb.

3. PENSJONARIUSZE DZIENNEGO DOMU POMOCY SPOLECZNEJ

W ramach zaje¢ dla pensjonariuszy, ktére odbywajg sie codziennie, wykonywane
sa:

a) ¢wiczenia indywidualne z wykorzystaniem sprzetu rehabilitacyjnego:
* cdwiczenia w obcigzeniu (w podwieszeniu),
o dwiczenia samowspomagane,
e Cwiczenia z wykorzystaniem sprzetu: rower, steper, twister, bieznia
elektryczna i inne;

b) ¢éwiczenia grupowe w pozycji siedzacej (gtownie dla o0séb mnigj
sprawnych), odbywajg sie 2 razy w tygodniu;

c) Cwiczenia grupowe w pozycji lezacej, stojacej, gdzie wykorzystuje sie
rézne przybory: laski, woreczki, tasmy, pitki - odbywajg sie 2 razy w
tygodniu;

d) materac masujgcy, kitérego zadaniem jest rozluznienie napiecia
migsniowego, relaksacja i dziatanie przeciwbdlowe;

e) systematyczny pomiar ci$nienia, ktéry czesto pozwala na wykrycie we
wczesnym stadium choroby nadci$nieniowej.

Systematyczny, aktywny styl zycia w starszym wieku, to przepustka do
samodzielno$ci, a tym samym brak zaleznosci od oséb trzecich, lepsze
samopoczucie fizyczne i psychiczne, wieksza wydolnos¢ fizyczna.
Rehabilitacjg objeto:

w 2018 roku — 48 os6b,

do 31.07.2019 roku — 52 osoby.

USLUGI PUNKTU WYPOZYCZANIA | NAPRAWY _ SPRZETU
REHABILITACYJNEGO

Punkt dysponuje sprzetem rehabilitacyjnym (uzywanym) pochodzacym z
daréw otrzymanych z Holenderskiej Fundacji wspotpracy Gminy Tholen z miastem
ltawa. Podstawg wypozyczenia jest wniosek lekarza odpowiedniej specjalnosci.
Wypozyczenie jest odptatne — 10% ustalonej warto$ci danego sprzetu przy
zatozeniu, ze okres wypozyczenia nie przekroczy jednego roku, a 5% w sytuacji, gdy
okres wypozyczenia nie przekroczy p6t roku.



Pracownik Punktu dokonuje napraw tego sprzetu (nieodptatnie) na miejscu w
warsztacie Os$rodka, ktory zlokalizowany jest przy budynku MOPS na ul
Grunwaldzkiej 6A, a takze w miejscu zamieszkania klienta niepetnosprawnego (jesli
zachodzi taka potrzeba). Przeprowadza prace naprawcze i konserwacyjne sprzetu
rehabilitacyjno-ortopedycznego znajdujgcego sie w magazynie MOPS, jak i u
uzytkownikéw sprzetu. Dokonuje napraw w zakresie m.in. renowacji tapicerki,
wymiany opon, wulkanizacji detek, napraw podnézkéw i podnoénikéw, ciggow przy
kotach, montazu zniszczonych hamulcéw, spawania ram wozkéw, wymiany zuzytych
koét.

W 2018 roku z ustug Punktu skorzystato 41 oséb niepetnosprawnych (niektére
kilkakrotnie), a do 31.07.2019 roku byto ich 20.

PORADNICTWO SPECJALISTYCZNE

Osoby niepetnosprawne w budynku Miejskiego O$rodka Pomocy Spotecznej
w lawie przy ul. Grunwaldzkiej 6A moga uzyskaé (nieodptatnie) porady prawne, ktore
udzielane sg przez zatrudnionego w Os$rodku radce prawnego. Udziela on porad
w szczegblnosci z zakresu kodeksu rodzinnego i opiekuficzego, zabezpieczenia
spotecznego, ochrony praw lokatoréw. Udziela tez porad (réwniez w formie
sporzadzania odwotan) od odmownych decyzji ZUS.

Radca prawny przyjmuije interesantéw w kazdy poniedziatek w godz. 12"° — 162 i w
kazdy czwartek w godz. 12%° — 15",

W budynku przy ul. Grunwaldzkiej 6A prowadzone jest takze wsparcie
psychologiczne przez zatrudnionego w Osrodku psychologa. Wsparcie $wiadczone
jest w formie diagnozowania, profilaktyki i terapii, z ktérego korzystajg osoby i rodziny
(w tym niepetnosprawne), ktére wykazujg potrzebe wsparcia w rozwigzywaniu
swoich probleméw zyciowych.

Psycholog przyjmuje potrzebujacych wsparcia w kazdg $rode w godz. 7°° — 12% (po
wczesniejszym uzgodnieniu terminu i godziny w sekretariacie
Osrodka).

DZIALALNOSC STOWARZYSZENIA NA RZECZ POMOCY SPOLECZNEJ

Stowarzyszenie powstato z inicjatywy pracownikéw Osrodka. Terenem jego
dziatania jest miasto ltawa, z siedzibg w budynku MOPS przy ul. Grunwaldzkiej 6A.
Giownym celem Stowarzyszenia jest organizowanie i prowadzenie wszelkiej pomocy
spolecznej, a w szczegodlnosci gromadzenie i podziat funduszy oraz pomocy
rzeczowej dla os6b i rodzin potrzebujgcych wsparcia z terenu naszego miasta ze
szczegoinym uwzglednieniem osob niepetnosprawnych. Przy aktywnym udziale
zawodowej kadry socjalnej Osrodka udato sie zorganizowa¢ dystrybucje zywnosci
w ramach realizacji programu unijnego FEAD Program Operacyjny Pomoc
Zywnoéciowa 2014-2020 Europejskiego Funduszu Pomocy Najbardziej



Potrzebujgcym. Partnerem w realizacji programu jest Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej w Hawie. W 2018 roku zywnos$¢ zostata przekazana 750 mieszkaricom
ltawy, w tym 189 osobom niepetnosprawnym, zas w 2019 roku przekazano zywnos$é
660 osobom, w tym 169 osobom niepetnosprawnym.

REALIZACJA ZADAN Z ZAKRESU DODATKOW MIESZKANIOWYCH |
DODATKU ENERGETYCZNEGO

W 2018 r. z pomocy w formie dodatku mieszkaniowego korzystato 309
gospodarstw domowych, w ktérych zamieszkiwato 6 o0s6b niepetnosprawnych,
z dodatku energetycznego korzystato 5 oséb niepetnosprawnych.

Do 31 lipca 2019 r. pomocg w formie dodatku mieszkaniowego objeto 210
gospodarstw domowych, w ktérych zamieszkuje 6 osb6b niepetnosprawnych,
natomiast 5 o0s6b niepetnosprawnych korzysta z dodatku energetycznego.
Warunkiem koniecznym do otrzymania dodatku energetycznego jest ustalone prawo
do dodatku mieszkaniowego.

REALIZACJA ZADAN Z ZAKRESU SWIADCZEN RODZINNYCH

Wsréd Swiadczen realizowanych z ustawy o $wiadczeniach rodzinnych
znajdujg sie $wiadczenia skierowane tylko do dzieci Z orzeczong
niepetnosprawnoscia oraz do dorostych oséb niepetnosprawnych (ze stopniem
niepetnosprawnosci) i ich rodzin. A sa to:

» Zasitek pielegnacyjny — w 2018 r. tym Swiadczeniem objete byty 1634
osoby (dorosli i dzieci), w 2019 r. tym $wiadczeniem objetych jest 1401
osbb (dorosli i dzieci);

> Swiadczenie pielegnacyjne — w 2018 r. tym $wiadczeniem objeto 241
0sdb (rodzice lub opiekunowie niepetnosprawnych dzieci i dorostych), w
2019 r. tym swiadczeniem objeto 237 oséb;

» Specjalny zasitek opiekunczy — w 2018 r. tym $Swiadczeniem objete
zostaly 54 osoby (opiekunowie oséb niepetnosprawnych), w 2019 r. —
27 osob;

» Zasitek dla opiekuna — w 2018 r. tym $wiadczeniem objetych byto
tacznie 56 o0sOb (opiekunowie os6b niepetnosprawnych), w 2019 r.
objetych jest 27 oséb;



> Dodatek do zasitku rodzinnego z tytutu ksztatcenia i rehabilitacji
niepetnosprawnego dziecka — w 2018 r. tym Swiadczeniem objetych
byto 195 niepetnosprawnych dzieci, a w 2019 r. objetych jest 173
dzieci;

» Ustawa ,Za zyciem” (jednorazowy zasitek w wysokosci 4000 zi) - w
roku 2018 ztozono facznie 2 wnioskdéw o wyptate tego Swiadczenia,
wszystkie zakonczyly sie wydaniem decyzji przyznajgcych prawo do
$wiadczenia. W 2019 roku do dnia 31 lipca zostat ztozony 1 wniosek,
ktory rozpatrzono pozytywnie.

TELEOPIEKA”

W 2018 roku O$rodek wdrazat i koordynowat zadanie pn ,Teleopieka”, z ktérego
korzystato 20 mieszkancow miasta hawy. W 2019 roku kontynuujemy realizacje
zadania, obecnie z urzadzen korzysta 17 osob. Urzadzenia zaopatrzone w przycisk
SOS pozwalajg osobom chorym, niepetnosprawnym na szybkie wezwanie pomocy.

LKOPERTY ZYCIA”

W 2017 roku wdrozono ,Koperte Zycia” — do 31 lipca 2019 roku z tej formy wsparcia
skorzystato ok. 480 mieszkancéw miasta fawy, w tym osoby niepetnosprawne. Jest
to akcja, do ktérej przystgpienia zachecajg lekarze i pracownicy pogotowia
ratunkowego. Jest ona skierowana do oséb przewlekle chorych, starszych,
samotnych i polega na umieszczeniu w specjalnie przygotowanych kopertach
najwazniejszych informacji o stanie zdrowia, przyjmowanych lekach, alergiach na
leki, kontaktach do najblizszych.

CENTRUM AKTYWNOS$CI LOKALNEJ

W sierpniu 2018 roku Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w ltawie objat w
zarzad budynek, w ktérym zlokalizowane jest Centrum Aktywnosci Lokalnej.
Budynek zostat przebudowany ze starej hali Zakladu Karnego w ramach projektu
wspétfinansowanego ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego pn.
.Kompleksowa rewitalizacja rejonu ulicy Jasielskiej w ltawie obejmujgcej
przebudowe hali przemystowej na cele spoteczne”.

Centrum dysponuje 10 duzymi specjalistycznymi pracowniami (miedzy innymi
umiejetno$ci spotecznych, krawiecko-hafciarska, gastronomiczna, multimedialna,
gospodarstwa domowego, przygotowania do pracy, rekodzieta oraz gospodarcza
i stolarska), salg konferencyjng, salg do rehabilitacji ruchowej, jadalnig z zapleczem
kuchennym. Jest to duzy kompleks w pehni przygotowany do realizacji w nim ustug
spofecznych kierowanych do mieszkarncéw ltawy.

W zasobach budynku swoje miejsce znalazty Warsztaty Terapii Zajeciowej,
realizuja swoje zadania statutowe organizacje pozarzadowe, przeniesiono tam (z
budynku MOPS przy ulicy Obrornicow Westerplatte 5) Miodziezowy Klub Integracii
Spotecznej, Klub Integracji Spotecznej oraz Zespét ds. Asysty Rodzinnej. Ponadto



MOPS realizuje tutaj zajecia prowadzone w ramach projektéw z ich uczestnikami.
Budynek dedykowany jest osobom niepetnosprawnym.

Dyrektor MOPS w ltawie

Irena Kasprzycka

ltawa, dnia 1 sierpnia 2019 roku
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INFORMACJA NA TEMAT DZIAtAN NA RZECZ OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH
W GMINIE MIEJSKIEJ IHAWA

Niepeinosprawnos$¢ to nadal wyzwanie dla osob nig dotknietych, w duzym stopniu determinuje
mozliwosé petnego udziatu w zyciu spotecznym, wptywa na poziom samodzielnosci cziowieka, a takie
w znacznym stopniu na komfort i jako$¢ zycia. Osoby dotkniete niepetnosprawnoscia nadal borykaja
sie z wieloma powaznymi problemami: korzystanie z infrastruktury miejskiej, dostep do Swiadczen
spotecznych i stuzby zdrowia oraz co waine z akceptacja swojej niepetnosprawnosci
przez srodowisko. Jak wynika z badan przeprowadzonych przez Uniwersytet Warszawski pojecie
niepetnosprawnosci jest réznie definiowane przez kraje wspdlnoty. Nie mniej z tych badan widaé
kilka istotnych tendencji. W krajach mniej zamoznych redukuje sie wydatki socjalne i to wptywa
na spadek odnotowywanej statystycznie liczby oséb niepetnosprawnych. W krajach,
gdzie odnotowuje sie silne znaczenie relacji rodzinnych, odsetek oséb niepetnosprawnych takze jest
nizszy. Badanie te wskazujg na kilka istotnych kwestii, ktére powinny by¢ brane pod uwage, przy
tworzeniu polityki panstw i samorzadéw na rzecz srodowiska osob niepetnosprawnych. Wséréd wielu
s3 wymieniane: samotno$¢ osob niepetnosprawnych, wieksza dzietnoé¢, dominacja wyksztatcenia
na poziomie podstawowym i zawodowym, silne zagrozenie bieda, niski odsetek os6b utrzymujacych
sie z pracy zarobkowej. W Polsce ponizej przecietnej jest wskaznik zagrozenia bieda oraz wskaznik
pokazujacy procent oséb niepetnosprawnych utrzymujgcych sie z pracy zarobkowej. To przestanki,
ktére w przypadku tworzenia polityki samorzadowej, powinny byc brane pod uwage. Badania zlecone
przez Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych opublikowane w roku 2013
pokazuja z nieco innej strony obraz sytuacji oséb niepetnosprawnych. Analizujac grupy wiekowe
wskazuje jednoznacznie na dominacje wsréd niepetnosprawnych oséb w wieku 50 lat i wiecej.
To 76,2% wszystkich oséb niepetnosprawnych. Badanie to tez potwierdza dane zwigzane
z wyksztatceniem. Pokazuje ono, ze posrdd ponad 5 min osdb niepetnosprawnych, tylko 414 tys.
ma wyisze wyksztalcenie. Badania PFRON oparte na spisach powszechnych pokazuja dane dotyczace
liczby 0so6b niepetnosprawnych w kategorii: niepetnosprawni prawnie (posiadajacy orzeczenie o
niepetnosprawnosci) i niepetnosprawnych biologicznie (osoby, ktére deklaruja niesprawnosé).
Dominujgca grupq byly osoby prawnie niepetnosprawne, jednak z uwagi na zaostrzenie polityki
panstwa, ta tendencja sie odwraca na korzy$¢ osob biologicznie niesprawnych (odczuwajgcych
i deklarujgcych niepetnosprawnos¢). Spadek liczby oséb niepetnosprawnych prawnie szacuje sie
na poziomie 33%, za$ wzrost biologicznie niepetnosprawnych o 55%. Podsumowujgc w Unii
Europejskiej na okoto 16% szacuje sie odsetek 0séb niepetnosprawnych. Ocenia sie, ze 80 min nie ma
mozliwosci petnego uczestnictwa w zyciu spotecznym i gospodarczym z powodu barier zwigzanych
ze $rodowiskiem i postawami otoczenia. Zagrozenie ubdstwem wskazuje sie tu jako jeden
z powazniejszych problemodw, wskazujac ze wskaznik ten jest o 70% wyzszy niz w catej populacji.

Biorgc powyzsze dane i analizy, gmina ma bardzo powazne zadania, polegajace na przeciwdziataniu
spotecznemu wykluczeniu, zapobieganiu ubdstwu, niwelowaniu barier i budowaniu prawidtowych
postaw otoczenia.



Wspétpraca z organizacjami pozarzagdowymi i dziatania wtasne Urzedu

Jedno z istotnych zadan stojacych przed Gming Miejskq Hfawa jest dbatos¢ o komfort zycia wszystkich
mieszkancéw, zapobieganie dyskryminacji i wykluczeniu oraz tworzenie warunkéw do budowania
dobrych relacji miedzy ludimi. Grupa, ktéra niewatpliwie wymaga szczegdlnego wsparcia,
w kontekscie przedstawionych powyzej wynikdw badan, sg osoby niepetnosprawne. Polityke dziatan
na rzecz oséb niepetnosprawnych realizujemy poprzez prace samego Urzedu, jego wydziatdw, prace
poszczegdlnych jednostek oraz wspdtdziatajgc z organizacjami pozarzadowymi.

Realizujemy te =zadania poprzez zapewnienie organizacjom dziatajgcym na rzecz o0séb
niepetnosprawnych i powotanym przez osoby niepetnosprawne, przestrzeni do swojej dziatalnoéci.
Organizacje pozarzadowe majg swoje siedziby w Miejskim Oérodku Pomocy Spotecznej, Centrum
Aktywnosci Lokalnej, Osrodku Psychoedukacji Profilaktyki Uzalezniern i Pomocy Rodzinie Szkole
Podstawowej nr 5 oraz Bibliotece Miejskiej. Dla przyktadu mozna tu wymienic Polski Czerwony Krzyz,
Stowarzyszenie Diabetykdéw, Stowarzyszenia Kombatanckie i Emerytéw, Stowarzyszenie Oséb
z Chorobg Parkinsona, ltawski Klub Amazonek, Towarzystwo Przyjaciét Dzieci, PSONI Koto w ltawie.

Kolejne dziatania ukierunkowane na pomoc srodowiskom oséb niepetnosprawnych to realizowane
projekty przez Urzad Miasta zwigzane z realizacjg polityki wsparcia $rodowiska o0sdb
niepetnosprawnych. Z realizowanych ostatnio projektéw warto wymieni¢: realizacje programu
Senior+ i dziatania na rzecz powstania Klubu Seniora, Program profilaktyczny zwigzany
z zapobieganiem niepetnosprawnosci osob powyzej 70 roku zycia z terenu miasta lfawy. Program
Senior+ w biezacym roku zamknie sie zakupem sprzetu i wyposazenia, w kolejnym roku bedg juz
dziatania z samymi seniorami. Koszt projektu to kwota 25000,00zt. Program rehabilitacyjny
dla senioréw byt traktowany jako pilotazowy i w zatozeniu miato z niego skorzysta¢ 50 seniorow.
Z uwagi jednak na pézny start programu i krotki okres jego realizacji, skorzystato z niego 23 senioréw.
Koszt realizacji wynidst 5848,00zt. Sami zainteresowanie dobrze ocenili propozycje Urzedu, jako
jedyny mankament wskazujgc brak dostepu do informacji o projekcie. Kolejne dziatania to
realizowane w ramach konkurséw na rzecz aktywizacji kulturalnej oséb niepetnosprawnych projekty
Itawskiego Klubu Amazonki oraz Polskiego Zwigzku Niewidomych w tacznej kwocie 5000,00z.

W ramach wspierania $rodowiska niepetnosprawnych w formie otwartych konkurséw dla organizacji
pozarzadowych zostaly zabezpieczone w 2019 roku facznie $rodki w wysokosci 23000,00zt.
Pod patronatem MOPS zostalo ogtoszone cztery konkursy. W ramach ktérych zostalo udzielone
wsparcie na dziatania zwigzane z profilaktykg raka piersi w kwocie 2000,00zt, aktywizacja oséb
starszych w tym niepetnosprawnych w kwocie 5000,00zt, wspieraniem 0sob niepetnosprawnych w
dazeniu do samodzielnosci w kwocie 5000,00zt oraz z prowadzeniem Punktu Wczesnej Interwencji
przez PSONI w kwocie 11000,00zt.

Niewatpliwie najwickszym wysitkiem ostatniego roku bylo uruchomienie Centrum Aktywnosci
Lokalnej i wyposazenie go na potrzeby warsztatow Terapii Zajeciowej oraz MOPS. Realizacja tego
projektu opiewata na kwote 9178307,65zt i wzmocniona byta projektami rewitalizacyjnymi, ktére
uzupetnialy realizowany projekt inwestycyjny.

W ramach biezgcej pracy Urzedu odbywaja sie spotkania z Zespotem Konsultacyjnym ds. Osdb
Niepetnosprawnych, na ktérych jest analizowana sytuacja oséb niepetnosprawnych w miescie pod
katem dostepu do infrastruktury miejskiej, wystepujacych barier i ograniczen, opiniowane projekty



i plany dotyczace wsparcia $rodowiska oséb niepetnosprawnych. Corocznie organizowana jest gala
Bratnia dtori, ktdrej celem jest wyrdznienie osob szczegdlnie zastuzonych w pracy na rzecz
$rodowiska 0s6b niepetnosprawnych.

Niwelowanie barier architektonicznych dla oséb niepetnosprawnych w ciagach komunikacyjnych.

Ogdlna dostepnosc przestrzeni miejskiej jest jednym z najwazniejszych czynnikow, ktére wplywajg
na to, czy osoby ze specjalnymi potrzebami sg spotecznie aktywne. Dostepne i przyjazne $rodowisko
dla osdb niepetnosprawnych to przede wszystkim dostepne $rodki transportu publicznego, parkingi,
wysepki przystankowe, niskie kraweiniki, przejscia przez jezdnig, sygnalizacja diwiekowa. Sg
to giéwne czynniki decydujgce o tym, czy osoba niewidoma lub poruszajgca sie na wozku bedzie
mimowolnym wigzniem wiasnego podwdrka, czy petnoprawnym uczestnikiem spoteczerstwa.
Urzad Miasta od ponad 25 lat likwiduje bariery architektoniczne na miejskich ulicach przez obnizanie
kraweinikdbw na przejéciach dla pieszych. W nowo projektowane drogi musza zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami (art. 5 ust. 1 pkt 4 Prawo Budowlane) uwzgledniaé¢ likwidacje barier
architektonicznych uniemozliwiajace swobodne poruszanie sie osobom niepetnosprawnym. W nowo
wybudowanych obiektach ( basen, sala sportowa przy SP Nr 1, przystan zeglarska) na zewnatrz jezeli
tego wymaga uksztattowanie terenu wykonano podjazdy a wewnatrz obiektu zamontowano windy.
W roku 2018 w trakcie wykonywania modernizacji nawierzchni ulic dokonano likwidacji barier
architektonicznych na nastepujacych ulicach; ul. Andersa, ul. Chrobrego, ul. Odnowiciela. Ponadto
w remontowanych budynkach przystosowano je dla potrzeb os6b niepetnosprawnych (m.in. budynek
CAL, sali gimnastycznej przy szkole podstawowej nr 1).

Oswiata
Organizacja ksztalcenia specjalnego w szkotach i przedszkolach

Szkoty podstawowe

W roku szkolnym 2018/2019 do szkét podstawowych i oddziatéw gimnazjalnych uczeszczato 122
dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, w trzech szkotach (SP2, SP3, SP5)
zorganizowano facznie 26 oddziatow integracyjnych.

Uczniowie posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego realizuja zajecia rewalidacyjne
indywidulne lub grupowe w wymiarze 2 godzin tygodniowo, tagcznie w szkotach organizowano 221
godzin tygodniowo rewalidaciji.

47 uczniéw niepetnosprawnych w szkotach objeto zajeciami w ramach pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz pracy specjalistow w szkole (np. logopeda, psycholog).

Ponadto 12 uczniéw niepetnosprawnych na podstawie orzeczen oraz wielospecjalistycznej oceny
funkcjonowania ucznia realizowato dodatkowo wybrane zajecia edukacyjnie indywidualnie,
w wymiarze 118 godzin tygodniowo.

W oddziatach integracyjnych szkoly zatrudnialy nauczycieli posiadajacych kwalifikacje z zakresu
pedagogiki specjalnej, w celu wspétorganizowania ksztatcenia integracyjnego. taczna liczba godzina
nauczycieli wspomagajacych — 504 godziny tygodniowo (25,2 etatu).

W oddziatach ogéinodostepnych, do ktérych uczeszczaly dzieci posiadajace orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na Autyzm lub Zespét Aspergera zatrudniano takze



nauczycieli wspotorganizujacych ksztatcenie uczniéw niepetnosprawnych w wymiarze 59 godzin
tygodniowo.

Ponadto w Szkole Podstawowej nr 3, ze wzgledu na duzg liczbe ucznidw z niepetnosprawnosciag
ruchowa, poruszajacych sie na wozkach zatrudniono takze pomoc nauczyciela.

Dostosowanie bazy lokalowej na przyjecie uczniéw niepetnosprawnych:

SP 2: Szkota posiada podjazd do szkoty, platformy do wozkdw na trzech poziomach: wejécie giowne —
szatnie, wejscie gléwne — parter, parter — tacznik do sali gimnastycznej, toalety dla oséb
niepetnosprawnych na wszystkich poziomach.

SP 3: Szkota posiada utatwiony dojazd dla uczniéw na wdzkach do szkoty — szerokie wejscie do szkoty
z podjazdem dla wozkow (bez wysokich kraweznikéw, schoddéw), w szkole dziata winda utatwiajgca
poruszanie sie po terenie szkoly uczniom niepetnosprawnym, toalety sg dostosowane do potrzeb
uczniéw niepetnosprawnych.

SP 4: Szkota dysponuje platforma (wejscie na parter oraz zejécia do szatni i do sali gimnastyczne;j)
dostepny jest rowniez schodotaz (do pokonywania drogi na 11 Il pietro) obstugiwany przez
przeszkolonych pracownikéw obstugi

SP 5: Szkota jest przygotowana do przyjecia ucznidw niepetnosprawnych. Brak jakichkolwiek
przeszkod architektonicznych (istniejg dwa bezpieczne parkingi, plac przed szkota nie posiada
schodéw, wysokich kraweinikéw, istnieje szerokie wejscie do szkoty, w szkole jest winda,
dostosowane sg réwniez toalety na potrzeby uczniow niepetnosprawnych).

Inne: Kadra pedagogiczna podnosi swoje kwalifikacje zgodnie z potrzebami ucznibw. Doskonali sie
na studiach podyplomowych, kursach, konferencjach. Zdobywa dodatkowe kwalifikacje w zakresie
miedzy innymi: oligofrenopedagogiki, terapii pedagogicznej, socjoterapii, tyflopedagogiki,
surdopedagogiki, do pracy z dzie¢mi z zaburzeniami rozwojowymi, z Autyzmem, Zespotem Aspergera.

Przedszkola

W roku szkolnym 2018/2019 do przedszkoli uczeszczato 25 dzieci posiadajacych orzeczenie o
potrzebie ksztatcenia specjalnego (22 do przedszkola Miejskiego nr 2 oraz 3 do Przedszkola
Miejskiego nr 6).

W Przedszkolu Miejskim nr 2 zorganizowano 7 oddziatéw integracyjnych.

W kazdym oddziale integracyjnym zatrudniono dodatkowo nauczyciela posiadajacego kwalifikacje z
zakresu pedagogiki specjalnej, w celu wspoforganizowania ksztalcenia integracyjnego w tacznym
wymiarze 140 godzin tygodniowo (po 20 godzin tygodniowo na oddziat). Przedszkole w celu
prowadzenia dodatkowych zaje¢ z dzie¢mi niepetnosprawnymi zatrudnia rowniez 6 specjalistow
w wymiarze 5,5 etatu (logopeda, pedagog specjalny, rehabilitant ruchowy, terapeuta zajeciowy,
psycholog).

Przedszkole nr 6 do pracy z dziemi takze niepetnosprawnymi zatrudnia logopede i psychologa (1/4
etatu). W roku szkolnym 2018/2019 w przedszkolu pracowat réwniez dodatkowo nauczyciel,



posiadajacy kwalifikacje z zakresu pedagogiki specjalnej, wspétorganizujagcy ksztaicenie ucznia
niepetnosprawnego z Autyzmem w oddziale ogélnodostepnym, w wymiarze 20 godzin tygodniowo.

Ponadto w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej prowadzono zajecia z dzieémi w wymiarze
10 godzin tygodniowo.

Przedszkole nr 2 i 6 prowadzilo réwniez zajecia w ramach wczesnego wspomagania rozwoju
w facznym wymiarze 34 godzin tygodniowo.

Baza lokalowa:

P 2: posiada dostosowane podjazdy dla niepetnosprawnych { wszystkie 3 wejscia do przedszkola),
winde towarowo-osobowq utatwiajgcg poruszanie sie na terenie budynku, pomiedzy pietrami
osobom poruszajacym sie na wdzkach, w tazienkach s3 specjalnie przygotowane toalety dla dzieci
z ograniczeniami ruchowymi.

Pozostate przedszkola nie posiadajg wind i podjazdéw dostosowanych do potrzeb dzieci
niepetnosprawnych.

Przedszkola w ramach realizowanego projektu unijnego utworzyly sale do prowadzenia zajec
integracji  sensorycznej, prowadzity takie dodatkowe zajecia dedykowane uczniom
niepetnosprawnym.

W roku 2018 na realizacje zadan wymagajacych stosowania specjalnej organizacje nauki i metod
pracy dla dzieci w przedszkolach poniesiono wydatki w wysokosci 903 300,63 zt. Byly to wydatki
poniesione na wynagrodzenia nauczycieli wspomagajacych w oddziatach integracyjnych, nauczyciela
zatrudnionego dodatkowo do pracy z dzieémi z autyzmem Ilub zespotem Aspergera
oraz niepetnosprawnoscig sprzezong, nauczycieli prowadzacych zajecia specjalistyczne, wynikajace
2 orzeczeri, inni specjalisci ( np. psycholog, pedagog, logopeda), wynagrodzenia pracownikéw

administracji i obstugi (%) oraz wydatki rzeczowe:

- wynagrodzenia wraz z pochodnymi - 897 481,09 zt.

- wydatki rzeczowe - 5819,54 zt (pomoce dydaktyczne: zabawki, ksigzeczki, suchy basen z

piteczkami).

W roku 2018 na realizacje zadan wymagajacych stosowania specjalnej organizacje nauki i metod
pracy dla dzieci i mtodziezy w szkotach podstawowych i gimnazjach, poniesiono wydatki w wysokoéci
5158 188,81 . Byly to wydatki poniesione na wynagrodzenia nauczycieli wspomagajacych
w oddziatach integracyjnych, nauczycieli zatrudnionych dodatkowo do pracy z dzie¢mi z Autyzmem
lub Zespotem Aspergera oraz niepetnosprawnoscia sprzeiona, nauczycieli prowadzacych zajecia
rewalidacyjne w szkotach, nauczycieli prowadzacych zajecia indywidualne, specjalistyczne wynikajgce

z orzeczen, wynagrodzenia pracownikéw administracji i obstugi (%) oraz wydatki rzeczowe.



-wynagrodzenia wraz z pochodnymi - 5 149 662,51 zi.

- wydatki rzeczowe - 8 526,30 zt (pomoce dydaktyczne: notebooki wraz z oprogramowaniem oraz

zakup artykutow papierniczych wykorzystywanych do pracy z dzie¢mi).
DZIALANIA ITBS-ZGL SP. Z 0.0. NA RZECZ OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH

Jako spétka zajmujaca sie stricte mieszkaniami nie jest ukierunkowana na likwidacje barier
architektonicznych, dostosowywanie budynkéw do potrzeb osdb niepetnosprawnych, zmiany
lub adaptacje pomieszczen, pozwolenia na inne rozwigzania komunikacyjne. Niemniej jednak
nie obce sg nam rozwigzania w celu poprawy jakosci zycia mieszkancéw, ktérych ,obstugujemy”
pomagamy rozwigzywac roznego rodzaju przeszkody, na jakie napotykajg osoby niepetnosprawne.

W budynkach 100% gminnych oraz lokalach komunalnych — osobom niepetnosprawnym,
w miare mozliwosci, przydzielane sg lokale na niskich kondygnacjach w celu tatwego dostepu. W
zasobach komunalnych Gmina Miejska lfawa nie posiada lokali przystosowanych dla oséb
niepetnosprawnych ruchowo. Jesli zasiedlane sg takie osoby to przydziat mieszkania dopasowywany
jest do potrzeb osoby — niska kondygnacja w celu tatwego dostepu, wykonanie lub wskazanie
mozliwosci wykonania tazienki z brodzikiem. Czesto wskazujemy rozwigzania techniczne wykonania
podjazdéw dla oséb niepetnosprawnych np. przez okno balkonowe.

Podczas remontdw wejs¢ i schodéw do budynkdw, gdy wystepuja mozliwoéci techniczne
wykonywane s3 podjazdy dla wézkéw inwalidzkich i dzieciecych, co w ostatnim czasie miato miejsce
przy budynku mieszkalnym przy ul. Jagiety 1C — w 2013r. kl. sch. Il a w 2019r. kl. sch. I. Lokale
zamieszkate przez osoby niepetnosprawne ruchowo przystosowywane sg wg potrzeb jako adaptacje
istniejagcych mieszkan. W roku 2019 po zasiedleniu osoby niepetnosprawnej z listy przydziatéw
w budynku Wspdélnoty Mieszkaniowej przy ul. Jagietly 2 — lokal gminny wykonano w ramach remontu
wolnego lokalu z kosztéw gminy miejskiej podjazd z drogi gruntowej wraz z poreczami oraz w lokalu
poprowadzono pion kanalizacyjny wraz z podejéciami pod miske ustepowg, brodzik najazdowy
i umywalke w celu wykonania fazienki w lokalu (wczeéniej lokal posiadat WC w piwnicy).

W uzgodnieniu z Gming Miejskg przeznaczane sg tez miejsca postojowe przeznaczone dla oséb
niepetnosprawnych.

W budynkach wiasnych ITBS posiada 5 mieszkan przystosowanych dla oséb niepetnosprawnych
ruchowo. Sg to lokale potozone na parterze z dostepem za pomocq podjazdéw zewnetrznych
(Sktodowskiej 2C, Szeptyckiego 4) i dzwigu platformowego (Sktodowskiej 2A i Sklodowskiej 2B).
Budynek przy ul. Jagielloriczyka 16A posiada dostep do lokalu dla osoby niepetnosprawnej ruchowo
z poziomu ,0”, bez pokonywania réznic pozioméw. Budynki TBS przy ul. Ostrédzkiej 48E i 48G
nie posiadaja przystosowania dostepu dla oséb niepetnosprawnych, gdyz na etapie ich budowy
(2000-2003) nie byto stawianych wymagan w tym zakresie.

W nowoprojektowanym budynku z 35 mieszkaniami przy ul. Zotnierzy Wykletych 5 w Hawie
(realizacja 2019-2021) zapewniono dostep osobom niepetnosprawnym na kondygnacje piwnic
i parteru poprzez zewnetrzne pochylnie i dojécia przeznaczone dla oséb. Pochylnie podzielone
na odcinki o maksymalnym spadku 6% i dtugosci nie wiekszej niz 9 m spocznikami o dtugosci min.



1,4m. Szerokos¢ pochylni 1,2m, przy pochylni wykonane zostana obustronne porecze umieszczone na
wysokosci 0,75 i 0,9 m od ptaszczyzny pochylni oraz obustronng balustrade wys. 1,1 m. Swiatio
przejscia pomiedzy obustronnymi poreczami: 1-1,1 m, kraweznik zabezpieczajacy min. 10 cm. Dojécia
o maksymalnym spadku 4,5%. W budynku projektuje sie jedno mieszkanie przystosowane dla oséb
niepetnosprawnych na kondygnacji parteru — wyposazenie fazienki, wysoko$¢ wiacznikéw
elektrycznych. Ponadto zaplanowano, ze mieszkania na kondygnacji parteru beda przystosowane
architektonicznie dla oséb niepetnosprawnych, brak progéw, szersze otwory drzwiowe. Osoby
niepetnosprawne bedg posiadaty dostep do wszystkich mieszkan na poziomie parteru.

Na terenie inwestycji znajdowaé sie bedg 3 oznaczone miejsca postojowe przeznaczone
dla oséb niepetnosprawnych.

W istniejagcych budynkach wspélnot mieszkaniowych likwidacja barier architektonicznych odbywa sie
indywidualnie  wg  potrzeb oraz zamierzed  poszczegbélnych  wspdlnot.  Gléwnie
przy remontach klatek schodowych i wejs¢ do budynkéow wykonywane sg podjazdy
dla tatwiejszego wprowadzania wozkow dzieciecych, roweréw lub wézkéw dla  oséb
niepetnosprawnych. Jednakze zwykle nie s3 to podjazdy wykonane w oparciu o wymagania
dla oséb niepetnosprawnych z uwagi na brak mozliwosci technicznych oraz wysokie koszty
ich wykonania. Dokonujac wymiany drzwi wejsciowych do klatek schodowych staramy sie
dostosowa¢ ich szerokos$¢ do potrzeb osob poruszajacych sie na wézkach. Przyktadem z tego roku
moze by¢ budynek przy ul. Brata Alberta 2, gdzie podczas wymiany drzwi do Kklatek
w calym budynku uwzgledniono potrzebe jednego z mieszkaricéw, poruszajgcego sie na wdzku
elektrycznym, w VI kl. dostosowano szerokoéc i sposéb otwierania drzwi do potrzeb takiego wozka.
Poza czeSciami wspélnymi, gdy potrzebny jest dostgp dla osoby niepetnosprawnej
do mieszkania, ITBS jako zarzadca okresla mozliwosci techniczne i warunki wykonania potrzebnych
usprawnien.

Wspolnoty Mieszkaniowe wyznaczajg réwniez miejsca postojowe dla oséb niepetnosprawnych
w ilosci i usytuowaniu wg indywidualnych sytuacji.

Gros dziatarh ukierunkowanych na wsparcie oséb niepetnosprawnych realizuje Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej. Dziatania ich prezentuje odrebny dokument przygotowany przez dyrektora
jednostki Irene Kasprzycka

Informacja przygotowana na podstawie materiatéw dostarczonych przez kierownikdéw wydziatéw
Urzedu Miasta w ltawie, Dyrektora MZOSIP oraz Anny Chudzikowskiej z ITBS.

Opracowanie: Dorota Kamiriska
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Liczba bezrobotnych (stan na 31.07.2019r,)

e 471 os6b (w tym 284 kobiety) - wzrost do analogicznego okresu roku poprzedniego
0 6 0s6b.

¢ z prawem do zasitku z liczby ogdtem: 113 os6b (w tym 77 kobiet) — 0 6 wigcej niz w
lipcu 2018 r.

e bezrobotni z prawem do zasitku do liczby ogolem w miescie ltawa: 24%

Podzial wg plci (swanna31.07.2019r)

e 187 me¢zczyzn
e 284 kobiet — stanowi to 60,3 % ogdtu

Naplyw i odplyw bezrobotnych w pierwszych 7 miesigcach 2019 r.

Udziat %
Bezrobotni Bezrobotni w tym z tytulu podjgcia wyrejestrowanych z
zarejestrowani wyrejestrowani ,,odplyw” pracy tytuhu podjecia pracy do
naphyw” »odplywu”
Ilosé oséb %
972 1039 535 51,5

Naplyw:

Bezrobotni rejestrujacy si¢: 972 osoby, w tym 476 kobiet:
- po raz pierwszy: 145 osob

- po raz kolejny: 827 os6b

- po aktywnych formach — 73 osoby.

Naptyw bezrobotnych bedacych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy od I-VII 2019 r.:

- ogolem: 729 oséb, w tym 380 kobiet,

- osoby do 30 roku zycia: 350 osob, w tym 168 kobiet;

- w tym osoby do 25 roku zycia: 195 osob, w tym 95 kobiet;

dlugotrwale bezrobotne: 144 osoby, w tym 104 kobiety;

osoby powyzej 50 roku zZycia : 168 0so6b, w tym 72 kobiety;

posiadajace co najmniej jedno dziecko do 6 roku zycia: 132 osoby, w tym 103 kobiety;
niepelnosprawni bezrobotni: 88 osob, w tym 37 kobiet.

Odplyw:

Wrylaczenia ogélem: 1039 oséb, w tym 480 kobiet:
- podjeé pracy: 535 os6b, w tym 249 kobiet:
¢ podje¢ pracy subsydiowanej: 95 oséb, w tym 48 kobiet.



Struktura bezrobotnych w miescie Illawa na tle powiatu w czerwcu 2019 roku

30.06.2019
Wyszczegdblnienie
ogétem powiat Miasto ltawa
ogotem bezrobotni 1510 ogodtem i 953 kobiet | 461 ogdtem i 277 kobiety
18-24 lat 205 | 207 76 | 49
25-34 lat 469 {358 142 | 97
35-44 lat 311 213 103 | 68
wiek ; !
45-54 |at 176 {03 56 ! 32
55-59 lat 158 Y 51 & 31
60 lat i wiecej 101 P 33 ;
wyzsze 156 Po121 78 i 60
policealne i $rednie zawodowe 321 219 106 64
wyksztalcenie | Srednie ogdlnoksztalcace 182 145 74 : 55
zasadnicze zawodowe 412 {223 116 | 56
gimnazjalne i ponizej 439 i 245 87 | 42
do 1 m-ca 287 137 100 | 43
od 1-3 m-cy 340 | 184 132 | 7
czas od 3-6 m-cy 303 {200 % | 65
pozostawania ' i
bez pracy od 6-12 m-cy 299 i 223 80 ; 56
od 12-24 m-cy 149 : 105 34 28
powyzej 24 m-cy 132 L 104 19 | 14

Gléwnym zadaniem Powiatowego Urzedu Pracy jest pomoc osobom, ktére majg trudnosci
z wejsciem na rynek pracy. Sg to gtdwnie te kategorie bezrobotnych, ktére ustawa kwalifikuje jako
,»bedqgce w szczegolnej sytuacji na rynku pracy”.

Z miasta Itawy na dzien 31.07.2019 r. w ewidencji urzgdu wyrézni¢ mozna nastegpujace osoby:

- osoby do 30 roku zycia: 150 oséb, w tym 97 kobiet;

- w tym osoby do 25 roku zycia: 72 osoby, w tym 49 kobiet;

- dlugotrwale bezrobotne: 109 oséb, w tym 84 kobiety;

- osoby powyzej 50 roku zycia : 111 osob, w tym 46 kobiet;

- posiadajace co najmniej jedno dziecko do 6 roku zycia: 109 os6b, w tym 95 kobiet;
- niepelnosprawni bezrobotni: 52 osoby, w tym 20 kobiet.



Aktywne formy przeciwdzialania bezrobociu w miescie Ilawa w pierwszych 7 miesiacach
2019 r.

Aktywizacja bezrobotnych w miesigcach I-VII 2019 r. z terenu miasta ltawa obejmowata
nastepujace formy:

Prace interwencyjne: 28 0s6b,

Roboty publiczne: 2 osoby,

Staz: 22 osoby,

Szkolenia: 64 osoby,

Prace spotecznie uzyteczne: 36 o0sob,

Dotacje dia pracodawcow na wyposazenie lub doposazenie stanowiska pracy: 24

Dotacje dla bezrobotnych na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej: 26

Dane opracowat:
Witold Krotowski

Specjalista ds. programéw






