OGLOSZENIE

Na podstawie art. 13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalnosci pozytku publicznego

1 o wolontariacie (Dz. U. 2016, poz. 1817) zwanej dalej ,,ustawa” oraz w zwiazku z Uchwalg Rady
Miejskiej w Itawie XXXIII/281/16 z dnia 28 listopada 2016 r. w sprawie Rocznego Programu

Wspélpracy Miasta Ifawy z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami prowadzgcymi
dziatalnos¢ pozytku publicznego na rok 2017

Burmistrz Miasta Ilawy oglasza otwarty konkurs ofert na wsparcie
prowadzenia szkolenia przedmedycznego dla nauczycieli i uczniow ilawskich szkol

podstawowych 1 gimnazjow.

I. Rodzaj zadania sokos¢ srodkow przeznaczonvch na realizacje zadania.

|. Rodzaj zadania:

Prowadzenie szkolenia przedmedycznego dla nauczycieli i uczniow itawskich szkét podstawowych 1
gimnazjow.

2. Wysokos¢ srodkéw finansowych na wsparcie realizacji zadania wynosi 1 500 zl, wymagany wkiad
wilasny to min. 15% kwoty dotacji w tym nie mniej niz 10% w formie srodkéw finansowych 1
minimalnie 5 % w formie $rodkéw niefinansowych, rozumiane jako, wktad rzeczowy lub osobowy, w
tym $wiadczenia wolontariuszy i pracy spotecznej cztonkow.

II. Warunki realizacji zadania.

|. Zadanie powinno by¢ wykonane starannie, zgodnie z obowigzujacym prawem i powinno polegac na:

a) przygotowaniu i przeprowadzeniu szkolenia przedmedycznego dla nauczycieli 1 uczniow
itawskich szkot podstawowych i1 gimnazjow prowadzonych przez Gming Miejska Itawa,

b) minimalna ilos¢ 0séb objetych szkoleniem nie moze by¢ mniejsza niz 20.

2. Szczegblowe warunki realizacji zadania okreslone bedg wedtug wzoru umowy wynikajgcego z
rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 17 sierpnia 2016 r. w sprawie
wzordw ofert i ramowych wzorow umow dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzorow
sprawozdan z wykonywania tych zadan (Dz. U. z 2016 r. poz. 1300).

II1. Termin realizacji zadania.

Termin realizacji zadania: od 01.06.2017 r. do 30.11.2017 r.

IV. Termin, warunki skladania ofert.

I. W konkursie moga bra¢ udzial organizacje pozarzadowe oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U.

2 2016r., poz. 1817).

2. Oferty nalezy skladaé na drukach wedlug wzoréw okreslonych w rozporzadzeniu Ministra Rodziny,
Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 17 sierpnia 2016 r. w sprawie wzoréw ofert i ramowych wzorow
uméw dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzordéw sprawozdan z wykonywania tych zadan
(Dz. U. z 2016 r. poz. 1300). Wzér oferty znajduje si¢ w zalaczeniu niniejszego ogloszenia na stronie
internetowej BIP Urzedu Miasta [tawy.

3. Oferty nalezy sktada¢ osobiscie do dnia 21.04.2017 r. do godziny 14:30 w kancelarii Urzedu Miasta
[tawy, pok. 211 (I pietro), ul. Niepodlegtosci 13, 14-200 Itawa lub przesta¢ poczta na w/w adres z



dopiskiem ,,Otwarty konkurs ofert 2017 — szkolenie przedmedyczne”. Decyduje data wpltywu do
Urzedu Miasta [tawy.

4. Informacji w sprawie w/w zadan udziela: Marzena Mozarczyk, tel. 89 649 01 14.

5. Do oferty nie nalezy dolgczaé zalgcznikow z wyjatkiem wyboru innego sposobu reprezentac)
podmiotow sktadajacych oferte wspolng niz wynikajacy z Krajowego Rejestru Sgdowego lub innego
wilasciwego rejestru — dokument potwierdzajacy upowaznienie do dziatania w imieniu oferenta (Ow).

V. Tryb i kryteria stosowane przy wyborze oferty.

|. Ztozone oferty sprawdza pod wzgledem formalnym i merytorycznym powotana przez Burmistrza
Miasta [tawy Komisja, przy czym ocenie merytorycznej podlegaja jedynie oferty speiniajace wymogi
formalne.

2. Ostatecznego wyboru najkorzystniejszej oferty dokonuje Burmistrz Miasta Ifawy.

3. Ostateczne rozstrzygniecie konkursu nastgpi nie pdzniej, niz w ciggu 30 dni od ostatniego dnia,
wyznaczonego na przyjmowanie ofert. Mozliwe jest dokonywanie rozstrzygnig¢¢ w kilku etapach.

4. Ogloszenie wynikéw konkursu podaje si¢ do publicznej wiadomosci na stronie internetowej Urzedu
Miasta I[tawy, w BIP oraz na tablicy ogloszen w siedzibie Urzg¢du Miasta ltawy.

5. Z przyczyn formalnych odrzucane be;da, oferty:
a) ktore wplynety po uptywie terminu okreslonego na ich skiadanie,

b) oferent nie jest uprawniony do skladania oferty, zgodnie z art. 3 ust. 2 1 3 ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego 1 0 wolontariacie,

¢) oferty nie ztozono na odpowiednim formularzu, zgodnie z wymogiem rozporzadzenia
Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 17 sierpnia 2016 r. w sprawie Wzorow
ofert i ramowych wzoréw umoéw dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzorow
sprawozdan z wykonywania tych zadan (Dz. U. z 2016 r. poz. 1300),

d) oferta jest niecopieczg¢towana,

e) oferta jest niekompletna,

f) oferta nie zostata podpisana przez upowaznione osoby,

¢) zadania statutowe oferenta nie obejmujg zadan bedacych przedmiotem otwartego konkursu
ofert,

h) zadanie wskazane w ofercie nie wpisuje si¢ w zadanie publiczne bedace przedmiotem otwartego
konkursu ofert,

i) oferta nie jest zgodna z warunkami realizacji zadania (m.in. zgodnos¢ co do terminu realizacji
zadania, zapewnienia minimalnego wkladu wlasnego, przeznaczenia srodkow z dotacji).

e 7z zastrzezeniem, iz oferty z przyczyn formalnych, o ktérych mowa w punktach d, e, f moga
zostaé uzupeltnione w terminie 3 dni od dnia podania wynikow. W innych przypadkach oferty
zostang odrzucone z przyczyn formalnych bez mozliwosci uzupeinienia.

6. Wybor ostatecznej oferty nastapi w oparciu o nastgpujgce kryteria merytoryczne:
a) wysoko$¢ $rodkow finansowych wiasnych lub $rodkéw pochodzacych z innych zrodet na
realizacje zadania publicznego: za kazde petne 10 % ponad wymagany minimalny wkiad — 1

pkt., 20 % — 2 pkt., 30 % — 3 pkt., 40 % — 4 pkt.,
b) doswiadczenie w realizacji podobnych zadan:
e (-5 lat doswiadczenia - 2 pkt.
e powyzej S lat - 3 pkt.,
c) przejrzystosé i zasadno$¢ oferty, w tym kalkulacji kosztow realizacji zadania publicznego - od 0
do 3 pkt.,

d) jako$¢ proponowanych dziatan i kwalifikacje osob, przy udziale ktérych oferent zamierza
realizowaé zadania — od 0 do 3 pkt.,
e) spodziewane rezultaty i realnos¢ ich osiggnigcia — od 0 do 3 pkt.,

f) ocena realizacji dotychczas zleconych przez Gming Miejska Itawa zadan publicznych:
prawidtowa realizacja zadania:
| raz — 2 pkt.,




2 razy 1 wiecej] — 3 pkt.
nieprawidiowa realizacja zadania:
min. 1 raz — odeymuje si¢ 2 pkt.

V1. Wysokos¢ srodkow przeznaczonvych na realizacje zadan w roku 2017 i w latach poprzednich.

. Kwota przeznaczona na realizacj¢ zadania publicznego w roku 2017 wynosi — 1500 zi

wysokos¢ srodkow w 2016 roku — 0 zi
wysokos¢ srodkow w 2015 roku — 0 zt

2. Dotacja zostanie przekazana w okresie zawartym w umowie pomiedzy Gming Miejska Itawa,
jako zlecajacym, a oferentem.

VII. Zasady przyznawania dotaciji.

. Zlecenie zadania 1 udzielenie dofinansowania nastepuje z odpowiednim zastosowaniem art. 16
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2016r.,
poz. 1817) oraz rozporzadzeniem Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 17 sierpnia 2016

r. w sprawie wzorow ofert 1 ramowych wzorow umow dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz
wzorow sprawozdan z wykonywania tych zadan (Dz. U. z 2016 r. poz. 1300).

2. Wsparcie zadania zostanie przekazane po wyborze najkorzystniejszej oferty na podstawie zawarte]
UmMowy.

3. Wysokos¢ przyznanej dotacji moze by¢ nizsza, niz wnioskowana w ofercie. W takim przypadku
oferent moze negocjowacé zmniejszenie zakresu rzeczowego zadania lub wycofa¢ swojg oferte.

4. Burmistrz Miasta [fawy moze odmowi¢ podmiotowi wytonionemu w konkursie przyznania dotacji
| podpisania umowy w przypadku, gdy okaze si¢, 1z podmiot lub jego reprezentanci utraca zdolnosci do
czynnosci prawnych, zostang ujawnione nieznane wczesnie] okolicznosci podwazajace wiarygodnosc
merytoryczng lub finansowg oferenta.

z up. Burmigtrza




